Fejér megye

Kislang kozség

Kisldng kozség Onkormdnyzata
Ugyrendi-, Oktatdsi- és Szocidlis
Bizottsaganak 2024. februar 22-én
tartott iilésérol késziilt jegyzokonyv







Jegyzokdényv

Késziilt: Kislang kézség Onkormanyzat Képviselo-testillete Ugyrendi-, Oktatasi-, és
Szocialis Bizottsaganak 2024. februar 22-én 13 orai kezdettel tartott
tiésérdl

Jelen vannak; Szaboné Horvath Henrietta Rita bizottsag elndke
Dudar Ferenc
Szab6 Gydrgy
Csilléry Veronika
Gal Gabriella bizottsagi tagok

Tanacskozasi jogqal résztvesznek: Rumpler Tibor polgarmester
dr. Berta Edina jegyz6
Barten-Toth Katalin palyazo

Szabdné Horvath Henrietta Rita bizottsagi elndk készdntétte a bizottsagi Glésen
megjelent tagokat, tanacskozasi joggal résztveviket, majd az 0iést megnyitotta.
Megallapitotta, hogy az 5 f6s bizottsaghol 5 6 jelen van, igy a bizottsagi Ulést
hatarozatképesnek nyilvanitotta.

Tajékoztatta a megjelenteket, hogy az iilés az Onkormanyzat Szervezeti és Mikodési
Szabalyzata alapjan ker(lt 6sszehivasra.

A bizottsag elntke javasolta a meghivoban szerepld napirendi pontok targyalasat,
melyet az 5 f6 jelenlévd bizottsagi tag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas
nélkil elfogadott az alabbiak szerint:

Ki_g.lénq kizség Onkormanyzat Képviseld-testillete
Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsaganak
10/2024.(11.22.) hatarozata az (ilés napirendjérél

Kislang kézség Onkorményzat Képviselo-testilletének Ugyrendi-, Oktatasi- és
Szocidlis Bizottsaga az Ulés napirendjét az alabbiak szerint hatarozza meg:

1. Kislangi Vadécz Pal Mlivel6dési Haz, Kényvtar és Faluhaz igazgatoi allashelyre
kiirt palyazat elbiralasarol
Elbado: Rumpler Tibor poigarmester

2. Javaslat az Onkormanyzat 2023. évi kbltségvetésérél szolo 2/2023.(11.17.)
dnkormanyzati rendelet 1ll. szam( modositasara
Eléado: Rumpler Tibor polgarmester

3. Javaslat az Onkormanyzat 2024. évi kbltségvetésérdl szol6 6nkormanyzati
rendelet elfogadasara
Eldadé: Rumpler Tibor polgarmester




4. Beszamoio a vagyonnyilatkozat-teteli kotelezetiség teljesitésérol
Eldadd: Ugyrendi, Oktatasi es Szocialis Bizottsag elndke

5. Kislang Kézség Helyi Eselyegyeniéségi Program 2024-2029. elfogadas
Eidéadd: Rumpler Tibor polgarmester

6. Vélemeény nyilvanitas a haziorvosi kérzetek biztositasaval kapcsolatos
feladatokrol
Eldadd: Rumpler Tibor polgarmester

1. napirend

Kislangi Vaddcz Pal Miivelodési Haz, Kdnyvtar és Faluhaz igazgatoi allashelyre kiirt
palyazat elbiralasarol

Eléadé: Rumpler Tibor polgarmester

A napirenddel kapcsolatos elbterjesztés a bizottsagi tagoknak kikiidve, mely a
jegyzbkonyvhoz csatolva.

Rumpler Tibor polgarmester kdszdntbtte a bizottsagi ilésen megjelent Barten-To6th
Katalint. Tajékoztatta a bizottsagi tagokat, hogy a Képvisel6-testilet a 2024. januar 24.
napjan megtartott ilésén a Kislangi Vaddcz Pal Mivelédési Haz, Kényvtar és Faluhaz
igazgatoi allashelyén foglalkoztatott munkavallald azonnali hataliyal tortént igazgatdi
megbizatasa és munkaviszonyanak megsziintetése targyaban hozott képvisel6-testiileti
déntéesben fogialtak miatt palyazatot irt ki a Kislangi Vadocz Pal Mivelodési Haz,
Kényvtar és Faluhaz intézmenyvezetdi allashelyére, tovabba a palyazati eljaras idejére
megbizott intézményvezetdt nevezett ki 2024. februar 1. napjatél 2024. februar 29,
napjaig.

A Jjegyzd a jogszabalyi elGirasokban foglaitak figyelembevételével készitette el a
palyazati kiirast, mely tekintetében Kislang Kozség Onkormanyzat Képviselb-testillete a
2024, januar 24. napjan megtartott tlésen azt elfogadta, a palyazat kiirasra kertit.

A palyazat benyujtasanak hatarideje 2024, februar 20. napjan jart le.

A palyazati kiirasra 1 _db palyazat érkezett, a jelenleg megbizott vezetd Barten-Toth
Katalin 8156 Kislénghszém alatti lakos 2024. februar 8. napjan
nyujtotta be palyazati anyagat.

A palyazati anyag véleményezés céljabél megkiildésre kertit Bogé Anikoé szakértd
részére, aki a szakértéi véleményét 2024. februar 21 napjan megadta Kislang Koézség

Onkormanyzata részére.
A poEgérmester elmondta hogy rendkivil kidolgozott péiyézati anyag kerit benyujtésra.
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Szabéné Horvath Henrietta Rita bizottsagi elndk megerdsitette, hogy nagyon szép
palyazat keriilt benyujtasra, lendiletes. Latszik, hogy a palyazénak vannak tervei a
jovére nézve. Nagyon jo volt olvasni a palyazatat.




Barten-Toth Katalin palydzé megjegyezte, hogy a célok mellett rengeteg feladat is van,
melyet el kell fatni az intézménynél.

Rumpler Tibor polgarmester szép, ,kerek” palyazat kerilt benydjtdsra. Az egyeni
beszélgetésekbdl is az tlnik ki szamara, hogy a palyazat sikeres elbiralasa esetén
hossz( tavon rendben lenne ez a kdzmlvelbdési tevékenység a telepiilésen. A Déryne-
programba is bekapcsolédtunk, hamarosan szinhazi el6adas kerlii megtartasra a
miivel6dési hazban. Még gordilékenyebben megy majd a munka a kezdeti nehézségek
utan az intézményben, ez mar most latszik.

Barten-Toth Katalin palyazé elmondta, hogy nagyon jét tett neki, hogy az
intézményvezetbi feladatokat megbizassal lathatta el a palyazati eljaras idején, ezzel ki
is probalhatta a feladatok ellatasat. Szembesult konkrét problémakkal is a gyakorlatban,
tudott a feladatokkal foglalkozni.

Rumpler Tibor polgarmester elmondta, hogy a jov6beni tevékenységek kozbtt
szerepelhetnek majd a szakkorszeri(i elfoglaltsagok szervezése is a gyerekek részére.
Eréforrasok biztositasaval, illetve egyéb tamogatasokkal az intézményvezetd mellett
allunk, hogy minél sikeresebben tudja ellatni feladatait.

Az intézményvezeté béreként havi bruttd 500 ezer Ft-ot, illetve éves cafetéria
Osszegeként brutté 300 ezer Ft-ot javasolt meghatarozni.

A napirenddel kapcsolatban a bizottsagi tagok részerdl egyeéb kérdés, hozzaszolas nem
meriit fel. .

Szaboné Horvath Henrietta Rita  bizottsagi eindk javasclta Kislangi Vadocz Pal
Miiveltdesi Haz, Konyvtar és Faluhaz intézmeényvezetdi feladatainak ellatasara Barten-
Toth Katalin palyazatanak elfogadasat, illetve az intézményvezetd illetményét havi brutto
500 ezer Ft-ban, éves cafetéria ¢sszegét bruttdé 300 ezer Ft-ban meghatarozni, mely
javaslatot az 5 f& jelenlévs bizottsagi tag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil elfogadott az alabbiak szerint:

Kislang kézséa Onkormanyzat Képvisels-testiilete
Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsaganak
11/2024.(11.22.) hatarozata
a Kislangi Vadocz Pal Miivelédési Haz, Kényvtar és Faluhaz intézményvezetdi
megbizasarol

Kislang kézség Onkormanyzat Képviselé-testiletének Ugyrendi-, Oktatasi- és

Szocialis Bizottsaga a Kislangi Vadécz Pal Mivelédesi Haz, Kényvtar és Faluhaz
intézményvezet6i feladatainak ellatasara Barten-Toth Katalin kisldngi lakos megbizasat
javasolja a Képviseld-testiiletnek.

A bizottsag az igazgatd brutté brutté illetményeként havi 500 ezer Ft-ot, éves cafetéria
Osszegeként bruttd 300 ezer Ft megallapitasat javasolja a Képviselt-testiiletnek.




2. napirend

Javaslat az Onkormanyzat 2023. évi koéltségvetésérél szolo  2/2023.(11.17.)
onkormanyzati rendelet lll. szamu médositasara

El6add: Rumpler Tibor polgarmester

A napirenddel kapcsolatos elbterjesziés a bizottsagi tagoknak kikiildésre kertilt, mely a
jegyz6konyvhoz csatolva.

Rumpler Tibor polgarmester tdjékoztatta a bizottsagi tagokat, hogy a szikséges
modositasok elvegzese utan a 2023. évi kéltségvetésiink fddsszege 1.098.245.398 Ft,
mely nagyon szép szam. Kimutatasra ker(ilt, hogy mibél is tevédik ez Ossze, a
koltségvetés f60sszegét a palyazati tamogatasok modositottak az eredeti elbiranyzathoz
képest duplajara emelkedett az Onkormanyzat 2023. évi kéltségvetése.

dr. Berta Edina jegyz6 elmondta, hogy a 2023. évi beszamold készitéséhez hoztuk
elérébb ezt a modositast.

A napirenddel kapcsolatban a bizottsagi tagok részér6l kérdés, hozzaszoélas nem mer{lt
fel.

Szabdéné Horvath Henrietta Rita bizottsagi elndk javasolta az Onkormanyzat 2023, évi
koltseégvetésének 1ll. szamu modositasanak elfogadasat, melyet az 5 f6 jelenlévé
bizottsagi tag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil elfogadott az

alabbiak szerint:

Kislang kozséq Onkormanyzat Képviselé-testiilete
Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsaganak
12/2024.(1.22.) hatarozata
az Onkormanyzat 2023. évi kdltségvetésének lil, szami modositasarol

Kislang kézség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis
Bizottsdga az Onkormanyzat 2023. evi koltségvetésének Ill. szam( médositasanak
elfogadasat javasolja a Képviselb-testiiletnek.

3. napirend
Javaslat az Onkormanyzat 2024. évi kdltségvetésérdl szoldo dnkormanyzati rendelet

elfogadasara
Eléadd: Rumpler Tibor polgarmester

A napirenddel kapcsolatos eldterjesztés a bizottsagi tagoknak kiklldésre keriilt, mely a
jegyzoékonyvhoz csatolva.




Rumpler Tibor polgarmester tajékoztatta a bizottsagi tagokat, hogy koéltségveteésinket
negyedévente tudjuk modositani a tényleges bevételeink és  kiadasaink
figyelembevételével.

Koltségvetésiink bevételi és kiadasi f66sszege 730.688.866 Ft.

A koltségvetési rendelet tervezet részletesen tartalmazza, hogy a mik&dési és
felhalmozasi kiadasok mibdl tevédnek Gssze.

dr. Berta Edina jegyzd elmondta, hogy az allami normativa havonta érkezik az
Onkormanyzat szamlajara, melyb6l a kételezé feladatellatast, bérek kifizetesét kell

biztositanunk.
A koltségvetési tervezetben még nem szerepel a Kisldngi Szocidlis és Gyermekjoléti

Tarsulas altal szocialis palyazaton elnyert 27 millié Ft, Ugy médosuinak a kéltsegvetési
0sszegek.

A napirenddel kapcsolatban a bizottsagi tagok részérél kérdés, hozzaszolas nem mertilt
fel.

Szaboné Horvath Henrietta Rita  bizottsagi elndk javasolta a 2024. évi kéltségvetesi
rendelet tervezet elfogadasat, melyet az 5 6 jelenlévd bizottsagi tag 5 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartézkodas nélkiil elfogadott az aldbbiak szerint:

Kistana kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsaganak
13/2024.(11.22.) hatarozata
a 2024. évi kdltségvetési rendelet tervezet elfogadasarol

Kislang kozseg Onkormanyzat Képviselé-testiletének Ugyrendi-, Oktatéasi- és Szocialis
Bizottsaga az Onkormanyzat 2024. évi kéltségvetesi rendeletenek elfogadasat javasolja
a Képviseld-testiiletnek.

4. napirend
Beszamolo a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséq teliesitésérdl

El6adé: Ugyrendi, Oktatasi és Szocidlis Bizottsag elndke

A napirenddel kapcsolatos elbterjesztés a bizottsagi tagoknak kikiildésre kerllt, mely a
jegyz6konyvhoz csatolva.

Szaboné Horvath Henrietta Rita bizottsagi elndék tajékoztatta a bizottsagot, hogy
képviseltk és kilsé bizottsagi tagok a vagyonnyilatkozat tételi kotelezettsegiiket
hataridére, a jogszabalyi elGirasoknak megfeleléen teljesitettéek.

Mind a polgarmester, mind képviselétarsaim, mind a kilsd bizottsagi tagok a sajat és
hozzatartozbjuk vonatkozasaban a vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségiiknek az elbirt
hataridére eleget tettek, igy valamennyi kepviseld és killsé bizottsagi tag jogosult részt
venni az onkormanyzat munkajaban.




Javasolta, hogy a bizottsag szeméilyenként hatarozzon a vagyonnyilatkozat tételi
kotelezettség teljesitésérdl.

A tovabbiakban bejelentette személyes érintettségét a napirenddel kapcsolatban.
Ismertette a fentiekkel kapcsolatos hatarozati javaslatokat.

A bizottsag jelenlévd 5 tagja Szabdéne Horvath Henrietta Rita bizottsagi einok
erintettségével kapcsolatban 4 igen szavazattal, 1 tartézkodassal, ellenszavazat nélkill
dontott a bizottsagi elndk személyes érintettségével kapcsolatban az alabbi hatarozat
szerint:
Kislang kézséq Onkormanyzata Képvisel§-testiilete
Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsaganak
14/2024.(11.22.} hatarozata
Szabéné Horvath Henrietta Rita bizottsagi elnék személyes érintettséqérél!

Kislang kozség Onkormanyzat Képviseld-testiletének Ugyrendi-, Oktatasi- és
Szocialis Bizottsaga a vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség teljesitésével
kapcsolatos déntéshozatalbol Szaboné Horvath Henrietta Rita bizottsagi elnokot
személyes érintettségre valo tekintettel nem zarja ki.

A jelenlévd 5 f6 bizottsagi tag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkil
déntétt Rumpler Tibor polgarmester vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségérél az alabbi
hatarozat szerint:

Kislang kdzséq Onkormanyzata Képvisel§-testiilete
Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsaganak
15/2024.{11.22.) hatarozata

Rumpler Tibor polgarmester vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség
teljesitéseral

Kislang Kdzség Onkormanyzat Képviselo-testiilet Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis
Bizottsaga megallapitja, hogy Rumpler Tibor polgarmester vagyonnyilatkozat tételi
kotelezettségének a torvényes hataridoig eleget tett.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Szaboné Horvath Henrietta Rita bizottsag elntke

A jelenlévd 5 f6 bizottsagi tag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil
dontott Farkas Jozsef alpolgarmester vagyonnyilatkozat tételi kdtelezettségérdl az alabbi
hatarozat szerini:




Kislang kézség Onkormanyzata Képviseli-testiilete
Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsaganak
16/2024.(11.22,) hatarozata

Farkas Jézsef alpoigarmester vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség
teljesitésérdl

Kislang Kozség Onkormanyzat Képviselé-testilet Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis
Bizottsaga megallapitja, hogy Farkas Jozsef alpolgarmester vagyonnyilatkozat
teteli kotelezettségének a toérvényes hataridoig eleget tett.

Hataridd: azonnal
Felelds: Szabéné Horvath Henrietta Rita bizottsag elnéke

A jelenlévé 5 f6 bizottsagi tag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkil
déntott Brezsnyanszki Zoltan képviselé vagyonnyilatkozat teteli kdtelezettségerdl az
alabbi hatarozat szerint:

Kislang kbzség Onkormanyzata Képviselé-testiilete
Ugyrendi-, Qktatasi- és Szocialis Bizottsdganak
17/2024.(11.22.) hatarozata

Brezsnyanszki Zoltan képvisel6 vagyonnyilatkozat tételi kdtelezettség
teljesitésérol

Kislang Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilet Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis
Bizottsaga megallapitja, hogy Brezsnyanszki Zoltan képviseld vagyonnyilatkozat
tételi kdtelezettségének a térvényes hataridbig eleget tett.

Hatarid6é: azonnal
Felelds: Szabéné Horvath Henrietta Rita bizottsag elndke

A jelenlévd 5 16 bizottsagi tag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nelkul
dontott Burai Gergely képviselé vagyonnyilatkozat tételi kdtelezettségerdl az alabbi

hatarozat szerint;




Kislang kézség Onkormanyzata Képvisel -testiilete
Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsaganak
18/2024.{11.22.) hatarozata

Burai Gergely képvisel6 vagyonnyilatkozat tételi kételezettség
teljesitéseérol

Kislang Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiilet Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis
Bizottsaga megallapitja, hogy Burai Gergely képviseld vagyonnyilatkozat tételi
kotelezettségének a tdrvényes hatariddig eleget tett.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Szabdneé Horvath Henrietta Rita bizottsag elntke

A jelenlévd 5 6 bizottsagi tag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil
dontétt Dudar Ferenc képviseldé vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségerél az alabbi

hatarozat szerint:

Kislang kézséq Onkormanyzata Képvisel-testiilete
Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsaganak
19/2024.(11.22.) hatarozata

Dudar Ferenc képvisel6 vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség
teljesitésérol

Kislang K6zség Onkormanyzat Képviseld-testilet Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis
Bizottsaga megallapitia, hogy Dudar Ferenc képviselé vagyonnyilatkozat tételi
kételezettségének a térvényes hataridéig eleget tett.

Hataridd: azonnal
Felelds: Szaboné Horvath Henrietta Rita bizottsag elntke

A jelenlévd 5 16 bizottsagi tag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkul
dontétt Szabd Gyodrgy képviseid vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségérdl az alabbi

hatarozat szerint:




Kigiénq kozség Onkormanyzata Képviselé-testiilete
Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsaganak
20/2024.(11.22.) hatarozata

Szab6 Gydérgy képviseld vagyonnyilatkozat tételi kételezettség
teljesitésérol

Kislang Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiilet Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis
Bizottsaga megallapitja, hogy Szabdé Gyotrgy képviseld vagyonnyilatkozat tételi
kotelezettségének a térvényes hatariddig eleget tett.

Hatarid6: azonnal
Felelts: Szaboné Horvath Henrietta Rita bizottsag elndke

A jelenlévd 5 6 bizottsagi tag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkul
dontott Szaboné Horvath Henrietta Rita képviseld vagyonnyilatkozat tételi
kételezettségérdl az alabbi hatarozat szerint:

Kislang kézség Onkormanyzata Képviselé-testiilete
Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsdganak
21/2024.(11.22.) hatarozata

Szabéné Horvath Henrietta Rita képvisel$ vagyonnyilatkozat tételi
kotelezettség teljesitésérdl

Kislang Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiilet Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis
Bizottsaga megallapitia, hogy Szaboné Horvath Henrietta Rita képviseld
vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségének a térvényes hatariddig eleget tett.

Hataridd: azonnal
Felelos: Szaboné Horvath Henrietta Rita bizottsag elndke

A jelenlévéd 5 6 bizottsagi tag 5 igen szavazattal, ellenszavazat es tartozkodas nelkil
dontott Berki Jozsef killsé bizottsagi tag vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségérdl az
alabbi hatarozat szerint:
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Ki.f'._lénq kdzség Onkormanyzata Képviselé-testiilete
Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsaganak
22/2024.(11.22.) hatarozata

Berki Jozsef kiils6 bizottsagi tag vagyonnyilatkozat tételi kdtelezettség
teijesitésérdl

Kislang K6zség Onkormanyzat Képviselé-testiilet Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis
Bizottsaga megallapitjia, hogy Berki Jozsef kills6é bizottsagi tag vagyonnyilatkozat
tételi kotelezettségének a térvényes hatariddig eleget tett.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Szaboné Horvath Henrietta Rita bizottsag enok

A jelenlévd 5 6 bizottsagi tag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkul
dontstt Arki Mikiés kilsd bizottsagi tag vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségérsl az
alabbi hatarozat szerint:

Kislang kézség Onkormanyzata Képvisel-testiilete
Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsaganak
23/2024.(11.22.) hatarozata

Arki Mikl6s kiils6 bizottsagi tag vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség
teljesitésérol

Kislang Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testilet Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocidlis
Bizottsaga megallapitja, hogy Arki Miklos kiils6 bizotisagi tag vagyonnyilatkozat
teteli kotelezettségének a térvényes hatariddig eleget tett.

Hataridd: azonnal
Felel6s: Szaboné Horvath Henrietta Rita bizottsag elndke

A jelenlévd 5 f6 bizottsagi tag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nélkiil
dontott Csilléry Veronika kils6 bizottsagi tag vagyonnyilatkozat tételi kételezettségérdl
az alabbi hatarozat szerint:




11

Kigiénq kbzség Onkormanyzata Képviselé-testiilete
Ugvrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsaganak
24/2024.(11.22.) hatarozata

Csilléry Veronika kiils bizottsagi tag vagyonnyilatkozat tételi
kételezettség teljesitesérdl

Kislang Kozség Onkormanyzat Keépviseld-testilet Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis
Bizottsaga megallapitia, hogy Csillery Veronika kilsé bizottsagi tag
vagyonnyilatkozat tételi ktelezettségének a tdrvenyes hatariddig eleget tett.

Hatarid6: azonnal
Felelés: Szabdné Horvath Henrietta Rita bizottsag elndke

A jelenlévd 5 6 bizottsagi tag 5 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nelkdl
déntott Gal Gabriella kiilsé bizottsagi tag vagyonnyilatkozat tételi kdtelezettségérsl az
alabbi hatarozat szerint:

Kislang kézség Onkormanyzata Képvisels-testiilete
Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsaganak
25/2024.(11.22.) hatarozata

Gal Gabriella kiils& bizottsagi tag vagyonnyilatkozat tételi kdtelezettség
teljesitésérdl

Kislang Kozség Onkormanyzat Képvisels-testillet Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocidlis
Bizottsaga megallapitja, hogy Gal Gabriella killsd bizottsagi tag vagyonnyilatkozat
tételi kotelezettségének a térvényes hatariddig eleget tett.

Hataridé: azonnal
Felelés: Szaboné Horvath Henrietta Rita bizottsag elntke

5. napirend
Kislang Koézség Helyi Esélyegyenl6ségi Program 2024-2029. elfogadas
Eléadd: Rumpler Tibor polgarmester

A napirenddel kapcsolatos eléterjesztés a bizottsagi tagoknak kikuidesre kerdit, mely a
jegyzbékdnyvhoz csatolva.

Rumpler Tibor polgarmester tajékoztatta a bizottsag tagjait, hogy a 2018-ban 6t évre
elfogadott HEP 2023. december 31. napjaig volt érvényes.

dr. Berta Edina jegyzé elmondta, hogy ezen programot minden énkormanyzatnak ki kell
dolgoznia. A program atfogd célja, hogy érvényesiteni kivanja az egyenldé banasmod
kévetelményét. A kimutatott adatokbdl megallapithat6, hogy a palyakezddk és nyugdi]




elétt alio vannak nehezebb helyzetben a munkaerbpiacon. Bélcsédébe 16 gyermek
nyert felvetelt, az id6sgondozast a Kislangi Szocialis és Gyermekjéléti Tarsulas
keretében latjuk el.

Kislang kézség Helyi Esélyegyenléségi Foruma a Helyi Esélyegyenléségi Programot
2024. februar 21-én tartott Glésén megtargyalta, az ott elhangzott kiegészitéseket
figyelembe véve a Program atdolgozasra keriilt és ezt terjesztjiik most a bizottsag,
illetve a Képviselt-testiilet elé. A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat is megtargyalta a
Helyi Eselyegyenldsegi Programot, azt ef is fogadta.

A Program az Onkormanyzat Helyi Epitési Szabalyzataval is 6sszhangban van.

Rumpler Tibor polgarmester arrol beszélt, hogy helyi beruhazasokra forrasokra nem
igazan lehet szamitani. A kozfoglalkoztatas iehetséges, hogy csak 60 %-0s tamogatasu
lesz.

A napirenddel kapcsolatban a bizottsagi tagok részérdl kérdés, hozzaszélas nem merilt
fel.

Szaboné Horvath Henrietta Rita bizottsagi elndk javasolta a Helyi Esélyegyenl6ségi
Program elfogadasat, melyet a jeleniévd 5 6 bizottsagi tag 5 igen szavazattal,
ellenszavazat és tartozkodas nelkiii elfogadott az alabbiak szerint:

Ki__slénq kézség Onkormanyzat Képvisels-testiilete
Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsaganak
26/2024.(11.22.) hatarozata

Helyi Esélyegyenidségi Program 2024-2029, elfogadasaroél

Kislang kézség Onkormanyzat KépviselS-testiletének Ugyrendi-, Oktatasi- és
Szocialis Bizottsaga a Kislang Koézség Helyi ‘Esélyegyenléségi Program 2024-2029
elfogadasat javasolja a Képviseld-testiiletnek.

6. napirend
Vélemény nyilvanitas a haziorvosi kirzetek biztositasaval kapcsolatos feladatokrol

Elbéadé: Rumpler Tibor polgarmester

A napirenddel kapcsolatos el6terjesztés a bizottsagi tagoknak kikiildésre keriilt, mely a
jegyzokdnyvhdz csatolva.

Rumpler_Tibor polgarmester elmondta, hogy az Orszagos Korhazi Foéigazgatosag
megkereste Kislang Kozség Onkormanyzatat és kérte véleményét a haziorvosi korzetek
ellatasanak biztositasaval kapcsolatos feladatokrol és egészségiigyi alapeliatasok
kdrzetei kialakitasanak eljarasrendjérdl szolo 48/2023.(Xi.22.) BM rendelet 9. § a) pontja
alapjan.

Ennek erteimében a praxiskezeld a kibdvitett feln6tt és gyermek (vegyes) haziorvosi
ellatasi korzet foldrajzi tertilete Matyasdomb és Kislang telepiilesek teljes kézigazgatasi
terlilete. A korzet szekhelye: Kislang, Fé u. 44,
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ELOTERIESZTES
Kisling Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiiletének 2024. februar 22.
napjan tartando testiileti iilésére
Javaslat a Kislangi Vadocz Pal Mivelodési Haz, Konyvtar és Faluhaz
intézményvezetdi allashelyére benyujtott palyazat elbiralasara

Az elbterjesztés készitette: dr. Berta Edina
jegyz
Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tajékoztatom a Tisztelt Képviselo-testiilet arrdl, a képviseld-testiilet a 2024. januar 24. napjan
megtartott {ilésén a Kislangi Vadoez P4l Miivel6dési Haz, Konyvtar és Falubaz igazgatoi
allashelyén foglalkoztatott munkavallalé azonnali hatéllyal tértént igazgatoi megbizatdsa és
munkaviszonyénak megsziintetése targyaban hozott képvisel6-testiileti déntésben foglaltak
miatt palydzatot irt ki a Kislangi Vadécz Pal Mivelddési Haz, Konyvtar és Faluhaz
intézményvezet6i allashelyére, tovabbé a palyazati eljaras idejére megbizott intézményvezetdt
nevezett ki 2024, februdr 1. napjatdl 2024. februér 29. napjéig

A palyazati eljards szabdlyait a muzealis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari cllatasrol és a
kézmiivelddésrdl szolé 1997. évi CXL. térvény (tovabbiakban: Kult. térvény) 93-95/A. §-a, a
kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakéreirdl és foglalkoztatasi kovetelményeir6l,
az intézményvezetdi pdlydzat lefolytatasanak rendjér6l, valamint egyes kulturdlis targyu
rendeletek modositasarsl szolo 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (tovabbialban: EMMI
rendelet), tovdbba az intézmény Alapitd Okirata szabdlyozza.

A Kult. térvény 93. §- alapjan az allami és 6nkormanyzati fenntartdsi kozgylijteményi és
kézmiiveldési  intézményekben a foglalkoztatottak [étszamanak meghatarozasinal a
fenntartonak figyelembe kell vennie az e torvény hatdlya ald tartozd intézmények
jogszabdlyban el6irt alapfeladataibdl, az ezek teljesitéséhez szitkséges feltételekbdl, valamint
szervezeti s miikddési rendjéb6l adodd foglalkoztatasi kovetelményeket.

94. § (1)~ Az allami és Onkormanyzati fenntartdsi mugzeélis intézményekben, nyilvanos
kényvtarakban, kozlevéltdrakban, tovabba a kdzmiivelédési intézményben és a kozdsségi
szintérben foglalkoztatott az lehet, aki

a) cselekvokeépes,

b) biintetlen el6életli és nem 4ll a tevékenység folytatdsat kizdrd foglalkozastol eltiltas
hatdlya alatt, és

¢) megfelel a miniszter rendeletében eléirt képesitési és egyéb feltételeknek.

(2)> Azt a tényt, hogy a foglalkoztatott vagy foglalkoztatni kivant személy az (1)
bekezdés b) pontjdban meghatédrozott feltételnek megfelel, a tevékenység megkezdését
megelézben, illetve a tevékenységének gyakorlasa alatt hatosagi bizonyitvannyal igazolja.

(3)= Az (1) bekezdés szerinti intézmény vezetéi feladatainak cllatisdra a munkaltatdi
jogkor gyakorldja pélydzatot {r ki. A palyazat kifrdsdnak, benytjtasdnak és értékelésének
rendjét a miniszter rendeletben hatdrozza meg.

(4= Az e torvény hatalya ald tartozo intézményekben foglalkoztatott szakemberek szakmai
tuddsuk megijitasa érdekében tovébbképzésben vehetnek részt. A miniszter rendeletben
szabdlyozza a tovabbképzésnek mindsiilé képzési formdak korét, valamint - az adopolitikaért
felel6s miniszterrel egyetértésben - a fizetendé igazpatdsi szolgéltatasi dfjak korét és azok
mértékét. Az e térvény hatdlya ald tartozd intézményekben foglalkoztatott szakemberek
tovabbképzésben vald részvételéhez tamogatas nytjthato.
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(4a)~ A miniszter a (4) bekezdés szerinti szakmai tovdbblképzésekrl hatésagi
nyilvantartast vezet, mely az alabbi adatok tekintetében kizhitelesnek mindsiil:

@)~ a szakmai tovabbképzési programot készit intézmény megnevezése,

b} a szakmai tovabblképzési program megnevezése,

¢} a szakmai tovabbképzés célcsoportja,

¢) a szakmai tovabbképzési programba vald jelentkezés feltételei,

e) a szakmai tovabbképzési program teljes 6raszama,

/) a szakmai tovabbképzési program fObb teriiletei,

g} a szakmai tovabbképzési program nyilvantartasba vételér6l szol6 hatirozat széma,

h) a szakmai tovabblképzési prograin nyilvantartisba vételének idépontja,

(5)" A megyei hatékorli varosi mizeum 4llami tAmogatasa terhére évente biztositani kell
intézményenként legalabb egy 6, szakmai munkakdrben foglalkoztatott mizeumi szakember
alaptevékenységnek megfeleld szakmai tovabbképzését.

(52)~ A megyei hatokord véarosi kényvtar és a Févéarosi Szabé Ervin Konyvtar allami
timogatasa terhére évente biztositani kell intézményenként legalabb egy f6, szakmai
munkakdrben foglalkoztatott konyvtaros szakember alaptevékenységnek megfeleld szakmai
tovabbképzését.

(6) Az e tOrvény hatdlya ald tartozd intézményekben, szakmai munkakordkben
foglalkoztatott, fels6fokt végzettséglh munkavallalot kotelezé bérpétlék illeti meg, ha
tudomanyos, illetve kutatéi munkakdrben foglallkoztatjak, tovabba ha tudoményos fokozattal
rendelkezik. Ennek mértéke a potlékalap 50%-a.
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95. &

95/A. §-(1)-Ha jogszabaly konyvtari, kozmivelddési, muzeumi vagy levéltari
szakkérdésben szakértd igénybevételét irja eld, vagy szakértd igénybevételéhez
jogkovetkezményt Aallapit meg, - az igazsagiigyi szakértbkr6l szolo torvény szerint
igazsagligyi szakértoi tevékenység végzésére jogosult szakértd kivételével - szakértGlként
kizérolag az a személy vehetd igénybe, valamint a jogszabdlyban meghatarozott
jogkivetkezmények csak annak a szakériének az igénybevételéhez fliz6dnek, aki biintetlen
elééletlt, nem all konyvtari, kézmiivelddési, mizeumi vagy levéltari szakteriileten végezhetd
tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol eltiltdas hatalya alatt, rendelkezik a
kormanyrendeletben meghatarozott szakmai képesitéssel, és megfelel az ott meghatdrozott
egyéb feltételeknek.

(2)= Aki az (1) bekezdés szerinti szakértéi tevékenységet kivan folytatni, kiteles az erre

iranyuld széandékat a miniszternek bejelenteni. A bejelentésben meg kell jeldlni a bejelentd
természetes személyazonositd adatait. A bejelentésnél az tigyfelet kiltségmentesség illeti
meg.
(3) A miniszter a szakért6i tevékenység végzésére jogosult, (2) bekezdés szerinti
bejelentést tevd személyekrl névijegyzéket vezet, amely tartalmazza a szakértdi tevékenység
végzésére jogosult személy természetes személyazonositd adatait. A névijegyzékbdl kizardlag
a szakértoi tevékenység végzésére valo jogosultsag igazoldsa céljabdl szolgaltathatd adat.

(4-(8)"~

(9= A (3) bekezdés szerinti névjegyzék az aldbbi adatok tekintetében kézhiteles hatosdgi
nyilvantartasnak mindsiil:

a} szakteriilet, részszaktertlilet, szakag,

b) nyilvantartasba vétel szamna,

¢) nyilvantartisba vétel idépontja.

(10)= A (3) bekezdés szerinti névjegyzék vonatkozasaban bizonyitési eszkszként

a) végzettséget, szakképzetiséget igazold okirat,

b))~ kultaraért felelés miniszter Altal nyilvéantartdsba vett szakmai tovabbképzési program
elvégzésérdl szolo tanfisitvany, valamint




¢c) a szakmai gyakorlatot igazold irat
vehetd figyelembe.

Az EMMI rendelet 3. § (1)~ bekezdése alapjan a kulturdlis intézmény vezetSje (a
tovabbiakban: intézményvezetd) munkakore betdltésének - a (2) és (3) bekezdésben foglalt
eltéréssel - feltétele a kulturdlis intézmény intézménytipusdnak megfeleléen, az 1.
mellékletben meghatirozott kévetelményeknek valo megfelelés.

(2) Az integralt kulturalis intézmény intézményvezetdjének az integrdlt kulturalis
intézmény legaldbb egyik intézménytipusa kapcsén az intézményvezetére meghatarozott, (1)
bekezdés szerinti feltételeknek kell megfelelnie.

(3) Mis kulturalis intézménnyel 6sszevont levéltar esetében a (2) bekezdésben az integralt
kulturalis  intézmény intézményvezetdjére vonatkozé rendelkezést kell megfelelden
alkalmazni.

4. § (1) Az allami vagy onkorményzati fenntartast kulturalis intézményben a vezetd allast
munkavéllalé esetében a munkakor betoltésének feltétele allamhéztartasi és vezetési
ismereteket nynjto, legalabb 120 6ras képzés (a tovdbbiakban: képzés) igazolt elvégzése.
Ennek hidnydban a vezeté alldst munkavéllaléi munkakor betoltését kovetd két éven belil
koteles a képzést elvégezni, és az azt igazold okiratot be kell mutatni a munkaltatoi jogkdr
gyakorléjanak. Aki a képzést hatdridoben nem végzi el, és a képzés elvégzését igazolo
olciratot nem mutatja be, a munkakérben nem foglalkoztathaté tovibb.

(2) Mentesiil a képzés elvégzésének kotelezettsége aldl, aki jogdsz vagy kozgazddsz
szakképzettséggel rendelkezik, vagy a képzést az intézményvezetdi munkakor betSltését
megelézéen elvégezte, és azt okirattal igazolja.

5. § alapjan:

Az intézményvezetdi munkakor bet6ltésére kifit palyazati felhivasban meg kell jeldlni

a) a betdliendd munkakdr megnevezését &s a munkakorbe tartozé lényeges feladatokat,

b) a munkakér betsltésének feltételeit,

¢) a javadalmazésra, illetve annak megéllapitisinak moédjéra vonatkozo informéacidkat,

d) a munkaviszony kezdé és befejez6 idépontjat,

e) a munkaviszony befejezd idGpontjat kovetben - ha a munkaltatéi jogkor gyakorloja ezt a
lehetéséget a palyazo széméra biztositja - a kulturdlis munkakdrben hatérozatlan iddre térténd
tovibbfoglalkoztatas lehetdségét és annak feltételeit,

#) a palyazat benyujtasénak feltételeit €s elbirdlasanak hatéridejét.

A palyézati felhivast kozzé kell tenni a kulturdlis intézmény, valamint fenntartojanak
honlapjdn. A kozzéiétel napjanak a fenntartd vagy ennek hidnyaban a kulturdlis intézmény
honlapjan valé megjelenést kell tekinteni.

A pélyazatnak tartalmaznia kell a palydzo szakmai énéletrajzat, részletes szakmai és vezetési
programjat, tovabba a pélyazati felhivdsban megfogalmazoft feltételek teljesitésének hitelt
¢rdemlo igazoldsat.

A pélyazat lebonyolitdsara vonatkozo teljes dokumentéci6t - a benytjtoit palyazatokkal egyiitt
- egységes ligyiratként kell kezelni.

A pélyazati cljarasban a munkaltatéi jogkdr gyakorldjanak biztositania kell, hogy a pélyazat
irant érdekl6dok a palyazat elkészitéséhez szitkséges tédjékoztatist megkapjak, és a kulturalis
intézményt megismerhessék.

Az (1) bekezdés szerinti palyazat legfeljebb 5 év hatdrozott idétartamra frhaté ki.

Ha az intézményvezetd munkaviszonydnak megszlinését vagy az intézményvezeldi
munkakdrben torténé foglalkoztatdsa megsziinését kovetd napon az intézményvezetdi
munkakor nem keriil betéltésre, a munkaltatéi jogkér gyakorlgja az 1. mellékletben
meghatirozott kévetelményeknek megfelelé foglalkoztatottjat legfeljebb 120 nap id6tartamra
pélyézat lefolytatasa nélkiil is megbizhatja az intézményvezet6i feladatok ellatasaval.




Az érvényes palyazatot benytjto palyazot a palyazati hataridé lejartat kdvetd harminc napon
beliil a munkaltatéi jogkor gyakorloja altal létrehozott, - a kulturdlis intézmény alapfeladatait
¢rintden szakértelemmel rendelkez6 tagokbol 4ll6 - bizottsag hallgatja meg. A bizottsag tagjai

kézott helyet kell kapnia
a) ha a kulturdlis intézményben miikddik lizemi tanacs, annak egy képviseltjének,
b) a kulturélis intézmény fenntartdja legalabb egy képvisel6jének, tovabba
¢) a kulturalis intézmény alaptevékenységének megfeleld
ca) orszagos szakmai szervezet egy képviseldjének vagy
cb) a kulturdlis szakértGi nyilvantartasban szerepld kulturalis szakértének és
cc) a kulturalis intézményben képviselettel bird reprezentativ szakszervezet - ha van ilyen - -

egy képviseldjének.

A munkaltatéi jogkor gyakorldja a palyazatokwdl a bizottsdg irdsba foglalt véleményét
mérlegelve, a palyézati hataridd lejartat kovetd hatvan napon beliil, vagy ha e jogot testiilet
gyakorolja, a kévetkez6 iilésén dont.

A fenti elSirdsokban foglaltak figyelembevételével készitette el a jegyz0 a palydzati kiirdst,
mely tekintetében Kisldng Ko6zség Onkorményzat Képviseld-testillete a 2024. janudr 24.
napjan megtartott tilésén azt elfogadta, a palyazat kiirdsra keriilt.

A palyazat benyijtasanak hatarideje 2024. februar 20. napjan jért le.

A pélyazati kiirasra 1 db péalyazat érkezett, a jelenleg megbizott vezetd Barten-Téth Katalin
8156 Kislang, ﬁ szam alatii lakos 2024. februar 8. napjan nytjtotta be
palyazati anyagat.

A pélyazati anyag véleményezés céljabol megkiildésre keriilt Bogd Anikd szakérts részére,
aki a szakértoi véleményét 2024. februar 21 napjan megadta Kislang Kézség Onkorményzata
részére.

A palydzati anyag, valamint a szakérté dltal benyijtott dokumentumok az eldterjesztés
mellékletét képezik.

Tovabb4 tdjékoztatom a Tisztelt Képvisels-testiiletet, hogy Kislang Kozség Onkormanyzat
Képvisel§-testilletének Ugyrendi, Oktatasi és Szocidlis Bizottsdg, a Képviselé-testiilet
iilésével egy napon 13.00 Orakor tartja a targykérben benytjtott pdlydzat elbiralasaval
kapcsolatos iilését és hozza meg dontését.

A pélyazatot a Képviseld-testiilet nyilt tilésen targyalja, mivel a palydzo irdsban hozzdjdrult a
nyilt ilés tartasahoz,

Kérem a Tisztelt Képviselt-testiiletet az elGterjesztés megtargyaldsiara és a dontés
meghozatalara.

Kislang, 2024. februar 21,
Rumpler Tibor sk.

polgarmester




HATAROZATI JAVASLAT

Kisling Kizség Onkormanyzata Képviseld-testiileténelk
e/ 2024,(11.22.) hatarozata
a Kislangi Vadéez Pl Miivelddési Haz, Kinyvtar és Faluh4z intézményvezetoi
meghizasardl

Kislang Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a Kislangi Vadécz Pal Milvelddést
Haz, Konyvtar ¢&s Faluhdz (8156 Kislang, F6 wu  77) igazgatGjanak
.................. (eeeviiieieiid) ctieeerre e SZAM alattt Jakost 2024,
marcius 1. napjatol 2029. februar
28. napjaig, 5 ¢év id6tartamra kinevezi.

Az igazgat6 foglalkoztatdsa a munka tSrvénykényvérél szolé 2021, évi L. térvényben
meghatirozott munkaviszonyban térténik.

Az igazgat6 brutto illetménye: brutté ......... Ft.

Az igazgat6 részére jard éves cafeteria Gsszege: brutto .......... Ft.

A Képviseld-testiilet felhatalmazza a Polgarmestert a kinevezés aldirasara.

Hataridé: 2024, marcius 1. napjatol
Felelds: Rumpler Tibor polgarmester







[ Wislangi T
Polgérmesion ¢

Rumpler Tibor Polgirmester Ur e et Hivaial
Kislang Kozség Onkorményzat Polgirmestere /‘ 9 TR ‘l'“srfr‘%ei’;d:ﬁr T
EERSR VY 1 L
Kisling Kizség Onkorményzat Képviseld-testiilete f ) T
. |
8156 KISLANG
F6 utca 66.

Tisztelt Polgarmester Ur!

Tisztelt I épviselG-testitlet!

Alulfrott, Barten-T6th Katalin 8156 Kisléngm szam alatti lakos ezihton
benytijtom pélyazatomat a Iisling Kozség Onkormanyzat Kepvisel-testitlete altal kifrt

Kislangi Vadocz Pal Miivel6dési Haz, Konyvtar és Faluhaz igazgatoi allashelyére.

Levelem mellékleteként csatolom a palyazati kifrasban szereplé dokumentumokat.

Bizva palyazatom pozitiv elbiralasaban,

Kislang, 2024, februdr 8.

Tisztelettel;

L - , 7.
Fracton —f ¢ /’L’L i ot
Barten-T6th Katalin
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Telefonsz4m: [ N

Lakeim: 8156 Kisién-

Tanulmdnyok
2003-2007 Nyugat-Magyarorszagi Egyetem Apdczai Csere Janos Kar, Gyor

Miivelédészszervezd

=14
1998-1999 Korzeti kizosségi szakipolé (OXKJ 54 501201)

1992-1996  Bugat P4l Bgészségiigyi Szakkozépiskola és Gimndzium, Székesfehérvar

Kiérzeti kizosségi szakapolo (OKJ 54 501201)

Lagyéb képzések

2020. Gardonyi Géza Miivel8dési Haz és Konyvtar, Népmesepont
Népmesekinestar Mesepedagégia Workshop

Ortkos Studié Bt.
»lgy tedd ra!” -Rabakozi népi jaték, néptancmddszertan

2018. Dr. Kresz Méria Alapitvany
Népi jatszéhazvezetdi tanfolyam

Ortkos Stidio Bt.
»lgy tedd ral” -Népi jaték, néptincmédszertan az 6voddban és az
altaldnos iskola alsd tagozatiban

Munkatapaszialat

2024. februar 1. napjitol Kisldngi Vaddoz Pdl Mitvelddési Haz, Konyviar és Faluhdz
meghizott igazgatd
Kozmiivelddési intézmény vezetése

Bugat P4l BEgészségiigyi Szakkozépiskola &s Gimnazium, Székesfehérvar







2020-2024  Batthyany Fillop (Gimnazium) és Altalanos Iskola

Iskolafitlkar
Az intézményi iigyvitel szervezése és adminisztrativ végrehajtdsa, szervezési

Jfeladatok ellatdsa.

2011-2019  Data Storage Systems Kft., Székesfehérvar {
Junior IT Specialist, Dispatcher
Informatikusok munkdjdnalk koordindldsa, kapcsolatiartds a partnerekiel.

2013-2019 GYES, GYED

2006-2010  The Best Connection Group LTD.
Norbert Dentressangle, Sheffield, United Kingdom

Warehouse operator, Trained Trainer
Internetes megrendelések dsszedllitdsa, a folyamat tanitdsa az uj

munkatdrsalmat.

2005-2006  Dr. Horinka Judit és Térsa Edl. Bt., Székesfehérvar

Kiorzeti névér
Betegelldtds, -kezelds és -gondozds. Rendszeres jelentések és

statisztikal készitése,

2004-2005  Au-pair, Wolverhampton, United Kingdom
Gyermelgeliigyelet, angol nyelvtanulds

1999.2003  Dr. Yaghi és Dr. Veres KKT., Székesfehérvar
I brzeti névér

1998-1999  Humén Szolgéltatd Intézet, Dr. Harza Tamas, Székesfehérvar
Kirzeti novér

Myelvismeret
Angol nyelvii felsd szintl C tipusi nyelvvizsga
Szervezési készségel és képessegek

2021. novemberétd] iskolatitkdri munkakért toltdttem be az enyingi Batthydny Filop
Gimnazium és Atalanos Iskoldban, Feladataim kozé tartozott versemyek, taborok, programok
szervezése, innepek, rendezvények, hagyomdny6rzé alkalmalk megrendezésének ¢s
lebonyolitasanak segiiése. Két alkalommal érettségi jegyzoként kaptam megbizést, mely
szintén komoly odafigyelést, precizitast és szervezokészséget igényelt.

Lrésségels, egyéb ismereiek

- felhasznAldi szintll szam{tégépes ismeretek
- j6 kommunikécios és szervezd készség

- proaktiy munkaszemlélet

- aktiv, dohanyzdsmentes életmdd

- B kateg6rias jogositvany







Pé[yézat a Kisldngi Vaddez Pal Mitvel8dési Haz,

Konyvtar és Faluhdz vezetdi allashe lyének betoltésére

Készttette: Barten-Téth Katalin

2024. februér o6.
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1. BEVEZETES

“4 hagyomdany nem a hamu Srzése,
hanem a ldng tovabbaddsa. ”

Morus Tamas

Egy kézmiivelddési intézmény - legyen az mitvel6dési hdz, konyvtar, faluhdz -
mindig meghatdrozé tényezd egy-egy telepiilés életében. Nem elég, ha van
kézmiivel 8dési intézménye egy telepiilésnek, legalabb ilyen fontos, hogy tartalmas
programokat kinaljon, illeszkedjen a hagyomanyokhoz, az itt él6k habitusahoz,
ugyanakkor tudjon tijdonsdgokkal szolgélni. Nemcsak 6rizni, hanem tovdbbadni a
langot.

Palyazatomban szeretném lényegre toréen bemutatni Kislang kulturalis allapotat, a
teleptilés jelenlegi helyzetét, adottsdgait, majd felvazolni, hogyan képzelem el a
kisvetkezé éveinck munkAjat. Terveimet, Gtleteimet az aktualis allapotokbol
kiindulva, ugyanakkor a lehetdségekre fokuszélva mutatom be. Azt szeretném, ha
Kislang biiszke lehetne a kulturalis helyszineire,

Igazgai6i palydzatomat abban a hitben és meggy6zédésben nytdjtom be, hogy
Kislang miivel6désének tigyét szolgalni megtiszieltetés és szép kihivas is egyben,
A kulturdlis intézmények jovenddbeli vezetjére sokrétll, felelésségteljes feladat

var.
Palyézatomnak a “Brték, kozosség, jov6” cimet adtam, és a késdbbiekben
részletesen is kifejtem, hogy miért éppen ezt a hdrom sarokpontot vélasztottam.

Kislang kedves a szivemnek. 8 éve élek a teleptilésen csalddommal és igyekeztem
eddig is aktfv részese lenne a kizség életének. Ismerem kdzmiivel6dési viszonyait,
és orommel allnék a kultdra szolgélatiba. Jelenleg is aktiv tagja vagyok a Kislangi
Ifjusagért Egyesiiletnek, mely céljal kozott szintén a falukdzosség fejlesztése,
hagyoményainak meg8rzése és kulturalis programok szervezése szerepel.

A szorgalmas munkdban, folyamatos tanulasban, a kozosség erejében hiszek, és
bizom benne, hogy lelkesedésemmel, Gtleteimmel Kislangot szolgalhatom.







9, HELYZETELEMZES - KISLANG OROKSECE, LEAETOSEGEI,
ADOTTSAGAI

BEgy kozdsséget akkor tudunk szolgélni, ha tisztaban vagyunk jelenlegi helyzetével,
lehetdségeivel, adottsigaival. Ezért szeretném roviden felvazolni, megmutatni

mostani 4llapotat, elsésorban a kulturalis szempontokra koncentralva.

2, 1. Természeti adotisagok

Kisldng Fejér varmegye Sarvizen tali délnyugati részén, a Mez6f61don, 5316 hektaros
teriileten helyezkedik el. Matyasdomb, Soponya, Kéloz és Mezdszenigyorgy
kézségek kozé dgyazddva. Sokan arrdl ismerik, hogy ,,szabalyos” kozség, mérnok
altal tervezett telepiilés. Az utcdk 2 kilométeresek, kozépen merdlegesen metszik
egymast. A Szent Istvan utca a falu tengelye, a tébbi parhuzamos és szegélyezd ut
pedig mintegy keretbe foglalja az utcakat.

Korabbi zsdktelepiilés jellege mara, az uUjabb utak épitésével megsziint.
Mepkozelitésének tébb iranybdl kindlkozoé lehetdsége pedig , kinyitotta” a kozséget,
kolesénds talalkozési alkalmat adva a mez6foldi telepiilések lakdi szdmadra.
Vizfolyasai kézott a Boz6t-patak, T.élekl4t6 t6 a jelent6sebb.

2. 2. Torténelmi gybkerek

Kislang falutériéneti szempontbdl bd szazéves multra tekinthet vissza, de fennmaradt
forrasok bizonyitjak, hogy az ezt megel6zé id6szakban is lakott volt.

1900-as évek elején grof Zichy Janos nagyldngi uradalméan a Mezo1f6ld telepiiléseinek
lakéi alapitottdk a falut, mely 1913-ban lett 6n4llé telepiilés. Elkor kapta a Kisléng
nevet is a t6rok korban elpusztult Langh-puszta, majd Nagylang verzidja utén. Ekkora
mér allt a katolikus és reformdtus templom, amelyhez a foldteriiletet a grof
ajandékozta a falunak. Adomanyozott a grof az iskoldk, a tanitok szdmdra, valamint
a temetkezds céljaira is. A kdzséghez tartoz6 pusztékon éliek tovabbra is emberek,

alcik eleinte még az uradalomban dolgoztak.

Nem keriilte el a kozséget az els6 és a mdsodik vildghabord sem. A vildgh&bort
emlékoszlopa a turulmadarral 14thaté a kézséghéza el6tt.

a







A kozség beleesett a Margit-vonal védelmi rendszerébe, igy a falu hdromszor is
pazdét cserélt, Az utolsé bejdvetel — amit sokdig a kozség felszabadulasaként kellett
tinnepelni -, éppen marcius 21-re, a tavasz elsé napjara esett., Kdzben kdtszer
elmenckiiltek a kozség lakéi, a tiirelmesebbek maradtak és szenvedtek. Az {jj tavaszt
&s Ujjaépitést a németek dltal felrobbantott templomokkal, drétaknakleal kdrbefogott
term&folddel, futddrkokkal tarkitott kiilsd teriiletekkel kezdték a szorgos

parasztkezek. Beindult az €let.
A telepiilés mindig hires volt jo term&foldjérsl és a szorgos emberkezekrdl.
Napjainkban sincsen ez masképp.

Intézményvezetdként mindenképpen kihangsilyozndm a mult értékeit, és ezekre
épitve, ezekbol kiindulva dolgozndm ki az elkdvetkezendd évek feladatait.

2. 3. Lakossag

Létszamadat: 2459 £6 (2023. jan.1.)

A lakossag biiszke hagyomdnyaira, sokakban erés a kislangi identités, és a vigy a
helyi értékek megbrzésére, dpolasara, tovabbadasara.

T6bb civil szervezet miikodik a telepiilésen:
- Kislang Kozség Sportegyesiilet

- Kislangi Gazdakor Egyestilet

- Kislangi Ifjusagért Egyesiilet

- Kilangi Nyugdijas Egyestilet

- Kisldngi Polgérdr Egyesiilet

Sokféleségiik lehet8séget teremt arra, hogy szines, inspirdlé és gylimélcsdzd
egylittmikodést alakitsunk ki, dpoljunk.

2.4. A Kilanei Vadoez PAl Mivelodési Haz, Konyviar £s Faluhaz jelenlegi
= 3 R . 15

helyzeie

g

A miivelddési haz épiilete (Kisling, F8 u. 77.) 200 férdhelyes nagyteremmel,
szinpaddal rendelkezik. Jelenleg kiilsé feljitasra var, mely még ez év tavaszan
megvalésulhat, Ebben az épiiletben iizemel a konyvtdr is, kozel 22.000-es

kényvallomanyaval.







Az épiilet szomszédsdgdban és emeleti részén folyik az altalanos iskolai oktatas.
Ugyanitt, az alsé szinten féz6konyha is tizemel, ahol az 6vodésoknak, iskolasoknak
és a felnétt lakossagnak készitik az ételt. A miivel6dési hiz nagyterme jelenleg még
&thezdként is miikodik, ezért killondsen fontos az itt folyo tevékenységek
osszehangolasa.

A faluhdz (Kislang, F6 u. 65.) kiilén épitletben talélhato, rovid sétara a milvel6dési
haztél. Otthont ad a helytorténeti gyljteménynek, két tires termében pedig
deszejoveteleket szoktak tartani.

2.4.1 Személyi feltételek

A szakmai munkét egy személyben az intézmény vezetSje végzi. Koordindlja a
miivel6dési haz, a konyvtar és a faluhdz feladatait.

Az intézményben egy f6 technikai dolgozé latja el napi 8 oréban a tisztasaggal
kapcsolatos teendolet.

2.4.2. Targyi feltételek

A miivel5dési hiz nagyterme szinpaddal, 200 darab parnézott székkel és asztalokkal
rendelkezik. Szinhazteremként is funkciondl, nagysaga sokrétlii haszndlatot tesz
lehetdvé. Ahogy kordbban mér emlitettem, itt torténik a Tamadsi Aron Altalénos
Iskola tanuléinak étkeztetése. Technikai berendezéssel is rendelkezik (2db hangfal,
keveré-erdsitd, mikrofonok). Sajnos a vildgitdstechnika mér elavult, ennek
megljitasdra t6bbszér nyfjtottak be palydzatot. Az intézmény rendelkezik
projektorral, laptoppal, vetitvel, multifunkcionalis nyomtatokkal. A kényvtarban 2
laptop, és 2 tablet 41l az érdekl8ddk rendelkezésre. Kiiltéri mobil szinpad és kisebb
rendezvény satrak is beszerzésre kertiltek az elmalt években.

A konyvkslesonzés, hosszabbitas, katalogizalds hagyomanyos mddon, papir alapon
torténik. Szdmitégépes lkatalogussal a konyvtar jelenleg nem rendelkezik.
Berendezése, butorai idejét multak, és habar biztonsagosnak mondhatoak, egy mai,
modern konyvtarépiiletben nem dllnak meg a helyiiket. A konyvtari dllomdny jelentds

része selejtezendd, komoly frissitésre szorul.
A faluhdz a helytoriéneti gylijtemény 8rz&je, udvaran fedett ,,pajta” taldlhato, mely
remek lehetdségeket rejt magaban.







2.4.3 Pénziigyi helyzet

Az dnkorményzat intézménybarat gazdilkodast folytat. Bevételi forras a bérleti
dijakbol &s palyazatokbol szarmazik. 2024-t6] dijfizetés ellenében vehetdk igénybe a
miivelsdési haz és faluhdz termei. Tobb alkalommal pélyéztak az éplilet dtalakitasara,
eszkizbbvitésre. A Idils felajftds hamarosan indul, remélhetdleg a teljes belsd

megijulds sem vérat sokaig magara.

2.4.4, Tevékenységek, programok

Hagyoményos innepek, rendezvények:

Idopont Program

februar kolbaszioltd fesztival

marcius 15. Nemzeti tinnep, faklyas
felvonulas

majus gyereknap

piinkdsd falunapi rendezvény

auguszius nyarzaroé

oktober sziireti felvonulés és mulatsag

advent késziilédés a  karacsonyi
finnepre

Jelenleg futd dllandé programok:

Prograni neve Idopont
Kangoo vasarnap, hétfd, cstitortok 17:00

Tinec (Sweet Dreams | vasirnap [1:30-15:00

TSE)
Aerobic vasarnap 15:00-16:00







Baba-Mama Klub havonta 1 alkalommal

Osszességében az aldbbiak szerint vdzolndm fel a kiinduld helyzetet. A SWOT
analizis segitségével lathatod, hogy az erOsségekre és lehetdségekre épithetlink, a
gyengeségek ¢s veszélyek mérséklése pedig szalkmai mddon, folyamatos munkéval

orvosolhato.

SWOT elemzés

Bels6 '.G.y_é'li:ge's"égél{

tényezok

s| —nem egységes koncepcio

- —kevés hirdetés

~ online negjelenés, kommunilcicis

Kiilsé | Veszélyels

tényezok

— fokuszvesztés
— allagromlas

— lakossag anyagi lehetdségei

+ lelkes kozénség.







+ :ciyi1_._'s;ex'ycz¢t§;l_(. je_lell_l_ét_e__"__f" — érdektelenség, kozombosség a

kultOra irant

A telepiilésfejlesztési koncepcié hosszitdvra kijeldli a telepiilés helyét a megyei és a
jardsi telepiiléshalézatban és a jovokép meghatarozdsakor az Onkorményzat egy 0j
szemlélet szerinti fejlédést szeretne a telepiilésen megvaldsitani.

Az alébbiakban, szakmai és vezet6i koncepciémban, kifejtem, hogy a jévében milyen
médon erbsitheté Kislang vonzésa a bemme 818k, illetve az ide latogaték szamara
egyarant. Célom, hogy erdsitsem, a szakmai hatteret biztositsam és tdmogassam az

4tgondolt, szervezett kzdsségi és kulturalis életet.

3. §7AKMAI £ VEZETOT KONCEPCIO

Palyazatomnak az “Lwtélh, kozosség, jovs” cimet adtam. Hiszem, hogy ez a harom
alappillér szilard alapot biztosit egy kulturalis intézmény vezetéséhez. Szerintem
vezetdként hasznos, ha meghatérozunk, kiemeliink néhany kézponti értéket, amelyek
a késébbiek sordn egy-egy dontés meghozatalakor segitséget nyjthatnak,

iranyjelzéként mikddhetnek.

3, 1. Tovték — érickteremtés, értélumegirzds

A kulturslis intézmények kordbban csupin az érickek ataddsara koncentraltak:
fedezziik fel, mi mindent ny(jthatnak szdmunkra a miivészetek, a tudomanyok. Az
értélkels megbrzése, Ataddsa véleményem szerint is fontos, els6dleges feladat. Mind
a kényvtar, mind a miivelédési héz feladatkdrébe tartozik, hogy Osszegyljise,
megismertesse s reprezentélja a telepiilés ériékeit. A multban létrejstt alkotdsok,
legyenek azok kézzel foghatoak, vagy szellemiek a helyi identitds kialakitdsaban,
megdrzésében kulcsszerepet jatszanak.

Ugyanakkor a kordbbi értékek megdrzése, é16vé tétele és bemutatdsa mellett legalabb

ilyen fontosnak gondolom, hogy a ma emberének is lehetdséget biztositunk az

srtékteremidsre. Minden kislanginak fontos, hogy hozzaférjen a szellemi javakhoz.
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Alapveté emberi jog mindenki szdmara, hogy tanulhasson, miivelddjon, ez altal
fejlessze magat és értéket adjon.

Az &rtékieremtésnek szamos miivészi formdja van, ezek tdmogatasa, az ezekre vald
batoritds alapvetd egy kulturdlis intézményben. A gyermekek, fiatalok esetében
legalabb ilyen fontos, hogy valtozatos, izgalmas és kovethet értékteremtési modokat
mutassunk be szdmukra a miivészetek, a szabadidOeltoltés vagy éppen a sport, a

kozosségi élet teriiletén.

Az értél taptalaja lehet a kdzosségszervezésnek. A jol megvalasztott programok
éridket nynajtanak, élhetébbé teszik a teleptilést, itt maradésra birjak a lakokat. A
szellemi-lelki felfrissiilés biztositdsa garantalja, hogy fiatalok és i1d6sek egyarant
otthon érezzék magukat Kisldngon. Igazgatoként a kultira sokszintiségét szeretném
bemutatni, gondosan tigyelve aira, hogy a kinalt programok a telepiilés rangjat
emeljék. Egy-egy 0j program szervezésekor tehat arra fogok torekedni, hogy értékkel
pgyarapitsam a telepiilést, mégpedig olyan értékkel, amely szervesen illeszkedil

eddigi fejlédéséhez, és lakoi igényeihez.

3. 2. K§zdsaty — kizbsségteremiés, hagyomanyipolas

A kozosség formalasa fontos feladata egy kézmiivelddési intézménynek. A lakdle
nem esupén kultdrszomjukat olthatjék egy jol mitkddd mitvelddési intézményben, de
lehetéségiik nyilik arra is, hogy kozdsségekké szervezddjenek, vagy a mar meglévd
kisebb-nagyobb csoportok otthonra leljenek benne. A kultira valtozatos kozvetitése
rajtuk keresztill, segitséglikkel kénnyebbé valhat.

A kozbsség életének, a kisebb-nagyobb csoportoknak, szervezeteknek helyet
biztositani fontos feladat a mai elidegenedd tarsadalomban. A kozdsségteremiés, a
hagyomanyok Apolasa mindennapos feladat. Aldzat, tudas és kitartas egyarant
sziilkséges hozza. Egy miivel6dési hdz, egy kényvtar alapvetd feladatinak gondolom
a koz0sség tdmogatasat, ahol szfves fogadtatds, igényes tartalmak és otthonos

koérnyezet varja a betérdket.

A meglévé kozosségek dpolasa, tjak 1étrehozésa egyforman fontos feladat. Kislangon
megvannak az aktiv kozdsségi élet alapjai. Személyes felelésségemnek érzem, hogy
a mar meglévs és jol mikodd kozdsségek otthonra leljenck az épiiletben és
hasznaljak, élvezzék az intézmények nyijtotta elénydket is. Az egyes csoportok
kozotti kohézid erbsitése, az Ssszetartozas szorosabbra flizése szintén killdetése egy

kozosségi térnek.
Hiszek a kommunikaci6, a kozés gondolkodéas erejében, abban, hogy fontos

mindenkit meghallgatni, és ennek nagy szerepet szanok a k&zOsségépitésben is.

Szeretném a konyvtar, a mivel6dési hdz, a tdjhdz munkdjat dsszehangolni, nem
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csupdn  egymdssal, hanem a kozség mas intézményeivel, egyéni
kezdeményezésekkel. Hlettel megtolteni, rangot adni szdmara az értekek mentén, a
kozisség erejével érdemes. Bgyiittes erdvel tudjuk sikerre vinni a kozségi mitvel8dés

ligyét.
3. 3. Jov6 — folyamatos megnijulds és interaktivitss

Az imnovécié fontos, és az utdbbi években Dbebizonyosodott, hogy szinte
elengedhetetlen egy-egy szervezet irdnyitdsdban. A latogatdkat {jabb és Gjabb
otletekkel lehet rabirni arra, hogy ellatogassanak a miivelédési hazba, konyvtarba,
téjhdzba. Az egyes programok, barmilyen magas szinvonaldiak is, mindig

Gjragondolasra érdemesek.

A folyamos megtjulss minden szervezetnek elemi érdeke. A tradiciok 6rzése mellett
biztositja a szervezetelk fennmaradasat, gyarapoddsat. A megljulast segithetik a
szakmai szervezetek, tovabbképzések, megfeleld anyagi tdmogatdsok, de az
innovativ szemlélet énmagaban is jelentss valtozasokat hozhat. Véleményem szerint
nem egy-egy 0jitas bevezetése a cél, hanem inkdbb a trendek, jdonsagok folyamatos
kivetése, hogy a megfeleld, hasznos metédusok beemelheték legyenek a mindennapi
gyakorlatba. Nem az eddigi struktira gySkeres megvaltoziatisa a c€l, a meglév
programok, célok Ujrafrasa, csupén az, hogy 1ij lendiilettel jaruljunk hozza a kislangi
kulturélis élethez, és ezzel a helyiek mtivelddéséhez.

Az interaktivitas ma mar a kommunikacié egyre tobb fteriiletére jellemzd. Az
emberek hozzdszoktak, hogy “minden roluk szol”, reflektdlhatnak, vélemeényt
nyilvanithatnak. Konyvtarvezetéként fontos célom lesz az olvasékat “csaladiagga
tenni”, bevonni a konyvtar mindennapjaiba. Meghallgatni véleményiiket, feltdrni és
megérteni igényeiket. Bs ez kiilondsen a jovébeli olvasékra igaz, nem csupdn a
jelenleg is beiratkozottakra. Mivel kivanatos szélesebb rétegek megszolitasa, nem
elég csak a mar meglévé latogatokra koncentralni. Ki kell bdviteni a felhasznalék

korét, és ennek egyik remek eszkoze lehet az interaktivitas.

Elmondhatd, hogy magyar emberek nagy részének szerencsére még ma is az olvasas
az egyik kedvenc szabadidés tevékenysége. Ugyanakkor az is elmondhat6, hogy a
magyarok mindéssze 9,1%-a tag valamelyik konyvtirban. A két adat kozoiti
kiilonbség sokakat eltantorithat a konyvtari munkatél, rdm azonban inkébb
motivaciéként hat: sokan vannak, akik szeretnek olvasni, csak meg kell talalni a

hozzajuk vezetd utat.
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4 KULTURALIS- 8 KOZMOVELODEST PROGRAMTERY

Egy telepiilés kulturdlis élete sohasem onalléan, mindentdl fliggetleniil létezik.
Osszekoéttetésben van a kornyez6 telepiilésekkel, megyei, regionalis szélak flizik
mas varosokhoz, falvakhoz, Ezeket a kapcsolatokat apolni kell, illetve folyamatosan
torekedni kell Bjabbak kialakitiséra. Szakmai szempontbdl rendkiviil fontos, hogy
tisztaban legyiink a helyi kultdrintézmények pozicidjaval. Célom, hogy ne csupan
tartsuk a szinvonalat mas intézményekkel, hanem hogy innovaciok segitségével mi
magunk is aktivan bemutatkozzunk, irdnyt mutassunk.

Hive vagyok a minél szélesebb korl egyiittmitkddésnek, egyiitt gondolkodasnak,

tapasztalatcserének.

4.1, Alapvetd eélkititzések

Az egyes telephelyek programjainak dsszehangoldsa, egységes kulturalis koncepcid
megalkotasa, amelybe szervesen kell illeszkednie a mtivel6dési haz, a kdnyvtar és a
faluhdz szemléletének, tevékenységének. Elengedhetetlen feltétele az éves
programterv elézetes elkészitése, egységes arculat kialakitdsa. A kozdsséggé
kovacsolds fontos eszkdzei a kommunikaci6é és a marketing. A helyi kozosségek
igényeinek felmérése, Osszehangoldsa. Valamenuyi korosztalyt megszolitdé és
érdeklidésitlet felleltd programok bemuiatasa,

Egy jol miikods kozosségi témek a legkisebb gyermektdl, az dltalanos és
kozépiskolas tanulokon 4t, egészen a fendtt korosztalyig, a legidésebb generacidig
meg kell talalni a kozds hangot. Fppen tigy ki kell szolgalnia egy dvodés gyermek,
mint egy egyetemi hallgaté igényeit is, tanulast vagy éppen szérakozst kell tudni
nytjtania latogatdinak.

A gyermekek megszdlitasa, a kiildnb6z6 korosztilyok miivelédési szokésainak
kialakftdsa szisztematilcus munkat igényel. Terveim szerint mar a legkisebbelet, a
karon iilé gyerekeket is meg lehet szélitani, és programolkkal kell késziilni az 6vodas,
kisiskol4s korosztaly szdmara. Hiszek az tjdonsagok, a kiilonleges ttletek erejében.
Jatékokkal, kiilonféle kihivdsokkal Ujra és (jra meg lehet ragadni az emberek
figyelmét. A “kiiszébfélelem” legydzése az elsédleges feladat. Nem fog kdnyvet
kolcsondzni, kiallitast megnézni, élményt és informécidt szerezni az, aki el sem jon.

Az iskola részére is segitséget jelenthet, ha munkdjukat kiilonbdz6 déluténi
szaldeorokkel és kiegészité programoklkal tdmogatjuk.

A fiatalok nem mindig jonnek maguktdl, talan a résziikre a legnehezebb vonzo
programot kinlni. A tizenévesek - tapaszialataim szerint — nem a tematikus
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programokat igénylik, hanem arra van igényiik, hogy egyiitt legyenck és maguk
t5ltsél ki tartalommal talalkozoikat, klubszerd keretek kozott.

A csaladi ill. klubszerfi programok erdsithetik a kozosség, a csalddi dsszetartozas
érzését.

Minden korosztily szaméra lehet értéket biztositani, de erre fel is kell hivni az
emberck figyelmét, A kozosségek megismerése, a helyiek igényeinek felmérése

segithet abban, hogy mindenkinél megtaldljuk, mi veszi ra arra, hogy részt vegyen
egy-egy kulturdlis eseményen. Kinél a kozosség, kinél a felkinalt lehetdségek,

informécidk, megint masoknal az izgalom lehet a hivoszo.

A hérom kiilonallé intézményben (miivel8dési héz, konyvtar, falubdz) sok-sok
lehetéség rejlik. Ugyanakkor milkddtetéshez -a hatékonysdg miatt - vilagos
szervezeli struktarara, a nyitvatartasi 1d6(k) ésszerfi kialakftasara van szikség.

A Kkordbbi, heti 40 6ras nyitvatartist nem tartom indokolinak. Kislang lélekszama
megkozelitéleg 2500 16, igy a heti 25 Orés nyitvatartas idealisnak tlinik, ezért 2024.
mércius 01-t6] az alabbiak szerint hatdroznam meg;:

Hétfo zarva
Kedd 12:00-18:00
Szerda 8:00-14:00
Csiitortok 8:00-14:00
Péntek 8:00-14:00
Szombat havonta 1 alkalommal
8:00-12:00
Vasarnap zarva

Természetesen a latogatok igényel és a forgalom fiiggvényében ez barmikor
modosithato.

Elképzelésem szerint sajat szakmai hidnyossagaimat képzéselkel csokkenteném. A
Kkovetkezé harom évben célkitlizés lenne minimum egy konyvtiros assziszlensi
képzésen vald részvétel, tavolabbi célkitlizésként akar a kulturdlis manager szak

elvégzése lenne tidvozlendd.
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4.2, Ertelderemits, értékmegdrzes, kulifrakdzvetiids

A telepiilés kornyezeti, szellemi, mtvészeti értékeinek, hagyomanyainak feltarasa,
megismertetése, a helyi miivel6dési szokasok gazdagitasa, az tnnepek kultirajanak
gondozasa. Ismeretszerz0, amatdr, allkotni kivano imlivel8d6 kizdsségek tamogatésa.
LehetOség és feltételel biztositisa a szabadidé hasznos eltdltésére.

A kultira nem iinnepi alkalom, hanem a mindennapok szerves része. Nem csupan az
a célom, hogy az intézmény kihasznilatlansdga ndvekedjen, hanem, hogy olyan
programokat tudjunk kindlni, amely a fogyasztéi kozpontd életvitellel szemben
masféle kulturalis élményeket, mindségi alternativat mutatnak.

A programstruktira kialakitisakor a szinvonal mellett arra is térekszem, hogy a helyi
igényekhez szabjam a kindlatot. Kiiion hangsulyt szeretnék fektetni arra, hogy ne csak
szervezziink, hanem kezdeményez6 feliépéssel generaljunk is kulturalis

eseményeket.

4,3, Fsélyteremtés, kozisségépites

Az esélyegyenlGség biztositasa, az élethosszig tartd tanulds lehetévé tétele alapvetd
feladatai egy kézmiivel6dési intézménynek, ugyanakkor arra is gondot kell forditani,
hogy sokak (egyre tobbek) szamara vildgossa véljon, hogy szellemi szlikségleteik
kielégitésében, akiudlis problémaik megolddsaban szamithatnak a kényvtarosokra, a
kényvtari szolgaltatasokra.

Az iskolarendszeren kivilli 6nképz6, Sntevékeny tanfolyamok szamara lehetGség
biztositésa, illetve az életminséget javitd tanulasi lehetdségek segitése.

Ugyanakkor gondot kell forditani azokra is, akiknek erre a legnagyobb sziiksége van,
a tdrsadalom leszakado rétegeire, akikrdl sokan legszivesebben megfeledkeznének: a
munkanélkiiliekre, a raszoruldkra, a hajléktalanokra, az id6sebbekre, a habori el6l

meneldiltekre.

4.4. Szalumai és intézményi egylithniikédés

A szakmai szervezeteklel valo egylittmitk6dés fontossdga is hidnypotld feladat. A
Magyar Konyvtarosok Egyestilete, az Informatikai és Konyvtari Szovetség (IKSZ), a
Konyvtarostanarok Egyesiilete, a Magyar Olvasastarsasag, a Magyar Elektronikus
Kényvidrért Egyestilet vagy akar a Konyvtarellato Kht. is mind-mind erés, timogato
hétteret biztosithat aktudlis feladatokhoz, valamint kiillénosképpen a Konyviari
Intézet, és mindenképpen tamaszkodni szeretnélc segitségiilkre. Ugyanakkor a
kimondottan konyvtari szakmai szervezetek mellett szivesen kooperdlnék mas
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kulturalis szervezetekkel, szovetkeznék kozos programokra. A Nemzeti Miivelodési
Intézet sokrétli segitségét a milvelddési haz kiteljesitésében venném igénybe.

Az intézmény jelenleg is rendszeres kapcsolatot 4pol civil szervezetivel,
onszervez6dd kozdsségeivel, a telepiilési dnkorményzattal, haziorvossal, védénovel,
az egyhézak képviseldivel, valamint a Digitélis Jolét Program koordinatoraival.
Szeretném az intézmény kapesolatai Kkiszélesiteni, sok intézménnyel €I,
gylimblesozé egyiithntikodés 1étrejottét szorgalmazni. A mikodd szervezetek
feltjftani - vagy, ha még nem jott 1étre, felvenni - a kapcsolatot, és kézdsen keresni a
valaszokat a helyi miivel6dés kérdéseire.

Vallom, hogy énmagunk folyamatos képzése a kozmiivelédés vildgiban éppoly
megkeriilhetetlen, mint a versenyszférdban. A legljabb trendek, a legfrissebb

szalamai gondolatok megismerése 1étkérdés. Tenni fogok azért, hogy a szakmai
meghjuldsra, tovibbképzéseken vald részvételre, szakmai szervezetekben t61ténd

kooperatfv munkéra folyamatos legyen.

4.5, Marketingtevékenyséy

A kozdsséggé kovéacsolds fontos eszkozei a kommunikécié és a marketing. A
konyvtarrol szolo iizenetek cljuttatdsa a szlikebb-tagabb, szakmai és felhasznaloi
téteghez  Kitartdst igényld, Osszetett feladat. Megvalositdsa elszantsagot,
elkitelezettséget igényel, szisztematikus és jol Atgondolt marketing tervvel
valdsithaté meg. A felhasznaldi igények felmérése véltozatos médokon torténhet, az

{gy szerzett tuddst a kbnyvtér javara kell forditani.
Nagyon fontosnak tartom a programol hirdetését, népszeriisitését minden lehetséges

csatornan leresztiil.

Fontosnak tartom, hogy az intézmény kindlata min8ségi és értékes legyen, komplex
élményt nytjison, rendszeres és kiszAmithato legyen. Igazodjon a telepiilds

szoldsaihoz, hagyomanyainkhoz.
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5. FRILESZTEST TLEEPZELESEK - LEHETOSKEGEK, TERVEK,

OTLETEK

A kultira kdzvetitését mindenképpen kozdsségben és kozdsségként miikodve tudom
elképzelni. Nyitott szemmel, az 0jitasok iranti szenvedéllyel kénny(i megtalalni a

feladatok elvégzését konnyits megoldasokat.

3. 1. Iislangi Vadocz Pal Miavelodési Haz

8156 Kislang, Fé u. 77.

Presztizsprogramok - minden korosztaly szdmara tervezek igazan kiemelkedd, nagy
kulturalis értékkel biré produkciét. Igényes, killonleges és emlékezetes programok
megvalodsitasdra torekszem. Ezek az alkalmak kiemelkednének a hétkdznapi
programok koziill, maradandé emlékeket adnak, erdsiti a kozdsséghez tartozds
rzését, dlménnyel gazdagitanak. Arra torekszem, hogy az igazi értékek mentén a
legszinvonalasabb programokkal taldlkozhassanak a kislangiak.

el6adasok: igényes, felemeld ugyanakkor szdrakoztatdé darabok meghivasa,
gyermek- &s ifjusagi darabok és felndtt kozonségnek szolé midvek is

szerepeljenek
- ismeretterjesztd eldadasok
- kiallitasok

- Kisebb koncertek

- rendszeres tdnchaz

hosszutav( cél: sajat néptanccsoport (gyerek, felndtt), citeraegyiittes alakitasa
- a falu hagyomanyos rendezvényei szamara helyszin biztositasa

- tematikus balok (farsangi, arato, sziireti, évzaro stb,)

- nydri tdborok a helyi k6zosség szolgalatdban

- orvosi szlirévizsgalatok, véradas szervezése

- borzék (ruha, jaték, maghorze, kényvborze)

5.2 A Konyviar
8156 Kislang, F6 u. 65
Az itt lakok terveinek, elgondoldsainak megvaldsitasaban, kidolgozasaban inkubator
szerepet tolthet be a kényvtar, informaciok szolgaltatdsaval, diskurzusra alkalmas
kozosségl terek biztositdsdval. A kozOsségépités teriiletén igyekezni fogok a
konyvtarat a miivel8dés egyik bastyajava tenni, egyiittm{ikddést kialakitani a kultara
valamennyi szerepl6jével, rendszeres és visszatérd programokkal.
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modern, kézosségl tér kialakitasa (hivogato ugyanakkor reprezentativ)
szakmai szinvonal névelése, képzések, szakmai konferencidk és a kényvtarak
kozotti kapesolatok ertsitésével

1, integralt konyvtari rendszer beszerzése, a rendszer digitalizalasa

- tematikus programok, folyamatos otletekkel  (természettudomanyos,
ismeretterjeszts, mitvészeti témak, vendégesalogatd jatekok)

olvasdsra nevelés a sziiletéstd] az 6nallo életig (Gjsziilottek konyvtari tagsaga,
kényvajanlok)

&lethosszig tartd tanulds, miivelddés timogatasa

- az idBsebb generdcidk tamogatdsa a miivelédésben, a teleplilés
hagyoményainak Srzésében (teadéleldtt)

Olvaséklub tGjrainditdsa (gyerekeknek és felndtteknek)

Tarsasjaték kiub (a Kislangi Ifjisagért Egyesiilettel egylttmiikodve)

- [ré-olvasé talalkozok szervezése

csatlakozas az Orszagos Kényvtari Napok rendezvénysorozathoz
visszatérének a konyvtar-hasznalati és konyvtar-ismereti orak

versenyek helyszineként szolgalhat (szavalbverseny, szdvegértési verseny stb.)

Qzamomra kiemelkedéen fontos, hogy élménytér legyen a kényvtar!

5.3 FFaluhaz
8156 Kislang, Kossuth u. 63.

A TFaluhdz ad otthont Kislang néprajzi gyljteményének. A helyben dsszegyljtott és
megdrzitt tirgyak méltd helyet kaptak a hagyomanyosan berendezett paraszthazban.
Fontos térekvésemnek tartom, hogy a faluhazat is élettel, programokkal tolisiik meg,
Ne csak konzervaljuk az ott dsszegylijtott kincseket, hanem a falu mai valosagaban
hasznaljuk fel azokat.
Bvek 6ta , Kolbasztoltd fesztival” helyszine, ami a 1égi disznotorok emlékét idézi.
Tovabbi hangulatos és autentikus programok szintere lehet, mind a faluhaz, mind
pedig az udvarén talalhato fedett ,pajta”.
Véleményem szerint tgy kell megdrizni az épiileteket és a targyi orokséget, hogy
kozben élévé tegylik azt.

- kolbasztolté fesztival (meglévod program}

- népi kézmiives foglalkozdsok

- népi jatszéhazak

- hagyomény61z8 rendezvények
kozos éneklés, mely a fond hangulatat idézi.
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6. OSSZEGZES

Mindenképpen térekednél arra, hogy - habar minden intézmeény 6nallé arculattal és
feladattal bir - egységesen, 6sszhangban, egymas munkajat erdsitve dolgozzanak az
egyes telephelyek. J6l datgondolt munkaszervezéssel, alapos tervezéssel,
egyeztetésekkel megoldhatd, hogy egyes programokat 6sszekossiink, kiemeljiink.

A szabadid6 értelimes eltéltésének madjat a legkisebbelkkel is meg kell ismertetni,
illetve az idésebbekben is fenn kell tartani a folyamatos érdeklédést a programok
irant. Bz aklor lehetséges, ha a latogatdk érzik, itt minden roluk szol: a miltidézo,
torténelini programok az otthonukrél 6seikrdl szélnak, az eléaddsok az 6
problémaikra keresik a vélaszokat, a mllalkotésok megtsltik szivilket szépséggel,
reménységgel.

Az élethosszig tart6é tanulas, a kikapcsolédas, az egyéni boldogulas, a felzarkdzas
tAmogatisa éppen Ugy fontos feladata a miivelddési intézményeknek, mint a
lemaradok felkaroldsa, a magas kultira megismertetése. A kultdra valamennyi agat,
formajat igyekszem majd bemutatni, felvillantani. A koémyezetkultira, a targyi
kultdra, a visellcedéskulttra és még szamos mas teriilet is bemutatkozik, az itt é16k

igényeihez igazodva. A kultirahoz éppen ngy hozzétartozik a nyelvtanulds, mint a
praktikvs dolgok (varrds, kotés, horgolds, robotika, kertészkedés, f6zés...)

elsajatitasa.
A civil kozosségek erejére, tetire készségére szamitok €s tudatosan torekszem majd
munkajuk &sszehangolasara, erdsitésére. Onkéntesként mindenképpen bevonnam

Oket az mlivel6dési haz munkajaba.

A Kislangi Vadécez Pl Miivel6dési Haz, Konyvtar és Faluhéz egy remelk kulturalis
kozosségi tér lehet kiemelkedd lehetdségekkel. Felelésség, ugyanakkor inspirdld
feladat megmutatni és kibontakoztatni a benne rejlé kincseket. A kozség rangjat
emeli, az itt é16k életmindségét, miivelddési lehetdségeit jelentbsen javitja. Célom,
hogy minden laké a magaénak érezze a kulturdlis intézményeket, otthonra,
kozosségre, értékekre leljen, tdmogatd koézegre, amelynek segitségével sajat
fejlédését, csaladjanak boldogulasat és ezdltal Kisldng gyarapodésat is el8segitse.

Péilyazatom megirasakor elsésorban arra tdrekedtem, hogy annak elbiraléi
megismerjék alapveté hozzaallasomat az igazgatoéi feladathoz. Szeretnék szigort
szakmai feltételeknek megfelelve, innovativ médon dolgozai, Kislang lakosséganak,
mint 816 kézosségnek az érdekeit, igényeit szemeldtt tartva. Az intézmény vezetése
szép és embert prébald feladat, nagy felelésség, mind a kultira, mind a lakok
szemszogébtl nézve, Nem magényos harcosként, hanem ko6zosségben tervezem
megvalésitani  elképzeléseimet tamaszkodva a vezetés ¢és a lakossag

egylittmiikodésére.
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7, FORRAS

Kislang kozség honlapja.

https://www kislang.hu/muvelodes

Németh Zsuzsa: A paraszti kultiira emlékei egy 1906-ban alapitott falu torténetében,

Magyarorszag megyei kézikonyvei 6.

Téth Mdté: A magyar lakossdg olvasdsi A magyar lakossdg olvasdsi és
konyvtdrhaszndlati szokdsai 2017 - ben

Wikipédia, Kisldng:
https://hu.wikipedia.org/wiki/Kisi%C3%A Ing
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S, MELLEKLETEK

1. sz. melléklet Szakmai 6néletrajz

2. sz. meléklet Bizonyitvanyok, végzettséget igazold okmanyolc imasolata

- diploma

- nyelvvizsga bizonyitvany

~ tanfolyami igazolasok

3. sz. melléklet Nyilatkozatok

- vagyonnyilatkozat tételi kitelezettség teljesitésérodl

- allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyajté tanfolyam elvégzésérol
- az igazgatbi palyazat nyilt vagy zart iilésen torténd targyalasrédl

- a palyazatba val6 betekinthetdségrdl, a személyes adatok kezeléséhez

- a pélydzati anyagban foglalt személyes adatoknak a palyazati eljarassal
Ssszefliggésben sziikséges mértékig torténd kezeléséhez

4, sz, melléklet Brkolcsi bizonyitvany
|

20







1 %E&é

E:rﬁm

%qﬁ et

B

& Zirvissea-Bisousignak 2T &

of tarnilmny kitelezetisdgeinek

~hatirorat alioidn ,g#mmﬁﬁz

pidels Q\mmmh@wuo&\

elének minfsilése:

G

LK







UNIVERSITY of CAMBRIDGE
ESOL Examinations

English for Spe;kers of Other Langﬁages

ESOL Skills for Life - Level Certificate

e
- - Ghief Executive;-

U
Ofqual et cea,

Uynsarpeth Cyenbzd Uyl - o
...... Humm Wk sl Dot TRewatidineg Loyidigy

Dale of Issue : 29/04/10

Cerlificate Number 0027171138

e Tt X
RN R N

]

RE 3005 S kRS

OHISF S

I

AR TR EE S Lh ADI SR i hd

o
y
i
03D
e
i
q¥
itk
i)
160
el

55
2y







;. . - 1054 Budapest, Bithory u, 10, .
Oktat9.51 Hivatal Telefon: +36 (1) 374-2132 Fax: +36 (1) 374-2497
Henlap: http: / /vwww.nyadbu

Nyelvvizsgiztatasi Akkrediticidos Kozpont N
1-mail: infa@nyak.hu

' A Ugyitatszam: NYAIK /4264-2/2010
Sorszan: H 24144 T:ngintéz& Szily Gertead
Telefonszani374-2132

Targy: Téth Katalin kérelmezd nyebvvizs ga-ﬁonosit{lsi ligye

A Téth Katalin nevit _kételmezr'j ligyében az alibbi
hatdrozatot

hozom.

‘Toth Katalin

név

szliletést hely . szuletesl 1!0

University of Cambridge
2010.04.29. Skills for Life Level 2.
bizonyitriny dimma nyelvvizsgan

megszerzett 0027171138 szdmd nyelvvizsga-bizonyitvinyit honositom, tovibbd

angol
nyelvd
altalanos, egynyelvil felsg (C1) komplex
fajtdja szintl tipusi

allamilag elismert nyelvvizsgaval egyenértékiinek ismerem el. Jelen hatirozatom csak az eredeti,
kiilfoldi nyelvvizsga-bizonyitvannyal egyiitt étvényes.

A kérelmezd kérelménele teljes egészéhen helyt adtam, ezért az indokoldst és a jogorvostatrdl sz0lo
tjékoztatist a kdzigazgatisi hatosigi eljiras és szolgaltatds dltalinos szabilyairGl 52616 2004. évi CXL.
torvény 72, § (4) bekezdésének megfelelden mellGztem.

Az eljarsért fizetendd igazgatisi szolgaltatdsi dijat léretmezd hivatalomnadl lerdtta.

Budapest, 2010.10.25.
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Dr. Kresz (Ddria Alapicvany

as Rozpone: 1165 Budapest, Snsydy 101
OGP: [H"i6(305"20091004-00000000
felndethépzést i1){52.:€000782/20[4
addszam: 18006355-2-42

Székhyely: 1164 Budapest, Cinke w33, Fazel
Gelfax: 06-1/407-1502
info@fazekaskozpont.bu

www fazekaskozponr.com

Sorszam; 2018/1

TANUSITVANY
artdl, hogy

Barten-Téth Katalin

Alki _napjffm syiiletett, anyja neve_

részt vett a

5, Népi géﬁgzéhém%eﬁﬁﬁ tanfolyam’

- cimd

alapitasi engedély szam:47793/23/2014
inditasi engedély R/2106/2014
120 6ras - a 27711997, (¥J1.22.) sz. Korm. Rendeiet szerini-
alckreditalt pedagégus»tovﬁbbképzési pProgramon.

A résgtvevl a tovabbképzeés alabbi kovetelményeinek megfelelt.

Zarodolgozat: (3)
Szébell vizsga: - néprajz: (5)
- gyakorlat: (5)

Livikozben készitett trgyra
(3)

kapott érdemjegy:

A tovabbképzés helyszine: 8000 Székesfehérvir, Rac utea 27.

A tovabbképzés ideje: 2017/2018.

etGltésére nem, tevékenység folytatdsira jogszabéalyban

A tantisitvany munlakor b
lek fenndllisa eseten jogosit!

meghatarozott egyeh feltéte

Datum. 2018.09.25.

E -’_, .“
a tovabbképzés alapfto képviseld a tovabblkeépzest szervezl
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clneverésti, 30 6ras akkreditale pedagogus wvabhkép ésen.
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2073 Tok, Arany Jinos 12,
ADOSZAM: 21089987-2-13

i

részére, akirészt vett

Jpedagogus tovabbkepzésrdl, pedagéguswszakvizsgérél valamint a lovabbképzesben
részt vevol juttatisairol &3 kedvezményeird] 57010 277/1997. X1l 22.) szdimy
karmanyrendelet 5 & (3/d) szerint egy nem akkreditals képzésen,
ohol a képzési idd, legalabb az Bl aral eléri”
igy a képzési keretbes beszamithatd

Széke__sfehérvér
7 CAtosbbképzis ideje: ", zp_zq_og.z‘a,‘

i

e T et S

N . . - V.
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NYILATKOZAT

Alulicott Barten-Toth Kaialin_sz. Toth Katalin (sz.hely, idt’;:_ an.:

8156 Kislan szém alatti lakos nyilatkozom, hogy a Kislangi
Vadocz Pal Miivelddési Haz, Koényvtar és Faluhaz intézményvezetdi megbizatas sikeres
palyazat kapcsin vagyonnyilatkozat-tételi ktelezetlség teljesitésének eleget teszek.

Kisléng, 2024. februdr 05.

'I:'jflt‘f(?'l’.{f-\ — Tw(Ti !(_,r?{_frd.{l)”l )
Barten-Toth Katalin







NYILATKOZAT

Alulirott Barten-Téth Kataiin sz. Toth Katalin (sz.hely, id&: — an.:
[ EIRE Kis]z’mg,‘zém alatti lakos nyilatkozom, hogy a Kis angi
Vadéez Pal Mivelddési Haz, Konyvtar ©s saluhdz intézményvezetdi palyazat elnyerése

kapesan az allamhaztartsi és vezetési ismereteket nyjto tanfolyamot a megbizéstd! szdmitott

2 éven beliil vallalom.

Kistang, 2024. februdr 06.

I
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NYILATKOZAT

Alulirott Barten-Toth Katuly i (sz.hely, idﬁ:q an.:
H/Siﬁﬁ Kisldn szam alatti lakos nyilatkozom, hogy a isis angi
aqocz. rai muvelddési Haz,

[Conyvtar es Faluhdz intézményvezetéi péalydzat kapesan
hozzdjarulok ahhoz, hogy Kislang Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete részére
benydjtott palyazati anyagomat a Képviselo-testiilet és annak szakmai bizottsdga nyilt tilés

keretében tirgyalja meg és birdlja el.

Kisiang, 2024. februér 05.

[hecttine To f ket
Barten-Toth Katalin







NYILATKOZAT

Alulivott Barten-Téth Kata
8156 Kislan
Vadocz Pal Miivelddési Haz, Konyvtar €s
hozzajarulok a palyazati eljarasban résztvevik szaméara

Jin sz Toth Katalin (sz.hely, idt‘):— an.:
_szém alatti lakos nyilatlkozom, hogy a l1s Angi

Faluhdz intézményvezetsi palyazat kapecsan
a teljes palydzati anyagomba toriénd

betekintéshez.

Kisiang, 2024. februdr 05.
&N‘f@-kt"’?ﬁ ({(\ L{, ﬂ\l}t(ﬂ L
Barten-T6th Katalin







NYILATKOZAT

Alulirott Barten-Téth Katalin_sz. Tth Katalin (sz.hely, idé‘):_, an.:
8156 Kislang, _szém alatti lakos nyilatkozom, hogy a Kislangi

Vadocz Pal Miiveldddsi Haz, Konyvtar és Faluhaz intézményvezetéi palyazat kapesan
hozzajarulok a benydjtott palyazati anyagomban foglalt személyes adataimnak a palyazati
cljarassal osszefiiggésben sziikséges mértélig tortend kezelésehez.

Kislang, 2024. februar 05. i o Lo j‘L ook o
LA WA A {10 4 PRt Bt
Barten-T6th Katalin
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Kisldng Kozség Onkormanyzat Képviselb-testiilete részere |00 T A
SZAKERTOL VELEMENY

Kislingi Vadécz Psl Miivel6dési Haz, Konyvisr és Faluhdz igazgatdi beosztdsénak
ollitéséra Barten-Téth Katalin 4ltal (2024. februdr 8-4n) beadott palyazata kapcsin

Kislang Kozség Onkorményzat Képvisel6-testiilete 4ltal 2024. januar 26-4n meghirdetett
paly4zata kapcsdn Barten-T6th Katalin 2024. februdr 8-4n érvényes pilydzatot nytjtott be a
Kislangi Vadécz P4l Miivelddési Hoz, Konyvtar és Faluhdz igazgato6i feladatainak clldtdsa
céljabol.

Munkakor betoltésének feltételei, a palydzati felhivés szerint:

felsbfokil végzetiség és kozmiiveldési szakképzetiség vagy

nem szakirdnyt fels6fokt végzettség és felsfokn szakirdnyl szakképesités
végzetiségének, szakképzettségének vagy szakvizsgjdnak és egyben az intézmény
alaptevékenységének megfeleld feladatkdrben legaldbb 6téves szakmai gyakorlatot

szerzett
Kiemelked$ szakmai vagy szakiriny( tudoményos tevékenységet végez.

magyar allampolgérsag, cselekvSképesség, bimtetlen elBélet (nem 4ll kozmiivelsdési
intézményben végezhett tevékenység folytatasat kizéré foglalkoztatastd] eltiltas hatdlya
alatt),

a Rendelet 4.§-a szerint a vezetd Alldsit munkavéllalé esetében a munkakor betéliésének
feltétele Allamhéztartisi €s vezetési ismereteket nydjto, legaldbb 120 orés képzés (a
tovébbiakban: képzés) igazolt elvégzése. Ennek hiAnydban a vezet6 Alldsn
munkavalialéi munkakér betdliését kovets két éven beliil kiteles a képzést elvégezni,
és az azt igazold okiratot be kell mutatni a munkaltati jogkdr gyakorldjanak. Aki a
képzést hatariddben nem végzi el, és a képzés elvégzését igazol6 okiratot nem mutatja

be, a munkakérben nem foglalkoztathalo tovabb. Mentesiil a képzés elvégzésének

kotelezettsége aldl, aki jogdsz vagy kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezik, vagy a

képzést az intézményvezetbi munkakor betoliését megel§zben elvégezte, és azt okirattal

igazolja.
- Vagyonnyilatkozat-tételi eljards lefolytatasa.







A palyazé alkalmassigi feltételeit vizsgalva végzettségét tekintve megfelel a 39/2020. (X.30.)

EMMTI rendelet 1. melléklete 9. pontban meghatérozott elvarasoknak. A Nyugat-Magyarorszagi

Bgyetem Apdczai Csere Jinos Kardn 2007-ben végzett milvel&désszervezOlként.

Szakmai Onéletrajza alapjin (végzetiségének, szakképzettségének vagy szakvizsgijanak és

egyben az intézmény alaptevékenységének megfeleld feladatkorben legalédbb dtéves szakmai
gyakorlatot szerzett}

kozmiivel§dési intézményben 2024. februdr 1 6ta dolgozik meghizott vezetéként, szalkkmai
gyakorlatot szervezési, Kkozosséglpitési teriileten szerzett a palyizd, melyr6l az interjd
alkalméval részletesen beszamolt, 5 évet dolgozott iskolatifkarként.

A pélyazé jelenleg nem ;ende]kezik a 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet 4. § alapjén
meghatérozott allamhéztaridsi & vezetési ismereteket nyijto, legaldbb 120 Orés képzéssel,
azonban nyilatkozik arrél palyzati anyagéban, hogy a képzést két éven beliil elvégzi.

A beadott pélyazat mellékletét képezd erkdlosi bizonyitvany mutatja, hogy a palyézo biintetlen

eldéletil, cselekvbképes.

A pilyazati kifrisban megjelolt alkalmassagi feltételelkuek megfelel a palyizé, a megfeleld
végzetiséggel részben rendelkezik, - az dllamhaztartasi és vezetési ismereteket nyiijtd, legaldbb

120 6ras képzést, két éven beliil elvégzi nyilatkozata alapjén — kozvetett szakmai tapasztalattal

rendelkezik.
A pélyazati anyag tartalmazza
a szilkséges nyilatkozatokat

szakmai Onéletrajzot,
a megfelell végzettséget aldtimaszt6 bizonyitviny masolatét,

a vezet6i programot (Brték K6zdsség Tovo)

és az erkdlesi bizonyftvanyt.
A pélyézati felbivasban megjelolt benyijtandd iratok, igazoldsok benyiijtasra keriiltek.

Barten-T6th Katalin pélyézata elkotelezettségrol, szakmaisdgrol vall. A palyazo tervei redlisak,

dtpondoliak.
A palysz6 az alapképzetisége mellett tGbb tovabbképzésen vett részt az elmflt id6szakban,

melyeket munk4ja sorén alkalmazni tud a jévében.







A szakmai 6s vezelési program, napjaink kulturalis kihivésai és a sajat feladatok
meghatérozaséval egy redlis helyzetképet mutat.
A pélyszé kiemelt hangsilyt fekfet nunkaja sorin a helyi kulturélis igények kiclégftéscre és a

civilekkel torténd kapesolattartista, palyézatéban felsorolja a jelenlegi civil egyesiileteket,
melyekkel a kapcsolattartést kiemelten fontosnak tartja.

Egy redlis és 6szinte SWOT analizissel mutatja be a pélyaz6, az Intézmény erosségeit,

gyengeségeit, lehetBségeit és a veszélyeket.

A pilyazé jelenleg mar dolgozik a telepiilésen, igy a helyi viszonyokkal, lehet8ségekkel meg
tudott ismerkedni, mely a vezetdi munkdja folyamén segitségére lehet. Az eddigi kulturdlis
eredményeket igyekszik majd megtartani és hozza 0j irAnyokat adni.

Barten-T6éth Katalin a Kislangi Vadéez Pal Miivel6dési Haz, Konyviar és Falyhaz

intézményvezetsi munkakdr betdltésére alkalmas személy.

Kisling, 2024, februar 21.

Bogb Aniko s.k.

kozmilvel6dési szakértd
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KISLANG KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
2024. FEBRUAR 22. NAPJAN TARTANDO ULESERE.

Javaslat az tnkormanyzat 2023, évi koltségvetésérol szolé 2/2023. (I1.17.) 6nkorminyzati rende-
let IT1. szambG modositdsara

Az elSterjesztést készitette: dr. Berta Edina jegyzd
Kleneizerné Szaller Bernadett pénziigyi eléado

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tajékoztatom a Tisztelt Kepwselo-testuietet hogy az allamhaztartasrdl sz6l6 2011. évi CXCV.
térvény (a tovabbiakban: Aht) 34, § (4) bekezdése alapjan Kislang Kozség Onkormanyzata 2023. évi
koltségvetésérdl, modositdsanak és végrehajtisanak rendjérél szolo 2/2023. (I 17.) dnkormanyzati
rendeletének modositasat az alabbiak szerint terjeszti eld.

Az Aht. 34. § (4) bekezdése szerint a képviseld-testitlet eldirAnyzat-modositds, elbirdnyzat-
dtcsoportositis 4tvezetéseként - az elsé negyedév kivételével - negyedévenként, a dbniése szerinti
idépontokban, de legkésébb az éves koltségvetési beszamolé elkészitésének hatdridejéig, december
311 hatallyal médositja a koltségvetési rendeletét.

A kéltségvetési rendelet médositésa az eredeti bevételi-kiadasi eldiranyzatokat az alabbiak szerint mo-
dositja:
az 2/2023. (I1.17.) énkorményzati rendelet alapjan az eredeti ¢l0iranyzat: 451.011.978 Ft
1. el8iranyzat modositissal a valtozas:+ 279.395.364 Ft
IL elGiranyzat modositassal a valtozas: +267.916.509 Ft
1. elbirdnyzat mbdositassal a valtozas: + 99.921.547 Ft
a mddositas utan a koltségvetés foGsszege: 1.098.245.398 Ft

INDOKOLAS

Kisling Kozség Onkorményzata 2023, évi koltségvetési rendeletének 1. modositdsdra a beérkezett
tobbletbevételek, kapott tAmogatasok, valamint a kiad4si el8iranyzatok valtozdsa miatt keriilt sor. A
koltségvetés modositott bevételi foosszege 1.098.245398 Ft, kiadasi f80sszege I. (98.245.398 Ft,
mely 99.921.547 Ft novekedést jelent az el6z6 médositott eldiranyzathoz képest.

Az el6irdnyzat ndvekedés a kovetkezd tételekbdl tevédik Gssze:
C)nkormanyzatok miikddési tAimogatasai: +40.191.182 Ft,

AT-on belitli megeldlegezés: + 13.419.980 Ft,

Miikésdési céhi kapott timogatasok AHT-on belitlr8l : +14.252.093 Ft,

K $zhatalmi bevételek rendezése: + 848.991 Ft,

Felhalmozasi céhi bevételek (targyi eszkdzok értékesftése): -+ 8.900.000 Ft,
Folyoszamlahitel felvétel: +42.749.379 Ft,

Miikodési bevételek: - 20.106.372 Ft,

Miikodési célt atvett pénzeszkozok: - 333.706 Ft,

A bevétell fo6sszeg novekedésével a kapesolédd dologi és felhalmozasi kiadasok eléiranyzatdnak nd-
velésére, valamint a kiad4si eldirdnyzatokon beliili, és azok kozotti atcsoportositdsra keriilt sor.
Fenti médositasokat az eldterjesztés mellékletét képezd rendelet és annak inellekletei tartalmazzak.




Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy a fenti cldterjesztésben és a mellékelt rendelet-tervezetben
foglaltak alapjan javaslom Kislang K6zség Onkorményzatinak 2023, évi kaltségvetésérol, modosita-
sdnak és végrehajtasanak rendjér6l sz616 rendeletének médositasat.

Kislang, 2024, februar 12.

Rumpler Tibor
polgarmester

ELOZETES HATASVIZSGALAT

A tervezett jogszabaly hatasai:

a) tarsadalmi, gazdasdagi, kiltségvetési hatds.:
- tArsadalmi hatdsa: nem jelentds,
- gazdasagi hatdsa: nem jelenids,
- k&ltségvetési hatasa: jelentds, a rendelet hatirozza meg a 2019. évi koltségvetést, ami
befolyasolja az 6nkormanyzati feladatok ellatasit az intézmények mitkodtetését

b) kornyezeti és egészségi kivetkezmények:
- nincsenek,

¢) adminisztrativ terheket befolydsold hatdsok:
- a hivatalnak el kell latnia a koltségvetéssel kapcsolatos informAacioszolgéltatdsi
feladatokat,
- konyvelni kell az eredeti elbirdnyzatokat, nyomon kell kivetni az év kézbeni
eloiranyzat modositasokat.

A jogszabidly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasinak varhato6
kévetkezményei:
- a rendelet megalkotasa kotelezd,
- a rendelet elmaradisinak kévetkezménye a jogszabaly alkotis elmulasztisa miatti
torvényességi észrevéte] Iehet.

A jogszabaly allkalmazasahoz sziikséges feltételek:
- a személyi feltétel: rendelkezésre 4ll
- szervezeti feltétel: rendelkezésre ll.
- targyi feltétel: rendelkezésre All.
- pénziigyi feltétel: rendelkezésre all.




Kisldng Kozség Onkormdnyzata Képvisel-testiiletének ..../2024. (IL 23.) onkormanyzati
rendelete

az onkormdnyzat 2023, évi kéltségvetésérdl sz616 2/2023.(11.17.) onkormanyzati rendelet
modositdsarol

Kislang Kozség Onkormanyzat Képviselo-testillete az Alaptdrveny 32. cikk (2) bekezdésében
meghatérozott eredeti jogalkotoi hataskorében, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban
meghatérozott feladatkérében cljarva a kovetkezdket rendeli el:

1.§

(1) Az dnkorményzat 2023. évi koltségvetésérdl szol6 2/2023. (I1. 17.) énkormanyzati rendelet 2. §
(1) bekezdése helyébe a kvetkezd rendelkezés 1ép:

(1) A Képvisel-testiilet az Snkormanyzat 2023. évi koltségvetésének foosszegét 1.098.245.398 Ft”

(2) Az dnkorményzat 2023. évi kéltségvetésérol sz616 2/2023. (I1. 17.) 6nkormanyzati rendelet 2. §
(2) bekezdés a) és b) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezesek lépnek:

(A4 képviseld-testilet az onkormdnyzat 2023. évi koltségvetését:)
) 1.098.245.398 Ft Koltségvetési bevétellel
b)  1.098.245.398 Ft Koltségvetési kiadassal”

2.8

Az tnkormanyzat 2023. évi koltségvetésérol szolo 2/2023. (IL. 17.) tnkorményzati rendelet 3. §-a
helyébe a kovetkezd rendelkezés [ép:

3. §

A Kképviselé-testiilet az Onkormanyzat Isszesitett 2023. évi koltségvetési kiadasi és bevételi
fé6sszegét 1.098.245.398 forintban allapitja meg.”

3.§

(1) Az énkorményzat 2023. évi koltségvetéserdl sz016 2/2023. (IL. 17.) énkormanyzati rendelet 4. §
(1) bekezdés a)-d) pontja helyébe a kivetkezd rendelkezeések lépnek:

(4 képviselS-testilet az onkormdnyzat Osszesitett 2023. évi koltségvetési bevételeinek kiemelt
eldirdnyzatonkénti dsszegébdl)

,a) anormatfv tAmogatds 6sszegét 352.000.4595 Ft-ban,

b)  amiikodési céli tamogatasértékl bevételek dsszeget 54.83 1.502 Ft-ban,

¢)  akozhatalmi bevételek dsszegét 48.286.121 F't-ban,
d)  azintézményi miikodési bevételek dsszegét 42.962.319 Ft-ban,”

(2) Az 6nkorményzat 2023, évi koltségvetésérdl sz6016 2/2023. (I1. 17.) énkormdnyzati rendelet 4. §
(1) bekezdés 1) pontja helyébe a kivetkezb rendelkezés Iép:




(4 képviselo-testilet az dnkormdnyzat Osszesitett 2023. évi koltségvetédsi bevételeinek kiemelt
eldiranyzatonkénti dsszegébdl)
o) mikodési célu dtvett pénzeszkozik 6sszegét 1,.767.802 Ft-ban,”

(3) Az nkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl szol6 2/2023. (I1. 17.) onkorményzati rendelet 4. §
(1) bekezdés h) és i) pontja helyébe a kivetkezd rendelkezések Iépnek:

(4 képviseld-testilet az onkormndnyzat dsszesttett 2023, évi koltségvetési bevételeinek kiemelt
eldirdanyzatonkeénti dsszegébdl)

»h)  felhalmozési bevételek tsszegét 26.900.000 Ft-ban,

i) likviditasi céld hitel felvételének dsszegét 262,749.379 Ft-ban,”

(4) Az 6nkorményzat 2023. évi koltségvetésérol szold 2/2023. (I1. 17.) snkormanyzati rendelet 4. §
(1) bekezdése a kivetkezd j) ponttal egésziil ki:

(4 képvisel-testiilet az onkormdnyzar dsszesitett 2023. évi koltségvetdsi bevételeinek kiemelt
elbirdnyzatonkénti 6sszegébdl)
) AHT-on beliili megel6legezés 8sszegét 13.419.980 Ft-ban hatérozza meg,”

(5) Az 6nkorményzat 2023. évi koltségvetésérdl szold 2/2023. (11. 17.) énkorményzati rendelet 4. §
(2) bekezdés a) pontja helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

(4 képviseld-testiilet az onkormdnyzat dsszesitett bevételeibdl)
»a) akotelezo feladatok bevételeit 1.048.792.905 Ft-ban,”

4.§

(1) Az dnkorményzat 2023. évi koltségvetésérdl szold 2/2023. (I1. 17.) 6nkorményzati rendelet 5. §
(1) bekezdés a)—c) pontja helyébe a kivetkez6 rendelkezésck 1épnek:

(4 képviseld-testiilet az Gnkormdnyzat sszesitett 2023, évi kiemelt kiaddsi elGirdnyzataibdl)
»4) amikodési kiadasok kéltségvetési dsszegét 532.513.287 Ft-ban, melybél a
aa) személyi jellegti kiadasok Hsszegét 247.472.396 Fi-ban,
ab) munkaadodlkat terhel§ jarulékok és szocidlis hozzajarulasi add osszegét 31.660.805 Ft-ban,
ac) dologi jellegti kiadasok 6sszegét 193.749.491 Ft-ban,
ad) ellatottak pénzbeli juttatdsainak 6sszegét 8.541.119 Ft-bar,
ae) miikodési céla tAmogatisok Gsszegét 51.089.476 Ft-ban,
b)  afelhalmozasi kiaddsok koltségvetési Gsszegét 290.664.732 Ft-ban, melybd] a
ba) beruhazasok Osszegét 274.300.011 Ft-ban,
bb) felhalmozasi kiadasok (kamatmentes kolcsdn visszafizetés) 16.364.721 Ft-ban,
¢)  afinanszirozasi kiaddsok koltségvetési §sszegét 275.067.379 Ft-ban , melybél
ca) a megeldlegezés visszafizetés AHT-on beliilre dsszegét 12.318.000 Ft-ban,
cb) likviditdsi célt hitelfelvétel visszafizetése Osszegét 262.749.379 Ft-ban hatdrozza meg.”

(2) Az Snkorményzat 2023, évi kéltségvetésérol szol6 2/2023. (I1. 17.) énkorményzati rendelet 5. §
(2) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1€p:

‘ (A képviseld-testiilet az dnkormdnyzat osszesitett kiaddsaibol)
»a)  akotelezd feladatok kiadasainak dsszegét 1.041.196.905 Ft-ban,”

5.§




Az snkorményzat 2023. évi kdltségvetésérdl szolo 2/2023. (II. 17.) énkormdanyzati rendelet 7. §-a
helyébe a kévetkezd rendelkezés 1ép:

”7‘ §

A képvisels-testiilet az onkorményzat sajat 2023. évi kéltségvetési foosszegét 1.028.223.114
forintban 4llapitja meg.”

6. §

(1) Az snkorméanyzat 2023. évi koltségvetésérol szol6 2/2023. (I1. 17.) nkormanyzati rendelet 8. §
(1) bekezdés a)-d) pontja helyébe a kévetlkezd rendelkezések lépnek:

(Az dnkormdnyzat sajat, 2023. évi koltségvetési bevételeinek kiemelt eldirdnyzataibol)
»a) anormativ tdmogatds dsszegét 352.000.495 Ft-ban,

b)  amiikddési céli timogatasértékii bevétel dsszegét 19.183.367 Ft-ban,

¢)  akozhatalmi bevétel 6sszegét 48.286.121 Fi-ban,

d)  azintézményi miikodési bevétel 6sszegét 10.547.389 Fi-ban,”

(2) Az énkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl szold 2/2023, (I1. 17.) énkormanyzati rendelet 8. §
(1) bekezdés f) pontja helyébe a kivetkez6 rendelkezeés 1€p:

(Az onkormdnyzat sajdt, 2023. évi koltségvetési bevételeinek kiemell elFirdnyzataibol)
o) miksdési céli atvett pénzeszkzok osszegét 1.767.802 Ft-ban,”

(3) Az énkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl sz616 2/2023. (IL. 17.) 6nkorményzati rendelet 8. §
(1) bekezdés h) pontja helyébe a kivetkez6 rendelkezés 1ép:

(Az onkormdnyzat sajdt, 2023. évi koltségvetési bevételeinek kiemelt elSirdnyzataibél)
L) likviditasi o€l hitel felvétel 6sszegét 262.749.379 Ft-ban,”

(4) Az dnkormanyzat 2023. évi koltségvetésérol szolo 2/2023. (II. 17.) 6nkormdnyzati rendelet 8. §
(1) bekezdése a kovetkezd i) és j) ponttal egésziil ki:

(Az énkormanyzat sajdt, 2023. évi kiltségvetési bevételeinek kiemell eldiranyzataibdl)
i) AHT-on beliili megelblegezés tsszegét 13.419.980 Fi-ban,
j)  felhalmozasi bevételek sszegét 26.900.000 Fi-ban hatirozza meg.”

(5) Az 6nkormanyzat 2023. évi kiltségvetésérol szolé 2/2023. (II. 17.) énkorményzati rendelet 8. §
(2) és (3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések lépnek:

#(2) A képvisel6-testiilet az onkormanyzat Gsszesitett beveteleibdl a kotelezd feladatok bevételeit
978.770.621 Ft-ban, az onként viallalt feladatok bevételeit 0 Fi-ban, az allami (4llamigazgatasi)

feladatok bevételeit 49.452.493 Ft-bn hatarozza meg.

(3) A képviseld-testiilet az dnkormanyzat bevételeibd] a milkédési bevételek 6sszegét 705.931.446
Ft-ban, a finanszirozasi bevételek dsszegét 322.291.668 Ft-ban hatdrozza meg.”

7.8

(1) Az dnkormanyzat 2023. évi koltségvetésérbl sz616 2/2023. (II. 17.) Snkorményzati rendelet 9. §
(1) bekezdés a)-c) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:




(A képviseld-testiilet az dnkormanyzat sajdt, 2023. évi kiemelt kiaddsi eliranyzatainak dsszegébdl a)
»a)  milksdési kiadasok dsszegét 213.984.013 Ft-ban, melybol
aa) a személyl jelleglt kiaddsok Gsszegét 46.371.281 Fi-ban,
ab) a munkaadokat terhel jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado Gsszegét 5.003.042 Ft-ban,
ac) a dologi jellegti kiadasok 6sszegét 103.209.218 Ft-ban,
ad) az ellatottak pénzbelt juttatdsainak osszegét 8.541.119 Ft-ban,
ae) a mikddési céld taimogatasok kiadési dsszegét 50.859.353 Ft-ban,
b)  afelhalmozasi kiadasok koltségvetési 6sszegét 290.132.242 Fi-ban, melybdl a
ba) beruhazasok Gsszegét 26.377.961 Fi-ban,
bb) felujitasok dsszegét 247.389.560 Ft-ban,
be) felhalmozasi kiadasok (kamatmentes kélesén visszafizetés) 16.364.721 Ft-ban,
¢)  finanszirozasi kiadasok 524.106.859 Ft-ban, melybdl a
ca) kbzponti irdnyitészervi timogatas 249.039.480 Ft-ban,
ch) megelSlegezés visszafizetés AIIT-on beliilre 12.318.000 Ft-ban,
ec) likviditdsi céli hitel visszafizetésének Gsszegét 262.749.379 Ft-ban hatarozza meg.”

(2) Az onkorményzat 2023. évi koltségvetésér6l szold 2/2023. (11, 17.) dnkormanyzati rendelet 9. §
(2) bekezdése helyébe a kovetkezt rendelkezés 1ép:

»2) A képviselb-testiilet az énkorményzat kiaddsaibol a kotelezé feladatok kiaddsainak dsszegét
971.174.621 Ft-ban, az t6nként vallalt feladatok kiaddsainak Gsszegét 7.596.000 Ft-ban, az allami
{allamigazgatdsi) feladatok kiadasainak &sszegét 49.452.493 Ft-ban hatdrozza meg.”

8. §

Az onkormanyzat 2023, évi koltségvetéséro! sz616 2/2023. (I1. 17.) dnkorményzati rendelet 11. §-a
helyébe a kévetkezé rendelkezés 1ép:

A1 §

Az dnkorméanyzat képviselO-testiilete a Polgarmesteri Hivatal 2023. évi koéltségvetési f60sszegét
57.647.683 Ft-ban allapitja meg.”

9.§

Az énkormanyzat 2023, évi koltségvetésérdl sz616 2/2023. (I1. 17.) 6nkormdnyzati rendelet 12. § (1)
¢és (2) bekezdése helyébe a kdvetkezt rendelkezések 1épnek:

(1) A KépviselG-testiilet a Polgarmesteri Hivatal 2023, évi kiemelt eléiranyzatonlénti koltségvetési
bevételeibdl a miikédési célil tdmogatasértékii bevétel Osszegét 56.622.825 Ft-ban, a miiksdési
bevételek tsszegét 396.534 Ft-ban, az el6zd évi kiltségvetési maradvény Osszegét 628.324 Ft-ban

hatarozza meg.

(2) A Képviseld-testillet a Polgérmesteri Hivatal bevételeibdl a helyi onkormanyzat, mint
irdnyitoszerv koltségvetésébil kapott tamogatas dsszegét 56.622.825 Ft-ban hatdrozza meg.”

10. §

Az énkorméanyzat 2023, évi kiltségvetésérdl szold 2/2023. (11. 17.) dnkormanyzati rendelet 13. § (1)
€s (2) bekezdése helyébe a kivetkez6 rendelkezések 1épnek:




(1) A Képviselé-testiilet a Polgarmesteri Hivatal 2023. évi kiemelt kiaddsi el6ivdnyzatai koziil a
miiksdési kiadasok Osszegét 57.647.683 Ft-ban, melybdl a

a)  személyi jellegli kiaddsok Gsszegét 44.391.962 Ft-ban,

b)  amunkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozz4jaruldsi ad6 Gsszegét 6.176.332 Fi-ban,

¢)  adologijellegt kiaddsok tsszegét 6.849.678 Fi-ban,

d)  egyéb miksdési céli kiaddsok sszegét 229.711 Ft-ban hatdrozza meg.

(2) A Képvisel6-testiilet a Polgarmesteri Hivatal kiadasaibél a kételez6 feladatok kiaddsi 6sszegét
57.647.683 Ft-ban hatarozza meg.”

11. §

Az onkorméanyzat 2023. évi koltségvetésérol szolo 2/2023. (II. 17.) dnkormdanyzati rendelet 15. §-a
helyébe a kivetkez rendelkezés 1ép:

,15.§

A képviseld-testiilet a Kislangi Csicsergd Ovoda-Mini Béleséde és Konyha 2023. évi koltségvetési
f66sszegét 205.038.272 forintban allapitja meg.”

12. §

Az tnkorményzat 2023. évi kéltségvetésérdl szol6 2/2023. (I1. 17.) 6nkormanyzati rendelet 16. § (1)
és (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések Iépnek:

(1) A Képviselo-testiilet a Kislangi Csicsergd Ovoda-Mini Béles6de és Konyha 2023. évi
koltségvetési bevételeinek kiemelt el6irdnyzatonkénti 6sszegébdl a helyi Snkormanyzat, mint irdnyito
szerv koltségvetésébdl kapott tdmogatds sszegét 183.095.907 Ft-ban, az intézményi mikodési
bevétel dsszegét 21.627.758 Ft-ban, a finanszirozasi bevételek osszegét 314.607 Ft-ban hatdrozza

meg.

(2) A Képviseld-testiilet a Kislangi Csicsergd Ovoda-Mini Béleséde és Konyha bevételeibdl a
kotelezé feladatok bevételeinek Osszegét 205.038.272 Ft-ban, dnként véllalt feladatok bevételi
dsszegét 0 Ft-ban, az allami feladatok bevételi dsszegét 0 Ft-ban hatdrozza meg. A mik6dési
bevételek dsszegét 21.627,758 Ft-ban, a felhalmozisi bevételek 6sszegét 0 ezer Ft-ban, az el6z6 évi
kéltségvetési maradvéany igénybevételének 6sszegét 314.607 Fi-ban hatdrozza meg.”

13. §

Az Snkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl szol6 2/2023. (T1. 17.) 6nkorméanyzati rendelet 17. § (1)
és (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések lépnek:

(1) A Képviseld-testiilet a Kislangi Csicsergd Ovoda-Mini Béleséde és Konyha 2023, évi kiemelt
kiadési el8iranyzataibél a mikodési kiaddsok 8sszegét 205.038.272 Ft-ban, melybdl

a)  aszemélyi jellegll kiaddsok &sszegét 121.316.158 Ft-ban,

b)  amunkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzdjarulasi adé dsszegét 15.583.372 F't-ban,

c)  adologijellegli kiaddsok dsszegét 67.768.462 Fi-ban,

d)  aberuhdzasok dsszegét 370.280 Ft-ban hatdrozza meg.

(2) A Képviselt-testiilet a Kislangi Csicsergd Ovoda-Mini Béleséde és Konyha kiaddsaibol a kotelezd
feladatok kiadasi 6sszegét 205.038.272 Ft-ban, onként véllalt feladatok kiadési 6sszegét O Ft-ban, az
allami feladatok kiadési tsszegét O Ft-ban hatdrozza meg.”




14. §

Az dnkormanyzat 2023. évi kéltségvetésérol szolé 2/2023. (I1. 17.) dnkormdanyzati rendelet 19. és 20.
§-a helyébe a kovetkez6 rendelkezések 1épnek:

»19. §

Az Onkorményzat képviselo-testiilete a Kislangi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas 2023, évi
koltségvetési f60sszegét 44.883.243 Ft-ban allapitja meg.

20. §

A Képviseld-testiilet a Kislangi Szocialis és Gyermekjéléti Tarsulds 2023, évi kiemelt
elbiranyzatonkénti koltségvetési bevételeibdl a milkédési céli tdmogatasértékil bevétel §sszegét
35.648.135 Ft-ban, a miikodési bevételek Gsszegét 8.730.373 Ft-ban, a finanszirozasi bevételek
Osszegét 504.735 Ft-ban hatarozza meg.”

15. §

Az dnkormanyzat 2023, évi kéltségvetésérol szolo 2/2023. (11, 17.) 6nkormanyzati rendelet 21, § (1)
€s (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezések 1épnek:

»(1) A Képviseld-testiilet a Kislangi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulds 2023, évi kiemelt kiadasi
eliranyzatai koziil a miikodési kiadasok 6sszegét 44.883.243 Ft-ban, melyb6l a

a)  személyi jellegli kiadasok Gsszegét 28.019.116 Ft-ban,

b)  amunkaadodkat terhel jarulékok és szocidlis hozzdjarulasi ad6 6sszegét 3.887.484 Ft-ban,

¢} adologijelleglt kiadasok Gsszegét 12.947.433 Ft-ban,

d}  beruhazasi kiaddsok 6sszegét 29.210 Ft-ban hatdrozza meg,

(2) A Képvisel-testiilet a Kislangi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas kiadasaibol a kételezd
feladatok kiaddsi sszegét 44.883.243 Ft-ban hatarozza meg.”

16. §

Az &nkorméanyzat 2023. évi kéltségvetésérol szolo 2/2023. (11. 17.) 6nkormanyzati rendelet 23. és 24,
§-a helyébe a k6vetkez6 rendelkezések 1épnek:

»23. §

Az tnkorményzat képviseld-testiilete a Kislangi Vaddez Pal Miiveldési Haz, Konyvtar és Faluhdz
2023. évi koltségvetési fo6sszegét 12.492.566 Ft-ban dllapitja meg.

24. §

A Képvisel6-testiifet Kislangi Vadocz Pal Miivelédési Haz, Konyvtar €s Faluhaz 2023. évi kiemelt
elbiranyzatonkénti koltségvetési bevételeibdl a mikodési céli tamogatasértékil bevétel Gsszegét
9.320.748 Ft-ban, a miikodési bevételek Osszegét 1.660.265 Ft-ban, az el6zd évi koltségvetési
maradvany igénybevételének sszegét 511.553 Ft-ban hatirozza meg.”

17. §




Az onkorményzat 2023. évi kéltségvetésérodl szold 2/2023. (I1. 17.) 6nkormanyzati rendelet 25. § (1)
és (2) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezések I€pnek:

(1) A Képvisel-testiilet a Kislangi Vadécz Pal Miivel6dési Haz, Kényvtar és Faluhdz 2023. évi
kiemelt kiad4si el6iranyzatai koziil a mitkodési kiadasok dsszegét 11.492.566 Ft-ban, melyb6l a

a)  személyi jellegii kiadasok &sszegét 7.373.879 Fi-ban,

b)  amunkaaddkat terheld jérulékok és szocidlis hozzajarulasi adé Gsszegét 1.010.575 F't-ban,

¢) adologijellegli kiaddsok dsszegét 2.974.700 Ft-ban,

d)  egyéb milksdési c€lu kiadasok Gsszeget 412 Ft-ban,

e)  aberuhdzasok osszegét 133.000 Fi-ban hatdrozza meg.

(2) A Képviselé-testiilet a Kislangi Vadécz Pal Miivelédési Haz, Konyvtar €s Faluhdz kiadasaibol a
kotelez6 feladatok kiadési 6sszegét 11.492.566 Fi-ban hatarozza meg.”

18.§

(1) Az énkormanyzat 2023, évi koltségvetésérol sz616 2/2023. (II. 17.) énkormdnyzati rendelet 1.
melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.

(2) Az énkorményzat 2023. évi koltségvetésérsl szo16 2/2023, (IL. 17.) 6nkormdanyzati rendelet 2.
melléklete helyébe a 2, melléklet Iép.

(3) Az dnkorményzat 2023. évi koltségvetésérél szolo 2/2023. (II. 17.) 6nkormanyzati rendelet 3.
melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

(4) Az énkormanyzat 2023. évi koltségvetésérél szo16 2/2023. (IL 17.) tnkormanyzati rendelet 4.
melléklete helyébe a 4. melléklet 1ép.

(5) Az dnkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl szo16 2/2023. (II. 17.) dnkorményzati rendelet 6.
melléklete helyébe az 5. melléklet 1ép.

(6) Az énkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl szol6 2/2023. (IL 17.) dnkorményzati rendelet 10.
melléklete helyébe a 6. melléklet 1ép.

(7) Az onkorményzat 2023, évi koltségvetésérdl szol6 2/2023. (IL. 17.) Snkormanyzati rendelet 11.
melléklete helyébe a 7. melléldet [ép.

(8) Az tnkormanyzat 2023. évi kdltségvetésérdl szolo 2/2023. (IL. 17.) Snkorményzati rendelet 12.
melléklete helyébe a 8. melléklet 1¢p.

(9) Az onkorményzat 2023. évi kéltségvetésérdl szold 2/2023. (I 17.) tnkormanyzati rendelet 14.
melléklete helyébe a 9. melléklet 1ép.

19.§

Fz a rendelet 2024. februar 24-én 1ép hatélyba,




Kislang 2023. februar 22.

Rumpler Tibor dr. Berta Edina
polgarmester jegyzd
A rendelet kihirdetése 2024. februar ........ napjan megt6rtént.

Kislang, 2024. februdr ...........

dr. Beria Edina
jegyzd




1. melléllet a ../2024. (II 23.) énkormdnyzati rendelethez

1. melléklet a 2/2023. (I1. 17.) dnkormdnyzati rendelethez
(A melléklet szovegét a(z) 1 melléklet. pdf elnevezési f4jl tartalmazza.)”




2. melléklet a ..../2024. (Il 23.) dnkormdnyzaii rendelethez

»2. mellékdet a 2/2023. (11 17.) énkormdnyzati rendelethez
(A melléklet szovegét a(z) 2 melléklet. pdf elnevezésii fjl tartalmazza.)”
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3. melléklet a ..../2024. (II 23.) onkormanyvzaii rendelethez

,,3. melléklet a 2/2023. (1L 17.) dnkormdnyzati rendelethez
(A melléklet szovegét a(z) 3 melléklet.pdf elnevezést 4l tartalmazza.)”
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4. melléklet a .../2024. (Il 23.) énkormdnyzati rendelethez

Wi melléklet a 2/2023. (I1. 17.) onkormdnyzati rendelethez
(A melléklet szdvegét a(z) 4 melléklet.pdf elnevezésii f4jl tartalmazza.)”
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5 melléklet a .../2024. (Il 23.) onkormdnyzati rendelethez

6. melléklet a 2/2023. (II. 17.) dnkormdnyzati rendelethez
(A melléklet szovegét a(z) 5 melléklet.pdf elnevezésii {4l tartalmazza.)”
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6. melléklet a ..../2024. (Il 23.) 6nkormdnyzati rendelethez

0. melléklet a 2/2023. (11 17.) énkormdnyzati rendelethez
(A melléklet szbvegét a(z) 6 melléklet.pdf elnevezésii f4jl tartalmazza.)”
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7 melléklet a ..../2024. (I 23.) énkormdnyzati rendelethez

1. melléklet a 2/2023. (1L 17.) énkormdnyzati rendelethez
(A melléklet szovegét a(z) 7 melléklet.pdf elnevezési fajl tartaimazza.)”
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8. melléklet a ..,./2024. (1L 23.) énkormdnyzati rendelethez

w12, melléklet a 2/2023. (II. 17) énkormdnyzati rendelethez
(A melléklet szévegét a(z) 8 melléklet.pdf elnevezésti 4l tartalmazza.)”
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0 melléklet a .../2024. (II. 23.) énkormdnyzati rendelethez

14 melléldet a 2/2023. (II. 17.) dnkormdnyzati rendelethez
(A melléklet szivegét a(z) 9 melléklet.pdf elnevezésii f4jl tartalmazza.)”
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Végsé elterjesztdi indokolds

Az allamhéztartdsrdl szold 2011, évi CXCV. térvény (a tovabbiakban: Aht.) 34. § (4) bekezdése
alapjan  Kislang Kozség Onkorményzata 2023. évi koltségvetésérd]l, modositasanak és
vegrehajtasanak rendjérél sz6016 2/2023. (1. 17.) dnkormanyzati rendeletének médositasat az aldbbiak
szerint terjeszti eld.

Az Aht. 34. § (4) bekezdése szerint a képviseld-testiilet elSirdnyzat-maédosités, eléiranyzat-
atcsoportositds dtvezetéseként - az elsé negyedév kivételével - negyedévenként, a déntése szerinti
idépontokban, de legkésébb az éves koltségvetési beszamold elkészitésének hataridejéig, december
31-1 hatéllyal médositja a kéltségvetési rendeletét.

A koltségvetési rendelet médositisa az eredeti bevételi-kiaddsi eléirdnyzatokat az aldbbiak szerint
modositja:
az.2/2023. (I.17.) 6nkormanyzati rendelet alapjan az eredeti eléiranyzat: 451.011.978 Ft

L. eldirdnyzat modositassal a valtozds:+ 279.395.364 Ft
2. elbiranyzat médositassal a valtozas: + 267.916.509 Ft
3. eldirdnyzat modositéssal a valtozds: + 99.921.547 Ft
a médositds utdn a kéltségvetés fossszege: 1.098.245.398 Ft

INDOKOLAS

Kislang Kozség Onkormanyzata 2023. évi koltségvetési rendeletének 1. médositisara a beérkezett
tobbletbevételek, kapott tdmogatasok, valamint a kiadasi cléirdnyzatok véltozasa miatt keriilt sor. A
koltségvetés modositott bevételi foosszege 1.098.245.398 Ft, kiadasi f6dsszege 1.098.245.398 Ft,
mely 99.921.547 Ft nvekedést jelent az ¢léz6 modositott elbiranyzathoz képest.

Az elbirdnyzat nvekedés a kovetkezd tételekbdl tevddil dssze:
Onkormanyzatok miikodési tamogatdsai: +40.191.182 Ft,

AHT-on beliili megel6legezés: + 13.419.980 Ft,

Miikodési céla kapott timogatisok AHT-on beliilrdl : + 14.252.093 Ft,
Kézhatalmi bevételek rendezése: + 848.991 Ft,

Felhalmozdsi célt bevételek (targyi eszkdzok értékesitése): + 8.900.000 Ft,
Folyészamlahitel felvétel: + 42,749.379 Ft,

Miikodést bevételek: - 20.106.372 Ft,

Miikddési célu atvett pénzeszkozok: - 333,706 F,

A bevételi f86sszeg névekedésével a kapesolddsé dologi és felhalmozasi kiadasok eliranyzatanak
novelésére, valamint a kiadasi el8irdnyzatokon beliili, és azok kézstt atcsoportositasra keriilt sor.
Fenti modositasokat az eldtetjesztés mellékletét képezs rendelet és annak mellékletei tartalmazzak.

FLOZETES HATASVIZSGALAT
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A tervezett jogszabaly hatasai:

a) tdrsadalmi, gazdasdgi, kbliségvetési hatds:

- tdrsadalmi hatisa: nem jelentos,

- gazdasagi hatasa: nem jelentos,

- k6ltségvetési hatasa: jelentbs, a rendelet hatarozza meg a 2019. évi koltségvetést, ami befolyisolja
az 6nkorményzati feladatok ellatasat az intézmények miikddtetését

b) kornyezeti és egészségi kivetkezmeények:

- nincsenek,

¢) adminisztratfv terheket befolydsold hatdsok:

- a hivatalnak el kell latnia a kéltségvetéssel kapesolatos informdacioszolgéltatasi feladatokat,

- kényvelni kell az eredeti eldirdnyzatokat, nyomon kell kévetni az év kdzbeni eldirdnyzat

modositasokat.

A jogszabaly megalkotisdnak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato

kivetkezményei:
- a rendelet megalkotasa kételezo,
- a rendelet elmaraddsanak kévetkezménye a jogszabaly alkotds elmulasztésa miatti térvényességi

észrevétel lehet,

A jogszabaly alkalmazaséahoz sziikséges feltételek:
- a személyi feltétel: rendelkezésre 4ll

- szervezeti feltétel: rendelkezésre &ll.

- tArgyi feltétel: rendelkezésre 4ll.

- pénziigyi feltétel: rendelkezésre 41l
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2. melléllet /2024. (11.23.) bnkormanyzati rendelethez
2. meliéklet 2/2023. {i.17) 8nkormanyzati rendelethez

MTiikodési bevételek részletezése intézményenként 2023,

l. Kisldng Kozség Onkormdnyzata

tér. téritési dijak)
2. Lakbérek, gardzs
3. Vadaszati haszonbér
Onkormdanyzatok és 8nkorm. hivatalok jogalkoto és dlt.ig.tev.
{(kdzt.haszn.dij, foldhaszonbérleti dij, Fejérviz bérleti dij)

6. Kiszamlazott afa

Kislang Kozség Onkormanyzat dsszesen:

II. Kisldngi Polgarmesteri Hivatal

1. Onkormdnyzatok és 6nkorményzati hivatalok jogalkoto és §it. ig. tev.

Kislangi Polgarmesteri Hivatal dsszesen:

1. Kislangi Csicsergd Ovoda, Mini-BélcsGde és Konyha

Gyermekétkeztetés kiznevelési intézményben
Munkahelyi étkeztetés kbznevelési intézményben
Ovodai mitkodés

Szocidlis étkeztetés

Bélcsddei étkezés

Kislangi Csicsergé Ovoda, Mini-Bélcséde és Konyha 6sszesen:

IV. Kislangi Szocidlis és Gyermekjéléti Szolgdlat
1. Hézi segitségnyjtds, eildtasi dijak
2. Szocidlis étkezés téritési dijai

3. Csaldd- és Gyermekjoléti szolgdlat

Kislangi Szacialis és Gyermekjoléti Szolgalat dsszesen:

Onkormaényzati tulajd.ingatlanok bérbeaddsa, lizemeltetése (kdzm(idi]

eredeti ei.

500000

767760
600 000

2028000

648 000

4543 760

150 000

150 000

10216 286
9355018
0

0

593 400

20164 704

1046 000
5614 000
0

6 660 000

adatok Ft-ban

médositott

ei,

1048275

1189788
600 000

2370599

5338727

10547 389

396 534

396 534

10092 022
5978 866
106 200
5180 850
269 820

21627 758

1029 000
7 690 675
10698

B 730373




V. Kisldngi Vaddcz P4l Miivel&dési haz, Konyvtar és Faluhaz
1. Kézmlveiddés- hagyomanyos kizosségi kult. értékek gondozésa (Mliv.ha: 60 000
2. Gyermekek napkézbeni ellatdsa {(Erzsébet Tabor)

3. K8nyvtari szolgaltatdsok

Kislangi Vadacz Pal Mlivelddési haz, Konyvtar és Faluhaz 60 000

MUkodési bevételek minddsszesen: 31 578 464

0
1657 433
2832

1 660 265

42 962 319
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7. melléklet /2024. {11.23.) dnkormdnyzati rendelethez
11. melléklet 2/2023. {11.17.) bnkormdnyzati rendelethez

Kislangi Polgarmesteri Hivatal kéltségvetése 2023.

1. Bevételek

1. Allami tdmogatdsok polg.hiv. m{ikodéséhez
2.M{ksdési bevetel

3. 2022. évi ktgvetési maradvany

Bevételei Osszesen:

II. Kiadasok:

1. Személyi juttatdasok

2. Munkditatdt terheld jarulékok

3. Dologi kiadasok
ebhbdl:
irodaszer, nyomtatvany, egyéb beszerzés
informatikai szolgaltatas
telefon
koziizemi dijak, viflany
kaztizemi dijak, gdz
kéziizemi dijak, viz
szakmai szolgdltatas
egyéb szolgaltatds {Tak.szov. utalvany dij,
bélyeg, bankkoltség, kéményseprés,
szemétszallitds)
AFA
Kikilidetés {utiktg.)
egyéb dologi kiaddsok (tovabbképzések)
egyéb miikddési céld kiaddsok (KSH-t6l kapott
tdmogatds visszafizetése)

Kiadasai osszesen:

eredeti ei.

57 803 053
150 000
0

57 953 053

44 232 250
5385653
8335150

500 000
100 000
65 000
615 000
1130000
55 000
1050000

2 000 000

1470150

1000 000
350 000

57953 053

modositott
ei.

56 622 825
396 534
628324

57 647 683

44 391 962
6 176 332
7075 389

131329
94 488
58 182

634 146

905 208
62 145

1031600

1626 457

847 630

1335244

123 249

229711

57 647 683

A Kisldngi Polgarmesteri Hivatal engedélyezett |étszama a 2023. évi koltségvetési évben

g fé.
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9. melléklet /2024, {11.23.) szdm onkormdnyzati rendelethez
14. melléklet 7/2023. (11.17.) szamU dnkormanyzati rendelethez
Gordlilg tervezet 2022-2023-2024-2025 év

Megnevezés ssz(:i; 2023, évre 2024, évre | 2025. évre

Bevételek

Helyi énkormanyzatok m(ikodésének ditaldnos

tam. 1. 95693 641| 92042 972| 93423617

Teleplilési Snkormanyzatok egyes kdznevelési _

feladatainak tam. 2. 102 104 012| 90915671 92279406

Telepiilési 6nkorményzatok szocidlis és

gyermekjoléti felad.tdm. 3. 142 911 685( 123 885 060| 125 743 336

A telepiilési dnkorményzatok kulturdlis

feladatainak tamogatdsa 4, 7850604 5725551 5811434

Mikédési céla kbzpontositott eliranyzatok 5.

Helyi dnkormanyzatok kiegészit§ tdmogatdsai 5. 3 440 430

Elvondsok és befizetések bevételei 7. 123

M(ikodési c. garancia-és kezességvall.-bol

szarmazd megtériilések AHT-on belil 8.

Makodési c. visszatértitendd tdm . kdlcsdndk

visszatériilése AHT-on beliilré 9,

M(ikddési c. visszatértitendd tam.kélesondk

igénybevétele AHT-on bellilrs! 10,

Egyéb mdkddeési célt tdmogatasok bevételei AHT

on belulrsl 11. 54 831502F 35711263} 36246932

Kozhatalmi bevételek 12, 48 286 121} 30754 500F 31215818

M(ikodési bevételek 13. 42 962 319| 32052141 32532923

Mikidési céli atvett pénzeszkdzok 14. 1767 802

Miikdési céli bevételek dsszesen (01+....+14) 499 848 239| 411 087 158 417 253 465

Felhalmozasi céll tdmogatdsok AHT-n belilrdl 15. | 247 246 272

Fethalmozasi bevételek 16.

Felhalmozdasi céll atvett pénzeszkdzok 17. 26 900 000

Felhalmozasi bevételek 8sszesen(15+...+17) 274146 272 0 0

Hitel-, kélcson felvét AHT-n kiviilrdl 18. 262 749 379

Belfsidi értékpapirok bevételei 19.

Maradvany igénybevétele 20. 48 081528

Belfsldi finanszirozas bevétele 21, 13 419 980

Finanszirozasi bevételek 6sszesen (18+....+21}) 324 250 887 0 0
Kiadasok

Személyi juttatdsok 22. 247 472 396] 244 911 081| 248 584 747

Munkaaddkat terheld jar. és szoc. hj. add 23. 31660 805} 30471740 30928816

Dologi kiaddsok 24, 193 749 491F 93759052 96890937

Elldtottak pénzbeli juttatasai 25. 8541119 3289736/ 3339082

Egyéb miikodési céld kiadasok 26. 51089476] 14931317 15155287

M kédési kiltségvetési kiadasok dsszesen 532513 287| 387 362 926] 394 898 869

Beruhdzasok 27. 26 910451 8519321 8722111

Felljitdsok 28. 247 389 560 0 0

Fgyéb felhalmozasi kiaddsok 29, 16 364 721 9000000| 9000000

Felhalmozasi célu kiadasok osszesen 290664 732| 17519321 17722111

Hitel-, koicson torlesztés AHT-n kiviilrél 30. | 262749379

Belfaldi értékpapirok kiadédsai 31

Belfdldi finanszirozas kiadasai 32, 12318000} 6204911 4632485

Finanszirozasi kiadasok &sszesen {30+....432) 275067 379] 6204911 4632485

Onkormanyzat bevételei 6sszesen 1098 245 398 411 087 158] 417 253 465

Onkormanyzat kiaddsai dsszesen 1098 245 398| 411 087 158] 417 253 465




adatok Ft-ban

2026. évre

94 824 971

93 663 597

127 625 486

5 898 606

36 790636
31 684 055
33 020917

423 512 267

252313518
31392748
98 344 302

33850 168
15 382 616

400 822 353

13 927 942
0

4 000 000
17 927 942

4761972
4761 972]
423 512 267

423512 267
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ELOTERJESZTES
Kislang Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete 2024. februdr 22.
napjan tartando iilésére
Javaslat az Gnkormanyzat 2024. évi kiltségvetésérol szolé nkormanyzati
rendelet elfogadasara

Az eliterjesztést készitette: dr. Berta Edina
jegyzo
Kleneizerné Szaller Bernadett pénziigyi eléado

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Téjékoztatom a Tisztelt Képviselt-testiiletet, hogy a helyi Snkormanyzatok és szerveik, a
kdztarsasdgi megbizottak, valamint egyes centralis alarendeltségl szervek feladat- és
hataskoreirél szolé 1991, évi XX. térvény 139. § (1) bekezdés «) pontjdban, az
sllamhdztartastol sz616 2011, évi CXCV. torvény (a tovébbiakban: Aht) 24. § (3)
bekezdésében foglalt kotelezettségemnek eleget téve, valamint az Alaptérvény 32, cikk (1)
bekezdése ) pontjaban foglalt felhatalmazds alapjin a mellékelt koltségvetési rendelet-
tervezetet terjesztem az dnkormaényzat képviselé-testilete elé.

A mellékelt rendelettervezet:
- a vonatkozd jogszabalyok altal eléirt szerkezetben és tartalommal,

- a jogszabélyszetkesztésrdl sz616 61/2009. (XIL. 14.) IRM rendelet figyelembe-

vételével,
- a jegyzd irdnyitasaval keritlt dsszedllitésra.

L. ALTALANOS INDOKOLAS

Az Aht. 24. § (3) bekezdése szerint a jegyzd altal elokészitett kiliségvetési rendelet-
tervezetet a polgarmester a kozponti koltségvetésrdl sz016 t6rvény hatalybalépését kivetd
negyvendtodik napig nyujtja be a képviselé-testiiletnek. A Magyarorszag 2024. évi kézponti
koltségvetdsérdl sz6l6 2023. évi LV. torvény hatélybalépésének idopontja 2024. 01. 01.

Az Aht. 23. § (2) bekezdése szerint a helyi 6nkorményzat koliségvetése tartalmazza:

a) a helyi onkormanyzat koltségvetési bevétell eldiranyzatait és koltségvetési kiadasi el6-
irdnyzatait

aa) mikodési bevételek ¢s miksdési kiaddsok, felhalmozasi bevételek és felhalmozasi kiada-
sok, kiemelt eldiranyzatok, €s

ab) kistelezd feladatok, onként véllalt feladatok és dllamigazgatési feladatok szerinti bontds-
ban,

b} a helyi 6nkorményzat 4ltal irdnyitott kéltségvetési szervek koltségvetési bevételi eldirany-
zatait és koltségvetési kiadasi eldirdnyzatait

ba) kiemelt elGiranyzatok,

bb) kitelezd feladatok, énként véllalt feladatok és 4llamigazgatasi feladatok szerinti bontds-

ban,

¢) a kiltségvetési egyenleg Osszegét miikodési bevételek és mikodési kiadasok egyenlege €s a
felhalmozasi bevételek és a felhalmozasi kiaddsok egyenlege szerinti bontésban,

d) a koltségvetdsi hidny belsd finanszirozdsira szolgald, a 6. § (7) bekezdés g) pont ab) és ac)

alpontja szerinti finanszirozasi bevételi el6iranyzatokat,

1




e) a d) ponton tili koltségvetési hiany kiilsé finanszirozasara vagy a koltségvetési tébblet fel-
hasznéldsara szolgalé finanszirozasi bevételi elbirdnyzatokat és finanszirozasi kiadési elé-
irdnyzatokat,

J) a koltségvetési év azon fejlesztési céljait, amelyek megvaldsitisdhoz a Gst. 8. § (2) bekez-
dése szerinti addssagot keletkeztetd tigylet megkotése valik vagy vélhat szitkségessé, az adés-
sagot keletkeztetd tigyletek vérhatd egyiittes dsszegével egyiitt,

g a Gst. 8. § (2) bekezdése szerinti addssagot keletkezteté tigyletekbél és az Snkormanyzati
garancidkbdl és tnkormanyzati kezességekbol fennalls kotelezettségeit az addssagot keletkez-
tetd tigyletek futamidejének végéig, illetve a garancia, kezesség érvényesithetéségéig, és a
Gst. 45. § (1) bekezdés a) pontjdban kapott felhatalmazas alapjén kiadott jogszabalyban meg-
hatarozottak szerinti sajat bevételeit, és

h) a koltségvetds végrehajtasaval kapesolatos hatdskoroket, igy killéndsen a Métv. 68. § (4)
bekezdése szerinti értékhatdrt, a finanszirozasi bevételekkel és a finanszirozasi kiadasokkal
kapcsolatos hatdskorsket, valamint a 34. § (2) bekezdése szerinti esetleges felhatalmazast.

I.  RESZLETES INDOKOLAS
1. Az inkorminyzat osszesitett 2024, évi koltségvetése (3-6. §)
A kﬁltségveté'si rendelet szerkezetének kialakitaskor figyelembe-vételre keriilt:
a) az Aht. 4-6. §-a, amelyben a koltségvetési bevételek és kiadasok, valamint a kiemelt
kijlts@gvetési kiadasok és bevételek kertilnek meghatarozsra,
b) az Aht. 23-24. §-a és az Avr. 24-28, §-a amely a kéltségvetési rendelet tartalmara
vonatkoz¢ eldirasokat hatdrozza meg.

A rendelet ezen része az Snkormdnyzati szintll adatokat tartalmazza.

Az énkormanyzat $sszesfiett kiltsépvetési {68sszege

Az dnkormanyzat 2024. évi koltségvetésének [B6sszege 730.688.866 forint.
2. A bevételek
A koltségvetési bevételek vonatkozdsiban a jogszabalyi eléirdsok a kivetkezik:

a) az Aht. 23. § (2) bekezdés a) pontja kimondja, hogy a helyi énkormanyzat koltségvetése
tartalmazza a helyi onkormanyzat koltségvetési bevételeit eldiranyzat csoportok, kiemelt
eldiranyzatok szerint, ¢és kotelez8 feladatok, onként vallalt feladatok, &llami
(allamigazgatasi) feladatok szerinti bontasban,

b) az Avr. 24. § (1) bekezdés a) pontja rendelkezik arrdl, hogy a helyi dnkormanyzat
koltségvetési bevételei kdzott kell megtervezni:
- a helyi 6nkormanyzat bevételeit, igy kiilondsen:
- a helyi ad6 bevételeket,
- a helyl Onkormanyzatok, helyi nemzetiségi &nkormanyzatok 4ltaldnos
mitkddéséhez és dgazati feladataihoz kapcsolddé tamogatdsokat,
- a kozponti koltségvetésbdl szirmazo egyéb koltségvetési thmogatasokat,
- elkiilonftetten az eurdpai unids forrasbol finanszirozott tAmogatassal megvaldsuld
programok, projektek bevételeit.




Az Aht. 6. § (2) bekezdése alapjan a kdltségvetési bevételek és kiadasok azok kozgazdasagi
jellege szerint miikodési és felhalmozési bevételekre €s kiaddsokra, ezen belil kiemelt

clbirdnyzatokra oszthatok.

2.1. Az onkormanyzat dsszesitett bevételei az alabbi kiemelt eldiranyzatok szerint

keriilnek tervezésre

2024, évi
eredeti elbiranyzat
Bevételi
Kiemelt bevételi eléiranyzatok forrés %-a
Osszege az 0sszes
bevételhez
viszonyitva
Miikodési célu tamogatasértékil bevétel (allami timogatasok) 383.702.031 | 52,5%
Koézhatalmi bevétel 30.300.000 4,2 %
Intézményi mitkédési bevétel 35.386.106 4,8%
Mitkodési céli kapott tAmogatasok 21.300.729 | 29%
Elézo évi koliségvetési maradvany 260.000.000 | 35,6%
Osszes bevétel: 730.688.866 | 100%

A fentick alapjn a bevételek kzott a legnagyobb aranyt
- a miiksdési céln tamogatasértéki bevételek €s
- a miksdési célu atvett pénzeszkdzok képezik.

A bevételek koziil a mitkodési céli tAmogatasértékii bevételek aranya nott.
2.1.2. A bevételek elemzése

Mikodési és felhalmozdsi célu tdmogatasértékli bevétel kiemelt elSiranyzatéin belil a

kovetkez6k kertiltek tervezésre: )
a) Miikodési céli tamogatasértéki bevétel: Allami tdmogatés: 383.702.031 Ft

b) Felhalmozasi céli timogatas bevétel: 0 Ft.

Kozhatalmi bevétel kiemelt eldirdnyzatin belill az aldbbi bevételek kertiltek figyelembe
vételre:
a) addl,
- helyi adok: 29.000.000 I,
b) ad6birsag, ad6p6tlék, kornyezetvédelmi birsdg: 700.000 Ft,
c) talajterhelési dij bevétel: 600.000 Ft.

Az intézményi mikodési bevételek kozé azok a bevételek kertiltek beszdmitdsra, amelyek a
mitkédés soran keletkeznek, igy kiilontsen:

a) a bérleti dij bevételek 1.154.240 Ft,

b) az intézményi téritési dijak 23.801.866 Ft.

Felhalmozdasi bevétellel 2024. évben nem szamoltunk.

Miiksdési céli atvett pénzeszkdz kiemelt eldiranyzatan beliil keriiltek tervezésre:
a) a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6tol (volt OEP) az ifjusag egészségligyl
gondozésara 199.200 Ft timogatas,
3




d) Kézfoglalkoztatds tAmogatasra 17.800.000 Ft, csak bértamogatds, melynek mérté-
ke 80%.

Az elézé évi miikodési €s felhalmozdasi céld maradvény atvétele kiemelt el8irdnyzatan beliil:
260.000.000 ¥t maradvany keriilt tervezésre.

A rendelettervezet a bevételeket csoportositja aszerint, hogy azok milyen feladatokhox
kapcsolédnak. Igy az dsszes bevételen beliil:

a) a kotelezd feladatok bevételei: 672.822.281 Ft,

b} az onként vallalt feladatok bevételei: 0 Ft,

c) az 4llami (dllamigazgatdsi) feladatok bevételei: 57.866.585 Ft (polgdrmesteri hivatal
miikddésére kapott dllami tAmogatas)
osszeggel kerliltek teivezésre.

A rendelettervezet a bevételeket csoportositia miikédési, illetve felhalmozasi jelleg szerint.
fgy az 6sszes bevételen beliil:

a) amikoddési bevételek dsszege: 470.688.866 Ft,

b) a felhalmozasi bevételek dsszege: 0 Ft,

¢) afinanszirozasi bevételek Osszege: 260.000.000 Ft.

2.2. A kiadasok
A koltségvetési kiadasok vonatkozasaban a jogszabdlyi eléirasok a kvetkezdk:

Az Aht. 23. § (2) bekezdés a) pontja kimondja, hogy a helyl énkormdnyzat koltségvetése
tartalmazza a helyl 6nkorményzat koltségvetési kiadasait elbiranyzat csoportok, kiemelt
eléiranyzatok és kételezd feladatok, onként vallat feladatok, 4llami (igazgatasi) feladatok
szerint.

Az Aht. 6. § (2 ) bekezdése szerint a kiadési eldirdnyzatok miikddési koliségvetés és
felhalmozasi kéliségvetés eldiranyzat-csoportokra tagozddnak,

Az Aht. 6. § (5) bekezdése szerint a mikodési koltségvetés a kiadasi elSiranyzatokat személyi
juttatasok, munkaadékat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi adé, dologi kiadasok,
elltottak pénzbeli juttatasai, €s egyéb mlkodési célu kiadasok, a felhalmozisi koltségvetés
beruhazasok, felgjitasok, és egyéb felhalmozéasi kiaddsok (a tovébbiakban egyiitt: kiemelt
el6irdnyzatok) szerinti bontdsban tartaimazza.

2.2.1. Kiemelt kiad4si el6irdnyzat csoportok a kivetkezik:

2024, évi eredeti elé-
iranyzat csoport
Kiaddasi
forras %-
Kiemelt kiadasi eléiranyzat csoportok a az §sz-
Osszege szes ki-
adashoz
viszo-
nyitva
Mitkddési kiadas 477.795.563 | 654 %
Felhalmozasi kiadas 252.893.303 | 34,6 %




Finanszirozasi kiaddsok 0 -
Osszes kiadés 730.688.866 | 100 %
A rendelettervezet a kiaddsokat csoportositia aszerint, hogy azok milyen feladatokhoz
kapcsolodnak. fgy az 6sszes kiadason beliil:
a) a kételezt feladatok kiadasai 665.322.281 Ft,
b) az énként vallalt feladatok kiadésai: 7.500.000 Ft
ebbbl:- lakédsfenntartasi tamogatas: 100.000Lt,
- apolasi dijak : 1.300.000 Ft,
- rendezvények: 3.000.000 Ft,
- civil szervezetek tAmogatas: 2.100.000 Ft,
- Bursa Hungarica tamogatas: 1.000.000 Ft.
¢) az 4llami (4llamigazgatési) feladatok kiaddsai: 57.866.585 Ft
tsszegben keriiltek meghatarozasra,

2.2.2. A miikidési koltségvetési kiaddsok a kiemelt eldiranyzatok szerint a
kivetkezdképpen alakultak:

2024, évi
eredeti eléirdnyzat
Miiksdési koltségvetési kiadasok Klad?SI V-
" a az 0sszes
OSSZEEC kiadashoz
viszonyitva
Személyi jellegl kiaddsok 281.549.518 58,9 %
Munkaadékat terheld jarulékok és szocidlis hozzajdrulasi add 34,786.253 7,3 %
Dologi jellegti kiadasok 147.999.602 30,9 %
Ellatottak pénzbeli juttatésai 6.545.856 1,4 %
Egyéb miikodési céli kiadasok 6.914.334 1,5 %
Osszes miikdési kiadés 477.795.563 | 100 %

A fentiek alapjan a kiaddsok kézott a legnagyobb aranyt
a) a dologi jellegti kiadasok ¢€s,
b) a személyi jellegtli kiadasok
jelentik.

A személyi jellegll kiadasok jellemzéi

1.) A koztisztviseldk illetményalapja 2024. évben 60.000 Ft. (Magyarorszdg 2024. ¢vi koz-
ponti kéltségvetésérél szolo 2023. évi LV. torvény 62. § (6) bekezdése alapjan a helyi
snkorményzat képvisel6-testiilete rendeletben a 2024. évben - az dnkorményzat sajat forrdsai
terhére - a képvisel6-testiilet hivatalandl foglalkoztatott koztisztvisel6k vonatkozasaban - a
kézszolgalati tisztvisel6krsl sz616 2011. évi CXCIX. torvényben foglaltaktol eltérben - az ()
bekezdésben meghatirozottnal magasabb &sszegben éllapithatja meg az illetményalapot. A
magasabb illetményalap szerint megéllapitott havi illetmény nem haladhatja meg a Kozpontt
Statisztikai Hivatal altal hivatalosan kozzétett, a targyévet megeldzé évre vonatkozd
nemzetgazdasagi havi atlagos brutto kereset tizszeresét. Személyi illetmény esetén e bekezdés
szabdlyai akként alkalmazanddk, hogy potlék ez esetben sem fizethetd.)

2.) A Kozszolgélati tisztviselSkrol sz616 2011, évi CXCIX. torvény 235. § (1) bekezdése alap-
jén a képviselé-testiilet hivatalénél foglalkoztatott koztisztviselének az e térvényben meghatd-
rozott illeiményrendszerre vonatkozd szabélyoktol eltérd személyi illetményt allapithat meg a
polgdrmester és a jegyz8 jovédhagyasdval. Személyl illetmény mindsitéssel, ennek hidnyaban
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teljesitményértékeléssel alatdmasztott, kimagasld teljesitményt nydjtd koztisztviseld részére
allapithaté meg a targyév marcius 1-jét6l a kovetkezd év februdr végéig terjeds id8szakra, Az
igy megéllapitott havi illetmény nem haladhatja meg a KSH 4ltal hivatalosan kozzétett, a
targyévet megel6z6 évre vonatkozd nemzetgazdasigi havi atlagos bruttd kereset tizszeresét.
Személyi illetmény megéllapitisa esetén potlék nem fizethetd.

3.) Kisléang Kézség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a 2/2024, (1.25.) énkorményzati rende-
letében a Kislangi Polgarmesteri Hivatal kbztisztviseléi tekintetében 2024. évre 60.000,- Ft-
ban allapitotta meg az illetményalapot.

Dologi jellegli kiadasok iellem=z6i

A dologi kiadasok kozott a legnagyobb ardnyt:
a) a lcdzvilagitas kiadds,
b) a gyenmekétkeztetés,
¢) a zbldteriilet kezelés,
d) az egy¢b tizemelietési kiadas jelenti.

2.2.3. A felhalmozasi koltségvetési kiadasok a kiemelt eldiranyzatok szerint a kévetkezdk
szerint alakultalk

2024. évi
eredeti eldirdnyzat
Kiadasi
Felhalmozasi koltségvetési kiadasok forras %e-a
Osszege az §sszes
kiadéshoz
viszonyitva
Beruhdzdsok
Felhalmozasi kiaddsok(ksleson v.fiz) | 252.893.303 100 %
Osszes felhalmozasi kiadds 252.893.303 100 %

Az Avr. 24. § (1) bekezdés b) pontja régziti, hogy az énkormanyzat kiaddsai tekintetében a

koltségvetés tartalmazza

- a helyi oOnkorminyzat nevében végreit beruhdzasok, felujitasok kiadasait
beruhdzasonként, feldjitdsonként,

- a helyi Onkorményzat Altal a lakossdgnak juttatott tdmogatdsokat, szocialis,
raszorultsagi jellegli ellatasokat,

- az altalanos és céltartalékot,

- elkiilonitetten az eurdpai unids forrdsb6l finanszirozott tamogatissal megvaldsuld
programok, projektek kiadasait, valamint a helyi dnkorményzat ilyen projektekhez
torténd hozzdjarulésait.

Ennek megfeleléen a rendelettervezet tartalmazza ezeket a témakorsket is.

Az Aht. 23. § (2) bekezdés f) pontja szerint a helyi 6nkormdnyzat koltségvetésének
tartalmaznia kell a koltségvetési év azon fejlesztési céljait, melyek megvaldsitdséhoz az
adbssagot keletkezteté tigylet megkotése valik vagy valhat szilkségessé, az adossagot
keletkeztetd tigyletek varhatd egyiittes Gsszegével egylitt.
Ennek megfeleléen a rendelettervezet tartalmazza a vonatkozo fejlesztési célokat.
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2.3. A koltségvetés egyenlege

Az Aht. 23. § (2) bekezdés ¢) pontja alapjén a rendeletben meg kell hatarozni a kéltségvetési
cgyenleg Gsszegét, illetve az egyenleg Osszegét mikodési és felhalmozasi cél szerinti

bontasban.

Az Aht. 4/A. § (2) bekezdése alapjan a kéltségvetési bevételek €s kiaddsok kilénbdzete a
kéltségvetési tobblet vagy a koltségvetési hidny (a tovabbiakban egyiitt: koltségvetési

egyenleg).
A 2024. évi koltségvetési egyenleg nulla It.

2.4. Az Eurépai Uniés forrasbél finanszirozott programok, projektek

Az Avr. 24. § (1) bekezdés bd) pontja r8gziti, hogy az 6nkorményzat kiad4sai tekintetében a
koltségvetds tartalmazza elkilonitetten az EU-s forrdsbdl finanszirozott tdmogatéssal
megvalésulé programok, projektek kiaddsail és bevételeit, valamint a helyi Snkormanyzat

ilyen projektekhez torténé hozz4jarulasait.
Az onkorméanyzat 2024. évi koltségvetésébe az BEurdpai Unids forrdsbél finanszirozoftt
tamogatassal megvaldsulé programot, projekiet a rendelet 16. melléklete tartalmazza.

2.5. A tartalék (25.8)

Az Aht. 23. § (3) bekezdése, valamint az Avr. 24. § (1) bekezdés be) pontja rogziti a
tartalékkal kapesolatos szabdlyokat. Ezek alapjén a koltségvetési rendeletben elkiilonitetien
kell szerepeltetni az évkézi tobbletigények, valamint az elmaradt bevételek potlésara szolgdlo

altalanos tartalék és céltartalék Gsszegét.
Az énkorméanyzat 2024, évben altaldnos és céltartalékot nem képez.

3. Az Onkormanyzat sajit koltségvetése (7-10. §)

A rendelettervezet bemutatja az Snkorméanyzat hivatal és intézmények nélkiili kéltségvetesét.
Az bnkorméanyzat igy szamitott kdltségvetési fodsszege 696.503.471 Ft. Személyi juttatasok
kiaddsai 6sszesen 46.700.800 Ft, a szocidlis hozzajarulasi ad6 4.510.298 Ft. A béren kiviili
juttatasok jarulékokkal egyiitt 1.200.000 Ft, a bankszamla kéltségterités 48.000 I't.

4. A Kislangi Polgarmesteri Hivatal kiltségvetése (11-14. §)

A Kislangi Polgarmesteri Hivatal kdltségvetési fé8sszege 2024. évben 64.733.653 Ft, melyb6l
a legnagyobb tételt a személyi jellegli kiaddsok képezik 51.098.125 Ft dsszegben. A béren
kiviili juttatés a fizetendd addval egyiitt 3.600.000 Ft, bankszamla kéltségtérités 108.000 I't. 2
f6 anyakényvvezetdé munkaruha koliségtérités 8sszesen 100.000 Ft.

5. A Kislangi Csicsergo Ovoda, Mini-Béleséde és Konyha koltségvetése (15-18. §)

A Kislang Csicsergd Ovoda, Mini-Bélestde és Konyha koltségvetési fo6sszege 236.839.327
Ft. A finanszirozas dsszege 217.809.377 Ft, miikodési bevételek dsszesen 19.029.950 Ft. In-
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tézmeényl szinten a béren kiviili juttatisok dsszességében 3.328.000 Ft, bankszamlakoltségtéri-
tés 316.000 Ft, munkaruha koltségtérités 750.000 Ft tesz ki.

6. A Kislangi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas kiltségvetése (19-22. §)

A Kislangi Szocialis és Gyermekjoléti Téarsulds koltségvetési fossszege 52.797.168 kt, mely-
bl a legnagyobb tételt a személyi jelleglt kiaddsok képezik 31.693.291 Ft dsszegben. Intéz-
ményi szinten a béren kiviili juttatds dsszege 1.200.000 Ft, a bankszdmlakoltségtérités 72.000
Ft, munkaruha koltségtérités 240.000 Ft.

7. A Kislangi Vadocz Pal Mitvelddési Haz, Konyvtar és Faluhaz koliségvetése (23-26. §)

A Kislangi Vadocz Pal Mivel6dési Haz, Konyvtar és Faluhdz kéltségvetési foosszege
7.303.260 Ft. A {inanszirozas dsszege 7.243.260 Ft. A béren kiviili juttatds a fizetendo jarulé-
kokkal egyiitt 300.000 ¥t, bankszamla koltségtérités 12.000 Ft.

6. Végrehajtasra vonatkozo szabalyok (27-33. §)

Az Aht. 23. § (2) bekezdés h) pontja rendelkezik arr6l, hogy a helyi énkorményzatnak a
koltségvetési rendeletében kell meghatarozni a finanszirozasi céhi pénziigyi miiveletekkel
kapcsolatos hataskoroket, valamint a Motv. 68. § (4) bekezdése szerinti értékhatart.

Ennek megfeleléen a rendelettervezet kitér az egyes finanszirozasi miveletekre, az egyes
milveletekkel kapcsolatos hatdskorokre.

A rendelettervezet itt hatdrozza meg az Aht. 23. § (2) bekezdés g) pontjiban meghatérozott
bevételeket, melyeket a rendelettervezet melléklete tartalmaz.,

7. Egyéb rendelkezések (34-35. §)

A rendelettervezet mellékleteinek felsoroldsat, valamint a hatalyba [éptetd rendelkezéseket
tartalmazza. A rendelettervezet a kihirdetést kivetd napon 1ép hatélyba.

Kérem a Tiszielt Képviseld-testiiletet, hogy az eloterjesztés alapjén a rendeletiervezetet targy-
alja meg, majd dontson a 2024. évi kéltségvetés targyaban.

Kislang, 2024. februar 12.
Rumpler Tibor sk.
polgérmester

ELOZETES HATASVIZSGALAT

A tervezett jogszabaly hatasai:

a) tdrsadalmi, gazdasdgi, kiltségvetési hatds:
- tarsadalmi hatdsa: nem jelentos,
- gazdasagi hatdsa: nem jelentds,
- kéltségvetési hatasa: jelentds, a rendelet hatdrozza meg a 2018. évi
koltségvetést, ami befolyasolja az oOnkorméanyzati feladatok -ellatisat az
intézmények mikodtetését

b) kdrnyezeti és egészségi kivetkezmények:
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- nincsenek,

¢) adminiszirativ terhelet befolydsold hatdsok:
- a hivatalnak el kell latnia a koltségvetéssel kapesolatos informacioszolgaltatasi
feladatokat,
- konyvelni kell az eredeti eléiranyzatokat, nyomon kell kéveini az év kdzbeni
eldirdnyzat modositasokat.

A jogszabily megalkotisinak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasinalk varhaté
kévetkezményei:
- a rendelet megalkotdsa kitelezo,
- a rendelet elmaraddsanak kévetkezménye a jogszabaly alkotas elmulasztisa miatti
térvényességi észrevétel lehet.

A jogszabily alkalmazasahoz sziikséges feltételek:
- a személyi feltétel: rendelkezésre all
- szervezeti feltétel: rendelkezésre all.
- targyi feltétel: rendelkezésre 4ll.
- pénziigyi feltétel: rendelkezésre all.






Kisling Kozség Onkorményzata Képviselo-testiiletének ..../2024. (IL 23.) onkormanyzati
rendelete

az onkormdnyzat 2024. évi koltségvetéséril

Kislang Kozség Onkorményzat Képviseld-testillete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdéscben
meghatrozott eredeti jogalkotél hataskdrében, az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjdban
meghatérozott feladatkorében eljérva a kovetkezdket rendeli el:

L.§

A rendelet hatalya Kisldng Koézség Onkormdnyzatra (a tovabbiakban: énkorményzat), a Kislangi
Polgarmesteri Hivatalra és az Snkormédnyzat iranyitdsa ala tartozo koltségvetési szervekre terjed ki:
a)  Kislangi Csicsergd Ovoda-Mini Béleséde és Konyha,

b)  Kislangi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas,

¢)  Kislangi Vadéez Pal Mitvel6dési Haz, Konyvtar ¢s Faluhaz.

1. A kéltségvetés bevételei és kiadasai

2. §

(1) A Képviseld-testillet az snkormanyzat 2024. évi koltségvetésének f00sszegét 730.688.866 Ft

(2) A képviselé-testiilet az dnkorméanyzat 2024. évi koltségvetesét:
a)  730.688.866 F{ Koltségvetési bevétellel

b)  730.688.866 It Koltségvetési kiadassal

¢) 0 FtKoliségvetési egyenleggel

allapitja meg.

2. Az tnkormanyzat Gsszesitett 2024. évi koltségvetése

3.§

A képviselé-testiilet az Onkormanyzat Osszesitett 2024. évi koltségvetési kiaddsi és bevételi
féosszegét 730.688.866 forintban allapitja meg.

4. §

(1) A képvisel-testiilet az dnkormdanyzat Gsszesftett 2024. évi koltségvetési bevételeinek kiemelt
eléirdnyzatonkénti §sszegébol

g)  anormativ timogatds 8sszegét 383.702.031 Ft-ban,

b)  amiksdési célu tdmogatasértékii bevételek dsszegét 21.300.729 Ft-ban,

¢)  akozhatalmi bevételek Gsszegét 30.300.000 Ft-ban,

d)  azintézményi mikodési bevételek Esszegét 35.386.106 Ft-ban,

¢)  azeldzs évi koltségvetési maradvany Bsszegét 260.000.000 Ft-ban,

hatarozza meg.

(2) A képvisel8-testiilet az Snkorményzat Gsszesitett bevételeibdl
a)  akotelezd feladatok bevételeit 672.822.281 Ft-ban,




b)  az onként vallait feladatok bevételeit O Ft-ban,
¢)  allami (dllamigazgatasi) feladatok bevételeit 57.866.585 Ft-ban

hatirozza meg.

5. §

(1) A képviseld-testiilet az dnkormanyzat 6sszesitett 2024. évi kiemelt kiadasi elSiranyzataibol
a)  amilkddési kiadasok kéltségvetési 6sszegét 477.795.563 Ft-ban, melybdl a
aa) személyi jellegil kiaddsok 6sszegét 281.549.518 Fi-ban,
ab) munkaaddkat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi adé osszegét 34.786.253 Fi-ban,
ac) dologi jellegii kiadasok Gsszegét 147.999.602 Ft-ban,
ad) ellatottak pénzbeli juttatisainak Gsszegét 6.545.856 Ft-ban,
ae) miikodési céli timogatasok 6sszegét 6.914.334 Fi-ban,
b)  afelhalmozasi kiaddsok koltségvetési 6sszegét 252.893.303 Ft-ban, melybbl a
ba) beruhazisok dsszegét 243.893.303 Ft-ban,
bb) felhalmozasi kiad4sok (kamatmentes kélcson visszafizetés) 9.000.000 Fi-ban,
hatarozza meg,

(2) A képviseld-testiilet az 6nkormanyzat dsszesitett kiaddsaibol

a)  akételezo feladatok kiaddsainak dsszegét 665.322.281 Ft-ban,

b)  az onként vallalt feladatok kiaddsainak 6sszegét 7.500.000 Ft-ban,

¢)  azéllami (dllamigazgatés) feladatok kiadasainak 6sszegét 57.866.585 Ft-ban hatdrozza meg.

6. §

(1) A képviseld-testiilet az dnkormanyzat 2024. évre Ssszesitett — kozfoglalkoztatottak nélkiili
a)  atlagos dllomanyi 1étszamat 46 f6ben,
b)  az év utolséd napjan foglalkoztatott zaré munkajogi 1étszamat 52 fében hatdrozza meg,

(2) A képvisels-testiilet a kozfoglalkoztatottak éves létszdm-eldiranyzatat 12 fében hatdrozza meg.

3. Az onkormanyzat sajat koltségvetése

7.§

A képvisel8-testiilet az 6nkormanyzat sajat 2024. évi kéltségvetési f66sszegét 696.503.471 forintban
allapitja meg.

8. §

(1) Az 6nkormanyzat sajat, 2024. évi koltségvetési bevételeinek kiemelt el8irdnyzataibdl
a)  anormatfv tamogatas 6sszegét 383.702.031 Ft-ban,

b)  amikddési celu tAmogatasértékl bevétel dsszegét 17.999.200 Ft-ban,

¢)  akézhatalmi bevétel tsszegét 30.300.000 Ft-ban,

d)  az intézményl mikodési bevétel dsszegét 4.502.240 Ft-ban,

¢)  azel6zd évi maradvany 6sszegét 260.000.000 Ft-ban hatarozza meg.

(2) A képviselé-testiilet az dnkorményzat dsszesitett bevételeibél a kotelezd feladatok bevételeit
038.636.886 Ft-ban, az onként vallalt feladatok bevételeit 0 Ft-ban, az édllami (dllamigazgatdsi)
feladatok bevételeit 57.866.585 Ft-ban hatdrozza meg.




(3) A képvisel-testillet az nkormanyzat bevételeibdl a mikodési bevételek dsszegét 436.503.471
Ft-ban, a finanszfrozisi bevételek 8sszegét 260.000.000 Ft-ban hatdrozza meg.

9.§

(1) A képvisel6-testiilet az Snkormanyzat sajat, 2024. ¢vi kiemelt kiadési el6iranyzatainak 6sszegébol

a
a) miikodési kiadasok dsszegét 153.973.878 Lit-ban, melybol

aq) a személyi jellegli kiaddsok dsszegét 46.700.800 Ft-ban,
ab) a munkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzajarulasi adé Gsszegét 4.510.298 Ft-ban,
ac) a dologi jellegli kiadasok tsszegét 51.450.867 Ft-ban,
ad) az ellatottak pénzbeli juttatisainalc Gsszegét 6.545.856 Fi-ban,
ae) a mitkddési céltl timogatdsok kiad4si 6sszegét 44.766.057 Ft-ban,
b)  afelhalmozasi kiadasok koltségvetési dsszegét 252.893.303 Fi-ban, melybél a
ba) beruhdzasok dsszegét 243.893.303 Fi-ban, '
bb) felhalmozési kiadasok (kamatmentes kolcson visszafizetés) 9.000.000 Ft-ban,
¢) finanszirozdsi kiaddsok 289.636.290 Ft-ban, melybél a kézponti iranyitdszervi tamogatast

289.636.290 Ft-ban hatarozza meg.

(2) A képviselé-testilet az Snkorményzat kiadésaibél a kotelezd feladatok kiadisainak Osszeget
354.914.671 Ft-ban, az onként vallalt feladatok kiadasainak osszegét 7.500.000 Ft-ban, az dllami
(allamigazgatsi) feladatok kiaddsainak dsszegét 57.866.585 Fi-ban hatarozza meg.

10. §

(1) A képvisel6-testiilet az énkormanyzat — kézfoglalkoztatottak nélkiili —2024. évre vonatkozo
a)  4tlagos dllomanyi 1étszamat 3 foben,
b)  az év utolsé napjan foglalkoztatott zdr6 1étszamat 3 foben hatarozza meg.

(2) A képvisel-testiilet az nkormanyzatndl foglalkoztatott kézfoglalkoztatottak éves létszém-
eldirdnyzatat 12 foben hatarozza meg.

4. A Polgarmesteri Hivatal koltségvetése
11. §

Az 6nkorményzat képviseld-testilete a Polgarmesteri Hivatal 2024. évi kbltségvetési f06sszeget
64.733.653 Ft-ban allapitja meg.

12. §

(1) A Képviselb-testiilet a Polgarmesteri Hivatal 2024. ¢vi kiemelt eldirdnyzatonkénti koltségvetést
bevételeibsl a miikodési céli tdmogatasértékl bevétel Ssszegét 64.583.653 Ft-ban, a mikodést

bevételek dsszegét 150.000 Ft-ban hatdrozza meg.

(2) A Képviselo-testitlet a Polgarmesteri Hivatal bevételeib6l a helyi Snkorményzat, mint
irAnyitoszery koltségvetésébdl kapott timogatas 6sszeget 64.583.653 Ft-ban hatrozza meg.

13.§

(1) A Képvisels-testiilet a Polgarmesteri Hivatal 2024. évi kiemelt kiaddsi eléiranyzatai kozil a
miksdési kiadasok dsszegét 64.733.653 Ft-ban, melybdl a



a)  személyi jellegli kiadasok Gsszegét 51.098,125 Fi-ban,
b)  amunkaaddkat terheld jarulékok és szocidlis hozzajaruldsi add dsszegét 6.165.078 Ft-ban,
¢/ adologi jellegli kiadasok Gsszegét 7.470.450 Ft-ban hatarozza meg.

(2) A Képviselo-testiilet a Polgarmesteri Hivatal kiaddsaibol a kételezd feladatok kiaddsi dsszegét
64.733.653 Ft-ban hatarozza meg.

14. §

(1) A képviselé-testiilet a Polgarmesteri Hivatal 2024. évre — kézfoglalkoztatottak nélkiili
a)  atlagos dllomdnyi 1étszamédt 9 fében,

b)  azév utolsd napjan foglalkoztatott z4r6 1étszamat 9 fében

hatdrozza meg.

(2) Aképviselé-testiilet a Polgdrmesteri Hivatalban foglalkoztatott kézfoglalkoztatottak éves 1étszam-
eldirdnyzata O f6ben hatirozza meg,

5. A Kislangi Csicsergé Ovoda-Mini Boleséde és Konyha koltségvetése
15. §

A képviselé-testitlet a Kislangi Csicsergé Ovoda-Mini Bélesdde és Konyha 2024. évi koltségvetési
[60sszegét 236.839.327 forintban 4llapitja meg.

16. §

(1) A Képvisel6-testillet a Kislangi Csicsergd Ovoda-Mini Boleséde és Konyha 2024, évi
kaltségvetési bevételeinek kiemelt eldirdnyzatonkénti dsszegébdl a helyi 6nkormdnyzat, mint irdnyito
szerv koltségvetésébol kapott thmogatas Osszegét 217.809.377 Ft-ban, az intézményi miikodési
bevétel Gsszegét 19.029.950 Ft-ban hatarozza meg.

(2) A Képvisels-testiilet a Kislangi Csicsergd Ovoda-Mini Béleséde és Konyha bevételeibél a
kotelezd feladatok bevételeinek Osszegét 217.809.377 Ft-ban, énként vallalt feladatok bevételi
dsszegét 0 Ft-ban, az dllami feladatok bevételi Gsszegét O Ft-ban hatarozza meg. A miikddési
bevételek dsszegét 19.029.950 Ft-ban, a felhalmozasi bevételek Gsszegét 0 ezer Ft-ban hatirozza

meg.
17. §

(1) A Képviselé-testiilet a Kislangi Csicsergd Ovoda-Mini Béles6de és Konyha 2024, évi kiemelt
kiadasi el6iranyzataibol a miikddési laadasok dsszegét 236.839.327 Ft-ban, melybdl

a)  aszemélyi jellegli kiaddsok dsszegét 146.243.302 Ft-ban,

b)  amunkaaddkat terheld jarulékok €s szocidlis hozzajarulasi adé dsszegét 19.440.849 Ft-ban,

¢)  adologijellegli kiadasok Gsszegét 71.155.176 Ft-ban hatarozza nieg,

(2) AKépvisel6-testiilet a Kislangi Csicserg Ovoda-Mini Béleséde és Konyha kiad4saibdl a kételezd
feladatok kiadasi sszegét 236.839.327 Ft-ban, nként véllalt feladatok kiadasi tsszegét 0 Fi-ban, az
allami feladatok kiadasi sszegét 0 Fi-ban hatarozza meg.

18.§




(1) Alépviselé-testiilet a Kislangi Csicsergd Ovoda-Mini Béleséde és Konyha — kézfoglalkoztatottak

nélkiili — 2024, évre vonatkozé
a)  4tlagos dllomdnyi létszamat 27 f6ben,
b)  azév utolsd napjan foglalkoztatott zard munkajogi létszaméat 29 fében hatirozza meg.

(2) A Képvisels-testiilet a Kislangi Csicsergd Ovoda-Mini Béleséde és Konyhanal foglalkoztatott
kézfoglalkoztatottak éves létszdm-¢lbirdnyzatat 0 {6ben hatirozza meg.

6. A Kislingi Szociilis és Gyermekjoléti Tarsulds kiltsegveteése
19. §

Az onkormanyzat képviselé-testillete a Kislangi Szocidlis és Gyermekjoléti Téarsulds 2024. évi
koltségvetési f66sszegét 52.797.168 Ft-ban dllapitja meg.

20. §

A Képviselo-testilet a Kislangi Szocidlis ¢és Gyermekjoléti Tarsulds 2024 évi kiemelt
elbiranyzatonkénti koltségvetési bevételeibsl a mitkédési célti timogatasértékil bevétel Gsszegét
41.153.252 Ft-ban, a milkédési bevételek dsszegét 11.643.916 Ft-ban hatdrozza meg.

21. §

(1) A Képviseld-testillet a Kislangi Szocialis és Gyermekjoléti Tarsulas 2024. évi kiemelt kiadasi
elbirdnyzatai kozil a mitkodési kiaddsok dsszegét 52.797.168 Ft-ban, melybdl a

a)  személyi jellegli kiaddsok osszegét 31.693.291 Ft-ban,

b)  amunkaadokat terheld jarulékok és szocidlis hozzdjarulasi ado Osszegét 3 .954.768 Ft-ban,

¢)  adologijellegli kiadasok dsszegét 17.149.109 Ft-ban hatarozza meg.

(2) A Képviseld-testiilet a Kisldngi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas kiadasaib6l a kételezd
feladatok kiadasi dsszegét 52.797.168 Ft-ban hatirozza meg.

22§

(1) A képviselo-testillet a Kisldngi Szocidlis és Gyermekjoléti Térsulds 2024. évie —

kézfoglalkoztatottak nélkiili
g)  étlagos statisztikai 4llomanyi létszamat 6 f6ben,
b)  azév utolsd napjdn foglalkoztatott zaro létszémat 7 fben hatarozza meg.

(2) A képvisel-testilet a Kislangi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds foglalkoztatott
kézfoglalkoztatottak éves létszam-eldiranyzata 0 fében hatarozza meg.

7. Kislangi Vadéez Pal Miivelédési Haz, Kényvtar és Faluhdz
23.§

Az énkormanyzat képviselé-testitlete a Kislangi Vadacz Pal Miivelddési Haz, Konyvtar ¢s Faluhaz
2024, évi koltségvetési foosszegét 7.303.260 Ft-ban 4llapitja meg.

24. §




A Keépviselé-testiilet Kislangi Vadocz Pal Mivelsdési Haz, Konyvtar és Faluhaz 2024, évi kiemelt
eldirdnyzatonkénti kéltségvetési bevételeibdl a mikédési céli tAmogatasértékii bevétel Gsszegét
7.243.260 Ft-ban, a milk6dési bevételek tsszegét 60.000 Ft-ban hatirozza meg.

75. §

(1) A Képviselo-testitlet a Kislangi Vaddocz Pal Mivel8dési Haz, Konyvtar és Faluhaz 2024, évi
kiemelt kiadasi el8iranyzatai koziil a miikddési kiadasok 8sszegét 7.303.260 Ft-ban, melyb6! a

a)  személyi jellegli kiaddsok Gsszegét 5.814.000 Ft-ban,

b)  amunkaaddkat terheld jarulékok és szociélis hozzajarulasi adé 6sszegét 715.260 Ft-ban,

¢)  adologijellegli kiadasok Gsszegét 774.000 Ft-ban hatarozza meg.

(2) A Képviseld-testiilet a Kislangi Vadécz PAl Miivelddési Haz, Konyvtar és Faluh4z kiadasaibol a
kotelezo feladatok kiadasi 6sszegét 7.303.260 Ft-ban hatdrozza meg.

26. §

(1) A képvisels-testiilet a Kislangi Vadoez Pl Miivelddési Haz, Konyvtar és Faluhdz 2024. évre —
kozfoglalkoztatottak nélkiili

a)  4tlagos statisztikai allomanyi létszamat 1 fében,

b)  azév utolsé napjan foglalkoztatott zard 1étszamat 1 fében hatdrozza meg.

(2) A képviselé-testiilet a Kislangi Vad6cz Pal Miivelddési Haz, Kényvtar és Faluhdz foglalkoztatott
kézfoglalkoztatottak éves 1étszam-eléiranyzata 0 fében hatdrozza meg.

8. A kijltségvetés végrehajtasara vonatkozoé szabalyok
27. §

A Keépviselo-testiilet
@)  aPolgarmesteri Hivatalnal foglalkoztatott kiztisztviseldk és munkaszerzddéssel foglalkoztatott

munkavallalok cafetéria juttatasat 2024. évben brutté 400.000 Fi/év/f6 sszegben,

b)  az onkormanyzat kézalkalmazotti jogviszonyban, tovabba munkaviszonyban foglalkoztatott
dolgozdi (kivéve: kozfoglalkoztatottak) béren kiviili juttatdsa 2024. évben brutté 300.000
Ft/év/fo 6sszegben,

¢)  az énkorményzatnal foglalkoztatott tanyagondnok béren kivilli juttatdsa 2024. évben bruttd
200.000 Fi/év/f6 osszegben,

d a Kislangi Csicsergé Ovoda-Mini Béleséde és Konyha intézménynél foglalkoztatott
kéznevelési, kozalkalmazotti és munkaszerz6déssel foglalkoztatott munkavéllalok cafeteria
juttatasa 2024. évben bruttd 128.000 Ft/év/f6 6sszegben hatérozza meg,

e)  Kislangi Vadocz Pal Miivelddési Haz, Konyvtar és Faluhaz intézménynél foglalkoztatott
munkavallalok cafeteria juttatdsa 2024. évben bruttd 300.000 Ft/év/f6 Ssszegben hatdrozza
meg.

) az oOnkormanyzat és intézményeinél foglalkoztatott koztisztviselok, kézalkalmazottak,
munkavéllalék és a polgarmester részére a 2024, évben 12.000 Fi/f6/év bankszamla-
hozzajarulasi atalanydsszeget allapit meg, melynek kifizetésére targyév november 30. napjéig
keriil sor.

28. §

A gazdalkodas folyamatos biztonsagara tekintettel az Onkorményzat rovid lejaratd (éven beliili)
milkédési céli hitelt vehet fel. A rovidlejaratd mtiksdési céld hitel felvételérsl valo dontés a

6




Képviselé-testiilet kizérdlagos jogkorébe tartozik. A hitelszerz8dés alairdsdra a KépviselS-testilet
felhatalmazasa alapjan a polgarmester és a jegyzd egylittesen jogosult.

29.§

(1) Az Onkorményzat dltalanos és céltartalékot nem képez 2024-ban, a kdltségvetds altaldnos
tartalékat a miksdietés megtakaritasabdl képz6dott, valamint a gazdalkodds sordn keletkezett
tobbletbevételek dsszege, tovabba az évkozi kdzponti intézkedések alapjan biztositott és feladattal

nem terhelt bevétel ndveli.

(2) Ugyancsak az altalanos tartalékot noveli az intézményeknél a gazdalkodas sordn keletkezett
tobbletbevételek dsszege. Az Onkorményzat keletkezett tartalékairdl a Képvisel6-testiilet dont.

30. §

(1) A Képvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy e rendelet keretein bellil a 2024. évi
koltségvetésben az Onkorményzatot megilletd bevételek beszedésérdl gondoskodjon, valamint
tegyen intézkedéseket a jévahagyott kiaddsi eldirdnyzatok célirdnyos felhasznaldséra.

(2) A Képviselo-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert, hogy az Onkormanyzat koltségvetési
elszamoldsi szamldjan az 4tmenetileg szabad pénzeszkozok betétként torténd elhelyezésére,

rovidlejarath értékpapir vasarlasara.

(3) Az Onkorményzat irdnyitdsa ald tartozé koltségvetési szerv sajat bevételei beszedésére a
jogszabalyi eléirisok, illetve a Képviselo-tesiiilet felhatalmazésa alapjan jogosult, illetve kételes.

31.§

(1) Az Onkormanyzat bevételi és kiaddsi iranyitdsa ald tartozé koliségvetési szervel a sajat
hataskorében végrehajtott eldirdnyzat véltoztatasrol folyamatosan tdjékoztatjak a polgarmestert ¢s a
jegyzbt, A kiaddsok kormdanyzati funkci6i és a kiemelt eldirdnyzatok kozditi dtcsoportositésok a

Képvisel6-testiilet kizarolagos hataskorébe tartoznak.

(2) Amennyiben az Orszéggylilés, a Kormany, illetve valamely koltségvetési fejezet az
Onkorményzat szaméara pételSirdnyzatot biztosit, arrél a polgirmester a soron kdvetkezd tilésen ad

tajékoztatast.

32.§

A polgarmester — a képviselé-testiilet utolagos téjékoztatdsa mellett — 1.000.000 Ft értckhatarig
dnélloan dénthet forrasfelhasznélasrol.

33. §

A kérnyezetvédelmi alap bevételét a 13/2019. (VIIL30.) Onkormanyzati rendelet 3. § (1.)
bekezdésében foglaltakra kell forditam.

9. A rendelet mellékletei

34, §

A Képvisel-testiilet




b)
c)
a
e)

g
)
J)
9
)
m)

n
o)

1

a bevételeket forrdsonként a rendelet (tovabbiakban: R.) 1. melléklete szerint,

a miikodési bevételek részletes kimutatisdt a R. 2. melléklete szerint,

a mitkddési és felhalmozasi kiadasokat a R. 3. melléklete szerint,

a bevételek, kiaddsok korményzati funkeié szerinti felsorolasat a R. 4. melléklete szerint,

az Onkormanyzat és intézményei létszamkeretét kimutatdsat a R. 5. melléklete szerint,

az 6nkorményzat dsszevont kiltségvetési mérlegét a R. 6. melléklete szerint,

az addssagot keletleztetd tigyletekbdl szarmazéd fizetési kételezettségeit a R. 7. melléklete
szerint,

a tobbéves kihatassal jard kotelezettségvallalasokat a R. 8. melléklete szerint,

a2024. januar 1-jén fennallé adossag dllomény Osszegét a R. 9. melléklete szerint,

az eléiranyzat felhasznélasi €s likviditasi iitemtervet a R. 10. melléklete szerint,

a Kislangi Polgarmesteri Hivatal 2024. évi koltségvetését a R. 11. melléklete szerint,

a Kislangi Szocidlis ¢s Gyermelgjoléti Tarsulds 2024, évi koltségvetését a R. 12. melléklete
szerint,

a kézvetett kiadasokat (Elelmezési Uzem) bemutat6 téabldt a R. 13. melléklete szerint,

az dnkormanyzat 2024-2025-2026-2027. évi gordiils tervezését a R. 14, melléklete szerint

az Onkormdnyzata sajét bevételeinek, valamint adéssagot keletkezteté tigyleteibél eredd
fizetési kitelezettségeinelk kéltségvetési évet kovetd harom évre vdrhatd dsszegét a R. 15.
melléklete szerint

az Onkorményzat Eurdpai unids programjainak, projektjeinek tervezetét a R. 16. melléklete
szerint hatdrozza meg,.

10. Zaré rendelkezések

35. §
Ez a rendelet 2024. februar 24-én 1ép hatalyba.
Kisldng 2023. februar 22,
Rumpler Tibor dr. Berta Edina
polgarmester jegyzo
A rendelet kihirdetése 2024. februar ........ napjan megtrtént.

Kislang, 2024, februar ...........

dr. Berta Edina
jegyzd




1. melléket az ./2024. (IL 23.) onkormanyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 1 melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.}




2, melléklet az ... /2024, (II. 23.) onkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 2 melléklet.pdf elnevezésii fijl tartaimazza.)
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3. melléldet az ..../2024. (I 23.) dnkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 3 melléklet.pdf elnevezésii {4l tartalmazza.)
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4. melléklet az ..../2024. (I 23.) énkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szévegét a(z) 4 melléklet. pdf elnevezési 4]l tartalmazza.)
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5. melléklet az .../2024, (Il 23.) inkormanyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 5 melléklet.pdf elnevezést f4jl tartalmazza.)
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0. melléklet az ..../2024. (Il 23.) onkormdnyvzati rendelethez

{A melléklet szovegét a(z) 6 melléklet.pdf elnevezésii fajl tartalmazza.)
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7. melléklef az .../2024. (Il 23.) dnkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szdvegét a(z) 7 melléklet.pdf elnevezésii 4l tartalmazza. )

15




8. melléklet az .../2024. (I1. 23.) énkormanyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 8 melléklet.pdf elnevezést f4jl tartalmazza. )
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9 melléldet az .../2024. (I 23.) dnkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szivegét a(z) 9 melléklet.pdf elnevezésii f4jl tartalmazza.)
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10, melléklet gz .. ./2024. (11 23.) dnkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szévegét a(z) 10 melléklet.pdf elnevezésti fajl tartalmazza.)
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11, melléklet az .../2024. (JL 23.) énkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szivegét a(z) 11 melléklet.pdf elnevezésil f4l tartalmazza.)
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12, melléllet az .../2024. (II 23.) énkormdnvzaii rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 12 melléklet.pdf elnevezéstt f4jl tartalmazza.)
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13 melléklet az .../2024. (1L 23.) onkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 13 melléklet.pdf elnevezésii 4] tartalmazza.)
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14, melleklet az .../2024. (I 23.) onkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 14 melléklet.pdf elnevezésii 3]l tartalmazza.)
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15, melléklet az ..../2024. ¢TI 23.) dnkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szévegét a(z) 15 melléklet.pdf elnevezésii f4j] tartalmazza.)
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16, melléklet az .../2024. (Il 23.) énkormdnyzati rendelethez

(A melléklet szovegét a(z) 16 melléklet.pdf elnevezésti f4jl tartalmazza.)
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Végst elbterjesztén indokolas

A helyi 6nkorményzatok és szerveik, a koztdrsasdgi megbizottak, valamint egyes centrélis
aldrendeltséglt szervek feladat- és hatdskéreird] szolo 1991. évi XX. térvény 139. § (1) bekezdés a)
pontjdban, az dllamhdztartasrol szold 2011, évi CXCV. t6rvény (a tovébbiakban: Aht) 24. § (3)
bekezdésében foglalt kitelezettségemnek eleget téve, valamint az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdése
f) pontjaban foglalt felhatalmazés alapjan a mellékelt kéltségvetési rendelet-tervezetet terjesztem az

Snkormdnyzat képviseld-testillete elé.

A mellékelt rendelettervezet:
- a vonatkozo jogszabalyok éltal eléirt szerkezetben €s tartalommal,
- a jogszabalyszerkesztésrél sz616 61/2009. (XIL. 14.) IRM rendelet figyelembe-vételével,

- ajegyzd irdnyitasaval kerilt Gsszedllitasra.

I. ALTALANOS INDOKOLAS

Az Aht. 24. § (3) bekezdése szerint a jegyz6 altal eldkészitett koltségvetési rendelet-tervezetet a
polgarmester a kozponti koltségvetésrol szolo torvény hatalybalépését kvets negyvenstddik napig
nytjtia be a képvisel6-testiiletnek. A Magyarorszag 2024. évi kzponti kéliségvetésérdl sz6l6 2023.
évi LV. térvény hatdlybalépésének idépontja 2024. 01. 01.

Az Aht. 23. § (2) bekezdése szerint a helyi énkorményzat koltségvetése tartalmazza:

a) a helyi onkormanyzat kéltségvetési bevételi eldiranyzatait €s koltségvetési kiaddsi eldirdnyzatait
aq) miikdési bevételek és miikddési kiadasok, felhalmozasi bevételek €s felhalmozasi kiaddsok,
kiemelt elbiranyzatok, és

ab) kotelezd feladatok, dnként vallalt feladatok és allamigazgatési feladatok szerinti bontasban,

b) a helyi 6nkormdnyzat altal irAnyitott koltségvetési szervek koltségvetési bevételi elSiranyzatait és
koltségvetési kiadasi el8iranyzatait '
ba) kiemelt el8irdnyzatol,

bb) kistelezd feladatok, onként vallalt feladatok és allamigazgatasi feladatok szerinti bontdsban,

¢) a koltségvetési egyenleg dsszegét milkodési bevételek és miikddési kiadasok egyenlege ¢s a
felhalmozasi bevételek és a felhalmozasi kiadasok egyenlege szerinti bontasban,

d) akoltségvetési hiany bels6 finanszirozdsara szolgald, a 6. § (7) bekezdés a) pont ab) €s ac) alpontja
szerinti finanszirozdsi bevételi elbirany zatokat,

e) a d) ponton tali koltségvetési hiany kiilsé finanszirozasdra vagy a koltségvetési tobblet
felhasznalasara szolgdlé finanszirozasi bevételi eldiranyzatokat €s finanszirozasi kiadasi
eldirany zatokat,

7 a koltségvetési év azon fejlesztési céljait, amelyek megvaldsitasahoz a Gst. 8. § (2) bekezdése
szerinti adbssdgot keletkezteté tgylet megkotése valik vagy valhat szitkségessé, az adossagot
keletkeztett iigyletek varhaté egylittes Gsszegével egyiitt,

g) a Gst. 8. § (2) bekezdése szerinti addssdgot keletkeztetd tigyletekbdl €s az &nkormdnyzati
parancidkbol és dnkorményzati kezességekbol fennallo kiotelezettségeit az adossagot keletkeztetd
tigyletek futamidejének végéig, illetve a garancia, kezesség érvényesithetdségéig, és a Gst. 45. § (1)
bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjn kiadott jogszabalyban meghatérozottak szerinti
sajat bevételeit, és

k) akoltségvetés végrehajtasdval kapesolatos hataskoroket, igy kiilondsen a Métv. 68. § (4) bekezdése
szerinti értékhatart, a finanszirozasi bevételekkel és a finanszirozasi kiaddsokkal kapcsolatos
hataskorsket, valamint a 34, § (2) bekezdése szerinti esetleges felhatalmazdst.
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1. RESZLETES INDOKOLAS

1. Az 6nkormanyzat Gsszesitett 2024. évi kiltségvetése (3-6. §)

Akoltségvetési rendelet szerkezetének kialakitaskor figyelembe-vételre kerdlt:
a) az Aht, 4-6. §-a, amelyben a koltségvetési bevételek és kiadasok, valamint a kiemelt kéltségvetési

kiadasok ¢s bevételek kertilnek meghatarozdsra,
b) az Aht. 23-24. §-a és az Avr. 24-28. §-a amely a koltségvetési rendelet tartalmara vonatkozo

eloirdsokat hatdrozza meg.

A rendelet ezen része az 6nkormdanyzati szintii adatokat tartalmazza.

Az dnkorményzat Gsszesitett koltségvetési foosszege

Az énkormanyzat 2024, évi koltségvetésének fodsszege 730.688.866 forint.

2. A bevételek
Akoltségvetési bevételek vonatkozasdban a jogszabalyi eldirdsok a kovetkezdk:

a) az Aht. 23. § (2) bekezdés a) pontja kimondja, hogy a helyi tnkormanyzat koltségvetése
tartalmazza a helyi oOnkormédnyzat koltségvetési bevételeit elbiranyzat csoportok, kiemelt
el6iranyzatok szerint, és kotelez$ feladatok, onként vallalt feladatok, allamu (&llamigazgatasi)
feladatok szerinti bontasban,

b) az Avr. 24. § (1) bekezdés a) pontja rendelkezik arrél, hogy a helyi dnkormanyzat kéltségvetési
bevételei kiszitt kell megtervezni:

- a helyi énkormanyzat bevételeit, igy kiillonosen:
- a helyi add bevételeket,
- a helyi onkorményzatok, helyi nemzetiségi onkormanyzatok altalanos miik6déséhez €s dgazati
feladataihoz kapcsolodd tdmogatasokat,
- a kizponti koltségvetésbdl szirmazd egyéb koltségvetési tAmogatasokat,
- elkiilsnitetten az eurépai unids forrdsbdl finanszirozott tamogatdssal megvaldsulé programok,
projektek bevételeit.

Az Alt. 6. § (2) bekezdése alapjan a koltségvetési bevételek és kiaddsok azok kozgazdasdgi jellege
szerint miik&dési és felhalmozdsi bevételekre és kiaddsokra, ezen beliil kiemelt el6iranyzatokra

oszthatdle,

2.1. Az 6nkorminyzat dsszesitett bevételei az alibbi kiemelt el6irianyzatok szerint keriilnek

tervezésre
2024. évi
eredeti eldirdnyzat
Kiemelt bevételi eldirdnyzatok Bevételi
Osszege forras %-a
' az 3sszes
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bevételhez
viszonyitv
a

Miikddési célu tamogatasértékil bevétel (allami tamogatasok) 383.702.031} 52,5%
Kozhatalmi bevétel 30.300.000 4,2%
Intézményi mikkddési bevétel 35.386.106| 4,8%
Miikodési céla kapott tAmogatasok 21.300.729 2,9%
El6z6 évi kdltségvetési maradvany 260.000.000| 35,6%
(sszes bevétel: 730.688.866] 100%

A fentiek alapjan a bevételek kozott a legnagyobb aranyt
- a miikodési céli tamogatasértékil bevételek és
- a miik&dési céla atvett pénzeszkozok képezik.

A bevételek kéziil a miksdési céla timogatasértékl bevételek aranya nott.
2.1.2. A bevételek elemzése

Mitkodési és felhalmozasi céld tdmogatasértékil bevétel kiemelt eldiranyzatdn belill a kévetkezdk

kertiltek tervezésre: )
a) Miikodési célu tdmogatésértékii bevétel: Allami timogatas: 383.702.031 Ft
b) Felhalmoz4si céli tdimogatéas bevétel: O Ft.

Kozhatalmi bevétel kiemelt eldiranyzatan beliil az aldbbi bevételek kertiltek figyelembe vételre:

a) adok,

- helyi adok: 29.000.000 Ft,

b) addbirsag, adopdtlék, kdmyezetvédelmi birsag: 700.000 Ft,
c) talajterhelési dfj bevétel: 600.000 EFt.

Az intézményi miiksdési bevételek kozé azok a bevételek kertiliek beszamitasra, amelyek a mikodés

sordn keletkeznek, igy killondsen:
a) a bérleti dij bevételek 1.154.240 I't,
b) az intézményi téritési dijak 23.801.866 Ft.

Felhalmozasi bevétellel 2024. évben nem szamoltunk.

Miikddési céli dtvett pénzeszkoz kiemelf eléiranyzatan beliil keriiltek tervezésre:
a) aNemzeti Egészségbiztositasi Alapkezel6tol (volt OEP) az ifjusag egészségligyi

gondozasdra 199.200 F't timogatas,
d) Kozfoglalkoztatas timogatasara 17.800.000 I't, csak bértamogatas, melynek mértéke 80%.

Az el6zd évi mikodési és felhalmozasi céli maradvany atvétele kiemelt eldiranyzatdn beliil:
260.000.000 Ft maradvany kertilt tervezésre. '

A rendelettervezet a bevételeket csoportositja aszetint, hogy azok milyen feladatolhoz kapesolddnak.

' {py az 6sszes bevételen beliil:
a) a kotelezd feladatok bevételei: 672.822.281 Ft,
b) az dnként vallalt feladatok bevételei: 0 Ft,
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¢) az allami (allamigazgatasi) feladatok bevételei: 57.866.585 Ft (polgarmesteri hivatal
milkddésére kapott dllami tdmogatas)
Osszeggel keriiltek tervezésre.

A rendelettervezet a bevételeket csoportositja miikodési, illetve felhalmozasi jelleg szerint. fgy az
dsszes bevételen beliil:
[. amikodési bevételek dsszege: 470.688.866 Ft,

2. afelhalmozasi bevételek osszege: 0 Ft,

3. afianszirozasi bevételek dsszege: 260.000.000 Ft.

2.2. A kiadasok
A kdltségvetési kiadasok vonatkozasaban a jogszabalyi eléirdsok a kévetkezok:

Az Aht. 23. § (2) bekezdés a) pontja kimondja, hogy a helyi énkormanyzat koltségvelése tartalmazza
ahelyi 6nkorményzat kbltségvetési kiaddsait el6irdnyzat csoporiok, kiemelt el6iranyzatok és kitelezd
feladatok, énként vallat feladatok, allami (igazgatési) feladatok szerint.

Az Aht. 6. § (2 ) bekezdése szerint a kiadasi eldirdnyzatok mikédési kiltségvetés és felhalmozasi
koltségvetés eldiranyzat-csoportokra tagozodnak,

Az Aht. 6. § (5) bekezdése szerint a miikddési koltségvetés a kiaddsi eldirdnyzatokat személyi
juttatdsok, munkaaddkat terhel6 jarulékok és szocidlis hozzajaruldsi ado, dologi kiadasok, ellatottak
pénzbeli juttatisai, és egyéb miikodési céli kiaddsok, a felhalmozasi koltségvetés beruhdzdsok,
feljitasok, és egyéb felhalmozasi kiadasok (a tovabbiakban egyiitt: kiemelt el8irdnyzatok) szerinti
bontasban tartalmazza.

2.2.1. Kiemelt kiadasi eléiranyzat csoportok a kivetlkezdk:

2024. évi eredeti
elbiranyzat csoport

Kiadéasi
forrds %-a
az 0sszes
kiadashoz
viszonyitva

Kiemelt kiadési eldiranyzat csoportok
Osszege

Miiksdési kiadas

477.795.563

65,4 %

Felhalmozasi kiadas

252.893.303

34,6 %

Finanszirozasi kiadasok

0

Osszes kiadas

730.688.866

100 %

Arendelettervezet a kiadasokat csoportositja aszermt, hogy azok milyen feladatokhoz kapesolddnak.
Ty az 6sszes kiaddson belil:
a) a kotelez6 feladatok kiadasai 665.322.281 Ft,
b) az tnként vallalt feladatok kiadasai: 7.500.000 Ft
ebbol:- lakadsfenntartasi timogatas: 100.000Ft,
- gpolasi dijak : 1.300.000 Ft,
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- rendezvények: 3.000.000 Ft,
- civil szervezetek tamogatas: 2.100.000 Ft,
- Bursa Hungarica tAmogatés: 1.000.000 It.
¢) az allami (allamigazgatasi) feladatok kiadédsai: 57.866.585 Ft
dsszegben keriiltek meghatarozasra.

2.2.2. A mikédési koltségvetési kiadasok a kiemelt elfirdnyzatok szerint a kivetkezéképpen

alakultak:
2024, évi
eredeti eléiranyzat
Miikodési koltségvetési kiadasok Kiadési %o-a
bsszege az Bsszes
kiadashoz
viszonyitva
Személyi jellegll kiadasok 281.549.518| 58,9%
Munkaaddkat terhel jarulékok és szocidlis hozz4jarulasi add 34.786.253] 73 %
Dologi jellegt kiadasok 147.999.602| 30,9 %
Ellatottak pénzbeli juttatasai 6.545.856] 1,4 %
Egyéb miiksdési céla kiadasok 6.914.334y 1,5 %
Osszes mikodési kiadés 477,795.5631 100 %

A fentiek alapjan a kiaddsok kozott a legnagyobb aranyt
a) a dologi jellegfi kiadésok és,

b) a személyi jellegli kiadasok

jelentik.

A személyi jellegli kiaddsok jellemzbi

1) A koztisztviseldk illetményalapja 2024. évben 60.000 Ft. (Magyarorszig 2024, ¢évi kdzponti
koltségvetdsérol szole 2023, évi LV. torvény 62. § (6) bekezdése alapjan a helyi énkormanyzat
képvisels-testitlete rendeletben a 2024. évben - az Snkormdnyzat sajat forrésai terhére - a képviselo-
testiilet hivataldnal foglalkoztatott koztisztviselék vonatkozsdban - a kozszolgélati tisztviselSkrdl
57616 2011, évi CXCIX. torvényben foglaltaktol eltér8en - az (1) bekezdésben meghatarozotinal
magasabb Osszegben 4llapithatia meg az illetményalapot. A magasabb illetményalap szerint
megéllapitott havi illetmény nem haladhatja meg a Kozponti Statisztikai Hivatal ltal hivatalosan
kézzétett, a targyévet megeléz8 évie vonatkozd nemzelgazdasdgi havi dtlagos bruttd kereset
t{zszeresét. Személyi illetmény esetén e bekezdés szabalyai akként alkalmazandok, hogy potlék ez
esetben sem fizethetd.)

2.) A Kézszolgalati tisztviseldkrl sz616 2011. évi CXCIX, térvény 235. § (1) bekezdése alapjan a
képviselé-testiifet hivataldnal foglalkoztatott koztisztviselonek az e torvényben meghatarozott
illetményrendszerre vonatkozé szabalyoktdl eltérd személyi illetményt allapithat meg a polgarmester
és a jegyz® jovahagyasdval. Személyi illetmény mindsitéssel, ennek  hidnyaban
teljesitményértékeléssel aldtamasziott, kimagaslo teljesitményt nyujté  koztisztviseld részére
allapithaté meg a targyév mdrcius 1-jét6l a kévetkezd év februdr végéig terjedd idészakra. Az igy
megallapitott havi illetmény nem haladhatia meg a KSH altal hivatalosan kozzétett, a targyévet
megelézé évre vonatkoz6 nemzetgazdasdgi havi atlagos bruttd kereset tizszereset. Személyi
illetmény megéllapitisa esetén potlék nem fizethetd.
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3.) Kisldng K6zség Onkormanyzat Képvisels-testiilete a 2/2024. (1.25.) snkormanyzati rendeletében
a Kisldngi Polgarmesteri Hivatal koztisztvisel6i tekintetében 2024. évre 60.000,- Ft-ban &llapitotta
meg az illetményalapot.

Dologi jellegii kiadasok jellemzoi

A dologi kiaddsok kézott a legnagyobb aranyt:
a) a kizvilagitas kiadas,

b} a gyermekétkeztetés,

c) a zbldteriilet kezelés,

d) az egyéb tizemeltetési kiadas jelenti.

2.2.3. A felhalmozasi koltségvetési kiadasok a kiemelt eléirdnyzatok szerint a kivetkezik
szerint alakultak

2024. évi
eredeti el0iranyzat
Felhalimozasi koltségvetési kiadasolk Kiadasi "forr s %-
, a az §sszes
OSSZeEe kiadashoz
viszonyitva

Beruhazasok
Felhalmoz4si kiadasok(kéleson v.fiz) 252.893.303 100 %
Osszes felhalmozasi kiadés 252.893.303| 100 %

Az Avr. 24. § (1) bekezdés b) pontja rogziti, hogy az onkormanyzat kiadasai tekintetében a

koltségvetés tartalmazza
- a helyi onkorményzat nevében végzett beruhdzdsok, feljitasok kiaddsait beruhdzdsonként,

felgjitasonként,
- a helyi Onkormanyzat éltal a lakossagnak juttatott timogatdsokat, szocidlis, rdszorultsdgi jellegli
ellatasokat, .

- az altaldnos és céltartalékot,
- elkiilonitetten az eurdpai unids forrasbdl finanszirozott tdmogatdssal megvaldsuld programok,
projektek kiadasatt, valamint a helyi nkorméanyzat ilyen projektekhez torténd hozzajarulasait.

Ennek megfeleloen a rendelettervezet tartalmazza ezeket a témakdoroket is.
Az Aht. 23. § (2) bekezdés ) pontja szerint a helyi énkorményzat kolfségvetésének tartalmaznia kell

a koltségvetési év azon fejlesztési céljait, melyek megvaldsitdsahoz az addssagot keletkeztetd iigylet
megkotése valik vagy valhat sziikségessé, az addssagot keletkeztetd ligyletek varhaté egyiittes

tsszegével egyiitt.
Ennek megfeleléen a rendelettervezet tartalmazza a vonatkozo fejlesztési célokat.

2.3. A kioltségvetés egyenlege

Az Aht. 23. § (2) bekezdés ¢) pontja alapjan a rendeletben meg kell hatdrozni a kiltségvetési egyenleg
Hsszegét, illetve az egyenleg Osszegét milikodési és felhalmozasi cél szerinti bontasban.
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Az Aht. 4/A. § (2) bekezdése alapjan a Loltségvetési bevételek és kiadéasok kiilénbozete a
koltségvetési tobblet vagy a koltségvetési hidny (a tovabbiakban egytitt: koltségvetési egyenleg).

A 2024, évi koltségvetési egyenleg nulla Ft.

2.4. Az Eurépai Uniés forrasbél finanszirozott programok, projektek

Az Avr. 24. § (1) bekezdés bd) pontja rdgziti, hogy az énkormanyzat kiaddsai tekintetében a
koltségvetds tartalmazza elkiilonitetten az EU-s forrdsbol finanszirozott tdmogatdssal megvaldsuld
programok, projektek kiadasait és bevételeit, valamint a helyi énkorméanyzat ilyen projektekhez
torténd hozzajarulasait.

Az snkorményzat 2024. évi koliségvetésébe az Eurdpai Unids forrasbol finanszirozott tAmogatassal
megvalésulé programot, projektet a rendelet 16. melléklete tartalmazza.

2.5. A tartalék (25.8)

Az Alt. 23. § (3) bekezdése, valamint az Avr. 24. § (1) bekezdés be) pontja rogziti a tartalékkal
kapcsolatos szabalyokat. Ezek alapjan a koltségvetési rendeletben elkiildnitetten kell szerepeltetnt az
évkozi tobbletigények, valamint az elmaradt bevételek pdtlaséra szolgald altalanos tartalék és

céltartalék Osszegét,
Az 6nkormdnyzat 2024. évben altalanos és céltartalékot nem képez.
3. Az Onkormanyzat sajat kiltségvetése (7-10. §)

A rendelettervezet bemutatja az énkormanyzat hivatal és intézmények nélkili koltségvetését.

Az énkorményzat gy szémitott koltségvetési foosszege 696.503.471 Ft. Személyi juttatasok kiadasai
5sszesen 46.700.800 Ft, a szocidlis hozzéjarulasi adé 4.510.298 Ft. A béren kiviili juttatasok
jarulékokkal egytitt 1.200.000 Ft, a bankszamla kéltségtérités 48.000 Ft.

4. A Kislangi Polgarmesteri Hivatal koltségvetése (11-14. §)

A Kisléngi Polgarmesteri Hivatal koltségvetési [6osszege 2024. évben 64.733.653 Ft, melybdl a
legnagyobb tételt a személyi jellegli kiadasok képezik 51.098.125 Ft dsszegben. A béren kiviili
juttatds a fizetendd addval egytitt 3.600.000 Ft, bankszdmla kéltségtérités 108.000 Ft. 2 {0
anyakonyvvezets munkaruha koltségtérités dsszesen 100.000 Ft.

5. A Kislangi Csicsergé Ovoda, Mini-Bélesdde és Konyha koltségvetése (15-18. §)
A Kislang Csicsergd Ovoda, Mini-Béleséde és Konyha koltségvetési fodsszege 236.839.327 Ft. A

finanszirozés Gsszege 217.809.377 Ft, miikodési bevételek Osszesen 19.029.950 Ft. Intézményi
szinten a béren kivilli juttatisok Gsszességében 3.328.000 Ft, bankszdmlakoliségtérites 316.000 Ft,

munkaruha koltségtérités 750.000 Ft tesz ki.

6. A Kislangi Szocidlis & Gyermekjéléti Tarsulds koltségvetése (19-22. §)
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A Kisldngi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas kéltségvetési foosszege 52.797.168 Ft, melybél a
legnagyobb tételt a személyi jellegit kiadasok képezik 31.693.291 Ft 8sszegben. Intézményi szinten
a béren kivili juttatds dsszege 1.200.000 Ft, a bankszamlakéltségtérités 72.000 Ft, munkaruha
koltségtérités 240.000 Ft.

7. A Kislangi Vadécz Pl Miivelddési Haz, Konyvtar és Faluhdz kiltségvetése (23-26. §)

A Kislangi Vadécz Pal Mivel8dési Haz, Konyvtar és Faluhaz kéltségvetési f66sszege 7.303.260 Ft.
A finanszirozas 6sszege 7.243.260 Ft. A béren kiviili juttatas a fizetendd jarulékokkal egytitt 300.000
Ft, bankszdmla koltségtérités 12.000 Ft.

6. Végrehajtasra vonatkozo szabdlyok (27-33. §)

Az Aht. 23. § (2) bekezdés h) pontja rendelkezik arr6l, hogy a helyi Snkormanyzatnak a koltségvetési
rendeletében kell meghatdrozni a finanszirozasi céld pénziigyi miveleteklkel kapcsolatos
hatéaskordket, valamint a Motv. 68. § (4) bekezdése szerinti értékhatért.

Ennek megfeleléen a rendelettervezet kitér az egyes finanszirozési miveletekre, az egyes
muveletekkel kapcsolatos hatédskorokre.

A rendelettervezet itt hatdrozza meg az Aht. 23. § (2) bekezdés g) pontjaban meghatarozott
bevételeket, melycket a rendelettervezet melléklete tartalmaz.

7. Egyéb rendelkezések (34-35. §)

A rendelettervezet mellékleteinek felsoroldst, valamint a hatdlyba léptetd rendelkezéseket
tartalmazza. A rendelettervezet a kihirdetést kévetd napon Iép hatalyba.

ELOZETES HATASVIZSGALAT

A tervezett jogszabaly hatdsai:

a) tdrsadalmi, gazdasdgi, koliségvetési hatds:

- trsadalmi hatdsa: nem jelentds,

- gazdasdgi hatasa: nem jelentds,

- kéltségvetési hatasa: jelentds, a rendelet hatérozza meg a 2018. évi koltségvetést, ami befolyasolja
az onkormanyzati feladatok ellatasat az intézmények miikodtetését

b) kornyezeti és egészségi kovetkezmények:

- nincsenel,

¢) adminiszirativ terheket befolydsolé hatdsok:

- a hivatalnak el kell latnia a koltségvetéssel kapesolatos informdciészolgaltatasi feladatokat,

- konyvelni kell az credeti eldirdnyzatokat, nyomon kell kévetni az év kozbem eldiranyzat

modositasolat,

A jogszabily megalkotasdnak sziikségessége, a jogalkotdas elmaraddsinak varhaté
kivetkezményei:

- arendelet megalkotdsa kitelezd,

- a rendelet elmaraddsdnak kdvetkezménye a jogszabaly alkotds elmulasztdsa miatti térvényességi

észrevétel lehet,
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A jogszabaly alkalmazisihoz sziikséges feltételek:
- a személyi feltétel: rendelkezésre all

- szervezeti feltétel: rendelkezésre All.

- targyi feltétel: rendelkezésre all.

- pénziigyi feltétel: rendelkezésre all.
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1. melléklet /2024.{11.23.) 6nkorményzati rendelethez

Kistdng Kdzség Onkormanyzatanak 2024, évi tervezett bevételei forrasonként

adatok Ft-ban

Koktségvetési bevételek minddsszesen:

o Onkor-
Onkor- . Srodialis es manyzat
Palg. Hivatal| Ovoda Gyejd Miiv. Haz. .
manyzat . , mind-
Tarsulds "

Gsszesen

1. Az helyi 8nkormdényzat miiké:désének ditaldnos tdmogatdsai 100 422 485 0 0 o 0| 100422 485
Onkorményzati hivatal miikbdésének tdmogatdsa - elismert hivataii

1. |Iétszam alapjdn 7,05 8 57 866 585 57 866 585
2. |Telepiilés-lizemeltetéshez kapcsolddd feladatelidtds tdmogatdsa 28 418 865 28 418 865
3. |Egyéb &nkormdnyzati fefadatok tdmogatdsa 10517 558 10517558
4, |Lakott kiilteriiet tdmogatdsa 5 466 9 466
5. |Polgarmesteri illetményhez és kéltségtéritéshez nydjtott tdm. 3610011 35610011
it A telepiilési Gnkormanyzat egyes kiznevelési feladatainak tdmogatdsa 131403 922 0 0 0 0i 131403 922
1. {Ovodapedagdgusok elismert iétszama 9,2 f6 77022 400 77 022 400
2. {Ovodapedagdgusok neveld munkdjat kézvetien(l segitdk szédma 6 16 31 608 000 31 608 GO0
3. |Ovodamiikédés timogatdsa 103 6 17 754 522 17 754 522
4. |Pegagdgus k. dvodapedagdgusok kiegészitd bértdmogatdsa 7 f6 5019 600 5019 000
lI. A telepiilési &nkormanyzat egyes szocidlis és gyarmekjoléti felad.tdm. 87953 570 0 1] 0 0| 87953970
1. |A telelpllési Bnkormanyzat szocidlis feladatainak egyéb tdmogatdsa 19199 755 19 199 755
2. [Csaldd- és gyermekjdléti szolgdlat tdm. 13 286 200 13 286 200
3, |Szocidlis feladatok tdmogatdsa 19 133 415 19133 415
4, |Falugondnoki szolgdlat 6047 200 6047 200
5. |Bélcsddei dizemeitetds tAmogatdsa 30 287 400 30 287 400
iV. A telepiilési 6nkormanyzatok gyermekétheztetést feladatainak tém. 58329 403 58 329 403
1. Hintézményi gyermekétkeztetds hértdmogatasa 6,89 f§ 24 941 800 24 941 800
2. Hintézményi gyermekétkeztetds lizemeltetés] tdmogatdsa 32 110 803 32 110 803
3. |Sziinidei étkeztetés tdmogatdsa 1276 800 1276 800
V. Az nkormdnyzat kulturdiis feladainak tdmogatdsa 5592 251 0 0 5592 251
1 ITeIept’lIési dnkormdnyzatok egyes kulturdlis fefadatainak tam. 5592 251 5592 251
2024, évi kiftségvetési tamogatds (HI+1141V+V) 383 702 031 0 0 0 0} 383702031
VI. Egyéh miikédési cél tdmogatdsok bevételei AHT-on beliilr&! 17 999 200 0 0 3301529 o 21300729
1. |MNemzeti Egészséghiztositdsi Alapkezeld {volt OEP) 199 200 199 200
2. [Elkillnitett dllami pénzalaptdl k.tdm. (Munkaligyi kbzp.kozfoglalkoz.} 17 800 000 17 8OO 00O
3, {Helyi 8nkormanyzatoktdl kapott {Szoc, Tarsulds mikadésére) 0 3301529 3301529
Vil Kdzhatalmi bevételek 30300 000 ¢} 0 0 0 30300000
1. [maganszemélyek kommundlis addja (vagyoni tipusi add) 9000 000 9000 000
2, |ipartizési add (értékesitési és forgalmi adok) 20 000 000 20000000
3. |késedelmi pétiék, addhirsdg (egyéb kdzhatalmi bevétel} 700 Q00 700 000
4. |Talajterheiési dij bevétel 600 000 600 000
Vill. Mifkddési hevételek 4502 240 150 0G0 19 029 950 11643 916 60 000 35386 106
1. [Szolgaltatdsok ellenértéke (bérleti dijak, kizt.hasznalatl dij, kdzmddi] tér. 1154 240 150 000 7 240 000 280 000 60000 8884 240
2, |Kozvetitett szolgaltatdsok értéke { tovabbszdamldzott szolgdltatdsok) 500 000 500 000
3, [Tulajdonosi bevételek (vadaszati haszonbér, koncesszids dij) 2100080 2 100 000
4, |Ellatasi dijak 0 7744212 9147 808 16 892 020
5. {Kiszdmldzott afa 648 000 4045738 2216 108 6909 846
6. [Egyéh miiktdési bevétel 100 600 100 000
M(ikédési bevételek dsszesen (I+..+VHL) 436 503 471 150 000] 19029 950f 14 945 445 60 000; 470 688 866
2023, dvi kétségvetdsi maradvény igénybevétele 260 000 000 260 000 000
Finanszirozdsi bevételek Osszesen: 260000 000 0 0 0 250000 GO0
696 503 471 150 0006 19 029 950 14 945 445 60 000| 730 688 866







2. melléklet /2024. {11.23.) dnkormdnyzati rendelethez

Mikodasi hevételek részletezése intézmeényenként 2024,

I. Kisldng Kdzség Onkormanyzata

Onkorményzati tulajd.ingatlanok bérbeadasa, tizemeltetése (kézmfidij tér.
téritési dijak)

2. Lakbérek, garazs

3. Vadaszati haszonbér

Onkormanyzatok és onkorm. hivatalok jogalkotd és alt.ig.tev. (kézt.haszn.dij,
foldhaszonbérleti dij, Fejérviz bérleti dij)

5. Egyéb m(ikddési bevétel

6. Kiszamldzott afa

Kisling Kézség Onkormanyzat sszesen:

Il. Kislangi Polgarmesteri Hivatal

1. Onkormanyzatok és dnkormanyzati hivatalok jogalkotd és alt. ig. tev.
Kislangi Polgarmesteri Hivatal 6sszesen:

1l Kislangi Csicsergs Ovoda, Mini-Bélcsde és Konyha

1. Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

2. Munkahelyi étkeztetés kbznevelési intézményben

3. Bdlcsfdei étkezes

Kislangi Csicsergé Ovoda, Mini-Bélcséde és Konyha dsszesen:

Iv. Kislangi Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgalat

1. Hazi segitségnylijtas, ellatasi dijak
2. Szocialis étkezés téritési dijak

Kislangi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat dsszesen:
V. Kisldngi Vaddcz Pal M(vel6dési hdz, Kényvtdr és Faluhaz
1. Kozmiivel§dés- hagyomanyos kozosségi kult. értékek gondozdsa (M(iv.héz)

Kisldngi Vadécz Pal MiivelGdési haz, Konyvtdr és Faluhaz

M(ikédési bevételek minddsszesen:

adatok Ft-ban

500 000

1154240
600 000

1 500 000

100 000
648 000

4502 240

150 000

150 000

9 646 745
9194 800
188 405

19 029 950

940 000
10703 916

11 643 916

60 000

60000

35 386 106
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5. meltéklet /2024. (11.23.} bnkormanyzati rendelethez

Az Onkormdnyzot és Intézménye létszamadoatai 2024.

2024. évre tervezett létszamadatok az alabbiak:

. Helyi Onkormanyzat
ebbdl:
Varos-, és kdzséggazdalkodas
Palyazati tigyintézd

lt. Polgarmesteri Hivatal
. Kislangi Csicserg Ovada, Mini-Bolcs6de és Konyha
ebbgl: Ovodai nevelés
Ovodai miikidés
Gyermekétkeztetés
Bolcsdde
IV. Kislangi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgalat
ebbdl: Hazi segitsgényljtds
Csalad- és gyermekjoléti szolgaitatdsok
V. Kistangi Vadécz Pal MiivelSdési Haz, Konyvtdr és Faluhéz
ebbél: Kdnyvtar
Intézmények Gsszesen:

V. Kozfoglalkoztatas

Onkormanyzat sszesen:

munkajogi
étszam

26
15

)]

45

12

57

atlagos

allomanyi

[étszam

Munkajogi |étszam: az intézményeknél dllomanyban 1év6 dolgoz6i létszam éves szinten.
Atlagos statisztikai allomdnyi 1étszdm: az intézményeknél éves szinten dllomanyban levd

dolgozdi [étszam 8 Grds munkaviszonyban szamitva.

27
15

46

12

58
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7. meliéklet /2024, (11.23.) 6nkormanyzati rendelethez

adatolk Ft-ban

Kislang Kézség Onkormanyzatdnak addssagot keletkeztetd iligyleteibdl szarmazo fizetési

kételezettségeinek bemutatdsa

Megnevezés 2024 2025 2026 2027

Helyi addk 30 300 000| 30300 000{ 30 300 000| 30 300 000
Tulajdonosi bevételek 2100000 2100000 2100000| 2100000
Dijak, pétlékok, birsagok 700 000 700 000 700 000 700 000
Sajat hevételek &sszesen 33 100 000 33 100000 323 100000 33 100 0G0
Sajat hevételek 50 %-a 16 550 000( 16 550 000| 16 550 000| 16 550 000
Fizetési kbtelezettségek 9 000000 9000000

Fizetési kotelezettségekkel csdkkentett sajat

hevételek 24 100 000| 24 100 000| 33 100000} 33 100 000







8. melléklet /2024. (11.23.} 6nkormanyzati rendelethez

Az Onkormdnyzat tébbéves kihatdssal jaro kotelezettségvallaldsai 2024,

Az Bnkormanyzatnak 2024, januar 1-jén tobbéves kihatdssal jaré kotelezettsegvallalasa 18.000.000 Ft

Gsszeghen van,

1.) 2022. jinius 27-én a Pénziigyi Keret K8zgy(ilésével aldirt megdllapodas értelmében kamatmentes
kdlesdnt 2023-2024-2025, években hdrom egyenid részlethen kell visszafizetni, amely dsszesen

15.000.000 Ft.

2.)2021. 07. 15-én a Vdroskdrnyéki Koordindciés Bizottsdggal aldirt megallapodas értelmében
kamatmentes kélcson 2023-2024-2025. években kell visszafizetni hdrom egyenlé részletben, amely

dsszsesen 12.000.000 Ft.







9. meliéklet /2024. {11.23.} Gnkormanyzati rendelethez

Az Onkormanyzat tervezett addssag allomanya 2023.

Kisldng Kézség Onkormanyzatanak nincs tervezett addssag allomanya 2024. évre.
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11. melléklet /2024. {11.23.) 6nkormanyzati rendelethez

Kislangi Polgarmesteri Hivatal kdltségvetése 2024,

|. Bevételek

1. Allami tdmogatdsok polg.hiv. miikédéséhez
2. Irdnyitaszervi miikédési tdAmogatas

2. Mkadési bevétel (esklivéi szolg. dij)

Bevételei Gsszesen:

Ii. Kiadasok:
1. Személyi juttatdsok
2. Munldltatdt terheld jaruiékok
3. Dologi kiadasok
ebbél:
szakmai anyag
frodaszer, nyomtatvany, egyéh heszerzés
informatikai szolgaltatas
telefon
koziizemi dijak {villany, viz, gaz)
szakmai szolgdltatds
egyéb szolgaltatds (Tak.szdv. utalvany dij,
bélyeg, bankkdltség, kéményseprés,
szemétszallitas)
AFA
Kikiitdetés {utiktg.)
egyéb dologi kiaddsok {tovabbképzések)

Kiadasai bsszesen:

57 866 585
6717 068
150 000

64 733 653

51088 125
6165078
7 470450

50000
150 000
100 000

65 000

1 620000
1050000

1600 000
1305 450
1400000

130 000

64 733 653

A Kistangi Polgdrmesteri Hivatal engedélyezett létszdma a 2024, évi

kisltségvetési évben 9 6.






12. melléklet /2024. (11.23.} 6nkormanyzati rendelethez

Kislangi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds koltségvetése 2024,

I. Bevételek

1. Kapott allami tdmogatas

1. Kapott miikédési hozzajarulas
2. M(ikddési sajat bevételek

Bevételek Gsszesen:

II. Kiadasol:
1. Személyi juttatdsok
2. Munkaltatét terheld jarulékok
3. Dologi kiaddsok
ebbdl:
egyéb beszerzés
vasaralt élelmiszer
fizetend§ afa
szolgaltatasok
AFA

Kiadasok Osszesen:

Kislang

37851723
571937
4082 690

42 506 350

14 919 600
1856 868
5584171

220000
3 300000
753 170
383001
918 000

22 360 639

Dég

0
2729592
7561226

10290 818

16 773 691
2097900
11564 938

320000
7 400 000
1462938

330000
2052 000

30436 529

adatok Ft-ban

Osszesen

37851723
3301529
11643 916

52797 168

31693291
3954 768
17 149 109

540 000
10700 000
2216108
723 001
2970000

52 797 168

A Kislangi Szocidlis és Gyermekjéléti Tarsulds engedélyezett [étszdma a 2024. kbltségvetési évhen 6 16.

Kislang kiizségnél 3 &, Dég kozségnél 3 f6.







13. meliéklet /2024. (11.23.) Gnkormanyzati rendelethez

adatok Ft-ban

Kozvetett kiaddasokat, adéelengedéseket, adékedvezményeket tartalmazo kimutatds 2024,

l.Elelmezési Gizem koltségvetése

1.5zemélyi juttatdsok

2. Munkéltatét terheld jarulékok

3. Dologi kiaddsok

ebbgl:

Elelmiszer
Elelmiszer 4faja
Uzemeitetési anyag
Koziizemi dijak
Egyéb szolgaltatas
AFA
Fizetendd afa

M{ikddési kiaddsok dsszesen:

" il. 2024-ben Addelengedés, adokedvezmény tervezett Osszege:

22912 400
3 064 952
61 682 647

36 080 826
5741821
3 500 000
9 160 000

400 000
2 000 000
800 000

87 655 599







14. melléklet /2024, (11.23.) szamu Onkormdnyzati rendelethez

Gordifo tervezet 2024-2025-2026-2027 év

adatok Ft-han

Megnevezés ss:;:n 2024, évre | 2025. évre | 2026. évre | 2027. évre

Bevételek

Helyi 6nkormdnyzatok miikédésének dltalanos

tam. 1. | 100422 485 101 928 822 103 457 755] 105 009 621

Telepiilési dnkormanyzatok egyes kéznevelési

feladatainak tam. 2. 1131403922 133 374 981| 135375 606 137 406 240

Telepllési dnkormanyzatok szocialis és

gyermekjoléti felad.tam. 3. | 146283 373| 148 477 624 150 704 783| 152 965 360

A telepiilési 6nkormanyzatok kulturalis

feladatainak tdmogatdsa 4, 5592251 5676135 5761277 5847 696

Mikédési céld kdzpontosftott elGiranyzatok 5.

Helyi dnkormdnyzatok kiegészitd tdmogatésai 6.

Elvondsok és befizetések bevételei 7.

M(ikodési c. garancia-és kezességvall.-hol

szarmazé megtériilések AHT-on beliil 8.

Mikédési c. visszatértitendd tdm.kdlcsonok

visszatériilése AHT-on beliilrél 9,

M(ikddési c. visszatértitendd tdm.kdlcsénok

igénybevétele AHT-on belilrél 10.

Egyéb mikodési céli tamogatdsok bevételei AHT

on belitlrd] 11, 21300729 21620240| 21944544) 22273712

Kézhatalmi bevéielek 12, 30 300000f 30754500| 31215818; 31684055

Mikodési bevételek 13. 35386 106| 35916898 36455651 37002 486

Mkodési céll dtvett pénzeszkdzok 14,

Miikoédési céld bevételek dsszesen (01+....+14) 470 688 866 477 749 199| 484 915 437| 492 189 169

Felhalmozasi céld tamogatdsok AHT-n beliilrél 15.

Felhalmozasi hevételek 16.

Felhalmozasi céld dtvett pénzeszkdzdk 17.

Felhalmozasi bevételek bsszesen(15+...+17) 0 0 0 0

Hitel-, kdlcson felvét AHT-n kiviilrdl 18.

Belfoldi értékpapirok bevételei 19.

Maradvany igényhevétele 20. | 260 000 000

Belféldi finanszirozds bevételei 21.

Finanszirozasi bevételek dsszesen (18+....+21) 260 000 600 0 0 0
Kiadasok

Személyi juttatasok 22. | 281549 518| 285 772 761} 294 665 808} 299 089 855

Munkaadokat terheld jar. és szoc. hj. ado 23. | 34786253 35308047 35837667| 36375233

Dologi kiaddsok 24, | 147 999602 93759052 96890937, 983441302

Fliatottak pénzheli juttatdsai 25. 6545856] 6644044 6743704} 6844860

Egyéb mikodési célt kiadasok 26. 6914 334 7318 049 7123320 7230170

Miikddési koltségvetési kiadasok dsszesen 477 795 563| 428 501 952| 441 265 437| 447 884 419

Beruhazasok 27. | 243 893 303| 27247 247 30000000 29972250

Feldjitasok 28, a 0 0

Egyéb felhalmozasi kiadasok 29. 9000 000| 9000000

Felhalmozasi cél( kiadasok dsszesen 252 893 303| 36 247 247 30000000, 29972 250]

Hitel-, kblcson torlesztés AHT-n kiviilrdl 30.

Belfsldi értékpapirok kiadésai 31.

Belfdldi finanszirozas kiadasai 32 13 000 000] 13 650000 14332500

Finanszirozasi kiadasok 6sszesen (30+....+32)} 0{ 13 000000; 13650000] 14332500

Onkormanyzat bevételei 6sszesen 730 688 866} 477 749 199} 484 915 437] 492 189 169

Onkormanyzat kiadasai Osszesen 730 688 866] 477 749 199] 484 915 437] 492 189 169







15. melléklet /2024, (11.23.) dnkormanyzati rendelethez

Kislang Kozség Okormanyzatanak sajdt bevételei, valamint adossagot keletkeztetd ligyleteibSi eredd

fizetési kitelezettségeinek kdltségvetési évet kévetd harom évre varhatd &sszegeinek meghatdrozdsardl

Kislang Kozség Onkormanyzatanak KépviselS-testiilete a Magyarorszég gazdasdgi stabilitasardl sz6lo
hozzajarulds részletes

s

2011. évi CXCIV. Térvény, valamint az addssdgot keletkeztetd Ugylethez torténd

szabilyairél sz6l6 353/2011. {XI1.30.) Korm. Rendelet alapjan az 6nkoranyzat sajit bevételeinek, valamint
adossdgot keletkeztetd igyleteibsl eredé fizetési kotelezettségeinek a kbltségvetési évek kbvetd harom

évre varhatd ésszegét az aldbbiak szerint fogadja el {Ft-han):

Targyév

Megnevezés 2024, év 2025, év 2026. év 2027, év
Helyi adok 30300000 30300000, 30300000[ 30300000
Tulajdonosi bevételek 2 100 000 2 100 000 2 100 000 2 100 000
Dijak, pétiékok, birsagok, telepiilési adék 700 000 700 000 700 000 700 000
immaterialis javak, ingatlanok és egyéb targyi
eszkozok értékesitése 0
Sajat bevételek 33100000{ 33100000 33100000| 33100000
Sajat bevételek 50%-a 16 550 000{ 16550000{ 16550000, 16550000
El6z6 években keletkezett fizetési
kételezetiség 9 000 000 9 000 000 0 0
K&lcsonbdl ereds fizetési kitelezettség 9000000 9 000 000 0 0
Térgyévben keletkezett, illetve keletkezd,
targyévet terheld fizetési kbtelezettség 0 0 0 0
Hitelh8l ered8 fizetési kijtelezettség
szerfdéskotést dij
ifke
kamat
Fizetési kitelezetiség Osszesen: g 000 000 8 000 000 ] 1]
Fizetési kotelezettség csokkentett sajat
bevétel: 24100000, 24100000; 33100000 33100000







16. melléklet /2024. (11.23.) 6nkormdnyzati rendelethez

Eurdpai unids programok, projektek 2024.

TOP_PLUSZ-2.1.1-21-FE1-2022-00024 Onkormanyzati épiiletek energetikai korszerdsitése, Kistang,
F§ u. 77. Miivelddési hdz energetikai korszer(sitése - 95 mFt.

VP6-7.2.1.1-21 Kiilteritleti helyi kézutak fejlesztése, Kislang kilteriiletén Iévé Kislang-Soponyat
tsszekotd Gt burkolatfelgjitdsa. A projekt teljes bruttd koltsége: 315.789 eFt







fe ' Q Kislangi Polgdrmesteri Hivatal Jegyzéje

8156 Kislding, F& u. 63. T: 22/435-502 E-mail: hivalal@kislang.hu

Kivonat Kislang Kézség Onkorményzat Képviseld-testilletének 2024. januar 24-én
tartott Ulése jegyzOkdnyvébdl.

Kislang kézség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
31/2024. (1.24.) hatarozata

a Kislangi Szocialis és Gyermekjoéléti Tarsulas 2024. évi koltségvetésének
elfogadasarél

Kislang Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiilete megismerte a Kislangi Szocialis és
Gyermekjoléti Tarsulas 2024. évi koltségvetéserdl szolo eldterjesztést, melyet a
hatarozat mellékletét képezb tartalommal jovahagy.

Kislang Kozség Onkormanyzat Képvisel-testillete felkéri a polgarmester, hogy
dontésérél soron kivil értesitse a Kislangi Szocidlis és Gyermekjbléti Tarsulas
Tarsulasi Tanacsat.

Hataridd: 2024. februar 22.
Felel6s: Rumpler Tibor polgarmester

Rumpler Tibor sk. dr. Berta Edina sk.
polgarmester jegyz6
Szaboné Horvath Henrietta Rita sk. Dudar Ferenc sk.
jkv. hitelesitd jkv. hitelesité

A kivonat hiteles.
Kislang, 2024. januar 31.

LI

dr. Berta Edi
jegyzb

(ti l“’tk L ¢







Kisldngi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds

Lakossdgszdm: 2023.01.01.

Kislang: 2527 fo
Dég: 2117 fé

Osszesen: 4.644 Fo

2024, evi kdliségvetés tervezes




Kisldngi Szocialis és Gyermekjaléti Tarsulds 2024, évi kiltségvetds tervezete bevételek

2024, évi kapott dllami timogatasol:

eredeti ktgvetés

1.3.2.1  Csalad- és gyermekj6léti szolgdlat 13 286 200

1.3.2.3.2 Szocialis étkeztetés - tarsulds 4ltal torténd 4200 575
feladatelldtds 45 {6

50 000

1.3.2.4.1 Srzacidlis segftés (Kistang) 2 {6

Személyi gondozds - tarsulds ltal térténd 14882 890

1.3.2.4.3 =
feladatellatds 19 f6
Kapott kiltségvetdsi tamogatas dsszesen: 32 419 615
Szocialis agazati potiék Kistang 2 628 000
Szocidlis dgaztal potlék szoc.hj. Kisldng 341640
Szocialis dgazati pétlék Dég 2179175
Szocidlis dgaztai pdtlék szoc.hj, Dég 283 293
Kapott szocidlis dgazati pothkék dsszesen: 5432 108
Kapott dilami tamogatds minddsszesen: 37 851723
Mitkédési bevétel: 11 643 916
Onkormanyzatok m(ikédési hozzajaruldsa
lakossdgszam ardnyosan Kisldng: 571937
Onkormdnyzatok miikddési hozzdjaruldsa
lakossdgszam aranyosan Dég: 2729592
Atvett miikodési hozzajarulds dsszesen: 3301529
52 797 168

2024. évi bevételek dsszesen:




Kisldnei Szociafis &5 Gyermekjdlét! Tarsulds 2024, évi ldiltsépvetds taryezete kiadésok

Kistdng
Szemétyi juttatdsok (adatok Fi-ban)
Atanlietmény |Stndg. potie] S oonewt | Sz H. 8 :
apilietmény | S2088. BONSS  povrartdsol {13 %) vsszesen:
104042 Jencskiné Arki Andrea
ir ki
(ai:368.500%12 + ) a42000]  1896000[ 6318000 821340| 7139340
p6tIEk:158.000%12) fizetési
kategdria: F.10.
104042 dsszesen: 2422000 1895000 6318 000 §21 340 7138 340
107052 Szolgdné Zele Piroska (a3 475 oo 492000 4464000 580320 5044320
331.000%12+ pétlék:4l.000*12)
fizetési kategdria: C.10.
107052 Kovacs Gyuldné {al:
271.800%12 ¢ pétlék: 20.000%12} 3261 600 240000 3501600 455 208 3956 808
A0
107052 dsszesen: 7233600 732 000 78965 600 1035528 o001 128
Kisldng MindOsszesen: 11 655 600 2628 000 14 283 600 1 856 368 16140 468
cafetéria {3*200.000) 600000 0 600 000
Bankszamla kBltségtéritas (1.000 Fr/fd/év} 36 000 0 36 000
Jubileumi jutalom
Személyi juttatdsok mindBsszesen: 14919 600 1856868 16776468
Dolopi kiaddsok Nettd Afa (K351} Bruitd
Munkaruha {K312) 3 f6§ 120 000 120 000
j\fedefelszerEIes {maszk, keszty(), 100 000 27000 127 000
irodaszer (K312)
vasarolt dlelmiszer, szocfdlis 0 )
étkeztetés (K332}
Flzetendd &fz (K352) 753170 753 170
Bankktg. (K337} 353001 393 001
Dologi kiaddsolk mindBsszesen: 1366171 27 000 1393171
személyl jellegti kluddsok dsszesen {K1): 14 919 600
Szocidlis hoxzdfdrufdsi odd (K2} 1856 868
Dologi kiaddsol (K3): 1393171
Kisldng 2024, évi kfaddsok mindfsszesen: 13169 £39
Bevételek
Etkerés szalltdst dfj (BA02) 280 000
Etkezés téritést dif {295 adag/hd * 788 Tt + &fa)(8405) 2789520
Ftkezés téritési dij dfa {B406) 753170
Ellatssi dfjak {B405) AdS aldl mentes 260000
4082630

Kisldng 2024. éui bevételek mindéisszesen:




Kislang Szacidlis és Gyermekjolati Tarsulds 2024, dvi kéltsépuetds tervezete kiaddsok

Dég
Szemeélyi juttatdsak

{adatok Ft-ban}

Alapitletméay

Szoc.dg, potlsk Juttatdsok (13 %]

Személyt Szoc, Hf,

tssresen:

104042 Nagy-Peid Szilvia
{al:331,000%12 + potlék:
108,000%12) fizetés] kategdria;
F.5.

3972000

1295000 5 268 000 684 840

5952 840

104042 dsszesen:

4572 000

1296060 5268000 684 840

55852 840

107052 Boda Bélané 2024, D1.17-
ig van munkaviszonya (al:331.50¢
Ft [december) 181.516 Ft (janudr)
+ patldk: 67.000 It {december) +
36,742 £t {[anuar)) flzetés|
kategdria: D.13.

512516

103 742 616 258 80114

636 372

107052 Varga Gyuliné 2024,
dprlils 16-ig van munkaviszonya
{ai: 331.000 F£¥4 + 184.733 Ft
[prilis} + pStlék: 29.000%4 +
16.433 Fr {apriis)) fizetéai

1508733

132433 1641166 213352

1854518

kategdria: C.6.

107052 Tothné Nédi Zsuzsanna [
ai: 326.000 * 12 + pétlék 26.000 *
12 } flzetdsi fategdria; C-1,

3912000

312000 4224000 549120

4713126

107052 2024, dprilis 1718}
gondozé {al: 141267 F +
326.000%7 szocidlis Sgazati potlék
nem Kerillt betervezésre)

2423 267

0 2423267 315025

2738292

107052 bsszesen:

8356516

548175 88904 691 1157 6180

100562301
16 015 341

12 32B516

1844175 14172 651 1842 451

Dég minddsszesen:

cafetéria [3%200,000 Ft)

Bankszdmla kéltségtérités {1.000 FL/6/év)

jubileuml Jutalem {Boda B-né aj:
826,000 Ft+ pStiék 67.000 Ft *5

havi )

Szamélyi juttatdsok minddsszesen:

Dologi liaddsok

Munkaruha (K312) 3 {8

védbfelszerelds (maszk, kesatyd),
frodaszer (K312]

Vdsirolt éielmiszer, szoclélis
dtkeztetds (K332}

Fizetendd afa (K852}
Bankktg. (K337)

Dologl kiaddsok mindtisszesen:

Szemdiyifelleql Kiaddsok dsszesen (K1)

Srocidlis hoxxdfdruldst odd (K2):
Dologl kiaddsok (K3):

Dég 2024, évi kinddsck mindDsszesen:

Devételek

Etkezés szdllftds! dif (B402)

Etkezés téritési dff {573 adag/hd * 788 ft + 4fa){B405)

Etkezés téritési dij éfa (B406)

Elldtasi dijak {B405) Add alsl mentes

Dég 2024, évi bevdtelek mindbissxesen:

6004000
36000 V]
1965 000 255450

16773691 2097300

Nettd Afa (K351}

120 000

200 000 54000

]
1462938
330 000

2112 938 54000

16 773651

Z 097 500

2166 938

21038529

0

5418288

1462928

680 000

7561226

500000

36000

2220450

18871501

Bruttd

120000

254000

14628538

330000

2166538




107051, Szocldlls étkezés
Syamélyl Juttatdsol¢

Kisldngi Szacidlis ds Gyarmekislét Tarsulds 2024. évi kbits

davetds tervezete kiaddsol

{adatck Fi-ban)

. . L, Sremélyl Szoc. Hj. "
Alapitletmény | 5zoc.ag. potlék juttatdsok (13.%) Bsszesan:
0 0 0
4 i} o g
0 0 [}
0 0 0 0
Kistdng MindDsszasen: 0 1] [ 0
cafetéria (2%200.000} 0 0
Bankszimla kéltségtérités (1.000 Ft/fd/év) 0 0
jubiteumni jutalom 0 0
Személyi Juitatdsok minddsszesen: 0 0 0
Dologl kiaddsok Nettd Afa (K351} Brutté
Munkaruha {312} 2 fd 0
viddtelszeratés (maszk, keszty(), 0
frodaszer (K312) 0
Vasarolt élelmiszer, szocldlis
dtkeztetds (K332) Kisldng 285
adag/hd * 9055 Ft + dfa= 3,3 10 700000 2889000 13589000
mFL+afa, Dég 573 adagfhd * 1063
Ft+dfa = 7,4 mFiedfa
Fizetendd afa (K3|52) 0
Bankktg. (K337) 0
Dologl kiaddsok mindgisszesen: 10 700 000 2 889 000 13 589 000
Személyi jeflegii kinddsok Osszesen {i2): o
Szocidlis hozzdfdruldsi add (K2): i]
Dologi ldaddsok (i3 13589 000
Kisldng 2024, éuvl liaddsok mindisszesen: 13589 000
Bevételek
ftkezés szllitasi dij (402)
Ftkezés téritést dfj (B405)
Ftkezés téritdsi dif 4fa (R406)
Eil4tasi dijak (B405) Add alél mentes
o

Iisling 2024. évi hevételek mindiisszesen:




Kisldngi Szocialis és Gyermekjdléti Térsulds 2024, Svi kiltsépvetds tervezete

Személyi juttatdsok (adatok Ft-ban)
Alanilletonény | Szoc.4g. pétték Személyi Szoc. Hj. .
apilletmény | Szoc.Ag. POUSK| o oo (13 %) Bsszasen:
104042 Cofog 8394000 3192000 11,586 000 1506 180 13 092 130
104042 cofog dsszesen: 8394000 3192000 11 586 000 1506180 13092 180
107052 Cofog 4484516 595 742 5080258 660434 5740 652
107052 Cofog A 770333 372433 5142766 668 560 5811326
107052 Cofop 34912000 312000 4224 000 549120 4 773 120
107052 Cofog 2423267 4] 2423 267 315025 2738292
107052 cafog dsszesen: 15580 116 1280175 16 870 291 2183138 15063 429
Tarsulds minddsszesen: 23 984 1186 4 472275 28456 291 3699 318 32 155 609
cafetéria 1200 000 0 1200000
Bankszdmfa kiltségtérités {1.000 Ft/ffév} 72 000 0 72000
jubiteumi jutalom 1,965 000 255 450 2220450
Személyl juttatdsok mindisszesen: 31693 291 3954 768 35 648 059
Dalogi kiaddsok Nettd Afa {351} Brutté
Munkaruha (K312} 5 6 240000 240000
Védéfelszerelés (maszk, keszty(),
3
irodaszer (K312} 300 000 81,000 81 000
vasarolt éielmiszer, szockiils
Stkeztetds (¥332) 10700 000 2 889000 13 589000
Fizetend? 4fa (K352) 2216108 2 216 108
Bankktg. (K337} 723 001 723001
Dologi kiaddsok minddsszesen: 14179 109 2970000 17149109
Személyi Jeflegll Kiaddsak dsszesen (K1) 31693291
Szocidlis hozzdfdruldsi add (K2} 3954 768
Dologi kiaddsok (K3): 17 149 109
Kislgngi Szocidlis és Gyermekjdiéti Tarsulds 2024, sul kinddsolc mindtsszesen: 52797 168
Bevételek
Etkezés szallftdsi dif (8402) 280 000
Etkezés téritést dff (868 adag/hd * 788 ft + &7a}{B405) 8207 808
Etkezés téritési di] dfa {B40E) 2 216 108
Eflatdsi dijak (B405) Add alél mentes 940 000
Sufét bevételek Gsszesen: 11643 916
Bnkormanyzattdl dtvett miikidésl tdmogatds (B16) Kapott dllaml timogatds 37851723
OInkormanyzattl dlvett mikodesi tamogatds (B16} Kisling 571937
Snkormanyzattol dtvett mikddési timogatas {B16) Dég 2729592
Atvett milkkidési tdmogatdsok dsszesent 41 153 252
52 757 168

Kisldngt Szocidlis £s Gyermekjoléti Tarsulds 2024, évi bevételek mindsszesen:
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KIVONAT

Dég Kzség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2024. janvar 30-i nyilvanos iiléséré] késziilt
jegyzbkonyvébol:

Dég Kizség Onkormgnyzat Képviseld-testiiletének 18/2024. (1.30.) szami
hatirozaia a Kislangi Szocidlis és Gvermekjoléti TaArsulas 2024. évi
koltséovetésénelt elfogadisarol

Dég Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete megismerte a Kisldngi Szocidlis
és Gyermekjoléti Tarsulds 2024. évi koltségvetésérol szol6 elbterjesziést, melyet
a hatdrozat mellékletét képezd tartalommal jévahagy.

Dég Kozség Onkormanyzat Képvisel-testiilete felkérl a polgérmester, hogy
dontésérd] soron kiviil értesitse a Kisldngi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds

Térsuldsi Tandcsdt.

Hataridé: 2024, februar 22,

Felelds: Géardonyi Sandorné polgérmester
Kmf.

Gérdonyi Sandorné sk. Dr. Pikkel Ferenc sk.
polgarmester jegyzb
Molnéar Gébor Zsolt sk. Tatér Tiborné sk.

képvisel6 képviseld

jegyzbkonyv hitelesitok

A kiadmdnyozas hitel6iil:

Dég, 2024. februér 15.
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ELOTERJESZTIES

Kisling Kézség Onkormanyzat Képviselo-testiilet Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocidlis
Bizottsag 2024, februr 22. napjan tartandd iilésére

Az Ugyrendi-, Oktatisi- és Szocidlis Bizottsig beszamoldja az 6nkormanyzati képviseldk
vagyonnyilatkozat tételi kitelezettségének teljesitése tArgyaban

Az el6terjesztést készitette: dr. Berta Edina
jegyzd
Tisztelt Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsig!

Tajékoztatom a Tisztelt Bizottsigot, hogy a Magyarorszig helyi dnkormanyzatairdl szol6 2011.
évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban: Motv.) 39. §-a alapjan:

(1) Az énkormanyzati képviseld megvélasztisitol, majd ezt kovetden minden év januar 1-j ¢étél
szamitott harminc napon beliil a 2. melléklet szerinti vagyonnyilatkozatot kételes tenni. Az
onkormanyzati képviseld sajat vagyonnyilatkozatihoz csatolni koteles a vele kozds
haztartasban 616 hizas- vagy élettarsanak, valamint gyermekének (e § tekintetében egyiitt:
hozzatartozé) a melléklet szerinti vagyonnyilatkozatat.

(2) A vagyonnyilatkozat tételének elmulaszidsa esetén - annak benyljtdsdig — az
dnkormanyzati képviselé e tsztségébdl fakadd jogait nem gyakorolhatja, tiszteletdfjat,
természetbeni juttatast, kéltségtéritést nem kaphat.

(3) A vagyonnyilatkozatot a szervezeti és miikédési szabédlyzatban erre kijeldlt bizottsag a
vagyonnyilatkozat-vizsgald bizottsdg tartja nyilvén és ellendrzi. Az Snkorményzati képviseld
vagyonnyilatkozata k6zérdekb! nyilvanos. Az Snkormanyzati képviseld €s hozzatartozoja
targyévben tett vagyonnyilatkozatnak benyujtasit kovetden, az el6zd évre vonatkozo
vagyonnyilatkozatukat a vagyonnyilatkozat-vizsgald bizottsag a képviselének visszaadja. Az
onkormdanyzati képviselé hozzatartozdjanak nyilatkozata mem nyilvdnos, abba csak a
vagyonnyilatkozat-vizsgalé bizottsag tagjai tekinthetnek be az ellenérzés céljabol.

(4) A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljarast a vagyonnyilatkozat-vizsgdl6 bizottsagnal barki
kezdeményezheti. Az eljaras eredményérél a vagyonnyilatkozat-vizsgald bizottsig tdjékoztatja
a soron kévetkezd {ilésen a képvisel8-testiiletet.

(5) A vagyonnyilatkozattal kapesolatos eljaras sordn a vagyonnyilatkozat-vizsgalé bizottsag
felhivasara az onkormanyzati képviseld kételes sajat, valamint a hozzatartozoja
vagyonnyilatkozatiban feltiintetctt adatokra vonatkozé azonositd adatokat haladéktalanul
{rasban bejelenteni. Az azonosité adatokat csak a vagyonnyilatkozat-vizsgdld bizottsdg tagjai
ismerhetik meg, azokat az eljaras lezdrasat kévetd nyole napon beliil térsini kell,

Az Motv. 72. § (4) bekezdése alapjan a polgarmesterre megfelelden alkalmazni kell az
snkormanyzati képviselére vonatkozod dsszeférhetetlenségi, méltatlansagi, vagyonnyilatkozat
tételi szabalyokat azzal, hogy a polgirmester nem lehet més dnkormanyzatndl polgarmester,
alpolgdrmester, telepiilési nkorméanyzati képvisel6, megyei kozgylilés elndke, alelndke,
kivéve, hogy a fovarosi keriileti polgarmester a févarosi kdzgyUlés tagja.

Kisléng Kozség Onkormanyzat Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatanak 36. § (7) bekezdés b)
pontja alapjan az Ugyrendi-, Oktatds- és Szocidlis Bizottsdg végzi a képviseldi
vagyonnyilatkozatok nyilvantartdsdt, kezelését, vizsgilatt, ellenSrzését, gondoskodik
brzésérdl és kivizsgalja az osszeférhetetlenséggel és méltatlansdggal kapcesolatos inditvényokat,

lefolytatja az ezekkel kapcsolatos eljarasokat.




A bizottsagnak személyenként kell hatirozatot hoznia a vagyonnyilatkozat tételi kotelezetiség
teljesitésérol.

Kisldng Kézség Onkorményzat Képviseld-testiilete tagjainak szdma 7 {6, az Ugyrendi-,
Oktatasi és Szocialis Bizottsag, valamint a Pénziigyi és Falufejlesztési Bizottsag kiilsé tagjainak
szama 4 £o.

A képviselok a 2024. janudr 31. napjaig esedékes vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségliknek
az. aldbbiak szerint tettek cleget:

Rumpler Tibor polgarmester 2024. januar 31, napjan,
Farkas Jézsef alpolgdrmester 2024, januér 19. napjan.
Burai Gergely képvisels 2024, januér 31. napjan.
Dudar Ferenc képviseld 2024. januar 29. napjan.
Szabd Gyorgy képviselo 2024. januér 24. napjan.
Szaboné Horvath Henrietta Rita képviseld 2024, januar 24, napjan.

Brezsnyanszki Zoltdn képviseld, tekinteftel, hogy a képvisel6i eskiit 2024, januar 11. napjan
tette le, igy a 2024. februdr 11. napjaig esedékes vagyonnyilatkozat tételi kitelezettségének az
alabbiak szerint tett eleget: 2024, februar 9. napjan.

A IKiilsé bizoftsdgi tagok 2023. januar 31. napjiig esedékes vagyonnyilatkozat tételi
kotelezettségiiknek az alabbiak szerint tettek eleget:

Berki Jézsef kiilsO bizottsgi tag 2024, janudr 31. napjan.
Arkd Mik16s kiils§ bizottsagi tag 2024. januar 31. napjan.
Csilléry Veronika kiilsé bizottsdgi tag 2024. januar 31. napjén.
Gal Gabriella kiils6 bizottsagi tag 2024. januér 31. napjan.

Az Ugyrendi-, Oktatssi- és Szocidlis Bizottsag megallapitotta, hogy mind a polgarmester,
mind képviselétarsaim, mind a kiilsé bizottsagi tagok a sajat és hozzatartozdojuk
vonatkozasiaban a vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségiiknek az eldirt hatdriddre eleget
tettels, igy valamennyi képvisel6 és Liilsd bizottsdgi tag jogosult részt venni az

onkormanyzat muankajaban.

Kérem tijékoztatdsom szives tudomasulvételét és a hatdrozati javaslatok elfogadasat.

Kislang, 2024. februar 12.

Szaboné Horvath Henrietta sk.
bizottsdg elnske




HATAROZATI JAVASLAT

KISLANG KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO TESTULET UGYRENDI-,
OKTATASI- ES SZOCIALIS BIZOTTSAG .../2024.(IL 22.) BATAROZATA

Rumpler Tibor polgdrmester vagyonnyilatkozat tételi kitelezettség
teljesitésérol

Kislang Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiilet Ugyrendi-, Oktatasi- és
Szocidlis Bizottsaga megdllapitja, hogy Rumpler Tibor polgarmester
vagyonnyilatkozat tételi kitelezettségének a torvényes hataridoig eleget tett.

Hatarid6: azonnal
Felelss: Szaboné Horvath Henrietta Rita bizottsag elntke

HATAROZATI JAVASLAT

KISLANG KO7ZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTOLLT UGYRENDI-,
OKTATASI- ES SZOCIALIS BIZOTTSAG ..../2024.(1L 22.) HATAROZATA

Farkas Jozsef alpolgarmester vagyonnyilatkozat tételi kitelezeitség
teljesitésérol

Kislang Kozség Onkormanyzat Képvisel-testillet Ugyrendi-, Oktatdsi- és
Szocidlis Bizottsiga megéllapitja, hogy Farkas Jézsel alpolgdrmester
vagyonnyilatkozat tételi kitelezettségének a torvényes hataridoig eleget tett.

Hatarid6: azonnal
Felelés: Szabéné Horvath Henrietta Rita bizottsag elnske

HATAROZATI JAVASLAT

KISLANG KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULET UGYRENDI,
OKTATASI- S SZOCIALIS BIZOTTSAG ..../2024.(11 22.) HATAROZATA

Brezsnyanszki Zoltan képviselé vagyonnyilatkozat tételi kitelezettség
teljesitéséxrol

Kisling Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiilet Ugyrendi-, Oktatési- és
Szocidlis Bizottsdga megdallapitia, hogy Brezsnyanszki Zoltan képviseld
vagyonnyilatkozat tételi kitelezettségének a térvényes hataridoig eleget tett.

Hatérid6: azonnal
Felelss: Szabéné Horvéth Henrietta Rita bizottsag elnoke




HATAROZATI JAVASLAT

KISLANG KO7SEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULET UGYRENDI-,
OKTATASI- S SZOCIALIS BIZOTTSAG ..../2024.(IL 22.) IATAROZATA

Burai Gergely képviselé vagyonnyilatkozat tételi kitelezetiség teljesitésérol

Kislang Kozség Onkormdnyzat Képvisels-testilet Ugyrendi-, Oktatdsi- és
Szocialis Bizottsaga megallapitja, hogy Burai Gergely képviseld vagyonnyilatkozat
tételi kotelezettségének a térvényes hataridéig eleget tett,

Hatarid6: azonnal
Felelés: Szabéné Horvath Henrietta Rita bizottsag elnéke

HATAROZATI JAVASLAT

KISLANG KO7SEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULEY UGYRENDI-,
OKTATASI- ES SZOCIALIS BIZOTTSAG ..../2024.(IL 22.) HATAROZATA

Dudar Ferenc képviselé vagyonnyilatkozat tételi kitelezettség teljesitésérol

Kislang Ko6zség Onkormdnyzat Képvisel6-testitlet Ugyrendi-, Oktatési- 6és
Szocialis Bizottsaga megéllapitja, hogy Dudar Ferenc képviseld vagyonnyilatkozat
tételi kotelezettségének a torvényes hataridbig eleget tett.

Hataridé: azonnal
Felelds: Szabéné Horvath Henrietta Rita bizottsag elndke

HATAROZATI JAVASLAT

KISLANG KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULET UGYRENDI-,
OKTATASI- ES SZOCIALIS BIZOTTSAG .../2024.(11. 22.) HATAROZATA

Szab6 Gyorgy liépviseld vagyonnyilatkozat tételi kitelezettség teljesitésérol

Kislang Kozség Onkormanyzat Képviselé-testilet Ugyrendi-, Oktatdsi- &s
Szocidlis Bizottsiga megallapitja, hogy Szabé Gydrgy képvisel§ vagyonnyilatkozat
tételi katelezettségének a térvényes hatéridoig eleget tett,

Hataridd: azonnal
Felel6s: Szabéné Horvath Henrietta Rita bizottsag elndke




HATAROGZATI JAVASLAT

KISLANG KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULET UGYRENDE-,
OKTATASI- ES SZOCIALIS BIZOTTSAG ..../2024.(01. 22.) HATARQZATA

Szaboné Horvath Henrietta Rita képviseld vagyonnyilatkozat tételi
kitelezettség teljesitésérol

Kislang Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilet Ugyrendi-, Oktatasi- és
Szocidlis Bizottsaga megéllapitja, hogy Szabéné Horvath Henrietta Rita képviseld
vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségének a torvényes hatarid6ig eleget tett.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Szaboné Horvath Henrietta Rita bizottsag elntke

HATAROZATI JAVASLAT

KISLANG KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULET UGYRENDI-,
OKTATASI- S SZOCIALIS BIZOTTSAG ..../2024.(1L 22.) HATAROZATA

Berki Jozsef kiils6 bizottsagi tag vagyonnyilatkozat tételi kitelezettség
teljesitéséral

Kislang Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilet Ugyrendi-, Oktatasi- és
Szocidlis Bizottsiga megéllapitja, hogy Berki Jozsef kiilsé bizottsagi tag
vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségének a térvényes hataridéig eleget tett.

Hataridé: azonnal
Felels: Szaboné Horvath Henrietta Rita bizottsag elndke

HATAROZATI JAVASLAT

KISLANG KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULET UG YRENDI-,
OKTATASI- S SZOCIALIS BIZOTTSAG ..../2024.(1L 22.) HATAROZATA

Arki Miklos kiilsé bizoitsagi tag vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség
teljesitésérol

Kislang Kézség Onkormanyzat KépviselS-testiilet Ugyrendi-, Oktatasi- ¢és
Szocialis Bizottsiga megallapitja, hogy Arki Mikloés kiilsd bizottsagi tag
vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségénck a térvényes hatariddig eleget tett.

Hatéridd: azonnal
Felel6s: Szaboné Horvath Henrietta Rita bizottsag elndke




HATAROZATI JAVASLAT

KISLANG KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULET UGYRENDI-,
OKTATASE ES SZOCIALIS BIZOTTSAG ..../2024.(11. 22.) HATAROZATA

Csilléry Veronika kiilsé bizotisagi tag vagyonnyilatlozat tételi kitelezettség
teljesitésérdl

Kisldng Kézség Onkorményzat Képviselé-testilet Ugyrendi-, Oktatdsi- és
Szocidlis Bizottsdga megallapitja, hogy Csilléry Veronika kiilsé bizottsdgi tag
vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségének a torvényes hatdriddig eleget tett.

Hatéridé: azonnal
Felelés: Szaboné Horvath Henrietta Rita bizottsag elndke

HATAROZATI JAVASLAT

KISLANG KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULET UGYRENDI-,
OKTATASI- ES SZOCIALIS BIZOTTSAG ..../2024.(IL 22.) HATAROZATA

Gl Gabriella kiilsé bizottsagi tag vagyonnyilatkezat tételi kotelezettség
teljesitésérdl

Kislang Kézség Onkormanyzat Képviselé-testitet Ugyrendi-, Oktatdsi- &s
Szocidlis Bizottsdga megallapitja, hogy Gal Gabriella kiilsé bizottsdgi tag
vagyonnyilatkozat tételi kotelezettsépének a térvényes hataridéig eleget tett.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Szabéné Horvath Henrietta Rita bizottsag elntke




_ELOTERJESZTES
Kislang Kizség Onkormanyzatinak KKépviseld-testiilete
2024. februar 22. napjan tartando iilésére

,Kislang Kozség Helyi Esélyegyenléségi Program 2024-2029” elfogadasarol

Az elbterjesztést készitette: dr. Berta Edina jegyz6
Juhdsz Jézsefné igazgatdsi eldadd, HEP referens

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tajékoztatom a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy Kislang Kézség Onkormanyzat Képviselé-
testiilete Kislang K&zség Helyi Esélyegyenloségi Programjat (tovabbiakban: HEP) 2018.
november 8. napjan megtartott {ilésén a 160/2018. (X1.8.) 6nkormanyzati hatirozataval fogadta
el, & az 127/2020.(IX.24.), valamint a 166/2022.(VIIL.2.) onkorményzati hatarozatdval
vizsgalta felill. A 2018-ban 6t évre elfogadott HEP 2023. december 31. napjaig volt érvényes.

Magyarorszag Alaptorvénye XV. Cikke kimondja, hogy a térvény el6tt mindenki egyenlS.
Minden ember jogképes. Magyarorszdag az alapvetd jogokat mindenkinek barmely
megkiilsnboztetés, nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossag, nyelv, vallds, politikai vagy mas
vélemény, nemzeti vagy tarsadalmi szdrmazas, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositia. A ndk és a férfiak egyenjogiak. Magyarorszag az
esélyegyenl8ség és a tarsadalmi felzarkézés megvaldsuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.
Magyarorszag kitlon intézkedésekkel védi a csalddokat, a gyermekeket, a n6ket, az idéseket és

a fogyatékkal éloket

Az egyenl banasmdédrol és az esélyegyenldség eldmozditasirdl sz6l6 2003. évi CXXV.
térvény (a tovabbiakban: Ebktv.) 4. § a)-b), g), h) és m) pontjai, alapjan a) a magyar dllam, b)
a helyl és nemzetiségi énkorményzatok, ezek szervei, g)— a kéznevelési intézmények, A) a
szocidlis, gyermekvédelmi gondoskodast, valamint gyermekjoléti szolgéltatast ny1jto
személyek és intézmények, m) az a)—I) pontok ald nem tartozo6 kltségvetési szervek az egyenld
banasmdéd kovetelményét jogviszonyaik létesitése sordn, jogviszonyaikban, eljardsaik és
intézkedéseik sordn kotelesek megtartani.

Az Ebktv. 31. § (1) bekezdése alapjan a kozség, a véros és a fovaros keriileteinek
onkormanyzata Stévente 6t évre sz016 helyi esélyegyenl6ségi programot fogad el.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése alapjan (2)~A helyi esélyegyenl6ségi programban
helyzetelemzést kell késziteni a hatranyos helyzetii tArsadalmi csoportok — kiilénds tekintettel
a nok, a mélyszegénységben €16k, romék, a fogyatékkal €16 személyek, valamint a gyermekek
és idések csoportjdra — oktatési, lakhatdsi, foglalkoztatdsi, egészségiigyl és szocidlis
helyzetérél, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell hatdrozni a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdelében szitkséges intézkedéseket.
A helyzetelemzés és az intézkedési terv elfogaddsa soran figyelembe kell venni a telepiilési
kisebbségi tnkormanyzatok véleményét. A helyi esélyegyenldségi programot az e t6rvény ¢€s a
felhatalmazésa alapjan kiadott kormanyrendeletben meghatarozott szempontok és eljarasrend,
valamint azok figyelembevételével a tarsadalmi felzarkozasért felelds miniszter ltal, az altala
vezetett minisztérium honlapjén kozzétett médszertani dtmutatéd alapjan kell elkésziteni. A
programalkotas soran gondoskodni kell a helyi esélyegyenléségi program és a teleptilési
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dnkormanyzat ltal készitendd egyéb fejlesziési tervek, koncepcidk, tovabba a kdznevelési
esélyegyenlOségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlOségi terv és a teleplilésfejlesziési terv
antiszegregacios eélkitlizéseinek osszhangjarol.

Az Ebkty. 31. § (3) bekezdése értelmében a helyi esélyegyenléségi program elkészitése sordn

kiemelt figyelmet kell forditani

a) az egyenld bandsmod, az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzdarkdzas kivetelményének
érvényesiilését segito intézkedésekre,

b) az oktatds és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megelézésére, illetve az azzal
szembeni fellépésre, tovabbd az egyenld esélyll hozzaférés biztositasdhoz sziikséges
intézkedésekre,

¢) a kozszolgaltatdsokhoz, valamint az egészségtigyi szolgaltatasokhoz valé egyenld esélyti
hozzaférés biztositdsdhoz szilkséges intézkedésekre,

d) olyan intézkedésekre, amelyek csdkkentik a hatrdnyos helyzetliek munkaer6-piaci
hatranyait, illetve javitjdk foglalkoztatasi esélyeiket.

(4) A helyi esélyegyenlGségi program id6ardnyos megvaldsulasat, illetve a (2) bekezdésben
meghatarozott helyzet esetleges megvaltozasat kétévente 4t kell tekinteni, az attekintés alapjan
sziikség esetén a helyi esélyegyenl8ségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést
¢s az intézkedési tervet az 0j helyzetnek megfeleléen kell modositani.

A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtési rendeletei, a helyi
esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrol
sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm, rendelet és a helyi esélyegyenldségi program. elkészitésének
részletes szabalyairdl sz616 2/2012 (V1.5.) EMMI rendelet tartalmazzak.

Tekintettel arra, hogy a 2018-ban 6t évre elfogadott HEP 2023. december 31. napjéig volt
érvényes, ezért Kislang K6zség Onkormdnyzata Képvisclb-testiiletének jabb 6t évre sz4lo
helyi esélyegyenléségi programot kell elfogadnia.

Kislang Kézség 2024-2029. id6szakra vonatkozé Helyi Esélyegyenl8ségi Programja az
intézkedések megvaldsitasaban résztvevd partnerek bevonasaval elkésziilt, a hatdrozati javaslat

1. szamu mellékletét képezi.

A Kisldngi Roma Nemzetiségi Onkorményzat Képviselo-testiilete a Helyl Esélyegyenltségt
Programot a 2024. februdr 21. napjan tartando iilésén targyalja meg.

Kislang Ko6zség Helyi Esélyegyenléségi Foruma a Helyi Esélyegyenléségi Programot a 2023.
februar 20. napjan tartandd iilésén targyalja meg.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eléterjesztést megtdrgyalni €s az
al4abbi hatdrozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Kislang, 2024, februar 7.

Rumpler Tibor sk.
polgarmester




HATAROZATI JAVASLAT

Kisling Kozség Onkorminyzat Képviseld-testiiletének
12024. (11. 22.) hatarozata
»Kislang Kozség Helyi Esélyegyenléségi Program 2024-2029” elfogadasaroél

Kislang Kozség Onkorményzat Képviseld-testiilete megtargyalta a IHelyi Esélyegyenlfségi
Programmal kapesolatos el6terjesztést ¢s ugy dontétt, hogy Kislang Kozség 2024- 2029, évekre
vonatkozo Helyi Esélyegyenl6ségi Programjat a hatdrozat 1. szamu mellékletében foglaltak

szerint elfogadja.

Kislang Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiilete felkéri az intézmények vezetSit a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programban, az intézkedési tervben foglaltak megvaldsitdsa érdekében a
sziikséges intézkedések megtételére.

Felkéri Rumpler Tibor polgarmestert, hogy gondoskodjon a Helyi Esélyegyenléségi
Programnak a www.kislang.hu intermetes oldalon t&rténd megjelentetésérol, tovabba a
Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsdg Fejér Megyei Kirendeltsége részére torténd

megkiildésérol.

Hataridd: azonnal
Felelds: Rumpler Tibor polgarmester
dr. Berta Edina jegyz6
Intézmény vezetok
Juhész Jozsefné igazgatasi eléadd, HEP referens
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Helyi Esélyegyenl&ségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az egyenl§ banasmadrol és az esélyegyenifség elémozditasardl szolé 2003. évi CXXV. torveny
és a helyi esélyegyenidségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl@ségi mentorokrdl sz6l6
(2021.06.30-an madositott) 321/2011. (XI. 27.} Korm. rendelet elSirdsaival, a Beliigyminisztérium — el8bbi
Korméanyrendelet alapjdn készitett - ,Moddszertani Utmutatd a helyi esélyegyenifségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program felllvizsgalatdhoz” c. dokumentuma szerint dtdolgozva,
Kisting Kozség Onkormdnyzata EsélyegyenlSségi Programban rogziti az esélyegyenléség biztositasa €s
fenntartasa érdekében szilkséges helyi feladatokat.

Az Bnkorményzat véllalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal dsszehangolja a
teleplilés méds dokumentumait®, valamint az ©nkorményzat fenntartasaban lév6 intézmények
miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenl§ségi Program elkészitése sordn bevonja partneri
kapcsolatrendszerét, killonds tekintette!l a koznevelés allami és nem dllami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl@ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Kislang kézség Fejér megyében, a Mez&foldon helyezkedik el, Székesfehérvartol 40 km-re.

Térténete: 1900-as évek elején a Mezdfold telepliléseinek lakoi alapitottak a falut gréf Zichy Janos
uradalman. 1913-ban lett Kisldng 6nallé telepiilés. A kdzséget mindenki csak Ugy ismeri, hogy szabdlyos,
mérndk 4ltal tervezett telepiilés. A 2 km-es utcdk merglegesen metszik egymast 1 km-nél. Tengelye a
kozség utcainak a Szent Istvén utca, a tébbi parhuzamos és szegélyezd Ut pedig mintegy keretbe foglalja az
utcakat. A szazadforduldn Grof Zichy Janos uradalmat parcellaztdk fel vallalkozd szeflem( telepesek
kialakitott hazhelyekkel, akik a nagyldngi jegyz6 toborzd szavara a kornyék 11-12 telepiilésér6l érkeztek két
nagyobb hulldmban.

K&zigazgatasi teriilete 5316 ha, népessége 2527 f6. Kislang kdzséget meg lehet kdzeliteni Polgardi fel6l a
70-es Ut csatlakozdsanal, Soponya feldl, tovdbba Simontornya felél a 64-es Ut leagazasardl (6407-es kozit).
A kozségbBl buszjirat kozlekedik Székesfehérvar és Enying fefé. A telepiilésen biztositottak a
kozszolgdltatasok. Az dnkormanyzat fenntartasaban miikddik a Kislangi Csicsergd Ovoda-Mini Bolcséde és
Konyha, valamint a Vadécz Pal MiivelGdési Hdz, Konyvtar és Faluhaz. A Kislangi Szocialis és Gyermekjoleti
Tarsulds (Kistang és Dég telepllések tarsuldsa) litja el a személyes gondoskoddst nydjtd ellatasokat
csaladsegités, hazi segftségnyujtds, szocialis étkeztetés) 2021. januar 1-t6l. 2013. évtd! az altalanos iskola
lizemeltetSje és fenntartdja a KiK. Az aldbbi egészségiigyi szolgaltatdsok érhetdek el: haziorvos, iskofa
egészségiigy, véddndi szolgdlat, fogdszati ellatas. Miikédik posta, gydgyszertar,

Demografiai adatol: A telepiilés lakénépessége folyamatosan csékken.

Az dlland6 népesség szdma 2022-ben 2527 &, melybdl az aktlv korGak nagyobb részét, 34,8 %-at teszik ki a
férfiak, a nék aranya ebben a korosztdlyban 30,7%. A 65 év feletti lakossag 5,7%-a férfi, ebben a
korosztdlyban a ndk vannak tdbbséghen {8,2%). Ez az ardny megfelel az orszdgos atlagnak. A népesség
csokkenéséhez visszavezethetd okok: az elvandorlas évrél-évre tébb, mig a bevandorlas csékken. A belféidi
vandorlasok egyenlege a mellékelt diagrammon is jol latszédik, 2020-t6! 2022-ig meredeken nd az
elvandorldsok szama. A népességcsdkkenés masik oka, hogy az élve sziiletések és a halalozasok kozotti
kiilénbség folyamatosan nd.

1 Kéliségvetési koncepcid, Gazdasagl program, Szolgaltatdstervezési koncepcid, Telepliésfejlesziési stratégia,
Telepiitésrendezési terv, Teleplllésszerkezefl terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio
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Ertékeink, kiildetésiink
A telepiilési esélyegyenl@ségi helyzetelemzés és program kidolgozasakor az 5 célcsoport esélyegyenléségi
helyzetét vizsgdljuk meg a telepiilési elidtérendszerhez térténd hozzaférés tiikrében (Teir adatok, helyi

adatgy(jtés alapjan).

Kdzségiink mas szervekkel — tdrsszervek, civil szerverzetek, epyhazak, oOnszervezBdések, tdrsuldsok,
egyesiiletek és alapitvanyok - egylttm(kodve torekszik érvényre juttatni az esélyegyenlfség eszméjét a

tarsadalmi élet minden teriiletén,




Az esélyegyenléségi politika kovetése soran, a szervezeten beliili egylittm{ikédés jellemzi, az dnkormdnyzat
vezetésétsl a képviseld-testiileten és bizottsagokon keresztiil, egészen a végrehajtas szintjéig. Osztdnzi a
hatranyos helyzet(i csoportokat és egyéneket, hogy vegyenek részt a kozsség életében.

Esélyegyentéségi politikink minél szélesebb kirben valé megismertetése is célunk a helyi munkéltatékkal,

munkavallalékkal, a helyi polgdrokkal és a partner szervezetekkel.

A tarsadalmi énszervez8dés és ongondoskodas egyik legfontosabb alapjat az ers civiltarsadalom, a jol

mikodé civil szervezédések jelentik. A civil szervezetek rendezvényeinek fontos szerepe van az

esélyegyen!§ség biztositdsaban, valamint el§itéletek cs6kkentésében.

Onkormanyzatunk folyamatosan tamogatja, 6szténzi civil szervezeteinket pdlydzatok benydjtasara.
Folyamatosan figyeljilk a Polgdrmesteri Hivatal és a Mezdfold Helyi Kdzosség Egyesiilet segftségével a
pélyazati lehetSségeket civil szervezetek részére.
Maga az 6nkorményzat is folyamatosan palydzik. Az elmdlt években tébb sikeres palydzatunk is volt.
Legnagyobb horderej( pdlydzat a Kisldng Szennyvizberuhazas (KEOP 1.2.0{2F)09-2010-0004) palyazat,
melynek eredményeként eikésziilt a teleplilés szennyvizelvezetd rendszere és a szennyviztisztitd telep.
A falukézpont feldjitasara benydjtott palyazat is sikeres volt, igy az is megvalésulhatott.
Az tnkormdnyzat sikeresen palyazott még az 6voda energetikai felljitasara, a gyermekétkezietés feltételeit
javito fejlesztések tdmogatdsara, ennek keretében az élelmezési lizem feldjitasara.
Megvaldsult az orszagos pélyaépitési program kereiében a miifilves palya megépitése, valamint a
jardafeltjitas is. Ezeken kivil elnyert és megvaldsult palydzatok 2019-2023. szeptemberig:

o orvosi eszkdzok beszerzése (2019,2020,2021 években)

o eszkizfejlesztés: dizelmotoros traktor beszerzése

o | ésll. vilaghdborus emlékmdi feldjitasa

e jatszotér kialakitdsa

o Kislangi Csicsergé Bolcséde kialakitasa

e flinyiré traktor, fikasza, mulcsozd beszerzése

e Gvodaijatszéudvari jatékok beszerzése, kiiltéri tarolé felijitasa

e Polgarmesteri Hivatal fel(jftasa

e Utfellfitas

e hangtechnikai eszkdzok és rendezvényasztalok beszerzése a miive I§dési hazba

o Kozosségi Haz (F6 u. 63/A) felljitasa

e ehek és macskak ivartalanitisa, véd@oltasa, chippel valé megjeldlése

¢ 30 db gémbfa beszerzése

o egészséghdz épliletének killsé és belsé felljftasa

o illegalis hulladéklerakék felszamoldsa



e rendezvények tdmogatdsa

e traktor, pdtkocsi és lombszivd beszerzése

o ovoda keritésének felljitdsa

e tanyagondnoki szolgélathoz auto beszerzése

®  Pet6fi szobor feldjitasa

¢ szocialis tifzifa tamogatdsok, melyek 2014 évtél minden évben beadésra keriiltek és tdmogatdsban

részesliltek.

lelenleg folyamatban van a Kisldngi Vaddcz P4l MlvelGdési Haz energetikai korszer(isitése a TOP PLUSZ-
2.1.1-21-FE1-2022-00024 szamU projekt, a Kisldng-Soponya dsszekotd Ut feldjitdsa a VP6-7.2.1.1-21
felhivasi palydzat keretében, tovabba a Kislangi Szocidlis és Gyermekj6léti Tarsulds aktal Kislang székhely
telepiilés tekintetében a Helyi egészségligyi és szocidlis infrastruktdra fejlesztése cim(i, TOP_PLUSZ-3.3.2~

21-FE1-2022-00004 szamU tamogatdshan részesitett palydzat megvaldsitasa.

Célok

A Helyi Esélyegyeni@ségi Program atfogd célia

Kisléng telepiilés Onkarmanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

- azegyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositasdnak kdveteiményét,

- akozszolgdltatdsokhoz torténd egyenls hozzaférés elvét,

- adiszkriminicidmentességet,

- szegregdciomentességet,

- a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittm(ikodik
az intézményfenntarté kdzpont teritleti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzelelemzd részének célja

Elstdleges célunk szdmba venni a 321/2011. {XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § {2} bekezdésében nevesitett,

esélyegyenldségi szempontbd6l fokuszban 1évd célcsoportokba tartozdk szdmat és ardnyat, valamint

helyzetét a telepiiiésen.
E mellett célunk a célcsoportha tartozékra vonatkozdan &ttekinteni a szolgaltatisokhoz torténd

hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatdrozni az e csoportok esélyegyenl@ségét elsegitd feladatokat, és azokat a
teriifeteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé bandsmaod érdekében.

A célok megvaldsitdsanak Iépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtdsuk tervezett litemezését a HEP T
tartaimazza.




A HEP [T célja

Célunk a helyzetelemzésre épftve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozdk helyzetének javitdsa
szempontjabél.

Tovibbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikdciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyittmdakodési rendszernek a feldllitasdt, amely a
programalkotds és végrehajtds sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés,
kiigazitas tamogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozzd kapcsolédd tematikus
munkacsoportokat.




A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

Ii. Jogszabdlyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eldird jogszabalyi kérnyezet révid bemutatdsa

A helyi esélyegyenlGségi program elkészitését az egyenld bandsmodrdl és az esélyegyeni@ség
eldmozditasdrél szoté  2003. évi CXXV. tdrvény (tovabbiakban: Fbktv.) el6irdsa, valamint a
Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,, MODSZERTANI UTMUTATO a heiyi esélyegyentdségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgdlatdhoz” alapjén végeztiik. A Médszertani Utmutaté
alkalmazdsa sordn kiilonds figyelmet forditottunk az aldbbi térvények tartalmdra:

" a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabdlyairé] és az esélyegyenl@ségi
mentorokrol” szol6 321/2011. {X11.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlfségi program
elkészitésének szempontjai” fejezete és

® a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz61é 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Métv.)

* aszocialis igazgatdsrdl és szocialis eflatdsokrol sz6l6 1993. évi Ill. térvény (tovébbiakban: Szt.)

= a foglalkoztatas elGsegftésérél és a munkanélkilliek elldtdsdrdl szol6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

= anemzetiségek jogairdl sz0l6 2011. évi CLXXIX. térvény {tovdbbiakban: nemzetiségi térvény)

" azegészségligyrd! szolé 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eiity.)

= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. tdrvény {tovdbbiakban:
Gyvt.) _

® anemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. torvény (tovdbbiakban: Nkntv.)

Az dnkormdnyzatok, az allam, a kormany, illetve az intézmények feladataiba tartozik az esélyegyenl@ség
eldidézése, megteremtése, igy a program célja, hogy az élet szdmottevd teriiletein elkeriilje a tarsadalom
rétegei kdzott kialakulé hatranyos megkiilénbdztetést.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Az dnkormanyzat a feladat- és hatdskérébe tartozé 6nkormanyzati ligyekben — térvény keretei kozitt —

dndltéan mérlegelhet.

A fent hivatkozott jogszabaly dltal meghatarozott esélyegyenl§ségi célcsoportokat érinté helyi rendeletek:

- Kisling kozség Onkorményzat KépviselS-testiiletének a gyerekvédelem helyi rendszerérél sz6l6
4/2019/(11.1.} 6nkormanyzati rendelete
Kisling kozség Onkormanyzat KépviselS-testiiletének a kdzmiivel6désrsl sz6l6 15/2021(X1.26.)
dnkormanyzati rendelete
Kisling kozség Onkormdnyzat Képvisel-testiiletének a teleplilési tamogatdsokrdl és a szocialis
ellatasokrol sz6l6 21/2018(XI1.3.} 6nkorményzati rendelete, mely meghatdrozza a pénzbeli és
természetbeni szocidlis ellatasok formait, igénybevételiik feltételeit

2. Stratégiai kornyezet hemutatdsa

2.1 Kapcsolddas helyi stratégiai és telepiilési dnkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,

programokkal
- Kisldng kozség Onkormanyzatanak 2024, évi koltségvetése
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Az Snkorményzat koltségvetése tobbek kozdtt rendelkezik a szocialis és gyermekjoléti elldtd rendszerrdl, a
kdzm (ivel6désrél. Ezek a fejezetek kapcsolddnak az esélyegyenl@ségi programhoz. Kotelezd feladatain tl az
Bnkormanyzat tdmogatja a helyi szervezeteket (Kisldng Kozség Sportegyestilet, Kistangi Nyugdijas Egyesilet,
Kisldngi fitisdgért Egyesiilet, Kisldngi Gazdakdr Egyesiilet, Kislangi Polgardr Egyesiitet, sth.).

- Kislang kdzség Onkormanyzat szocialis szolgdltatastervezési koncepci dja

A szocidlis igazgatasrdl és szocidlis elldtdsokrdl sz6lo 1993. évi HI. Tv. (a tovabbiakban: Szt.} 92.§ (3}
bekezdése értelmében a legaldbb 2000 fakosd telepiilési dnkorményzat a telepilésen élo szocidlisan
rdszorult személyek részére Dbiztositandd  szolgdltatasi  feladatok meghatarozdsa érdekében

szolgéltatastervezési koncepcio készitésére kitelezett.

Az Szt. az dnkormanyzatok részére kotelezd feladatként hatdrozta meg hogy a szocidlisan rdszorulokro! az
alapellatds keretében gondoskodni kell.

Fz a gondoskodds kilénésen az iddskorliak, a fogyatékos személyek, a pszichidtriai betegek, a
szenvedélybetegek és a hajléktalan személyek elldtasanak a megszervezésére terjed ki.

Az alapelldtds keretében segitséget kell nyljtani a szocidlisan raszoruldk részére sajat otthonukban,
lakéksrnyezetilkben az 6nallé életvitel fenntartdsa, az egészségi allapotukbd! vagy mds okbdl szdrmazo

problémak megoldédsa érdekében.
- Kisldng kbzség Onkormanyzat kdzoktatdsi Esélyegyenldségi Intézkedési Terve

A tarsadalmi érzékenység, a hatrdnyos helyzetii gyerekek diszkriminaciémentes oktatasa érdekében a
tamogaté helyi tarsadalmi kérnyezet kialakitasa, illetve az integrdcios oktatds segitését noveld tervek
kidolgozasa és megvaldsitasa, valamint az oktatdsi diszkrimindcidval és a torvénysértd magatartdssal
szembeni fellépés a helyi dontéshozdk, a fenntartdk képviseldi és a pedagdgus szakemberek kdzos
felelGssége.

A kozoktatasi esélyegyenlBségi intézkedési tervben az esélyegyenléség érvényesitése érdekében kiilonds
figyelmet kell forditani a halmozottan hatrdnyos helyzet(i gyermekek, tanuldk és a sajdtos nevelési igényd
gyermekek, tanulék oktatasi helyzetére a kbzoktatasi intézményekben.

Kiemelten fontos horizontdlisan érvényesitendd szempont az intézmények nevelési és oktatdsszervezési
gyakorlatanak éttekintésével, flfetve az intézmények tanuldi dsszetételének dsszehasonfitasaval annak
vizsgalata, hogy érvényesiil-e a tarsulasban a diszkrimindciémentesség, a szegregdcidbmentesség, és a
halmozottan hatranyos helyzet( tanulék oktatasi és tdrsadalmi integrécidjénak tdmogatasa.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsolédasainak bhemutatdsa

2021. janudr 1-t6] Kislang telepilésen Kislang Kézség Onkormanyzata a Kisldngi Szocidlis és Gyermekjoléti
Térsulds Gtjdn biztositja a szocidlis igazgatdsrél és ellatédsokrél sz616 1993. évilll. térvény 57. & (1) bekezdése
szerinti egyes szocidlis alapszolgaitatasok megszervezését, ellatasat.

2.3 A telepiilési 6nkormdanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség szempontjabol relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

Az esélyegyenl§ség szempontjdbdl relevans adatokat a 2/2012. (Vi. 5.) EMMI rendelet 1. szamu melléklete
tartalmazza. A rendelet melléklete meghatdrozza az egységesen rendelkezésre allo statisztikai mutatokat a
helyi eséiyegyenl6ségi program elkészitéséhez, illetve meghatdrozza azok forrasat is. A jogszabdly a
mutatdk forrasaként az Orszdgos Terliletfejlesztési és Terliletrendezési Informaciés Rendszert (a

tovdhhiakban: TelR) jeldli meg.
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A TelR web alapu informatikai rendszer, amelynek szolgaltatdsai az Interneten keresztiil érhetfek el. Az
orszagos, terileti {regionalis, kiemelt térségi, megyei, kistérségi) és telepllési szervezetek a TelR egységes
adatbazisahoz az alkalmazési rendszeren (fefhaszndloi fellileten) keresztiil csatlakoznak.

A TeiR adatbdzisa ditaldban 2022. évig tartalmazza az adatokat, ez azonban az egyes terlletenként eltérd
lehet.

A TelR adatbdzisa mellett sziikséges volt felhaszndlni mds forrdsokat is. Az adatok pgyiijtésében,
adatszolgaltatasokban — az onkormdnyzat sajat adatbdzisan kivil ~ segitséget nydjtottak az aldbbi

partnerek:

- Kisldngi Tamasi Aron Altaldnos Iskola

- Kisldngi Csicsergs Ovoda- Mini Bélcséde és Konyha

- Kislangi Vadocz Pal M(velddési Haz, Kdnyvtér és Faluhdz
- Kistangi Nyugdijas Egyesilet

- Kislangi Ifjisagért Egyesiiet

- Kisldngi Gazdakor Egyeslilet

- Kislang Kdzség Sportegyesiilet

- Kislang védénd

- Kisldng haziorvos
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlfsége

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A kisldngi csalddok jelentds része szegénynek, vagy kizepesnek mondhatd anyagi kérilmények kozétt él,
alacsonynak mondhaté a nagyon j6 médban él§ csalddok szdama. A mélyszegénység sajnos nalunk is jelen
van, tébb csaldd él szinte folyamatosan a létminimum alatt.

Az Szt. hatalya ald tartozd jogosulti kor atlagjovedelme nem éri ei a nyugdijminimum oOsszegét. A
kérelmez6k vagyoni helyzete atlag alatti, a jogosulti kér 80 %-dnak nincs mds vagyona az dltala lakott
lakasnal, sok esetben az adott ingatlannak tébb tulajdonosa van, a bentlakénak jovedeimi viszonyai miatt
nincs lehetGsége a lakds kivasarldsara. A raszorul6k nagy része nem rendelkezik vagyontdrggyal, albérietben
vagy szivességi lakdshasznaloként lakik. Az egyéb vagyontdrgyak (gépjarmd, nagyértékdi targyi eszkoz, stb.)
a raszorubdk 90 %-nal teljesen hianyoznak.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerg-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tébldzatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi 6nkormaényzat a
foglalkoztatas elGsegitésérsl és a munkanélkiiliek ellatdsdrot sz616 1991, évi V. torvény (tovébbiakban: Fit.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjin telepilésiinkre jellemzé foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci
lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmdlt évek valtozasainak bemutatdséval, a kiilonbozd korosztélyok,
illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkat is.

3.2.1. szam0 tablazat - Nyilvantartott dllaskeres6k szama és aranya, 15-
64 évesek szama

15-64 év kozotti lakénépesség (f6) arl‘l\:!s\lfczr:‘(teasrotl?ztzama )

. - i 100 15-64 | 100 15-64

év ng | ferf osszesen éves néire | éves férfira
4 16 6 6 6
2016 | 879 | 943 1822 5,5 4,9
2017 | 939 | 864 1803 3,9 4,1
2018 | 937 | 843 1780 5,6 3,7
2019 | 938 | 833 1771 5,2 43
2020 935 837 1772 55 55
2021 | 928 | 829 1757 5,4 43
2022 | 917 | 819 1736 5,3 4

Fenti tablazatbdl lathatd, hogy 2017-es évben csikkent az alldskeresdk szdma mind a férfiaknél és a nknél
is, ezt kovetGen azonban a néknél szinte mindig ugyanazon a szinten stagnal, kisebb-nagyobb kiugrasokkal.
A férfiak esetében jobbak a szdmok, 2017-es évet kbvet8en csdkkenés mutatkozik, amit 2020-as évben egy

emelkedés kovet, de ezt kivet&en ismét csiikenés lathatd.
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a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartds munkanélkiiliek szama, ardnya

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
nyilvantartott
allaskeres6k szama fé 94 72 82 83 97 75 80
dsszesen
20 éves és fiatalabb i 2 L 3 2 4 ! 1
% 2,1% 1,4% 3,7% 2,4% 4,1% 1,3% 1,3%
9125 v fa 6 3 6 5 9 5 3
% 6,4% 4,2% 7,3% 6% 9,3% 6,7% 3,8%
2630 &v fé 9 8 8 9 4 3 2
% 9,6% 11,1% 9,8% 10,8% 4,1% 1% 2,5%
31.35 &y fé 4 4 7 7 7 8 10
% 4,3% 5,6% 8,5% 8,4% 7,2% 16,7% | 12,5%
36-40 &y fé 6 10 12 7 11 7 6
% 6,4% 13,9% 14,6% 8,4% 11,3% 9,3% 7,5%
4145 &y fa 11 6 5 5 7 10 6
% 11,7% 8,3% 6,1% 6% 7,2% 13,3% 7,5%
A6-50 &y f& 8 12 12 12 9 10 7
% 8,5% 16,7% 14,6% 14,5% 9,3% 13,3% 8,8%
} f6 15 3 5 10 14 10 13
51-55 av
% 16% 4,2% 6,1% 12% 14,4% | 13,3% | 16,3%
) f6 19 12 12 18 14 14 13
56-60 av
% 20,2% 16,7% 14,6% 21,7% | 14,4% | 18,7% | 16,3%
61 év felett f4 14 13 12 8 18 17 19
% 14,9% 18,1% 14,6% 9,6% 18,6% | 22,7% | 23,8%

3.2.3. szamu tabla - A munkanéfkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélklliek szdma és aranya

nyilvantartott/regisztrilt
allaskeresd 180 napnal hosszabh ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya
foé fé %
év

100 | 100

1,5 84 1.5454 Osszesen nG | férfi Osszesen N& férfi dsszesen

éves | éves

nére | férfira
2016 5,5 4,9 94 na.| n.a. n.a. 53,9% 46,1% 55,3%
2017 3,9 4,1 72 n.a.| n.a. h.a. 44,4% 55,6% 50%
20138 5,6 3,7 82 n.a.| n.a. n.a. 43,6% 56,4% 17,6%
2019 5,2 4,3 83 n.a.| n.a. n.a. 50% 50% 45,8%
2020 55 55 97 n.a.| n.a. n.a. 48,3% 51,7% 61,9%
2021 | 54 | 4.3 75 na.| na. n.a. 53,5% | 46,5% 68,2%
2022 5,3 4 80 na.| na. n.a. 50% 50% 57,5%
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3.2.4. szam( tablazat - Palyakezdd lldskeresék szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdé allaskeresék szama

év ng | férfi dsszesen né Férfi dsszesen

f6 | 6 f§ f6 % f6 % f& %
2016 | 228 | 231 | . 459 - | 1 | 04% | 1 | 04% |20 04%
2017 | 233 | 226 | . 459 | na | na o |na | ‘na. o ofo1o| 02%
2018 | 221 | 239 | 460 | ma | ma. |na | ona | 4| 09% -
2019 | 221 | 233 | 454 | na | ina.o|na | ona | 02%
vo20 T21a |20 | ast | na | na T o
2021 | 206 | 216 | 422 . | na. g 2. 05%
2022 | 187 | 214 | - 401 | na Tna 2 os%

A tablazatokbél egyérteimilen kivehetd, hogy az 51-55 év feletti, valamint a 21-25, 26-30 éves
korosztalyokban kiemelkedden magas a munkanélkiiliek ardnya. A palyakezdék, illetve az idGsebb
korosztaly nehezen tud elhelyezkedni. A palyakezddk, féleg a n6k esélyei jelentésen csokkentek. A 21-25 év
kozottiek korében mutatkozé novekedés utalhat a palyakezdd fiatalok nehezebb munkaerd-piaci
helyzetére. Napjainkban a fiatalok egyre tovébb vesznek részt az oktatdsbhan, és egyre késébb lépnek be a
munkaerd-piacra. A palyakezdd fiatalok azonban szembesiilhetnek nehézségekkel az elhelyezkedés soran,
kiilénisen, ha végzettségiik tipusdnak és szintjének megfeleld alldst szeretnének szerezni. Ez megfelel az
orszdgos atlagnak. Szilkséges megvizsgaini, hogy a fenti korosztalyok elhelyezkedése, féleg a palyakezdd,
illetve a sziilés utdn a munkaerd-piacra visszatéré nék érdekében milyen intézkedéseket tehet az
onkormanyzat.

A 2020-ra bekivetkezett negativ valtozas e korcsoportok adataiban valésziniileg tlikrézi a koronavirus
jarvény kovetkezményeit is, hiszen a jarvany idején sajnalatos mdédon nagymennyiségd munkahely szlint
meg. Ezek az adatok jelzik, hogy érdemes figyelmet forditani a kedvezd munkavallaldsi kor(l csopartok
esetleges nehézségeire is. Markdns negativ véltozds a 61 év felettiek kategdridjaban kovetkezett be. A
nyugdijazds el6tt 4116 id8s alldskeresdk helyzete igencsak nehéz. Eletkoruk miatt a munkaltatok sokszor nem
szivesen alkalmazzak 6ket, rugalmatlan munkaerének mindsiiinek, és gyakrabban kiizdhetnek egészségi
problémakkal, ami tovdbb nehezfti dlldskeresési torekvéseiket. A tdblazat adataibdl I3thatjuk, hogy
koriikben a munkanélkiiliek ardnya 2019 és 2020 kdz6tt novekedett.

alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsdga

A nyilvantartott allaskeresék megoszlasa iskolai végzettség szerint
nyilvantartott allaskeresék
i szama Bsszesen 8 altalanosnal 8 altalanosnal
ev alacsonyabb 8 altalanos magasahb iskolai
végzettség végzettség
F& fé % fo % fé %
2016 94 0 0% 57 60,6% 37 39,4%
2017 72 1 1,4% 46 63,9% 25 34,7%
2018 82 3 3,7% 49 59,7% 30 36,6%
2019 83 2 2,4% 45 54,2% 36 43,4%
2020 97 4 4,1% 50 51,5% 43 44,3%
2021 85 4 4,7% 48 56,5% 33 38,8%
2022 80 3 3,8% 47 58,8% 30 37,5%
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Telepiilésiinkdn a nyilvantartott alldskeresék kozil igen magas a 8 dltaldnas, illetve a magasabb iskolai
végzettséggel rendelkezGk aranya. Sokan dolgoznak végretiséget nem igényld munkakérben, illetve tobben
kényszeriilnek elhelyezkedni végzettségiknél alacsonyabb munkakdrben. Tébb diplomas munkavallalé
dolgozik példaul gydrtésoron egy gydrban, mert végzettségének megfeleld munkat nem sikeriilt taldinia.

C., kdzfoglalkoztatas

Kozfo'glaikozta Kozfoglalkoztatashan
, tashan . o .
év ) " résztvevdk aranya a
résztvevik et . .
A telepiilés aktiv loru
szama . ,
lakossagahoz képest
2016 62 3,6%
2017 57 3,3%
2018 41 2,4%
2019 29 1,7%
2020 27 1,6%
2021 21 1,3%
2022 17 1%

Kozfoglalkoztatottak szdma ()

|
i

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

kizfoglalkoztatasban részt vevik szama

Mint ldthatd a kozfoglalkoztatasban résztvevdk szdma 2016. évtd! folyamatosan csbkken. Ez idé tajt
azonban lathatévd valt, hogy a kozfoglalkoztatds elsédleges céljat - a nyilt munkaerd-piacra torténd
{re)integralast - sok esetben nem képes elérni, szimos alldskeresd esetében a kozioglalkoztatds, mint
munkalehetdség konzervalddott, az emberek nagy része ,benn ragadt” a rendszerben. Ezen okokndl fogva
valtoztatasokat eszkdzbltek, a kozfoglalkoztatas feltételeit némiképp szigoritottak, igy 2017-ben megindult
a kozfoglalkoztatottak szdmdnak nagymérték(i cstkkenése, ami mindharom teriileti szinten {orszdgos,
megyei és teleplilési viszonylatban is}) jol lathata.
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d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéh tényezdi {pl. kdzlekedés,
potencidlis  munkalehetSségek, tervezett  beruhdzasok, lehetséges  véllalkozdsi  tertletek,
helyben/térséghen mikods foglalkoztatdsi programak stb.)

A helyi foglalkoztatas mellett Kisldngon a dolgozok tébbsége ingazik a munkahelye és az otthona kdzbtt. Ez
helykézi  tomegkozlekedéssel, vagy munkasjaratokkal oldhaté meg. A legkdzelebbi nagyvdros
Székesfehérvar, a lakossdg jo része itt dolgozik. Tomegkézlekedéssel az Gt 1 arat vesz igénybe,
munkdsjarattal valamivel révidebb az (tid§. Mivel a tdvoisag kdzel 40 kilométer, ez a tény sajnas csdklkenti
a munkahoz jutds lehetdségét. Nem minden foglalkoztaté fizet atikdltség téritést, és a munkét keresd nem

minden esetben tudja véllalni ennek finanszirozasat.
Helyi vonatkozasban mezdgazdasdgi véllalkozok, kereskedelmi egységek, egészségligyi szervel, valamint a
kizszféra ad lehetSséget munkahelyteremtésre. Az aktiv kor( lakossdg kérilbeltl 10 %-a helyben

foglalkoztatott.
Meg kell vizsgalni annak lehetdségét, hogy hosszabb tévon hogyan lehetne novelni a helyi

foglalkoztatottsagot.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkdnnyit programok a
telepiilésen; képzéshez, tovdbbképzéshez vald hozzaférésuk

nincs adat

f) munkaeré-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése (pl. felnSttképzéshez és
egyéb munkaer§-piaci szolgaltatésokhoz val6 hozzéaférés, helyi foglalkoztatasi programok)

nincs adat

g) mélyszegénységben él5k és romak telepiilési Snkormanyzati sajat fenntartasd intézményekben térténd
foglalkoztatdsa

Az Onkorményzat torekszik arra, hogy a kézfoglatkoztatas keretein belil elsdsorban a mélyszegénységben
6l6k és a romak foglalkoztatdsa valsuljon meg. Persze ehhez szikséges tudni, hogy ki az, aki valéban

mélyszegénységhen éL.
h) hatrényos megkiilonbdztetés a foglalkoztatas terliletén

Minden bizonnyal jelen van a foglalkozasi diszkriminacid, ami elsésorban a roma munkavallalékat érinti, de
Onkorményzati szinten errdl nincs adatunk. A kézfoglalkoztatas soran kiemelt figyelmet forditunk a roma
munkavailalék alkalmazasara, jelenleg 3 f§ dolgozik ebben a programban.

3.3 Pénzbeli és természetheni szocidlis ellatasok, aktiv kordak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsol6dé

tamogatasok

E fejezetben kiemeljilk a pénzbeli és természetbeni szocialis tdmogatasokat, valamint a munkaerg-piaci
szolgaltatdsokat és az dlldskerestk szdmdra elérhetd tdmogatdsokat. Az atmenetileg nehéz helyzetbe keriilt
csalddoknak az Snkormdnyzat az aldbbi tdmogatdst nydjtja: temetési segély, rendkiviili telepiilési
tdmogatds, kdztemetés, telepllési lakhatdsi tdmogatas, telepiilési 4poldsi dij, rendszeres teleplilési
tamogatas, iskolakezdési tamogatas, Gjszilott tdmogatas.

Az aktiv kord lakonépesség csekély szdzaléka részesil dllaskeresési jaradékban, 2022-ben ez az arany 1,9 %,
emelkedés mutatkozik a 2016-os évhez képest. A legmagasabb szdma az alldskeresési jaradékban
résziléknek a 2020-as évben volt, ezt kéveten minimalis csékkenés figyelhetd meg, amelyet azonban

tjabb emelkedés kovet.
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3.3.1. szdmd tablazat - Allaskeresési jaradékhan részesiilék szima

év 15-64 év kGzotti lakdnépesség | .o részesiilék 6 jaradélban részesiilék %
sZama

2016 1710 23 1,3%
2017 1703 18 1,1%
2018 1698 22 1,3%
2019 1695 33 1,9%
2020 1706 34 2%

2021 1694 29 1,7%
2022 1670 32 1,9%

3.3.2. szam( tablazat - Jaradékra jogosultak szama

allaskeresési

nyilvantartott allaskeresdk szama jaradékra

av jogosultak

fo fo %

2016 94 23 24,5%

2017 72 18 25%
2018 82 22 26,8%
2018 83 33 39,8%
2020 97 34 35,1%
2021 85 25 34,1%

2022 80 32 40%

Foglalkoztatast helyettesité
tamogatds havi dtlagos
év iétszdma
- munkanélkiiliek

%-aban

2016 n.a. n.a.
2017 33,2 46,1%
2018 30 36,6%
2019 294 35,4%
2020 31,7 32,7%
2021 35,1 41,3%

2022 27,4 34,3
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allaskeresésijaradékra jogosultak aranya (%)

u A5 . ——

40 -

. 30

2017 2018 2019 2020 2021 2022

allaskeresési jaradékra jogosuitak ardnya (%)

Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti
tdmogatésban részesitettek havi dtlagos
létszdma

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

B Dszlop3

A tablazatokbd! egyértelmten kimutathatd, hogy a foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatas meghatdrozd
mértékben jelenik meg a telepiilés alacsony jovedelmii lakossdgdnak korében. A szamokbdl [atszik, hogy a
szocialis rdszorulék szama tulajdonképpen sok valtozdst nem mutat, illetve egy jelentSsebb Kiugras
figyelhetd meg a 2021-es évben, az epészségkarosodasi és gyermekfellgyeleti timogatdsban részesitettek

esetében pedig csokkenés figyelhet6 meg a 2019-es évidl.
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3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatdsi szegregacio

L fejezethen a lakhatashoz kapcsolddd terlletet elemezziik, kiemelve a bérlakéds-allomanyt, a szocidlis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem haszndlt lakascéld ingattanokat, feltirva a telepiilésen fellelhetd
elégtelen lakhatdsi kériilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a
lakhatdst segité tamogatasokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzdket,
els@sorban a szoigaltatdsokhoz vald hozzaférést.

Lakasallomany

1025 - s i S———

© 1020 -
1015
- 1010
f 1005

1000

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

& lakasallomany ;

A lakasailomany szdma a telepllésen csékkent, jelenleg 1006 a lakdsok szama.
Az 6nkormanyzatnak bérlakdsa nincs, szocidlis lakhatdst nem tud biztositani. Fgyéb lakdscélra hasznalt, nem
lakdscéll ingatlan tudomdsunk szerint nincs a kdzségben.

Kisldngon egy kuiterlleti ingatlan van (viztdrozd), ahol 3 6 lakik. Kbzszolgaltatdshoz, kézmiszolgéltatashoz,
kiiztisségi kdzlekedéshez vald hozzaférésik biztositott.

Az dnkormanyzat telepllési lakhatasi timogatast nyUjt az arra rdszoruld csalddoknak, bar a timogatdsban
részesitettek szama csokken, de még igy is sok a rdszorulé csalad.

&y {akasfenntartasi timogatasban
részesitettek szdma
2016 76
2017 44
2018 44
2019 27
2020 18
2021 17
2022 10
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Telepiilésiinkdn is komoly probléma az eladdsodas, kiildndsen a hatrdnyos helyzetd, munkajulkat elveszit
vagy alacsony jovedelm, id6s, vagy tdbb gyermekes csaladoknak. Ez a réteg veszitheti el a talkdsat, valhat
hajléktalanna leginkdbb, vagy naluk kapesoljak ki fizetés hidnydban a kdzszolgaltatasokat.

Telepiilésiinkén a mult évben 11 f§ részére toltottink ki védendd fogyasztdi kérelemhez kapcsolado
igazoldst. Védends fogyasztéi kérelmet az nydjthat be a villamos energia szolgditatonal, illetve a gaz-
vizszolgaltatonal, aki a jogszabalyban meghatarozott ellatasban részesil és tartozasa van a szolgalato felé,
Ez alapjan részletfizetést vagy fizetési halasztast, illetve elére fizetfs meérd felszerelését is kérheti.

Kislangon nincs hajléktalan lakos, Veszélyeztetett lakhatdsi helyzet nem alakult ki az elmlt id6szakban.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Kislangon telepek, szegregdtumok nincsenek, az erre a fejezetre vonatkozé pontok nem relevansak.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

3.6.1, szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek részére Csak felnGttek részére L. .
. . . . .. . hazi gyermekorvosok altal
év tervezett haziorvosi szolgalatok szervezett haziorvosi . . A
. i . ellatott szolgalatok szama
szama szolgaltatasok szama
2016 1 0 0
2017 1 0] 0
2018 1 0 0
2019 1 0 0
2020 0 0
2021 1 0 0
2022 1 0 0

3.6.2. szamQ tablazat - Kbozgyogyellatasi
igazolvannyal rendelkez6k szama

6y kﬁzgyégye![étésiEgaz?lvénnyal
rendelkez8k szama
2016 n.a.
2017 63
2018 65
2019 67
2020 58
2021 53
2022 60
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3.6.3. szamy tablazat - Apolasi dijban
részesitettek szama

alanyi jogon megallapitott
év apolasi dijban részesitettek havi
atlagos szama {f6)

2016 n.a.
2017 5,3
2018 6,8
2019 2,1
2020 6

2021 6,4
2022 5,6

Alanyi jogon megéllapitott dpolasi dijban
részesitettek havi atlagos szama (f6)

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

® 1. adatsor @ Oszlopl 2 0szlop2

Kislangon egy haziorvos van, a hét 6t napjan van rendeiés. Gyermekorvos a k&zségben nincs, a gyermekek

ellatdsat a hdziorvos végzi. Fogorvos heti négy alkalommal rendei. Egy védéné van, heti kétszer tart
tandcsadast, a tobbi napokon csaladlatogatast, egészségiigyi vizsgdlatot végez az dvoddban, iskoldban.
Orvosi Ugyeletet 2024. februar 1. napjatdl az Orszagos Mentdszolgalat biztositja, jarébeteg szakrendelés
Szélkesfehérvaron, és Enyingre is elérhetd. Egy gydgyszertdr mikodik, ligyeletes gydgyszertar legkdzelebh
Székesfehérvaron van.
A népegészségligyl, koragyermekkori kételezd szlirésekhez val6 hozzaférés a lakossdg szamdra biztositott.
Fzt leghatékonyabban a véddndi szolgdlat és a haziorvosi ellatas hiztositja. Fejlesztd és rehabilitacids
elldtdshoz valé hozzéférés helyben nem biztositott, a szilkséges kezeléseket Enyingen, illetve
Székesfehérvaron vehetik igénybe az arra raszoruldk.
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Kozségiinkben a kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez8k szama 2019. 4ta folyamatosan csokken, 2022-
ben 60 szocilisan raszorulé személynek volt igazolvanya. Az igazolvany egészségi dllapot megérzése, illetve
helyreallitasa céljara adhaté hozzajaruldsként. 2013, évtdi alanyi jogon és normativ alapon a Jardsi hivatal
allapitja meg a kozgyogyellatast.

Alanyi jogon megallapitott dpoldsi dijban részesitettek havi atlagos szdma 2022-ben 5,6 G volt. Az apolasi
dij a tartésan gondozdasra szorulé személy otthoni dpoldsat elldté nagykord hozzétartozd részére biztositott
anyagi hozzajarulas. Mivel az époldst elldtd személyek munkat véllaini nem tudnak, ezért fontos és
szlikséges az & tdmogatdsuk. A Jarasi Hivatal feldliitdsa 6ta {2013-t6l) az Onkormanyzat méltdnyossagbol
allapithat meg apolasi segélyt, jelenleg harom személy részére folydsitunk ellatast.

A kozétkeztetésiinkben megjelennek az egészséges taplalkozas szempontjai, az étlap dsszedllitdsa soran
toreksziink a véltozatossagra gyermekeink egészséges fejlédése érdekében.

Személyes gondoskodast nydjté szocidlis szolgaltatasok kozségiinkben: csaladsegitd szolgalat, gyermekjoléti
szolgalat, hazi segitségnyujtds.

2021. janudr 1-t8! a Kistangi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas 1atja el a felsorolt feladatokat.

Az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan rdszorult személyeknek a legaldbb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt Snmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy atmeneti jelleggel
nem képesek biztositani, killandsen koruk (betditott 65. életév), fogyatékossaguk, pszichidtriai betegségilk,
szenvedélybetegségiik, egészségi dllapotuk miatt, vagy hajléktalansaguk okan.

A szocidlis étkeztetést igénybe vev8k szdma az elmult években allandd képet mutatott: 2019-ben 22, 2020-
ban 22, 2021-ben 18, 2022-ben 20 kisldngi lakos vette igénybe a szocidlis étkeztetést.

Az énkorményzattal szemben a kozszolgaltatdsok nydjtdsa sordn hatranyos megkiilonbdztetés, az egyenid
bandsmad kévetelményének megsértése miatt szankcié megallapitdsdra nem keriilt sor.

Sportprogramokhoz valé hozzaférés

Kisldng kozségben az iskolahoz tartozé tornateremben, a kozség fives sportpélydjan, illetve a mifives
sportpélydn van sportolési lehet&sége a falu lakdinak. Jelenleg tébb, mint 100 igazolt labdarugéja van a
Kisling Kozség Sportegyesiiletnek. Ondlld csapatok az U9, U11, U16, U19, felnStt csapat és az Oregfidk

csapata.
3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatdsa

A telepiilésen m(kdds intézmények (iskola, dvoda, miivelddési hdz, kdnyvtar, faluhaz) és a falu civil
szervezddései (egyesiiletek, alkalmi csoportok) egyiitt m(ikddése nagyon jo.
A segité szandék, az épit6 tevékenységek mind-mind a helyi kdzdsségek, rendezvények felemelkedését
eredményezi.
Az iinnepek, megemlékezések, falunapok, fesztivdlok, nyari tdborok, taldlkozdk az itt él6 emberek
kozdsségéhez vald tartozdsat erdsitik.
Konkrétan:

- Kolbasztohtd fesztival a téli iddszakban

- Farsangi rendezvény

- PlUnk&sdi Falunapok

- Gyermeknapi rendezvények

- Nydri Erzsébet tabor

-« Nyarzaro fesztival

- Nyugdijas Egyesllet taldlkozdi, rendezvényei

- Adventi iddszak programjai

- Iskola, évoda hagyomany6rzd rendezvényei {kardcsony, hisvét, tél-temetés, kiszebab égetés

kHzdsségi rendezvényei}
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- szll6k {SZMK) bekapcsolédasa az intézményi rendezvények lebonyolitaséba (Pedagdgusnap,
Gyermeknap)

- Kislangi Ifjisédgért Fgyesilet, Kislangl Nyugdijas Egyesillet tdmogatd segitsége, bekapcsolodasa a
telepiilési rendezvényekbe

- AFaluhaz kiallitasai

- aKislangi Vadécz Pal M(vel&dési Haz, Kbnyvtdr és Faluhdz tevékenysége

- Akdnyvtar DIP Pontként vald miikédtetése nyilvdnos kizosségl tér sokrétl szolgéltatasokkal

- Palydzatok révén az eszktztdr, a programok, a mivelddés, feln6ttképzés lehetségeinek bdvitése

- A Faluhaz gyljteményének és kbrnyezetének megljitasa, szerepének bdvitése

- A teleplilésen miikodé egészségligyi ellatas (orvos, védéné) kapcsoldddsa, egyiittmlkddése az
intézményelkkel és a helyi kozosségekkel
e egészség megdrzl el6addsok
e Baba-mama kiub tevékenyséege

- Kozosségek, generacidk kbzos misorai, kiallitasai

- Csalddias hangulatl vetélked6k, adventi készl&dés, vasar

A kozség lakosai segitékészek, szivesen kozremlikédnek a programok megszervezésében, adomanyokkal
segitik a rendezvények megvaldsuldsit. Rendezvényeink konfliktusmentesen zaflanak le, ebbél is latszik a
teleplilésen él&k bsszetartasa.

3.8 A roma nemzetiségl dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
parthersége a telepiilési dnkormanyzattal
Kislang kozség Onkormanyzata a rendelkezésére 3llé anyagi eszkdzbk ardnydban biztositja — az éves

dnkormanyzati koltségvetési rendelet keretein belill — a Kisldngi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat részére a
miikddéséhez szilkséges feitételeket.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységhen 6k és a romék helyzete, esélyegyenl@sége vizsgalata soran telepiifésiinkén

heazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Magas munkanélkiiliség Alldshorze szervezése rendszeres id6kdzonként
Nem minden munkanélklli regisztraltatja magat Adatgy(ijtés, tajékoztatés

a Nemzeti Munkalgyi Hivatalnal

4. A gyermekek helyzete, esélyegyeniGsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzdi (pl. gyermekek szama, aranya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek sth.)
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Kislangon a 0-14 éves korl gyermekek szama lassan emelkedik, mig 2016-ban 392 volt a gyermekek szama,
2022-ben 441 f§ 0-14 éves lakos van. A szilletések szadma is lassan emelledik: 2016-ban 28, 2017-ben 28,
2018-ban 34, 2019-ben 30, 2020-ban 44, 2021-ben 34, 2022-ben 26 gyermek sziiletett. Az allandé népesség
aranydban a 0-14 éves korosztaly 5,1 %-a nd, 5,2%-a férfi, tehdt a két nem szinte egyforma ardnyban
képviseli a lakossdgot.

2022-ben 101 gyermek jart 6vodaba. Az dvodat az Snkormanyzat milkodteti. Logopédiai fejlesztésben,
gy6gypedagdgiai fejlesztésben részesiinek az arra részoruld gyermekek, gyogypedagdgus foglalkozik a
sajatos nevelési igény(i gyermekekkel. Az altalanos iskoldsok szama 232 f6. A kdzoktatdsi feladatokat a
Tamdsi Aron Altaldnos Iskola latja el. 2013 évtd! az iskola fenntartdja a KIK.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatrdnyos helyzet(, illetve halmozottan hatranyos helyzetd
gyermekek, valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szdma és aranya, egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi
helyzete

év védelembe vett 18 év | Megsziintetett esetek szdma a 18 év veszélyeztetett kiskoru
alattiak szama alatti védelembe vettek kiziil gyermekek szama

2016 4 n.a. 29

2017 11 n.a.

2018 6 n.a.

2019 10 n.a. 57

2020 19 n.a. 33

2021 17 n.a. 39

2022 22 n.a. 29

Amint a tablazatbél 1dthaté a 2016-os évhez képest nem ndtt a veszélyeztetett kiskorlak szama a

kézségben, viszont emelkedett a védelembe vett gyermekek szama.
Veszélyeztetettség okai: szillGk életvitele; gyermek intézménybe vald beilleszkedési nehézsége; sziildi

elhanyagolas; anyagi (megélhetési, lakhatassal Ssszefitggs); igazolatlan hidnyzas.
Fzeknek a gyermekeknek az életét a gyermekjoléti szolgalat és a csaladgondoz6 is figyelemmel kiséri, és ha

sziikséges kéri a gydmhatosag beavatkozasat.

25




b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

Rendszeres Kiedszits Rendkiviili
gyermekvédelmi | Ebhdl tartésan beteg 8 . . Ebbél tartésan | gyermekvédelmi
. . . gvermekvédelmi , .
év kedvezményben fogyatékos . beteg fogyatékos | kedvezményben
. . . kedvezményhen . . .
részesitettek havi gyermekek szama , ) ) gyermekek szama | részesitettek
. Ny részesitettek szama B
atlagos létszama szama
2016 132 0 0 0 0
2017 107 0 0 0 0
2018 107 0 0 0 0
2019 101 0 0 0 0
2020 115,5 0 0 0 0
2021 104,5 0 0 0 0
2022 88,5 0 0 0 0

Kislangon minden hatrényos helyzetd, és minden halmozottan hatranyas helyzetli gyermek részesiil
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben. Ennek célja a szocidlisan rdszoruld kiskordak, illetve kézoktatasi
intézmenyben tanuld nagykortak anyagi tdimogatdsa (ph: Erzsébet utalvdny évente két alkalommal, ingyenes
étkeztetés, ingyenes tankdnyvellatés).
¢/ gyermek jogdn jaro helyi juttatasokban részesiilék szdma, aranya
A kérdés nem relevins.
d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék széma, ardnya
A legjobban rédszorulé csaladok gyermekei minden esetben hozzdjutnak a tdmogatdsokhoz. A
mélyszegénységhen é1§ gyermekek kdziil otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségli egészséges
tdplalékhoz. Ezértis nagy jelentdség(i az énkormanyzat altal szervezett intézményekben térténd étkeztetés.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez8 gyermekek szama, ardnya

A kérdés nem relevans.
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50 szazalékos
Ingyenes mértélkii Ingyenes
Ingyenes étkezéshen . V" Lo
. i , W kedvezményes |tankdnyv- | Szlinidei
, étkezésben résztvevok |, . px , .
év , ,, i étkezésre ellatashan | gyermekétkeztetéshen
résztvevik szama . . vt . \1 e .
. . . jogosultak részesiilék | részes(ilék szama
szdma ovoda |iskola 1-8.|" 7 A
P szama 1-13 | szama
évfolyam .
évfolyam
2016 65 47 0 187 0
2017 65 77 6 191 91
2018 78 52 44 236 91
2019 31 56 46 238 81
2020 67 57 33 239 164
2021 65 50 36 232 152
2022 73 50 51 245 110

4.2 Szegregdlt, telepszer(i lakdkdrnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

A kérdés nem relevans.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek
szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

r s

a) védéndi ellatas jellemzdi (pl. a véddnd dltal ellatott teleplilések szama, egy véddnére jutott ellatott,
betditetlen statuszok)

Az egészségligyi alapeldtas (kivétel védondi elledtas), a szocialis, gyermekjéléti és gyermekvédelmi
szolgaltatés és ellatds az Onkormdnyzat feladata. Ennek szerves részét képezi a védondi elldtas.
Kozséglinkben egy véd6nd dolgozik. 2023, jdlius 1-t6t a munkaltatéi jogksr gyakorldja a védénd esetében a
Fejér Varmegyei Szent Gydrgy Egyetemi Oktaté Korhdz. A védénd kozelr§l ismeri az dltala elldtott

P

csaladokat, tevékenysége kiterjed az egész telepiilésre, illetve a védéndi feladatokat Matyasdombon is &
fatja el.

b} gyermekorvosi elldtds jellemzsi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtdshoz vald
hozzaférés, betdltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok szama)

Gyermekorvosi ellatas nincs a telepliésen, a h4ziorvos latja el a beteg gyermekeket is. A kornyéken
Enyingen és Polgardin van gyermekorvos.

¢} 0-7 éves kordak specialis (egészségiigyi-szocidlis-oktatasi) elldtasi igényeire {pl. korai fejlesztésre,
rehabilitaciéra) vonatkozé adatok

Kézségiinkben az 6nkormanyzat fenntartasaban mini boleséde miikodik, 2022, augusztus 1-t6l intézményi
kereteken bellil Iatja el a 0-3 éves korosztalyt a Kislangi Csicsergd Ovoda- Mini BolcsGde és Konyha
intézményegységeként.

lgényfelmérés kimutatta, hogy nagy az igény a 3 év alatti gyermekek nappali eltatasara.

A mini bblcsGdében két csoportban dsszesen 16 férdhely van, a mini bélcsdde a gyermekjoléti alapellatas
részeként, a bolcsGdei elltds egyik intézménytipusa, amely 20 hetes kortdl 3 éves korig fogadja a
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gyermekeket. Az dvoda nevelésre még nem érett gyermekek a 4. életéviik betbltését kovets augusztus
31-ig maradhatnak a mini bolcs6dében. Azok a gyermekek, akik a nevelési év folyaman augusztus 31-ig
betéltik a 3. életéviiket, szeptember 1-t6 tesznek eleget évodai nevelési kitelezettségiiknek.
A bolcsédei alapelldtast a gyermekek védelmérdi és gydmiigyi igazgatdsrol sz616 1997, évi XXX, tdrvény
41.8. értelmében a gyermekek napkozbeni elldtdsaként az életkornak megfelel§ nappali feliigyeletet,
gondozast, nevelést, foglalkoztatast és étkeztetést kell megszervezni azon gyermekek szémara, akiknek
sziilel, torvényes képvisel§i munkavégzésiik — ideértve a gyermekgondozdsi dij, a gyermekgondozast
segitd elldtds és a gyermeknevelési tdmogatds folySsitasa melletti munkavégzést is — munkaerd-piaci
részvételt el6segits programban, képzéshen valé részvételiik, nappali rendszer( iskolai oktatdsban, a
nappali oktatds munkarendje szerint szervezett felngttoktatishan, felséoktatasi intézményben nappali
képzéshen vald részvételiik, betegségiik vagy egyéb ok miatt napkdzbeni elldtasukrél nem tudnak
gondoskodni.
A gyermekvédelmi torvény rendelkezéseihez kapcsolédd szabaly szerint, a felvételi eljdrds soran el6nyben
kell részesiteni:

 azon kisgyermekeket, akinek szocidlis- vagy egyéb ok miatt egészséges fejldése érdekében

szukséges a bolcsddei nevelés, gondozds,
¢ akinek fejlédése érdekében allandd napkdzbeni elldtasra van sziiksége,
e akit egyediilalié vagy idGskoru személy nevel.

A bolcsddei nevelési év szeptember 1-jétél a kbvetkezd év augusztus 31-ig tart. A bolcsGdei elldtasunk
igénybevétele —a bolcsddei felvétel- egész évben folyamatos. ,
A gyermek bolcs6débe térténd felvételét a sziil§ kérheti, egyéb esetekben a sziilé hozzajarulasaval
kezdeményezheti

® avédéng,

¢ a hazi gyermekorvos, haziorvos,

® a szocidlis, illetve csalddgondozd, gyermekjoléti szolgalat

@ agyamhatdsag.

Béicsddei ELLATOTTSAG

2023.10.10. allapot szerint db

A bblcsddei telephelyeinek szédma

Hany teleplilésrdl jarnak be a gyermekek

BolcsGdei férhelyek szdma 16

BélcsGdei csoportok szama 2

A bblcsGde nyitvatartési ideje (6 h 30-t6] 17h-ig): 10, 5 6ra

A bolcs6dei bezéras id6tartama: ()
Személyi feltételek F6 Hidnyzo létszam

Kisgyermekneveld szdma

Ebbé! diplomds kisgyermekneveld szama

Gyogypedagdgusok létszdma

Dajka/gondozdnd

[o= T I LS I I e B (e

Kisegits személyzet

28




Befratott gyermekek létszama 13 f6
Eletlor szerinti eloszlds:

e 17 honapos 1 fé
e 23 honapos1 6
e 25 hoénaposl o
e 26 hénapos 2 &
e 27 hdnapos1fd
e 29 hdnapos 1fd
e 30 hdnapos1fd
e 33 hdnapos 116
e 34 hdnapos 2 6
e 35 hénapos 118
e 37 hdnapos 118

d} gyermekjoléti alapeliatds

A gyermekjoléti szolgalat miikddésére vonatkozd jogszabdly kereteit az 1997. évi XXXI tdrvény (a
gyermekek védelmérsl és a gyamiigyi igazgatasrol), valamint a 15/1998. {IV.30.) NM rendelet { a személyes
gondoskodast nyGjté gyermekjéléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint a személyek szakmai
feladataird! és miikodési feltételeirsl) adjdk. A gyermekjoléti szolgditatas olyan, a gyermek érdekeit védd
specidlis személyes szolgaltatds, amely a gyermek testi, lelki egészségének, csaldadban t&rtend
nevelkedésének el@segitését, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetetiség
megsziintetését, illetve a csalddjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A gyermekjoléti szolgalat feladatait jelenleg a Kisldngi Szocidlis és Gyermekjéléti Tarsulas ldtja el 2021.
januar 1-t6l.

e} gyermekvédelem

2016. januar 1-jét6l a gyermekvédelmi és gydmhat6ségi feladatokat a Fejér Megyei Kormanyhivatal Enyingt
Jardsi Hivatala latjia el. E miatt sziikséges a jarasi gyamhivatallal valéd szoros egyittm(ikddés es

kapcsolattartas.

f) krizishelyzetben igénybe vehet§ szolgdltatdsok

1o b

A krizishelyzetben [év8 csalddok fordulhatnak a Polgarmesteri Hivatal jegyzGjéhez, a véddnéhoz,
gyermekjoléti szolgdlathoz, csalddsegitd szolgalathoz, a szocidlis Ugyintézghoz.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadid8s és szinidSs programokhoz vald hozzdférés

Az iskota hagyomanyos rendezvényei: Ginnepélyek {marcius 15., kardcsony), megemlékezések, sport
(Kihivés napja, Mikulds futds, Nyuszi futds) és egyéb kulturalis programok (versenyek, vetélkeddk

(Tok buli).

[skoldn kiviili foglalkozést a Kisldng Kdzség Sportegyesiilet biztosit {utdnpétlds nevelés). Sportpalya,
valamint az &ltaldnos iskola tornaterme, miflves pdlya, mint sportoldsi lehetdség nyitott a gyermekek
felé a nyari sziinidd alatt is ugyantgy, mint évkdzben. (foci, torna)

Az Uszd Nemzet Program keretein beliil az dvoda nagycsoport, valamint az altaldnos iskola elsd és
mésodik osztalydba jaré gyermekek (szdsoktatdsa keriilt megvaldsitasra a kbzeli Enyingi Tanuszodaban.
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A program hosszu tavl célja a gyermekek egészséges életmadra vald torekvésének dsztiinzése és ezaltal
életmindségiil javitdsa. A kdzéptavi cél, hogy minden gyermeknel legyen lehetdsége vizbiztos uszas
elsajatitdsara az altaldnos iskola 2. osztalyaig nemtdl, kortol, identitdstdl, szocialis, fizikai és mentalis
helyzettdl flggetleniil.

h} eyermekétkeztetés {intézményi, hétvégi, sziinidel) ingyenes tankonyv
intézményi gyermekétkeztetés megoldott. A tanuldk ingyenes tankdnyvellatishan részesiiinek.

f] hatranyos megkilonboztetés, az egyenld banasmod kdvetelményének megsértése a szolgaltatasok
nyljtasakor jardsi, nkormdnyzati adat, civii érdekképviseldk észrevételei

Nincs tudomasunk hatrdnyos megkiilinboztetésrél.
f} pozitlv diszkriminacié (hdtranykompenzaio juttatdsok, szolgaltatasok) az elldtérendszerek keretein belll

Pozitiv diszkriminaciérdl nincs adatunk.

44 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kézoktatasi lehetdségei és esélyegyenldsége

Megsziintetett
. védelembe vett esetek szama a veszélyeztetett kiskort
év . . <
gyermekek szama | védelembe vettek gyermekek szama
koziil
2016 4 n.a.
2017 11 n.a.
2018 6 n.a.
2019 10 n.a. 57
2020 19 n.a. 33
2021 17 n.a. 39
2022 22 n.a. 29
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I T e

o L .
2016 2017 2018

Védelembe vett és veszélyeztetett

kiskortiak

védelembe vett pyermekek

2019

2020

2021

7 veszélyeztetett kk. gyermeiek szama

2022

Rendszeres Ebbél tartdsan e Ebbél tartésan .
)} ) Kiegészitd Rendkiviili
gyermekvédelmi beteg . \ beteg ) )
, . . gyermekvédelmi , gyermekvédelmi
év kedvezményben fogyatékos p fogyatékos ,
. . . kedvezményhen kedvezményhen
részesitettek havi gyermekek . . . gyermekek , , .
. ) , részesitettek szama . részesitettek szama
atlagos szama szama szama
2016 0 0 0 0
2017 107 0 0 0 D
2018 107 0 0 0 0
2019 101 0 0 0 0
2020 115,5 0 0 0 0
2021 104,5 0 0 0 0
2022 88,5 0 0 0 0
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védénai Egy védéndre jutd
év | allashelyek | “8Y !
. gvermekek szama
szama
2016 1 182
2017 1 184
2018 1 193
2019 1 195
2020 1 222
2021 1 219
2022 1 217
OVODAI ELLATOTTSAG db

Az bvoda telephelyeinek szima 1
Hany telepiilésrd! jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szdma 103
Ovodai csoportok szdma 4
Az 6voda nyitvatartasi ideje {6h 30-tdl 16 h 30- 10

ig):

A nyari évoda-bezdrés id6tartama: ) 2020.12.28-12.31., 2021.08.10-31.

Személyi feltételek F§ Hidnyzé létszam

Ovodapedagdgusok szama 1

Ebb6] diplomads dvodapedagdgusok szama

Gyogypedagogusok létszama

Dajka/gondozdnd

Pedagdgiai asszisztens

Nl | ol o

Kisegit6 személyzet
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3-6 éves Gvodai ovoddba
j évodai évodai | feladat- o évodai
kord gyermekcsoportok | férdhelyek ellatasi beirt dgypedagagiai
év gyermekek ¥ , ) gyermekek Byogypedagos
. szdma széma helyek . csoportok szama
szama ., szama
szama
2016 92 103 1 91 ¢
2017 100 103 1 101 0
2018 114 103 1 101 0
2019 122 103 1 103 ¢
2020 120 103 1 95 0
2021 118 103 1 101 0
2020-2021. év 3 éves 4 éves 5 éves 6 éves 7 éves | Osszesen

Az intézménybe beiratott
gyermekek létszdma

23

23

29

19

85

Mas telep(ilésrél bejard gyermekek
[étszama

az intézménybe beiratott, 20%-ot
meghaladdan hidnyzott gyermekek
szama {az adott évhdl eltelt
idgszakra vetitetten}

12

10

14

32

a beiratott gyermekek kiziil a
hatrdnyos helyzet(iek [étszdma

a beiratott gyermekek koziil a
halmozottan hdtranyos helyzetiiek
fétszama
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Altalanos iskola 1- | Altaldnos iskola 5-8 e
. , , altaldnos v . .
4 évfolyamaon évfolyamon tanulék | . . . napkdzis tanuldk szdma
tanulék szam . iskoldsok szdma
tanéy nuldk széma 5zdma
f6 fé fo fé %
2015/2016 98 93 191 90 47,12
2016/2017 96 96 192 95 49,47
2017/2018 88 104 192 102 53,12
2018/2019 112 124 236 149 63,13
2019/2020 106 128 234 126 53,84
202072021 121 116 237 84 35,44
2021/2022 125 107 232 115 49,56
altaldnos
altalanos iskolai dltalanos iskolai osztdlyok szdma a f:;:z[::—
’ osztilyok szama gyogypedagoégiai oktatashan ollstasi
tanev helyek szdma
1-4 5-8 w i-4 5-8 "
. , dsszesen |, , dsszesen db
évfalyamon | évfolyamon évfolyamon | évfolyamon
201572016 6 4 10 G 0 0 1
2016/2017 5 b 11 0 0 0 i
2017/2018 4 7 1L 0 0 0 1
2018/2019 5 7 i2 0 0 0 1
2019/2020 5 7 12 0 0 0 1
2020/2021 5 7 12 0 0 0 1
2021/2022 5 5 10 0 0 0 1
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Hidnyzo
EG létszam 8. évfolyamot eredményesen
. befejezettek szama / aranya a nappali
Nem szaktanitdst végzd tanitd 6 0 rendszer( oktatdsban
Szaktanitast végz8 tanitok 3 2 .
szama tanev
Sz? ktanitast végzs tandrok 10 5
szama
(o] %
Gydgypedagbgusck létszama 0 1 f :
Gyermekvédelmi felel8s 2 0
2015/2016 15 100
Iskolaorvos 1 0
2016/2017 24 100
2017/2018 26 100
2018/2019 20 100
2019/2020 19 100
2020/2021 31 100
2021/2022 24 96
ISKOLA NEVE 2020 2021 2022
c ; P . HHH .
Orszdgos kompetencia- Iskoia Orszagos Iskola Orszdgos Iskola tanulék Orszagos
mérés eredménye atlaga atlag atlaga atlag dtlaga stlaga atlag
Szivepgértés
6. évfolyam - - 1392 1478 1352 o 1475
8. évfolyam - - 1450 1590 1450 1] 1535
Matematika
6. évfolyam - - 1380 1468 1347 0 1453
8. évfolyam - - 1435 1609 1541 0 1602

A 2022, évi Orszdgos kompetenciamérések a 6., 8. évfolyamos tanuldk teljes krében mértek a
matematikai eszkoztudést és a szbvegértési képességeket. Az eredmények azt mutatjdk, hogy a kizségiink
intézményeibe jaré tanuldk teljesitménye dsszességében kicsit gyengébb az orszagos dtlagndl mindket

teriileten.
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- e aita . Egyéni tanrend szerint
Evf 9
violyamismétltk ardnya (%) tanulék aranya (%)
tanév
osszlétszamon | HHH-tanulék | sszlétszamon | HHH-tanuldk
beliil kérében beiiil kéréhen

2015/2016 0 0 1,57 0
2016/2017 2,08 0 1,04 0
2017/2018 1,56 1,04 1,04 0
2018/2019 0 0 0,34 0
2019/2020 2,13 0 0,85 0
2020/2021 0,84 0 0,84 0
2021/2022 2,58 0 1,29 0

a) a hdtranyos, illetve halmozottan hatrényos helyzet(i, valamint sajidtos nevelési igényld és
beilleszkedési,
b} tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizds gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellatasa

A telepiilésen egy dvoda m(ikddik, mds kozséghdl az intézménybe nem jarnak gyerekek. Az 6vodéban 4
csoport van, 2016-ban 92 gyermek, jelenleg 103 jart 6vodaba, ami igen magas szam csoportokra bontva.
A korabbi évekhez képest magasabb az dvodai létszdm, A belratott gyermekek koziil 2021, évben 17 f8
hatranyos (16,8 %}. Sajitos nevelési igényli gyermek jelenleg nincs az  dvodaban.

Az altalanos iskolaban tanulé didkok szdma a 2021/2022-es tanévhen 232 f6.
Hatranyos helyzet(l gyermekek szama 42 {6 (18,1%), halmozottan hatranyos helyzet{ gyermek 2 f6 (0,9%),
SNI tanulok létszéma 29 f6 {12,5%). Az SNI tanuldk ardnya megfelel az orszdgos dtlagnak.

A Kisldngi Tamdsi Aron Altaldnos Iskola Pedagdgiai Programjénak esélyegyenléségi programja az
alabbiakat tartalmazza:

H) A TANULOK ESELYEGYENLGSEGET SZOLGALG INTEZKEDESEK

Oktaté-neveldmunkank sordn feladatunk a tarsadaimi egyenl6tlenségek csékkentése.
Ennek érdekében fokozott figyelmet forditunk

- a megkitlonboztetés tilalmara

~ az egyenld bandsmad érvényesliésére,

= az emberi méltgsag tiszteletben tartasara,

- a tarsadalmi szolidaritds megvalosulaséra

Biztositjuk az intézményen belll a szegregdcidmentesség és az egyenld banasmadd elvének teljes kor(i
érvényesiilését. Az intézmény szolgdltatasaihoz vald hozzaférés egyenlGségének biztositdsan tdl célul kel
kitlzni az esélyteremtést, tamogatd [épések, szolgditatdsok mepgvaldsitasdt a hatranyas helyzet(i gyerekek
hatrdnyainak kompenzildsa és az esélyegyenl@ség el6mozditdsa érdekében az intézmény minden
tevékenysége soran:

- beiratkozasnal, felvételinél,

- tanitashan, ismeretkdzvetitéshen,
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- a neveldmunkaban,

- a gyerekek egyéni fejlesztéseben,

- az értékelés gyakorlatdban,

- a tanuldi elémenetelben,

- a fegyelmezés, biintetés gyakorlataban,

- a tananyag kivalasztasban, alkalmazdsaban és fejlesztésében,

- a tovabbtanuldsban, palyaorientacidban,

= a humén-eréforras fejlesztésben, pedagdgusok szakmai tovd bbképzésében,

- a partnerség-épitésben és kapcsolattartasban a sziilBkkel, segitékkel, a szakmai és tarsadalmi
kirnyezettel.

Az intézmény célia, hogy érvényesiljon:

- a diszkriminaciémentesség,

- a szegregaciomentesség,

- a halmozottan hatranyos helyzet( tanuldk oktatasi és tarsadalmi integracidjanak tamogatdsa,

- a minGségi oktatdshoz torténd egyenté hozzaférés biztositdsa és az integréacié megvaldsuldsa.

Az intézmény feladatai az esélyegyenli&ség, valamint az egyenl§ banasmdd kivetelménye biztositasa
érdekében:

- az iskolai hattérb8l ad6dé esélyegyenl8séget, valamint az egyenld bdndasmod kovetelményt sértd
korilmények feltrasa, valamint azok kezelési modjanak meghatarozasa,

- a csalddi hattérbél fakadé esélyegyeniéséget, valamint az egyenld hédnasmod kovetelményét sérté
kériimények feltardsa, valamint azok kezelési madjanak meghatarozasa,

- az iskola azon egyiittm(ikodési kapcsolatainak meghatarozasa, illetve a kapcsolattartasban
elldtand6 feladatok leirdsa, melyek segitik az esélyegyenldség és az egyenld bandsmod kovetelményének
megtartdsat,

- a sziil6k jogainak és kitelezettségeinek meghatdrozasa, az ezzel kapcsolatos intézményi feladatok
rogzitése,

o a pedagégusok jogainak és kotelezettségeinek meghatdrozdsa, valamint az ezekkel kapcsolatos
intézményi feladatok rogzitése,

- a tanuldk jogainak és kotelezettségeinek meghatarozasa, valamint az ezekkel kapcsolatos
intézményi feladatok azonositésa,

- a tanulék tanulmanyainak folytatésaval, teljesftményiik értékelésével kapcsolatos feladatok
meghatarozasa.

Konkrét célok

Alsé tagozatban folytatjuk a differencialt foglalkozasok szervezését magyarbd! és matematikébol.*

A 8. osztalyos didkok részére ingyenesen tovabbra is elékészits foglalkozasokat tartunk magyar nyelv és
irodalombdl, matematikabol. *

Sziikség szerint korrepetalast szerveziink. *

A napkdziben (és amennyiben mikodik, tanul6szoban) is biztositiuk a felzarkoztatast és a
tehetséggondozast.

A BTMN-es tanulék széméra gondoskodunk a nevelési tandcsadd altal meghatdrozott fejlesztd
foglalkozasok megvaldsuldsarol*

Az SNI-s tanulékkal az el&irasnak megfelelGen gyégypedagdgus foglalkozik.*

A kulcskompetenciak fejlesztésére nagy hangsulyt fektetiink.

Jgény és lehetéség szerint biztositjuk az angol nyelv tanuldsat szakkori keretek kozott.

Tanulds-médszertani foglalkozasokat (a tanulds tanitdsa) tartunk tobb évfolyamon, melynek keretében a
tanulok elsajatitjak az eredményesebb, sikeres ismeretszerzéshez, tuddshoz szilkséges moédszereket.

A pélyaorient4cié sordn arra téreksziink, hogy minden didkunk — {gy a hatranyos helyzetiiek is — megtaldlja
a neki leginkdbb megfelelé helyet, szakmat, iranyt.
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Kérjiik és rendszeresen meg is kapjuk a Nevelési Tandcsadé pszicholdgusdnak segitségét — egyéni és
kiscsoportos segitségnytjtas keretében

Az osztdlykiranduldson valo részvétel el§segitése érdekében a szocidlisan réaszoruldk rendkiviil indokolt,
egyedi elbiraldst igénylS esetben tdmogatdst kaphatnak telepiilési alapitvanyi forrashél, illetve a
didkénkormanyzattél,

Intézménylink eddigi tevékenységei segitik az esélyegyen|Gség biztositasat, ezdltal iskolank befogaddva
valdsat, az inkluziv pedagdgiai elvek és a gyakorlat térnyerését.

Folyamatosan feladatunk: a felsoroltak fenntartdsa és hatékonyabbd tétele.

Megjegyzés: A *-gal jeldl tandrdn kiviili, egyéb foglalkozdsok megtartisdnak feltétele a szlikséges
mértékben rendelkezésre allé humanerdforras megléte.

b} a kdzneveléshez kapcsolédd kiegészitd szolgéltatdsok {pl. iskolara/6voddra jutd gyogypedagdgusok,
iskolapszicholdgusok szdma sth.)

Az Ovodaban 8 fdalldsi pedagdgust alkalmaznak, a szakember ellatottsag nem telies, 1 f4
6vodapedagdgus hidnyzik a létszambal. Az altaldnos iskoldban a nem szaktanftdst végzd tanitd szama 6 14,
a szaktanitdst végzé tanitok szdma 3 6, szaktanitdst végz6 tandrok széma 10 f6, az altaldnos iskola
szakember elldtottsdga szintén nem teljes, mind a szaktanitast végzé tanitdk, mind pedig a szaktanitast
végz6 tandrok létszamabdl hidnyzik 2-2 6.

Egyéni fejlesztés, foglalkozds utazé gydgypedagdgus ltjan az dvoddban megoldott, az iskoldban szintén
hidanyzik a gydgypedagogus végzettséggel elldtott szakember.

¢} hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés tertletén, az intézmények
kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacié

Az Onkormanyzattal szemben a kizszolgaltatasok nydjtasa sordn hatranyos megkiilénboztetés, az egyenld
banasmadd kovetelményének megsértése miatt szankcié megdllapitasara nem keriilt sor.

d} az intézmények kézott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban mutatkozd
eltérések

Intézményen bellil nincsenek eltérések, a kérdés nem releviéns.
e pozitiv diszkrimindcio (hatranykompenzalé juttatasok, szolgdltatdsok)

A hatrdnyos, halmozottan hdtrdnyos helyzet(i gyermekek szadmara felzarkéztaté foglalkozdsokat szerveznek
az iskolaban klilonboz8 tantargyakbol.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozisa,

A gyerekek helyzete, esélyegyenlsége vizsgdlata sordn teleptilésiinkdn

beazonositott problfémadk fejlesztési [ehetdségek
Magas a veszélyeztetett pyermekek szama megfelelden m{ikodd jelzdrendszer kialakitdsa
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége B}

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Onkormanyzatunk kevés adattal rendelkezik a nék helyzetével, esélyegyenl@ségével kapcsolatban.
Helyzetelemzésiink a rendelkezésiinkre allé adatok atapjan készilt el.

a) foglalkoztatds és munkanélkiliség a nék kérében

Munkavéllaldsi kordak szamg | "Vivntrtott dlidskeresdk
Sy szdma 100 fére vetitve

férfiak nék férfiak nék
2016 943 879 4,9 5,5
2017 939 864 4,1 3,9
2018 937 843 3,7 5,6
2019 938 833 4,3 52
2020 935 837 55 5,5
2021 9528 829 4,3 54
2022 917 819 4 53

Az eddigi helyzetelemzés sordn az aldbbi megéllapitasok teheték a nékkel kapcsolatban:

- az dllandé lakossag 48,8-%-a né

- az dsszlakossag szamahoz viszonyitva az aktiv kord n6k ardnya 32,4 %, mig a férfiaké 36,3%

- a60év felettiek 56,4%-a nd

Megiéllapithat6, hogy a nék magasabb kort éinek meg, mint a férfiak.

Mint a tablazathél [dthaté magasabb a munkanélkiili nék szama, és az aktiv kordak szamahoz viszonyitva

is magasabb az dllds nélkili nék szama.
Tapasztalataink szerint a nék kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak
e 3 45 év feletti nék,
e a palyakezddk,
» a gyesen 1évd, illetve a kisgyermekes anyukak a mun kébdl vald kiesés miatt.
A veszélyeztetett korcsoportba tartoz6 nék foglalkoztatasa kiilonos figyelmet és tdmogatast igényel.

b} n6k részvétele foglatkoztatdst segité és képzési programokban

o

Jelenleg telepiilésiinkén nincs lehetéség foglalkoztatdst segits és képzési programokban valé részvételre.

c) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehet&ségei

A ndk iskolai végzettsége és foglalkoztatottsdga kozott nem tudunk dsszefliggést megallapitani, adatok
hidnyaban. Az azonban elmondhatd, hogy végrettség nélkiil nehéz megfeleld munkat taldini. Helyben
iskolai végzettségtdl fliggetleniil sem kénnyi elhelyezkedni, erre lehetdseget a kdzfoglalkoztatas ad,
valamint mez6gazdasdgi és alkaimi jellegli munkak.
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d) hdtranyos megkiildnboztetés a foglalkoztatés teriiletén {pl. bérkulonbség)

Az Onkormdnyzat, mint munkéltaté eleget tesz az egyenld munkaért egyenld bér kdvetelményének.
Mas tekintetben nincs tudomdasunk hatrényos megkiifdnbdztetésrsl a foglalkoztatas teriiletén.

5.2 A munkaer&-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bdlcsédei, csaladi
napkdzi, 6vodai férdhelyek, féréhelyhiany; kézintézményekben rugalmas munkaidé, csaladbarat
munkahelyi megoldasok sth.)

A kisgyermeket neveld sziil6k a munkaerg-piacra vald visszatérését neheziti a csalddbarat munkahelyek
hianya, valamint a gyermekek napkdzbeni elhelyezésének gondja.

Az dvodai felvételi eljdrds soran az elmult kett6 évben tébb esetben is elutasitdsra keriilt a gyermek
felvégtele féréhely hidny miatt. Az Snkorményzatnal iigyfélfogadasi idén kiviil is fogadjuk az Ugyfeleket,
tekintettel arra, hogy sokan tébb miiszakos munkarendben dolgoznak.

A Kisféngi Csicsergé Ovoda- Mini Bolcs6de és Konyha tagintézményeként 2022. augusztus 1-t6l kezdte meg
a miikddését a bolesdde, igy a 16 féréhelyes intézményegység is segitséget nyujt a gyermekek napkdzbeni
elhelyezésének megolddsdra.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

v rr

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozds a véddndi halézaton keresztiil valosul meg. A védénd feladata
a kismama segitése, tdmogatdsa, a kisgyermekek egészségi dllapotanak felligyelete. Kapcsolatban all a
csaladdal, intézményekkel, hdziorvossal, segitséget tud nyGjtani a kisgyermekes csaladoknak.

Kislangon a véddnd dltal elidtott gyermekek szdma 2022-ben 217 6 voit.

5.4 A nbket ér§ erdszak, csalddon beliili erészak

A csaladon beliili erdszak altaldban rejtve marad a hatdsdgok elétt, mivel az dldozat nem tudja kihez
fordulhatna segitségért, vagy pedig titkolja a vele térténteket.
Nincs tudomasunk ilyen esetrdl, de szlikségesnek tartjuk a téjékoztatdst, felvildgosité programokat.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgdltatdsok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)

Anyaotthon legkdzelebb Székesfehérvaron taldthatd. Segitségért fordulni a csalddsegitéhtz, védéndhoz,
gyermekjoléti szolgalathoz lehet, azonban ez nem biztos, hogy azonnali segitséget jelenthet.

5.6 A ndk szerepe a helyi kézéletben

Telepllésiinkdn a ndk kozéleti részvétele jelentSs, a képvisel§-testilletnek 1 né tagja van, az intézmények
vezetdi (hivatal, iskola, dvoda) szintén nék, valamint a helyettes tisztséget is nék toltik be.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érint§ tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld
kezdeményezések '

A kisgyermeket neveld, gyermekiiket egyedill neveld anyédk, valamint az 50 év feletti nék kulonosen,
tébbszGrosen is hatranyos helyzetben vannak a munkaer8piacon. A tarsadaimi elszigetel§dés efkeriilésének
érdekében a kisgyermekes anyukak szimara baba-mama klubot hoztak létre, a nyugdijasok pedig a
nyugdfjas egyesiilet segitségével vesznek részt a tarsadalmi életben.
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5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet§ségek meghatarozdsa.

A n6k helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata sorén teleplilésinktn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Magasabb munkanélkiiliség a nék kbrében

Tovébbi képzések lehetGségeinek felmérése

Adatok hidnydban nem tudhatd, de feltételezhetd,
hogy jelen van a csalddon beliili erészak

Informéciés programok szervezése

Lo

Kevés a féréhely az dvodaban

(j 6vodai csoport kiatakitdsa/(j, 5 csoportszobas
ovoda épitése

6. Az idGsek helyzete, esélyegyenl&sége

6.1 Az idGskord népesség fobb jellemz&i {pl. szdma, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai trendek

sth.)

65 &v feletti allandé lakos | 65 év feletti llandé lakos dsszesen
férfiak szama {f6) nék szama {f5)
2016 118 196 314
2017 127 205 332
2018 136 204 340
2019 134 209 343
2020 138 212 350
2021 140 213 353
2022 144 206 350

A tablazatb6! lathatd, hogy 64 év feletti lakossdg szama enyhe névekedést mutat, az tsszlakossag 13,8 %-a
id&s ember. Az idGsek 58,9 % -a né, a 41,1 % -a pedig férfi. Ebb6I is lathato, hogy az id6sebb korosztalyban

kozel kétszer annyi a né, mint a férfi,

Az id6skordak csalddi allapotéra jellemzé, hogy fokozatosan csdkken a hazasok, és ndvekszik az Bzvegyek

aranya. Kdzségiinkben nincs pontos adat az egyedil &6 idSsekrdl.
Jellemz8 a korosztdlyra, hogy az id8s ember egyedil marad, szeflemi és fizilal aktivitdsa hanyatlik. Emiatt

szitkséges, hogy odafigyeléssel, programokkal tdmogassuk Gket.
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6.1.1. szamd tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer(i elltasban részesiil6k szdma nemek szerint

&y nvugdl’jllnan, kaugflijfzerﬁ F[Iétésban ’n\{ugdijb:im, n\{.ugdl’j:’szerl"j ssszes nyugdijas
részesild férfiak szima ellatasban részesiilé nék szima
2016 192 295 487
2017 191 284 475
2018 186 273 459
2019 184 ' 277 461
2020 176 280 456
2021 173 276 449

6.2 ld8sek munkaerd-piaci helyzete
a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A nyilvantartott dllaskeresdk 40 % -a az 56 év feletti korosztalybo! keriil ki. Altaldnos probléma, hogy az
idésebb korosztaly nehezen tud elhelyezkedni.
Nyugdijasok foglalkoztatottsagardl nincs adatunk.

c) tevékeny id8skor {pl. élethosszig tartd tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehetdségei a
kézintézményekben, foglakoztatdsukat tamogaté egyéb programok a telepiilésen)

A Kisldngon €18 idéseknek, akdrcsak a tobbi korosztdlynak lehetdsége van képzésre jarni. Az alapfoku

informatikai tanfolyam lehetfséget jelenthet a munkaerd piacon torténé elhelyezkedésre,
Az 6nkormanyzat 1 f§ nyugdijast alkalmaz részmunkaidSben, karbantarté munkakérben.
Kézfoglalkoztatashan jelenleg is alkalmazunk 56 év feletti munkavailaldkat (kériibeliil a
kézfoglalkoztatottak 10 % -a 56 év feletti).

¢) hatranyos megkilénhoztetés a foglafkoztatas teriiletén
Rendelkezésiinkre allé adatok alapjan megallapithatd, hogy évrdil évre nd a nyilvantartott alldskeressk
szdma az 56 év feletti korosztdlyban. Az 6nkormanyzat tovdbbra is vallafja a fogialkoztatasukat a

kdzfoglalkoztatads keretein beliil.

6.3 A kbzszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciéhoz és a kozosségi élet gyakorldsidhoz
valé hozzaférés

a) az idGsek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

Az iddsek helyben megfelel6 egészségligyi elldtisban részesiiinek. Csalddsegité szolgdlat, hazi
segitségnyujtas rendelkezésiikre all. Hazi segitségnyjtast jelenleg 10 16 veszi igénybe.,

b) kulturalis, kbzm(ivelddési szolgdltatasokhoz vald hozzaférés
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Kézségiink programjai minden korosztdly szamdra elérhet8ek. Nyugdijas FEgyesiilet is m(ikodik a
kizséghen,

tagjai igen aktivak, szinhazba, kirandulni jarnak. Itthoni rendezvények rendszeres fellépsi.

A konyvtar haszndlatéra is lehet8ségilik van nyugdijasainknak, ahol hozzéférhetnek tGbbelk kdzott az
internethez is.

c) idések informatikai jartassdga

Adatokkal nem rendelkeziink az id8sek informatikai jartasségdval kapcsolatban, de az 6 szamukra is
alérhetd volt az alapfokii szdmitastechnikai tanfolyam, volt is olyan nyugdijasunk, aki élt a lehet8séggel.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését céizé programok a teleplilésen

Célszerd lenne felmérni az id8sek informatikai érdekl&dését, megvizsgdlni, hogy milyen célra hasznalnak a
tuddsukat (ismerkedés, csaldddal valé kapcsolattartds). £z a iehetdség csokkentené a kirekesztettség
arzését, hiszen  sok  nyugdijas  egyedtl  él,  dgymond bezérkézik a maganyaba.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

Az idBsek helyzete, esélyegyenl@sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési ehetdségek
IdGsek informatikai jartassaga alacsony igényfelmérés idéseket célzd informatikai
képzésekre
Adatok hianyédban nem tudhato, ugyanakkor EsélyegyeniBségi forum létrehozésa és mikodtetése

‘feltételezhetd, hogy a munka vildgaban is jelen van
a hatranyos megkillonboztetés az idések
tekintetében,

ﬁ. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é18 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai

Fogyatékos személy: aki érzékszervi - igy kiildndsen ldtds-, hallasszerv, mozgdsszervi, érteimi képességeit
jelentfs mértékben vagy egyaltalain nem birtokolja, illetSleg a kommunikdciéjdban szamotteven
korlitozott, és ez szdmdra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv részvétel] sordn.

A Fogyatékossdggal ¢l6 személyek jogairdl szold egyezmény és az ahhoz kapcsol6dd Fakultativ
JegyzGkonyv kihirdetésérdl sz616 2007. évi XCII. térvény 1 cikk szerint fogyatékos személy minden olyan
személy, aki hosszan tart6 fizikai, értelmi, mentalis vagy érzékszervi kdrosodassal él, amely szamos egyéb
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akadallyal egyUtt korlatozhatja az adott személy teljes, hatékony és masokkal egyenld tarsadalmi
szerepvallalasat.

A telepillésen fogyatékossdggal él6k létszamdra, a fogyatékossag formdjdra és mértékére pontos adat
nem alt rendelkezésre,

a) fogyatékkal élék foglalkoztatasdnak lehetéségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatds,
kozfoglalkoztatds)

Kislingon kevés a foglalkoztatdsi lehetéség a fogyatékkal él6k szdméra, nem megoldott a
foglalkoztatashoz sziikséges akaddlymentesités, nem biztositottak kiilonleges eszkdzok és feltételek.
Jelenleg nincs a telepiilésen csak fogyatékkal éi6ket, vagy megviltozott munkaképességiieket
foglalkoztatdé munkaitato.

Az dnkormdnyzat 2 f& megvdltozott munkaképességli munkavallaldt foglalkoztat, arra vonatkozéan
azonban nincs adatunk, hogy a telepiilésen miikodd véllalkozdsok alkalmazdsdban vannak-e ilyen

személyelk.

b) hatrdnyos megkulonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Nincs informaciénk hatrdnyos megkllonboztetésrdl a foglalkoztatds teriiletén.
c) 6nallé életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatdsok, programok

Kistangon elérhetd szolgditatasok: csaladsegité szolgalat, hazi segitségnyujtas.
A kdzségi programok mindenki szimara elérhetéek.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei
Az dnkormdnyzat nem tartja nyilvdn, hogy a pénzbeli, illetve a természetheni elldtishan részesilék
fogyatékkal él6 emberek-e, mert itt a raszorultsdg az elsédleges.

7.3 A kdzszolgdltatasokhoz, kbzosségi kbzlekedéshez, informacidhoz és a kdzdsségi élet gyakorlasahoz
valo hozzaférés lehetdségei, akadélymentesités

a) telepllési dnkormanyzati tulajdonban 1évé kdzéplletek akaddlymentesitettsége

Az dnkormdnyzati tulajdonban 1évé kozépuletek teljesen akaddlymentesitettek. A polgdrmesteri hivatal

éplilete rendelkezik rdmpaval, mozgaskoriatozottak részére kialakitott mosdéval. Az iskoldban,

egészseégligyi intézményben van rampa. Infokommunikdciés akadalymentesitettség nem megoldott.

b} kézszolgdltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzaférés lehetségel, fizikal, informacids
és kommunikdciés akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltaté épiiletek akadalymentesitettsége

Kulturdlis és sportprogramokhoz valé hozzdférés részben megoldott: szabadtéri programokon valé

részvétel mindenki szdmara elérhet6, tornaterem fizikailag akadalymentesitett, a miivel6dési haz szintén.
A kényvtarban ez sajnos nem megoldott.
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¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Munkahelyek akaddlymentesitettségérdl nincs adatunk,
d) kozosségi kozlekedés, jardék, parkok akaddlymentesitettsége

A jardén valé kbzlekedés a kozség egy részén megoldott, a tobbi helyen feldjitasra szorul, hogy
kerekesszékkel is teljes biztonsaggal lehessen rajta kozlekedni.
Jardafeldjitds eredményeképpen a feldjitott részeken lehet kb zlekedni kerekesszékkel is.

d) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 4li6 helyi szolgaltatasok {pl. specialis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.}

Helyileg rendelkezésre all6 szolgaltatasok: csaladsegitd szolgalat, szocialis gondoza, szocidlis munkas.
A telepiilésen biztositott szolgéltatdsok szdmukra is ugyanolyan mértékben elérhetdek, mint mindenki

mésnak.

) pozitiv diszkrimindcid (hatranykompenzalé juttatdsok, szolgéltatasok)

A szocidlis halézaton keresztiil biztositott szdmukra a felvildgositas arra vonatkozdan, hogy milyen
elldtasban részesiilhetnek, tovabba az iigymenetben valé folyamatos, és gondos részvétel.

Az ellité rendszert nem igényl8, 6nalld életvitelt folytats fogyatékkal él6 személyek személyre szabott
ligyintézésének biztositasa, egyéni felméréssel, igénylk szerint, ezéltal is er8sodik az onbizalmuk,
snértékelésiik, motivaltabbd vdlnak. Fontos cél a kizosséghez valé tartozds, és nem a kiszolgaltatottsag
érzése.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyeniBsége vizsgdlata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
K&zépiletek akadalymentesitése nem minden Tovabbi akadalymentesitési program kidolgozésa,
esetben megoldott palyazati lehet8ségek figyelése
Kevés informaciéval, adattal rendelkeziink a|A teleplilésen éI6 fogyatékkal éidk szamanak
fogyatékkal él6k szamarol és helyzetérdl feltérképezése

Az egyedillét, az elszigetelGdés tovabb rontja a
fogyatékkal él6k helyzetét
Jarddk nem akadalymentesek Jardak feldjitasa, akaddlymentesitése

A fogyatékkal é16k elszigetel§désének enyhitése
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8. Helyi partnerség, lakossdgi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felel6sségvallalasa

Egyhdzi és civil szervezeteink: csalddsegitd és gyermekjéléti szolgdlat, hdzi segitségnydjtas, Kisldngi
Nyugdfjas Egyesiilet, Kistangi Ifjlisagért Egyesilet, Kisldng Kozség Sportegyesiilet, Kislang Gazdaksr
Egyesulet, Kislangi Polgdrér Egyesilet Romai Katolikus Egyhaz, Reformatus Egyhaz.

A kozfeladatok elfdtaséban résztvevd szervezetek: Kisldngi Tamdsi Aron Altalanos Iskola, Kisldngi Vaddcz Pal
MlvelGdési hdz, Kényvtar és Faluhdz, Kisldngi Csicsergé Ovoda-Mini Bolcséde és Konyha, védénd,
haziorvos, fogorvos, gyégyszertar.

Az 6nkormanyzat a telepiilésen m(ikodd civil szervezeteket a kéltségvetésébdl pénziigyi tdmogatasban is
részesiti. Ezen kivill az &nkormdnyzat killonbozs kedvezményekben részesfti az egyes szervezeteket.
(Példdul a civil szervezetek téritésmentesen vehetik igénybe a székhelyként biztositott épiileteket, a
Kényvtar és Miivel6dési Haz kézdsségi helyiségeit és szakmai segitségét, a gyermekek sportolasi fehetésége
téritésmentesen biztosftott.)

A for-profit szereplék féleg a foglalkoztatds terilletén tudnak bekapcsolddni az esélyegyenlSségi

feladatokba, de rendezvényeinket is rendszeresen tamogatjdk. Az & kézremiikodésiikre nem vért
helyzetekben is szamithatunk (példdul a téli idSszakban a helyi utak hdeltakaritdsa kapcsdn).

f 9. A helyi esélyegyeniGségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenl8ségi problémdk kapcsan érintett nemzetiségi
onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormdnyzati intézmények, egyhazak, civil
szervezetek, stb.) bevondsanak eszkdzei és eljardsai a helyi esélyegyenlségi program elkészftésének
folyamataba

A helyi esélyegyenlSségi program megalkotdsa sordn férumot hivtunk &ssze, melyre minden, a
programmal kapcsolatba hozhato szervezet, intézmény képviselSje jelen volt.

A helyzetelemzés elkészitésében segitségiinlkre voltak a telepiilésen miikédé szocialis, egészségligyi,
gyermekjoléti, koznevelési, kdzmlvelSdést intézmények vezetdi, képviseldi.

Egyluttm{ik6dd partnereinkkel a kapcsolatot telefonon, személyesen, illetve online tartottuk,

b} az a) pont szerinti szervezetek és a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasdt szolgdlé eszkozok bemutatdsa.

Kisling kozség Onkorményzatdnak Esélyegyeniségi Programja a Kisldngi Polgdrmesteri Hivatalban

ugyfélfogadasi id6ben barmikor a lakosok rendetkezésére all, valamint az 6nkorményzat honfapjn
kézzétételre kerll.
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A Helyi Esélyegyen|6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megdllapitdsainak 6sszegzése

Célcsoport

Koévetkeztetések

problémalk beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehet8ségek meghatdrozdsa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben él6k

Magas munkanélkiiliség

1. Onkormdnyzat részvétele
munkahelyteremtd programokban.
2. Allasborze szervezése rendszeres
id8kozonként.

Nem minden munkanélkiili regisztraltatja
magat a Nemzeti Munkaligyi Hivatalnil

Adatgy(ijtés, tdjékoztatas.

Gyermekek

Magas a veszélyeztetett gyermekek szdma

a jelenleg miikddé jelz8rendszer
tovabbfejlesztése.

Id&sek

idések informatikai jartassaga alacsony

igényfelmérés idGseket célzé informatikai

képzésekre
Adatok hidnyaban nem tudhatd, Esélyegyenldségi forum létrehozésa és
ugyanakkor feltételezhetd, hogy a munka miikddtetése,

vildgéban is jelen van a hatranyos
megkiildnboztetés az iddsek tekintetében.

NEk

Magasabb munkanéikiiliség a nék kérében

Tovabbi képzések lehetSségeinek felmérése

Adatolk hiadnydban nem tudhato, de
feltételezhetd, hogy jelen van a csalddon
beliili erészak

informdcios programok szervezése.

Tajékozottsag hidnya krizishelyzetben
elérhetd segitségrol

Tajékoztatd programok szervezése.

Fogyatékkal
&6k

Kozépiletek akadalymentesitése nem
minden esetben megoldott

Tovabbi akadalymentesitési program
kidolgozdsa, pélydzati fehet6ségek
figyelése.

A fogyatékkal él6knek nem minden esetben
van tudomasuk pélydzati lehet&ségekrd]

Palyazati lehet§ségek figyelése, civil
szervezetekkel kapcsolattartas.
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A beavatkozasok megvalositdi

Célcsoport

Kovetkeztetéshen megielslt
beavatkozasi teriifet, mint
intézkedés cime, megnevezése

Az intézkedésbe bevont
aktorok és partnerek
— kiemelve a feleldst

Romak
és/vagy
mélyszegény-
séghen élék

Mélyszegénységhen élg emberek
tdmogatdsa, Altasborze szervezése
rendszeres id6kozonként, Tajékoztatas,
informaciék elérhetdvé tétele a
munkanélkiilieknek adhatd

tamogatédsokrdl.

Onkormanyzat, Munkaiigyi Kézpont
Felelds: polgarmester, szocialis (gyintézé

Megfelelden miikodS  jelz6rendszer | Onkormdnyzat
Gyermekek o . p e s
mikddtetése, Felelds: szocialis (igyintézd
[gényfelméréds idfseket célzd informatikai | .. . o -
g{ y . gon . Onkormanyzat, Nyugdijaskiub, Munkaigyi
" képzésekre. Esélyegyenldsagi férum | .
ld6sek . C . . . | Kdzpont
létrehozdsa és mikddtetése az 50 év feletti y g .
Cepe 1 s ; Felelds: Mvelédési haz igazgatd
munkanélkiiliek érdekében.
Tovabbképzések lehetdségeinek felmérése, | Onkormanyzat, Munkaiigyi Kézpont,
NGk Informéciés  programok szervezése a | Csalddsegitd Szolgalat, védéné
csaldadon beliili erdszakrol. Felelfs: szocialis Ggyintéz8
Akaddlymentesitési program kidolgozdsa,
Fopvatékkal palyazati lehet@ségelk figyelése. Onkormanyzat, haziorvos, védénd, csaladsegitd
é[o'glzl A tefepillésen &6 fogyatékkal él6k | szolgalat

szamdnak feltérképezése. A fogyatékkal
él6k elszigetelGdésének enyhitése.

Felel&s: polgdrmester, szocialis Ogyintézé

Jovoképiink

Fontos szamunkra, hogy a romak, és mélyszegénységhen €16k életminéségén javitsunk.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek tdmogatdsat.
Folyamatosan odafigyellnk az id8sek tarsadalmi életben vald részvételére, elismerésére.
Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén a munkaba visszatérés segitését.

Kiilonds figyeimet forditunk a fogyatékkal él6k akadalymentes kdrnyezetének kialakitasdra.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
Romdk és/vagy mélyszegénységben éldk

intézkedés cime: Allashérze szervezése rendszeres id6kdzonként
Feltart probléma <
. L Allaskeres6k magas szama {aktiv kord lakossag 3,2%-a
{kiinduld értékekkel) & ( g 3,2%-a)
Célok -
Altatanos
megfogalmazas és . . . . . ,
N g 6 .. A helyi véllalkozdsok tajékoztatdsa arr6l, hogy milyen kedvezményeket
rovid-, kdzép- és . ) g
L kaphatnak, ha tartds munkanélkiilit atkalmaznak.
hosszutavy
id8egységekre
hontasban
. 3 1. Atartdésan munkanéikiiliek szdmanak felmérése.
Tevékenységek L s gz . . .
. 2. Atelepiilésen mikods véllalkozok felmeréese.
(a beavatkozas . Lo ts L gt . , .
3. Tartdsan munkanélkiiliek tajékoztatdsa a forumrol.
tartaima) pontokba ‘e .
4. Tajékoztatd forum megtartasa.
szedve
Résztvevik és Onkormanyzat, helyi véllalkozasok
felelbs Felelfs: Szocidlis igyintézd
Partnerek Helyi vallalkozdsok
1. Tartés munkanélkiiliek felmérése: 2024, marcius 1.
Y i 2. Helyivallalkozdsok felmérése: 2024. marcius 1.
Hatarid&d{k) pontokba y, e Ts ot e . .
szedve 3. Tartdsan munkanélkiiliek tajékoztatasa: 2024, majus 31.
4. Tajékoztat6 forum megtartdasa: 2024. junius 30.
Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga, . ps . . . y . . e b
forrisa & Tajékoztaté férum megtartasa évenként, résztvev6k szamanak, dsszetételének
e e dsszegzése, értékelés készitése. Ebben részletezve szerepelnek a forum
{révid, kozép és .. C o " v oos
- tapasztalatai, illetve médositasok a kévetkez$ forumra.
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsaga
Kockédzatok
és csoideentésiik Kevés érdeklddd
eszkizei
Sziikséges erdforrdsok | Két f6 hivatali dolgozo
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Intézkedés cime:

Tajékoztatas, informaciok elérhetévé tétele a munkanéikilieknek adhatd

tdmogatasokrol

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Nem minden munkanélkiili regisztraltatja magat a Munkadigyi Hivatalnal

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Minél tobb munkanélkiili részesiiljon ellatasban

RoOvidtav: NG a regisztralt munkanélkiiliek szdma
Kbzéptav: Kbzfoglalkoztatésba tobb ember bevonhatd

hossztava s s o AL Alels il A
- . Hossztdv: Javuilnak a romak és mélyszegénységhen él6k életkoriilményei
id&egységekre
bontasban

Nem regisztralt munkanélkiliek feitérképezése,
Tevékenységek Tajékoztaté forum megszervezése.

{(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

Tajékoztato Forum lebonyolitasa. _
A nem regisztralt munkanélkiiliek Munkaiigyi Kézpontha valo
beutaztatdsanak hiztositasa.

-b-UJl\J!—\

Résztvevék és

Munkaiigyi Kézpont, Onkorméanyzat

felelds Felelds: szocialis Ugyintéz6
Partnerek Munkaiigyi Kdzpont

Hatdrid6(k} pontokba
szedve

Nem regisztralt munkanélkiiliek feltérképezése: 2024. marcius 1.
Tajékoztaté férum megszervezése: 2024, marcius 1.

Tajékoztatd forum lebonyolitasa: 2024, majus 1.

A nem regisztralt munkanélkiiiek Munkaiigyi Kozpontba
beutartatasanak biztositasa: folyamatos

2w

valo

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrédsa

(rovid, kozép és
hosszltavon),

Tajékoztatd forum megtartasa évenként, a férumrél 6sszegzés készitése,

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok

és csOkkentésiik Frdekl6dés hidnya. Forum meghirdetése tobb feliileten is.
eszkozei

Sziikséges erdforrasok

Egy f6 hivatali doigozd, anyagi fedezet a beutaztatas kiltségeihez.
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Gyermekek

Intézkedés cime:

Megfelelen miikidd jelzérendszer miikédtetése

Feltart probiéma
(kitnduld értékekkel)

Magas a veszélyeztetett gyermekek szama

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

hossz(tav felmérése
idGegységekre Veszélyeztetés cstkkenése
bontdsban

Veszélyeztetett helyzet kialakuldasdnak megel§zése

Veszélyeztetés okdnak feimérése
A veszélyeztetés csokkentése érdekében bevonhatd moddszerek, eszkdzok

Tevékenységek

{a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

Kapcsolatfelvétel a gyermekjoléti szolgdlattal.
Szocializald tréning szervezése.
Erzékenyits tréning szervezése a célcsoporton kivillieknek.

Résztvevik és

" tnkormanyzat
felelds Y
Partnerek Civil szervezetek, Gnkéntesek

Hataridd{k) pontokhba
szedve

2024, januar 31.
2024. jlnius 30.
2025. janudr 31.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrdsa

{rovid, k6zép és
hossz(tavon),
valamint
fenntarthatdsaga

Felszinre keriif a veszélyeztetés oka, a veszélyeztetettség cstlkken.

Kockazatok
és cstklentésitk
eszkozei

adathidny, szakemberek hidnya, anyagi fedezet hanya

Sziikséges eréforrdsok

szakember bevondsa
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NGk

Intézkedés cime:

Tovabbképzések lehetdségeinek felmérése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Magasabb a munkanélkiiliség a nék kérében

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és

Cél, hogy a tovabbképzés lehetdségével tobb nd tudjon elhelyezkedni a

munkaerd piacon.
Révid tdvon tovahbképzés elinditdsa.

bO,,SSZUt?VU A munkanélkili nék szdmanak csokkenése hosszi tavon.

id8egységekre

bontdsban

Tevékenységek 1. Felmérés készitése a munkanélkiili n6k pontos szamarsl.

{a beavatkozas 2. Kérddivek készitése, kiklldése,

tartalma} pontokba 3. Kérddivek feldolgozdsa, majd ez alapjan atgondolni a képzések
szedve megszervezdsét,

Résztvevik és
felelfs

Onkormadnyzat, Munkaliigyi K6zpont. Felelds: Miivel6dési haz igazgat6

Partnerek

Onkorményzat, Munkaiigyi Kézpont

Hatarid6(k) pontokba
szedve

1. Felmérés készltése: 2023. december 31.
2. KérdSivek elkészitése és kikiiidése: 2024. januar 31.

3. Kérddivek feldolgozdsa: 2024. majus 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kzép és
hosszitavon),
valamint
fenntarthatdsaga

A felmérés alapjan kideriif milyen képzésekre van igény, ennek alapjan a
tanfolyam szervezése elkezd8dhet. Hosszltdvon csdkkenhet a munkanélkili nék

szama

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkizei

Erdekldés hidnya. Tajékoztatds minél tébb feliileten.

Szilkséges erdforrdsok

Egy f&, aki a felmérést elkésziti.
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Intézkedés cime:

Informacids programok szervezése a csalddon beliili erdszakrdél.

Feltart probléma
{kiindul6 értékekkel)

Adatok hianydban nem tudhaté, de feltételezhetd, hogy jelen van a csaladon
beliili erdszak

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, k6zép- és
hosszltavil
idGegységekre
bontasban

A nBk tajékoztatasa a megelzés, illetve az esetek feltarasdnak érdekében.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Azel6adés megszervezése, ideértve a kdzrem(ikodok felkérését is.
2. Tajékoztatdanyag dsszedllitasa, minél tobb feliileten meghirdetése.
3. Elfadds megtartasa.

Résztvevdk és

védénd, rendérség, csalddsegitd szolgalat, Felelds: szocidlis Ggyintézd

felelds
Partnerek Védéng, rendérség, csaladsegits szolgalat

Hataridg(k) pontokba
szedve

1. 2024.junius 30.
2. 2024. augusztus 31.
3. 2024. oktdber 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és
hosszutavony},
valamint
fenntarthatésaga

A nék ismeretei béviilnek arra vonatkozdan, hogy hova fordulthatnak segitségért.
Feltdrdsra kerlilhet a csalddon beliil ergszak.

Kockazatok
és csokkentésik
eszkdzei

Erdeklgdés hidnya. Minél szélesebb kori tédjékoztatds.

Sziikséges er6forrasok

£

Szocidlis Gigyintézd, el6adok,
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IdGsek

Intézkedés cime:

igényfelmérés iddseket célzd informatikai képzésekre

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

ld8sek informatikai jartassdga alacsony

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kbzép- és
hosszatdvi
idBegységekre
bontashan

Szamitogépes felhasznaldi tanfolyam elinditdsanak szervezése azzal a céllal, hogy
az id8sebb korosztalyban névekedjen a szamitégépet hasznalni tudék szdma, fgy
az elmagdnyosodds érzése csokken, biztosftott az aktiv idGskor, a szabadidd

eltdltése,

Tevékenységelk

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Felmérés készitése
A felmérés alapjan tanfolyam elinditdsinak megfontolasa
Pélyazatok figyelése

Résztvevik és
felelds

Mivel§dési Haz igazgats, Onkorményzat, Nyugdfjas Egyesiilet

Partnerek

Kislangi Nyugdijas Egyesiilet

Hatarid&(k) pontokba
szedve

2024. aprilis 30. Ha van ra igény utana foiyamatosan,

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentditsaga,

forrasa Az elmaganyosodds veszélyének csokkenése, csaldddal valé kapcsolattartds
{rovid, kbzép és biztositasa a szamitdgép segitségével, szabadid6 eltdltése,

hosszutavon),

valamint

fenntarthatdsaga

Kockazatok . e L s o yos e

P . Erdekl8dés hianya, forrashiany, palydzati lehetdség hianya.

és csOlkkentésiik PR i P . .

eszkiszei Tajékoztatas minél tobb fellileten, palyazatok figyelése.

Szilkséges er6forrasok

Egy f6, aki elvégzi a felmérést, megszervezi a tanfolyamot, technikai eréiforrds.

54




Intézkedés cime:

Esélyegyenifségi forum létrehozasa és mitkddtetése az 50 év feletti
munkanélkiiliek érdekében

Feltart probléma
(kiindulé értékelkel}

Adatok hidnyaban nem tudhaté, ugyanakkor feltételezhetd, hogy a munka
vildgaban is jelen a hitrdnyos megkiildnboztetés az iddsek tekintetében

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és
hosszdtava
idoegységekre
bontashan

Az adott korosztily esélyegyenl@ségének javitdsa az esélyegyenldsegi forum
létrehozdsdval. Munkanéikiiliek szamanak csokkenése, megbecsiilés.

Tevékenységek

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

Felmérés készitése a célcsoporton belili munkanélklliek szamdnak pontos
meghatarozasahoz.

Férum megszervezése, megtartdsa

Alldskeresésben segitségnylijtas, képzési lehetdségek felkutatdsa

Résztvevdk és

Onkormdnyzat, Munkaligyi Kbzpont

Lo

felelds Felelds: szacialis Ugyintézg, kényvtaros,
Partnerek Munkaiigyi Kézpont, vallalkozdk,

Hatarid&({k) pontokba
szedve

Felmérés készitése: 2024. marcius 31.
Férum: 2024, szeptember 30.
Altaskeresésben segltségnyijtas, palydzatok figyelése: folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kozép és

Javul a munkanélkiiliek esélye a munkdba alldsra, és maradésra.
Az esélyegyenldségi féorum megtartdsa évenként, a férumrol 8sszegzés készitése.

hosszitavon),

valamint

fenntarthatdsdga

ockazatok . it bia o i f iz

}.< ckeizat - Erdeki6dés hidnya, palyazat hidnya, forras hidnya.

és csokkentésiik , Ny s oo o
csrkézel Figyelemfelhfvas, esélyegyenidség folyamatos vizsgalata

Sziikséges erforrasok

Munkaers, palydzatok, technikai eréforras,
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Fogyatékkal éick

Intézkedés cime:

Akadalymentesitési program kidolgozasa, palyazati lehetdségek figyelése

Feltdrt probléma
{kiindul6 értékekkel}

Kozépiiletek akadalymentesitése nem teljesen megoldott

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kézép- és
hosszutavu
id8egységekre
bontasban

Minden kézintézmény akaddlymentesitett legyen, egyenl esély( hozzéférés
biztositdsa az ©nailé életvitelhez, Ugyek intézéséhez. Folyamatos
akadalymentesités a kbnyvtarban, egészségligyi intézményben, kdzteriileten.

Tevékenységek

(a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

Felmérés készitése arra vonatkozoan, hogy hol van sziikség akaddlymentesitésre,
Koltségkalkulaciok készitése
Palydzati lehetdségek figyelése

Résztvevdk és
felelds

Onkormanyzat. Felelds: Képviselé-testilet, polgarmester

Partnerel

Onkormanyzat

Hatarid6{k) pontokba
szedve

Felmérés, kbitséglalkulacié készitése: 2024. december 31,
Megvaldsitas: 5 éven belill

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentiitsaga,
forrasa

{rovid, kdzép és
hossz(tavon),
valamint
fenntarthatosdga

Felmérés elkésziilése, pdlyazatok figyelése.
Akaddlymentesitett kozépiletek, kbzterliletek, esélyegyenlség megvaldsuldsa,

fogyatékkat él&k Gigyeinek 6nallo intézése.

Kockazatok
és csBkkentésik
eszkdze]

Nincs forras a megvaldsitdsra. Palyazati lehetfségek figyelése.

Sziikséges er6forrasok

Pénziigyi, human, technikai
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Intézkedés cime:

A telepiilésen é16 fogyatékkal él16k szamanak feltérlépezése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Kevés informacioval, adattal rendelkeziink a fogyatékkal él6k szamérdl és

vz

helyzetéraol

Célok -

Altalanos
megfogalmazis és
rovid-, kozép- és

Adatok ismeretében konkrét segitségnyijtasi javaslatok kidolgozasa, pontos
helyzetkép kialakitdsa.

hosszutavu Az esélyegyenléség megvaldsulasa.
id6egységekre

bontdshan

Tevékenységek

{a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

Felmérés készitése
Az adatok feldolgozasa, segitségnyujtasi modok kidolgozdsa
A célcsoport tajékoztatdsa lehetSségekrdl, intézményekrdl, palyazatokrdl

Résztvevik és

Onkormanyzat, héziorvos, véddnd, csalddsegitd szolgalat. Felels: szocialis

felelds {igyintézd
Partnerek Onkorméanyzat, haziorvos, védénd, csaladsegitd szolgdlat

Hataridd(k) pontokba
szedve

Felmérés készitése, adatok feldolgozdsa: 2024, december 31,
Célcsoport tajékoztatasa folyamatos

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

{rovid, kizép és

Fogyatékkal él6k szdmadnak, helyzetének pontos ismerete.
Adatok aktualizaldsa, kapcsolattartés, intézkedési terv kidolgozdsa.

hosszatavon),

valamint

fenntarthatdsdga

Kockazatok pree s . " i s .

65 csbklentésiik Adatgydijtes nfam te’ljes, egyuttmﬂklodets r!F!m. megfgleio.’
esskize] Kapcsolattartas a célcsoporttal, egészségiigyi szolgaltatdkkal,

Sziikséges erdforrasok

Egy 6 hivatali dolgozd, technikai er6forras,
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Intézkedés cime:

A fogyatékkal él6k elszigetel8désének enyhitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az egyedlillét, az elszigetelGdés tovabb rontja a fogyatékkal él8k helyzetét

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kézép- és
hossz(tavd
id8egységekre
bontasban

Az adatgy(ijtés sordn adatot kaphatunk az ilyen gondokkal kiizd6 személyekrd] is.
Sziikséges az & kozOsségi éltbe vald bekapcsoldddsuk, életcélt adni nekik,
segiteni a csaladtagokat is ebben a tSrekvésiinkben,

Tevékenységek

{a beavatkozds
tartalma) pontokba
szedve

Adatgy(jtés, tdjékoztatds, kozosségi programok szervezése a célcsoportnak.
A lakossag figyeimének felkeltése a fogyatékkal él6k irant.
Kapcsolatfelvétel egyesiiletekke] és igénybe venni a szolgéitatasaikat.

Résztvevdk és

Onkormanyzat, haziorvos, védéné, csalddsegits szoigalat

felel@s
Partnerek Védoénd, haziorvos, intézményvezetSk, célcsoporttal foglalkozd szervezetek,

egyeslletek.

HataridG (k) pontokba
szedve

Adatgydjtés: 2024. december 31.
A kozosségi programok szervezése, figyelemfelkeltés, egyesiletekkel vald

kapcsolattartds folyamatos.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentéltsaga,
forrasa

{révid, kbzép és

Cstkken az elszigetel8dés a fogyatékkal éi6k kdrében, kérnyezetiik befogadia
Sket, figyelemmel van irantuk.
Folyamatos kapcsolattartas, tajékoztatds.

hossz(tavon),

valamint

fenntarthatdsdga

Kockazatok Fogyatékkal él6k érdekiédése csekély a kezdeményezés irant, nem lesz elegendd
és csokkentésiik informacionk,

eszkizei A csaladdtagok bevondsa, érdeklfdés felkeltése,

Szitkséges erdforrdsok

Human, technikai
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2. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT}

3. melléklet 2 2/2012. (V1. 5.} EMM! rendelethez

A B C b E F G H 1 ]
A helyzetelemzés L Az intézkedés
L, , kivelkeztetéseibe N >nm_x_.ncnmm. L . Az intédzkedés megvaldsitasdhoz
Intézkedés Az intézkedés o feltdrt Azintézkedéssel | CoSiNaNEIRCBYED | iioedss | Azintézkedés Azintézkedes | o o ményesség |  seikssges Az intézkedés
- cime, . e e o . stratégiai o megvaldsitdsdnak P a p eredményeinek
sorszdma megnevezése mmm_«_mm,..m\aommm_ elérni kivant cél dokumentumokka tartalma felelése hataridele ) m.n.:._mvu m:.snozmmn._.ﬁ | enntarthatosaga
u_.ow_m:._m : indikator({ok) (human, pénziigyi,
megnevezése technikai)
[. A mélyszegénységben éi6k és a romak esélyegyenldsége
1 Mélyszegénység | Allaskeresdk Kazfoglalkoztatd 1. Felmérni a | polgarmester, Folyamatos A Két fd& hivatali | Folyamatos
ben 8l8 | magas  szama | sba minél tobb telepiiiésen él§ | szocidlis kozfoglalkozta | dolgozd intézkedés.
emberek (3,2%} raszoruld dllastalan Ugyintéz8, tdshan  vald
tdmogatasa bevondsa embereket pénzlgyi részvetel
2. dgyintéz§ névelése,
Kozfoglalkoztata allami
si terv készitése normativa
3.Kézfoglalkozta felhaszndlasav
tasi palydzatok al.
figyalése
4, Palyazat
benyujtasa
5.
Kézfogialkoztatd
s megvaldsitdsa
2 Allaskeresék Helyi véllalkozdk 1. A tartdsan | szocidlis 1. 2024. mdrcius 1. Két 6 hivatali | Tajékoztatasi
szervezése magas  szama | tdjékoztatdsa munkanélkilliek | ligyintéz& 2. 2024, méjus 31. dolgozd férum
rendszeres {aktiv kord | arrdl, hogy szamanak 3. 2024. majus 31. megtartdsa
idékdzdnként lakossdg 10,7%- | milyen felmérése 4.2024. jlnius 30, évenként, teljes
a) kedvezményeke 2. A telepfilésen

t kaphatnak, ha
tartés
munkanélkilit
alkalmaznak

mikédé
vallalkozok
felmérése

2. Tartdsan
munkanelkiiliek
tdjékoztatdsa a
férumrol

4. Tajékoztatd
férum
megtartasa

részletességban.
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3 Tdjékoztatds, Nem minden | Minél téhb 1. Nem | szocidlis 1.2024. marcius 1. Egy fd hivatali | Téjékoztatd
informécidk munkanéikiili munkanélkili regisztralt Ugyintézd 2. 2024, marcius 1. dolgozd, anyagi | férum
elérhetdvé regisztréltatja részesiiljon munkanélkilliek 3. 2024. mdjus 1. fedezet a | megtartasa
tétele a | magat a | elldtashan faltérképezése 4. folyamatos beutaztatis évenként, a
munkanékkiliek | Munkaligyi 2. Tajékoztatd kiltségeihez, farumrol
nek adhatd | Hivatalnal forum Bsszegzés
tamogatasokrdl megszervezése készitése.

3. Téjékoztatd
férum
lebonyolitdsa
4, A nem
regisztralt
munkanélkiiliek
Munkaigyi
K&zpontban vald
beutaztatidsénak
biztositasa

IIl. A gyarmekek esélyegyeni@sége

1 MegfelelGen Magas Veszélyeztetett 1. 8nkorményzat, | 1.2024. janudr 31. | Felszinre keriil Szakember
mkdds veszélyeztetett | helyzet Kapcsolatfelvéte | Enyingi szocidlis | 2. 2024, jinius 30. | a bevondsa
jelzérendszer gyermekek kialakuldsdnak { a gyermekjéléti | Egyesitett 3.2024. janudr 31. | veszélyeztetés
mikédtetése szama megelGzése, szolgdiattal Intézmény oka, a

csckkentése 2. Szocializaléd veszélyertetet
tréning tség csdkken,
szervezése
3. Erzékenyit
tréning
szervezeése a
célcsoportokan
kivilieknek
2
3
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L. A nBk esélyegyenifsége

1 Tovébbképzések | Magasabb a | A tovabbképzés 1. Felmérés | Mdvel&dési hdz | 1. 2024. janudr 31. | A felmérés | Egy f8, aki a
lehet8ségeinek | munkanélkilisé | lehet8ségével készitése a | igazgato 2. 2024. marcius | alapjan felmérést késziti
felmérése gan8k kérében |tébb né tudjon munkanéikli 31. kidertl milyen

elhelyezkedni, nék pontos 3. 2024. junius 30. | képzésekre
ezaltal csdkken szamarol van igény,
a munkanélkili 2. Kérddivek ezaltal a
nék szama. készitése, tanfolyam
kikiildése szervezése
3. Kérddivek megkezdddhe
feldolgozéss, t.
majd ez alapjan Hosszdtavon a
atgendolni a munkanélkali
képzések nék  szama
megszervezéseét. csdkkenhet.

2 Informacids Adatok A nék 1. Az eldadas | szocidiis 1. 2024. jinius 30, | A nék | Szocidlis
programok hidnydban nern | tajékoztatasa a megszervezése, | Ugyintéz§ 2. 2024. augusztus | ismeretai lgyintézd,
szervezésa a | tudhatd, de | megel6zés, ideértve a 31, béviiinek arra | eladdék
csalddon beliili | feltételezhetd, |illetve az esetek kézrem(kddgk 3. 2024. oktdber | vonatkozdan,
erdszakral hogy jelen van a | feltdrdsdnak felkérését is. 31. hogy hova

csalddon  bellil | érdekében. 2. fordulhatnak
erfszak Téajékoztatbéanya segitségért, a
g Osszeallitasa, csaladon
minél t5bb bellli er8szak
fellleten feltdrasra
meghirdetése kertlhet.
3. ElGadis
megtartasa

3

IV. Az id8sek eséilyegyenlfsége

1 lgényfelmérés 1dések Szamitogépes 1. Felmérés | Mivel6dési hdz | 2024. &prilis 30. | Az Egy &, aki
id6seket  célzd | informatikai feihasznaldi készitése igazgatd Ha van réd igény | elmagdnyosod | felmérést készit,
informatikai jartassdga tanfolyam 2. A felmérés utdna ds  csbkken, | megszerveri a
képzésekre alacsony szervezése  az alapjan a folyamatosan. kapcsolattartd | tanfolyamot.

id8sek szamara. tanfolyam s a csaldddal, ;| Technikai
elinditdsanak szabadidd ergforras.

megfontoldsa
3. Palyaratok
figyelése

eltGltése.
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2 EsélyegyeniGség | Adatok AZ adott 1 Felmérés | szocidlis 1. 2024. marcius | Javul a { Munkaerd, Az
i férum | hidnyaban nem | korosztély készftése a | Ugyintézs, 31. munkanélkili | pélydzatok, esélyegyanlfség
létrehozdsa  és | tudhatd, esélyegyeni§ség célcsoporton kényvtdros 2. 2024. ek esélye a|technikai i forum
mikddtetése az | ugyanakkor ének  javitdsa, beldli szeptember. 30 | munkéba erdforrés megtartisa
50 év feletti | feltételezhets, | munkanélkiiliek munkanglkiiliek 3. Folyamatos élldsra, s évenként,
munkanétkiiiek | hogy a munka | szdmdnak szamanak maradasra. forumrd|
: érdekében vildgdban is | csOkkentése, pontos Osszegzés
m jelen  van  a | magbecsiilés. maghatérozasih készftése.
hatranyos oz.
megkiildnb&ztet 2. Forum
ds az idfsek megtartdsa
tekintetében. 3.
Alldskeresdsben
segitségnyiijtds,
képzési
lehetdségek
felkutatasa.
3
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V. A fogyatékkal éidk esélyegyenldsége

1 Akadalymentesi | Kézéplietek Minden Felmérés dnkormdnyzat, | Felmérds, Felmérés Pénziigyi,
tési program | akadalymentesit | kézintézmény készitése  arra | képviseld- koltségkalkulacio | elkésziilése, human,
kidolgozasa, ése nem | akadalymentesit vonatkozdan, testlilet, készitése: 2024, | palydzatok tachnikai
palyazati telfesen att legyen. hogy hol van | polgdrmester december 31. figyelése,
lehetdségek megoldott szlikség akadalymente
figyelése akadédlymentestt sités

ésre. megvaldsitds.
K&ltségkalkulaci Fogyatékkat
s} készitése. él6k ugyeinek
Palyazati dnallé
lehetdségek intézése.
figyelése,

2 A telapilésen | Kevés Adatok Felmérés szocialis Felmérés, adatok | Fogyatékkal Egy & hivatali
elé fogyatékkal | informacidval, ismeretében készitése. Ugyintézd feldolgozasa: élgk dolgozg,
élék szamanak | adattal konkrét Adatok 2024, december | szdménak, technikai
feltérképezése | rendelkeziink a | segitségnyljtasi feldolgozasa, 31. helyzetének erfforras.

fogyatékka! éldk | javaslatok segitségnylitasa A célcsoport | pontos

szamardl és | kidolgozdsa, az madok tajékoztatdsa ismerete.

helyzetérsl asélyegyenidseg kidolgozasa. folyamatos. Adatok

megvalositdsa. A célcsoport aktualizdlasa,

tajékoztatasa kapesolattarta
lehetdségekrdl, s, intézkedési
intézményekrél, terv
pélydzatokral. kidolgozésa.

3 A fogyatékkal | Az egyadiillét, | Adatgyfijtés Adatgy(ijtés, Adatgy(jtés: 2024, | Csokken &z | Hym4n,
€l6k az sorén  adatot tajékoztatas, december 31. | elszigetelddés | technikal.
elszigeteldésén | elszigetelédés | kaphatunk  a kdzdsségi A kézdsségi | @ fogyatékkal
ek enyhitése tovdbb rontiz a | fogyatékos programok programok él6k koérében,

fogyatékkal él5k | személyekral. szervezése  a szervezése, kérnyezetiik
helyzetét Sziikséges célesoportnak. figyelemfealkeltés, | befogadja
kdzbsségi &letbe A lakosség egyesiiletekkel Bket,
vald figyelmének vald figyelemmel
hekapcsolddasu felkeltése a kapcsolattartas van irdntuk.
k, segiteni 8ket. fogyatékkai &i6k folyamatos. Folyamatos

frant.
Kapcsolatfelvéte
| egyesiletekkel
és igénybe venni
a
szolgaltatdsukat.

kapcsclattartd
5,

tdjékoztatds.
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3. Megvaldsitas 4

A megvaldsitds el8készitése

Onkormdnyzatunk az ltala fenntartott intézmények vezetSi szamdra feladatul adja és ellendrzi, a tefepllésen mikdds nem dnkormanyzati fenntartésy

arv

intézmények vezet6it pedig partneri viszony sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot valésitsdk meg, illetve tdmogassak.
Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereitsl, hogy vizsgaljak meg, és a program elfogaddsat kdvetSen biztositsak, hogy az intézményiik

mikodését érintd, és az esélyegyeniGség szempontjabd! fontos egyéb kdzszolgdltatasokat meghatarozé stratégiai dokumentumokba és irdnymutatasokba

éplljenek be és érvényesiljenek az egyenld bdnasmddra és esélyegyenliségre vonatkozd azon kdtelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi
Esélyegyenl&ségi Programjaban részletes leirdsra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl@ségi Program Intézkedési Tervében szerepld vallalasokrél, az ket érint§ konkrét
feladatokrdl intézményi szintii akciGterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozaséra és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az ennek sorin nyert informacidk visszacsatoldsara,
valamint a programba térténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenl@ségi Programért Felel§s Férumot hoz létre és miikadtet.

A fentiekkel kivdnjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepllésiinkén maradéktalanul megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenl§ségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenérzése érdekében HEP Férumot hoztunk Iétre.

A HEP Férum feladatai:



-m_NImv_._.Emm<m_omc_m._mm:mrmm<m_m33mmEmmﬂm\amhmxaﬁm_mmmﬂmm\_mm_«,Hm:.mm#mmm:mw36303rm<m$mm~a0xc3m3m“mmm~mmEm:amNmr&_mﬁm_muEmm

képviself-testiiletének rendszeres tdjékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeléz§ id&szakban végrehajtott intézkedések el8segitették-e a kitlzott célok megvaldsulasat, és az ezen
tapasztalatok alapjan esetleges (] beavatkozdsok meghatérozasa

-a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldasahoz szlikséges heavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizéldsa,

- az esetleges véltozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elSkészitése képvisel§-testiileti déntésre

- az esélyegyenifséggel sszefliggd problémdk megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossdg elé tardsa, kommunikaldsa.

Az esélyegyenl&ség fokuszban évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terlilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat
alakitunk az adott teriileten kitliz6tt célok megvaldsitdsa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyeni@ségi Férumnak is. A

munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrél az Esélyegyenléségi Férum szdmara. A munkacsoportok éves munkatervvel
rendelkeznek.
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Fogyatékkal €16k
esély-
egyenliségével
foglalkozd
munkacsoport

NSk esély-
egyenibségével
foglaikozd
munkacsoport

Romak/ mély-
szegénységben
elék esély-
egyenldségével

foglalkozd

rmunlbarcAanart

Gyerekek esély-
egyenldségével

foglalkozo

munkacsaport

egyenl

ldgsek esély-

Gségével

foglalkozod
munkacsoport
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A HEP Férum mikddése:

A Férum legaldbb évente, de szlikség esetén ennéi gyakrabban ilésezik.

A Férum mikddését megfelel§en dokumentalia, Uléseirdl jegyz8kdnyv készil.

A Férum javaslatot tesz a HEP IT megvaldsuldsardl készitett beszamold eifogadasara, vagy atdolgoztatdsdra, valamint sziikség szerinti médositdséra.
A HEP Férum egy-egy beavatkozasi terlilet végrehajtasara felelGst jeldlhet ki tagjai kzUl, illetve Gjabb munkacsoportokat hozhat létre.

Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megvaldsuldsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizéldséra az egyes
beavatkozdsi teriiletek feleldseinek, illetve a [étrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6z@en, a véleménynyilvanitas lehetfségenek biztositidsa érdekében férumot hivunk 8ssze.

A vélemenyformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenl@ségi Program nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatét koordindlé HEP
Férum elsé lésének mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeird] a

telepiilés dontéshozoit, tisztségviselit, az intézmenyeket és az egyiittm(k6dé szakmai és tarsadalmi partnerek képviselit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgédlatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A
nyilvanossag biztositasara az onkormanyzat honlapja all rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a figyelmet az &nkormdnyzat és intézményeinek
killénbdz8 rendezvényein, beépitjlik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadds, a hatranyos helyzet{iek tdmogatasdnak fontossagat igyeksziink megértetni a
lakossaggal, a tamogatd szakmai és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.
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Kételezettségek és felelsség

Az esélyegyenl@séggel dsszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felel@sek:

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program végrehajtasaért az &nkormanyzat részérél a jegyzs felel.:

Az § feladata és felelEssége a HEP Férum létrejbttének szervezése, m(ikédésének sokoldald tdmogatdsa, az Snkorményzat és a HEP Férum kozotti
kapcsolat biztositasa.

Folyamatosan egylittmkddik a HEP Férum vezetdjével.

Felel@sségi kdrébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak valamely munkacsoportj
tdmogatdsaval végzi. fgy
c

dnak bevondsaval és

mm_m_mNmﬂ:om<mﬁm_muc_mmB:am:_mx&mmmmmmlﬂm#mNmermmmSamam_Bm partnerek szdmdra elérhet§ legyen a Helyi Esélyegyenl
Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az &nkormanyzat déntéshozdi, tisztségviseldi és intézményeinek dolgozéi megismerik és kévetik a HEP-ben
foglaltakat.

o Tdmogatnia kell, hogy az énkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a
HEP végrehajtdsdhoz.

o Kételessége az egyenld béndsmdd elvét sértd
kévetkezményeinek elharitdsarol intézkedni.

dsegi

esetekben megtennie a sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményezni, és a jogsértés

sre s

A HEP Férum vezetSjének feladata és feleléssége:

a HEP IT megvalosftasanak koordindlasa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének 6sszehangoldsa, instrudldsa),
a HEP IT végrehajtdsdnak nyomon kévetése,

az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgaldsa az Snkorményzat felelfsével kézdsen
a HEP Férum Gsszehivdsa és mijkédtetése,

Atelepilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviselsi és a telepilési intézmények vezetsi

felelfsek azért, hogy ismerjék az egyenl§ bandsmddra és esélyegyenldségre vonatkozd jogi elSirdsokat, biztositsak a diszkriminaciémentes

intézményi szolgdltatdsokat, a befogadé és tolerdns légkdrt, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos
ismereteiket b&vité képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

Felel&sségik tovébbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozrem(ikddjenek annak megvaldsitasaban.
Az eselyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldit irdnyitdinak.
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- Az dnkormanyzati intézmények vezetdi intézmeényi akcidtervben gondoskodjanak az Esélyegyenl&ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben

térténd maradéktalan érvényesiilésérdl.
Minden, az &nkormdnyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban all6, szdmukra szolgaltatast ny(jto fél felel§ssége, hogy megismerje a HEP IT-
t, magara nézve kitelez8ként kovesse azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozé passzust a jovében bele kell foglalni a szerz8désbe. Sziikséges

tovabba, hogy a jogszabaly dltal el6irt feladat-megosztas, egyluttmikddési kdtelezettség alapjdn a telepiilési dnkormanyzattal kapcsolatban 3l6 szereplék
ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kbznevelési intézmények fenntartdsa és miikédtetése.)

Ervényesilés, mddositas

rrs

Amennyiben a kétévente elirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - felllvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikerl
teljesiteni, a HEP Forum 30 napon beliil jelentést kér a beavatkozdsi teriilet felel§sété&l, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése elmaradasanak okait,
€s a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithet8k legyenek. A
HEP Forum a beszamolot a benyujtdstol szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az &nkormdnyzat képvisel6-testiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztdsbdl fakadd nem teljesiilése esetén a HEP IT végrehajtasaért felelds személy intézkedik a felelds(8k) meghatdrozasardl, és —
sziikség esetén - felelésségre vonasardl.

Az egyenl§ banasmad elvét sértd esetekben a HEP IT végrehajtdsaért felelGs személy megteszi a sziikséges |épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik
a jogsértés kdvetkezményeinek elharitdsardl.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban [ényeges vdltozas kdvetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem
elegendd médon jarulnak hozza a kitlizétt célok megvaldsitidsahoz.
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K. Elfogadds modja és datuma

l. A Kislang kizség Helyi EsélyegyenlGségi Programjénak szakmai és tarsadalmi vitdja megtértént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kdvetSen a
HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

[11. Ezt kévetSen Kislang Kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiilete a Helyi Esélyegyenli8ségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv

) megvitatta ésa
ceererennmnenenenef 20241122 ) hatdrozataval elfogadta.

Kislang, 2024. februar ......

Rumpler Tibor
polgdrmester

70



Mellékletek:

1. szamu melléklet

A Kisldng Onkorméanyzat Helyi Esélyegyeni&ségi Programjdnak partnerei ismerik a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot, és annak megvaldsitdsaban tevékenyen

résrt kivdnnak venni.

Kislang, 2024. februar 20.

Kisldngi Csicsergd Ovoda- Mini BdlcsGde és Konyha
Okos Tamdasné igazgatd

Kislang, 2024. februar 20.

Kislangi Tamési Aron Altalanos Iskola
Acs-Pap Zsuzsanna igazgatd

Kislang, 2024. februar 20.
Kislangi Szocialis és Gyermekjoléti Szolgdlat
Jencskiné Arki Andrea csalddsegitg

Kislang, 2024. februar 20.

Kisldngi Vadécz Pal MiivelSdési Haz, K&nyvtar és Faluhaz
Barten-Toth Katalin mb. igazgatd

il




2. szamul melléklet

A HEP férum résztvevdi, jelenléti iv

Rumpler Tibor
Farkas lozsef

dr. Berta Edina
Acs-Pap Zsuzsanna
Okos Tamasné

Dr. Katona Gyorgy
Gal Gabriella

Jencskiné Arki Andrea
Juhasz Jézsefné
Juhdszné Labadi Eva
Szabdné Horvath Henrietta Rita
Szabd Gydrgy

Csilléry Veronika

Dudar Ferenc
Barten-Tath Katalin
Jastrebinac Robert

Kiss Ferenc Mihalyné
Rézsa-Drexler Nikoletta

polgdrmester

alpolgdrmester, Kisldngi Gazdakér Egyesiilet elnke
jegyzd

igazgatd

igazgatd

haziorvos

védsnd, Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottssg tagja

csaladsegité

szocialis Ugyintézd

pénziigyi lgyintézd

Ugyrendi-, Oktatasi — és Szocidlis Bizottsag tagja

Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsdg tagja, Kisldng Kdzség Sportegyesiilet elndke
Ugyrendi-, Oktatdsi- és Szocialis Bizottsag tagja

Ugyrendi-, Oktatdsi- és Szocidlis Bizottsag tagja

Kislangi Vaddcz Pal Mvel&dési Haz, Kényvtdr és Faluhdz mb. igazgaté
kbrzeti megbizott

Kislangi Nyugdijas Egyesiilet elndke

Kisldngi [fjisdgért Egyesiilet elnke
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HEP elkészitési jegyzék?

NEV3 HEP részei* Aldfras®
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
xwﬂu_mﬂ RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
100r
Farkas Jozsef | RpETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
am%mmum RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Okos . . . . . . , . . .
.y RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Tamasné
Dr Katona RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Gyorgy
G4l Gabriella RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Joncskine | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE | RETE
Arki Andrea

? Ez a jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailag is bizonyftja, hogy a HEP szélesksril egyetértésen és kdzéis munkan alapul, és nem kizardlagosan egy ,partneri aldirdssal” igazolt
dokumeantum

* A jegyze€k soronként jeldli a HEP elkészitési folyamatban résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.

* A jegyzék oszlopaiba keriilnek a HEP egyes tartalmi részei, ahol az adott betd karikizasival jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészftéshen részt vett,
észrevételezett, tdmogatta, ellenezte.

R= részt vett, F= észrevételezte, T=tamogatta, E= ellenezte.
* Az adott partner aldirdsdval hitelesiti a sorban jelglt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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HEP elkészitési jegyzék®

NEV? HEP részei® Aldiras®
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Juhész p . . . . . . . . p
\ \ RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Jdzsefné
Juhdszné | oo RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Labadi Eva
Szabdné
Horvath RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Henrietta
Rita
budar . . p . . . p p . .
Ferenc RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Szabd . p . P - . . P . .
. RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Gydrgy
Csilléry : - . - : < . - : .
. RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE RETE
Veronika

® Bz a Jegyzék — mint a HEP melléklete — szakmailzg is bizonyitja, hogy a HEP széleskérd egyetdrtésen és k&zés munkan alapul, és nem kizardlagosan egy ,partneri aldirassal” igazolt
dokumentum

7 A jegyzék soronként jelsli a HEP elkészitési folyamathan résztvevd személyeket, intézményeket, partnereket.

5 A jegyzék osziopaiba keriilnek a HEP egyes tartaimi részel, ahcl az adott betdi karikdzdsaval jelezni lehet, hogy az adott személy, intézmény, partner az elkészitésben részt vett,
dszravételezett, tdmogatta, ellenezte.

R= részt vett, E= észrevételezte, T=tadmogatta, E= ellenezte.
® Az adott partner alairdsaval hitelesiti a sorban jel8lt részvételét a HEP elkészitési folyamatban.
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Rézsa-
Drexler
Nikoletta

Barten-
Téth
Katalin

Kiss Ferenc
Mihalyné

Jastrebinac
Rébert

Acs-Papp
Zsuzsanna
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ELOTERJESZTES
Kislang Kizség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete
2024, februar 22, napjan tartando iilésére

Javaslat a haziorvosi kirzetek cllitasanak biztositasaval kapesolatos feladatokrol és
epészségiigyi alapellitisok kirzetei kialakitasinalk eljarasrendjcrél szolo
48/2023.(X1.22.) BM rendelet 9. § a) pontja alapjan térténd véleményezére

Az elbterjesztést készitette: dr. Berta Edina jegyz6
Tisztelt Képviselo-testiilet!

T4jékoztatom a Tisztelt Képvisel-testilletet, hogy az Orszagos Korhazi Foigazgatosdg az
alabbiakban kereste meg Kislang Kozség Onkormanyzatat és kérte véleményét a haziorvosi
korzetek ellatasénak biztositdsaval kapcsolatos feladatokrol ¢s egészsépligyi alapellatdsok
korzetel kialakitdsanak eljarasrendjérdl szolo 48/2023.(X1.22.) BM rendelet 9. § a) pontja
alapjan.

Az Orszagos Korhazi Péigazgatosag (a tovébbiakban: praxiskezel6) az Eatv. 6. § (1)
bekezdésében foglalt jogkorében cljarva, az érintett 6nkormanyzatok eldzetes javaslatat
{igyelembe véve, a haziorvosi korzetek ellatdsanak biztositasaval kapesolatos feladatokrdl és
egészségiigyi alapellatasok korzetei kialakitdsanak cljardsrendjérol sz016 48/2023. (X1.22.) BM
rendelet (a tovabbiakban: Vhr) 1. § (1) és (2) bekezdéseiben foglalt elldtdsszervezdi
korzetalakitasi intézkedéseit az alabbiak szerin tervezi megtenni.

1. A praxiskezeld a Vhr, 2. § (3) és (5) bekezdései alapjan a 2022, december 31. napjan
hatalyos telepiilési nkormanyzati rendelet(ek) értelmében Matydsdomb kozigazgatasi
teriiletére kiterjedd egészségiigyi alapellatasi korzet azonositdjat az egészségbiztositasi
szerv 4ltal 070090076 szamon létrehozott szolgilat finanszirozdsi azonositéjaval
egyezben, tovabba a 2022. december 31. napjan teleptilési &nkorményzati rendelet(ek)
értelmében Kislang kozigazgatasi teriiletére kiterjedd egészségiigyi alapellatasi korzet
azonositojat az egészségbiztositasi szerv altal 070090128 szdamon létrehozotl szolgalat
finanszirozasi azonositojaval egyezoden allapitja meg.

2. A praxiskezeld a fentiek szerint megéllapitott 070090128 szamu azonositoval
rendelkez6 korzet teriiletét a 070090076 szamu azonositéval rendelkezd korzet
tertiletével kib6viti, egyattal megallapitja a 070090076 szdmi azonositdval rendelkezd
korzet megsziinését.

3. A praxiskezeld a fentiek szerinti kibovitett korzetet az alabbiak szerint alakitja kis és
veszi nyilvantartasba:

a) az drintett szakma megnevezése, szakmakodja: felndtt és gyermek(vegyes)
haziorvosi ellatas, 6303

b) a korzet székhelye: 8156 Kisldng, F6 u.44.

¢) a korzet foldrajzi teriilete: Matyasdomb, Kisldng teleptilések teljes kozigazpgatasi
terfilete

d) a korzet hatarat kijel6ld dontés szdma: késdbb keriil megallapitasra

e) a korzet azonositdja: 070090128



A praxiskezeld a Vhr. 3. § (9) bekezdése értelmében egyedi felhivast boesatott ki az intézkedési
tervezetében megjelolt, tartosan betdltetlen korzet vonatkozasdban illetékes telepiilési
onkormdnyzat(ok) részére. A Vhr. a hitcles adatokon alapulé korzetalakitashoz a
mérefgazdasagossagi feltételek vonatkozasaban elGirja az érintett telepiilési dnkormanyzatok
nyilatkozattételi kitelezettségét, de az egészségbiztositasi szerv altal rendelkezésre bocesatott
adatok alapjan mar valészinfisithetd volt, hogy — a korzet betsltetlenségén til — a haziorvosi
hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél szolé 4/2000.(1L25.) EiM rendelet (a
tovabbiakban: R.) 17/A. § (2) bekezdésében meghatarozott méretgazdasagossagi minimum
feltételek — felndtt és vegyes kirzetek esetében 1200 6 foldrajzi teriileten 1évé lakeimre
bejelentett lakossdgszam — sem teljesiil, igy tdjékoztatasul eldterjesztette a Vhr. 5. alcime
szerinti méretgazdasagossagi atalakitas kapesan el6zetes korzetalakitasi javaslatat.

A nyilatkozattételre felhivott telepiilési Snkorményzat(ok) részérél a praxiskezelé felé az
clozetes korzetalakitasi tervezettel egyetértd nyilatkozat érkezett be, igy a praxiskezeld ennek
megfeleld intézkedések megtételét tervezi.

A praxiskezel6 a fentiek szerint tervezett korzetalakitdsi intézkedései vonatkozasaban a Vhr. 9.
§ a) pontja alapjan eziton kéri az intézkedési tervezettel érintett, praxisjogos orvos altal
betoltott alapellatési korzet vonatkozasdban illetékes Snkormanyzat(ok), - Kislang Kozség
Onkorméanyzata — szives véleményét a megkeresést kévetd 60 napon beltil.

Az Orszdgos Kérhazi Féiguzgatésdg megheresd levele az ellterjesziés mellékletét képezi.

Javaslom a Tisztelt Képviselo-testliletnek, hogy sziveskedjék elfogadni a praxiskezel6 altal,
Kislang haziorvosi kérzet kib&vitését érintd intézkedéseinek tervezetét a fentiekben
részletezettek alapjan.

Fentiek alapjan kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az el6terjesztést megtargyalni és az
alabbi hatarozati javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Kislang, 2024. februar 8.

Rumpler Tibor sk.
polgarmester




HATAROZATI JAVASLAT

Kisling Kozség OnkormdAnyzat Képviselg-testiiletének
12024, (IL. 22.) hatarozata
a haziorvosi kirzetalakitasi intézkedéssel kapcesolatos véleménynyilvanitasrol

Kislang Kozség Onkormanyzat Képviseld-testillete megtérgyalta a napirendi ponttal
kapcsolatos eléterjesztést és ugy dontitt, hogy egyetért az Orszagos Kérhazi Foigazgatosag,
mint praxiskezel6 altal a Kisldng héziorvosi korzet kibévitését érintd korzetalakitdsi
intézkedési tervezetében foglaltakkal, azt a megkeresésben foglaltaknak megfeleléen
jovahagyja.

Kisldng Kézség Onkormanyzat Képviseld-testiilete Felkéri Rumpler Tibor polgarmestert, hogy
dontésérdl az Orszagos Kérhazi Féigazgatosagot sziveskedjék értesiteni.

Hataridé: azonnal
Felelds: Rumpler Tibor polgirmester
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ALAPELLATASFEJLESZTESI IGAZGATOSAG
PRAXISKOORDINACIOS ES NYILVANTARTASI FOOSZTALY

Praxiskezel8i intézkedéssel érintett, Iktatészam: OKF0/5568-4/2024.
praxisjogos orvos altal betditoétt kbrzet L ‘
vonatkozasaban illetékes telepiilési Ugyintézd: dr. Suranyi Tamas
onlkormanyzatok polgarmesterei részére

Telefonszam: +36 1 354 53 43

Megktildve kizérolag elektronikusan: az Snkormanyzatok hivatali kapu cimére

Tarqy: véleménykérés a haziorvosi kbrzetek ellatasanak biztositdsaval kapcsolatos
feladatokrol és egészségiigyi alapellatasok kbrzetei kialakitdsanak eljarasrendjérol
sz6l6 48/2023. (Xi.22.) BM rendelet {a tovabbiakban: Vhr.) 9. § a) pontja alapjan

Tisztelt Polgarmester Asszony/Ur!

Az Orszigos Kérhadzi Foigazgatdsag (a tovabbiakban: praxiskezeld) az Eatv. 6. § (1)
bekezdésben foglalt jogkérében eljarva, az érintett dnkormanyzatok elézetes javaslatat
figyelembe véve, a haziorvosi kérzetek ellatasanak biztositasaval kapcsolatos feladatokrdl es
egészségiigyi alapellatasok korzetei kialakitasanak eljarasrendjerd] szold 48/2023. (X1.22.)
BM rendelet (a tovabbiakban: Vhr.) 1. § (1) és (2} bekezdéseiben foglalt ellatasszervezdi

korzetalakitasi intézkedéseit az alabbiak szerint tervezi megtenni.

1. A praxiskezeld a Vhr. 2. § (3) és (5} bekezdései alapjan a 2022, december 31. napjan
hatalyos telepiilési Snkormanyzati rendelet(ek) értelmében Matyasdomb kézigazgatast
teriiletére  kiterjedé  egészségligyi  alapellatasi  korzet  azonositojat -az
egészségbiztositasi szerv altal 070090076 szamon létrehozott szolgélat finanszirozasi
azonositéjaval egyezfen, tovabba a 2022, december 31. napjan teleplilési
dnkormanyzati rendelet(ek) értelmében Kislang kézigazgatasi teriiletére kiterjedd
egészségiigyi alapellatasi kérzet azonositdjat az euészségbiztositasi szerv altal
070090128 szamon létrehozott szolgdlat finanszirozési azonositéjaval egyezden

allapitja meg.

2. A praxiskezelé a fentiek szerint megallapitott 070080128 szami( azonositoval
rendelkezé korzet teriiietét a 070090076 szaml azonositdéval rendelkezd kérzet
terliletével kibdviti, egyuttal megallapitja a 070090076 szaml azonositoval rendelkezd

kérzet megsziinését.
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3. A praxiskezeld a fentick szerint kibdvitett krzetet az alabbiak szerint alakitja ki es veszi

nyitvantartasaba:
a) az érintett szakma megnevezése, szakmakoddja: felndtt és gyermek (vegyes)

haziorvosi ellatas, 6303
b) a kérzet székhelye: 8156 Kislang, F& u. 44.
c) a korzet foldrajzi terlilete: Matyasdomb, Kislang teleplilések teljes kozigazgatasi

terlllete
d) a korzet hatarat kijeldlé dontés szama: késébb ker(lf megaflapitasra

e) a kérzet azonositéja: 070090128

A praxiskezel6 a Vhr. 3. § (9) bekezdése értelmében egyedi felhivast bocsatott ki az
intézkedési tervezetében megjeldlt, tartésan betdltetlen korzet vonatkozasaban illetékes
telepllési 6nkormanyzat(ok) részére. A Vhr. a hiteles adatokon alapulo korzetalakitashoz a
méretgazdasagossagi feltételek vonatkozasaban elbirja az érintett telepiilési dnkormanyzatok
nyilatkozattételi kotelezettségét, de az egészségbiztositasi szerv altal rendelkezésre bocsatott
adatok alapjan mar valoszin(sithetd volt, hogy — a kérzet betdltetlenségén til — a haziorvosi,
hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrol szold 4/2000. (ll. 25.) EGM rendelet (a
tovabbiakban: R.) 17/A. § (2) bekezdésében meghatarozott méretgazdasagossagi minimum
feltételek - felnGtt és vegyes korzetek esetében 1200 f6 foldrajzi teriileten [évo lakcimre
bejelentett lakossagszam - sem teljesl, igy tajékoztatasul eléterjesztette a Vhr. 5. alcime

szerintt méretgazdasagossagi atalakitas kapcsan eldzetes korzetalakitasi javaslatat.

A nyilatkozattételre felhivott teleplilési dnkormanyzat(ok) részérél a praxiskezeld felé az

el6zetes korzetalakitasi tervezettel egyetérté nyilatkozat érkezett be, igy a praxiskezeld ennek

megfeleld intézkedések megtételét tervezi.
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A praxiskezelé a fentiek szerint tervezett kdrzetalakitasi intézkedései vonatiozasaban a Vhr.
9. § a) pontja alapjan ezliton kéri az intézkedési tervezettel érintett, praxisjogos orvos sltal

bettitott alapellatasi korzet vonatkozasaban illetékes dnkormanyzat(ok) szives véleményét,

amelyet 60 napon belill sziveskedjenek hivatali kapu (tjan {Hivatali kapu révid név:
AEEKALAPEL; Hivatali kapu KRID: 750512355) a praxiskezelnek megkdldeni.

Budapest, datum elektronikus alairas idobélyegzdje szerint

Tisztelettel:

Holbdk Tamas
féosztalyvezetd









