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Az (ilésrél tavolmaradt képviseld: Szabo Gyorgy

Kovacs Mihaly polgarmester koszontétte a képviselé-testlleti tlésen megjelent
képviselbket, majd az Ulést megnyitotta.

Megallapitotta, hogy a 7 f6s képvisel6-testuletbdl 6 f6 jelen van, igy az Ulést
hatarozatképesnek nyilvanitotta.

Ezt kdvetden a polgarmester tajékoztatta a képvisel6ket, hogy az llés a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat alapjan kertlt 6sszehivasra.

A polgarmester javasolta a kikildétt meghivoban szereplé napirendi pontok targyalasat,
melyet a jelenlévé 6 f6 képvisels 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nelkl
elfogadott az alabbiak szerint:

Kislang kdzséq Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
183/2024. (X.28.) hatarozata az lilés napirendjérél

Kislang kézség Onkormanyzatanak Képviselé-testillete az (lés napirendjét az
alabbiak szerint hatarozza meg:

1. Javaslat az Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocidlis Bizottsag nem képviseld
bizottsagi tagjanak megvalasztasara
Elbadd: Kovacs Mihaly polgarmester

2. Déntés Rumpler Tibor lek6szént polgarmester végkielégitésérol
El6ado: Kovacs Mihaly polgarmester

3. Rumpler Tibor lekészont polgarmester 2019-2024. évi 6nkormanyzati ciklus
végén idéaranyosan ki nem adott szabadsagmegvaltasarol
El6add: Kovacs Mihaly polgarmester



4. Elbterjesztés a ,Rendkivili énkormanyzati tdmogatas — 2024.” elnevezésli
palyazat benyujtasara
El6add: Kovacs Mihaly polgarmester

5. Elbterjesztés folydszamlahitel igénylésére 2025. évre
El6ado: Kovacs Mihaly polgarmester

6. Eléterjesztés az Onkormanyzat és a ,Dr. Szekerczés” Ugyvédi Iroda kézétti
Ggyveédi megbizasi szerz6dés megkétésére
El6add: Kovacs Mihaly polgarmester

7. Elbterjesztés a Kislangi Vadocz Pal Mlivelddési Haz, Kdnyvtar és Faluhaz
intézményvezetdi igazgatdi, magasabb vezetdi) munkakoér palyazati kiirasra
El6adod: Kovacs Mihaly polgarmester

8. Elbterjesztés a gyermekjoéléti és a személyes gondoskodast nyujté szocialis
ellatasokra, a személyes gondoskodast nyujté ellatasok biztositasara
El6add: Kovacs Mihaly polgarmester

9. Dontés a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer
2025. evi forduldjahoz térténd csatlakozasrél
Eldadd: Kovacs Mihaly polgarmester

10.Bejelentések, informaciok

11.Keépviseldi interpellacidk

1. napirend
Javaslat az Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsag nem képviseld bizottsagi

tagjanak megvalasztasara
Eldadd: Kovacs Mihaly polgarmester

A napirenddel kapcsolatos elGterjesztés a képviseldknek kiklaldve, mely a
jegyzbékdényvhoz csatolva.

Kovécs Mihaly polgarmester javasolta az Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsag
nem kepviseld tagjakéent Gal Gabriella Maria-t megvalasztani.

Gal Gabriella Maria nyilatkozott, hogy az Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsagba
tagként torténd jeldlést elfogadja, megvalasztasaval kapcsolatban nem kéri zart lés
tartasat. Az errél sz6l16 nyilatkozat a jegyz6kényvhoz csatolva.

A napirenddel kapcsolatosan a képviseldk részérdl kérdés, hozzaszoélas nem mertilt fel.




Kovacs Mihaly polgarmester ismertette a napirenddel kapcsolatos hatarozati javaslatot,
melyet a jelenlévé 6 f6 képvisel6 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil

elfogadott az alabbiak szerint:

Kislang kozség Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
184/2024. (X.28.) hatarozata

Az Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsag nem képvisel6 tagjanak
megvalasztasarol.

Kislang Koézség Onkorméanyzata Képvisel6-testilete gy dont, hogy Ugyrendi-, Oktatasi
és Szocialis Bizottsag nem képvisel6 bizottsagi tagjanak Gal Gabriella Mariat

megvalasztja.

Kovacs Mihaly polgarmester elmondta, figyelemmel arra, hogy nem képvisel6 bizottsagi
tag megvalasztasara kertlt sor, ezért szllkséges az 6 eskutételének megtétele is.
Felkérte Gal Gabriella Mariat, mint a most megvalasztott nem képviselé bizottsagi tagot
tegye meg eskiljét, melyhez kérte, hogy a jelenlévék alljanak fel.

Felkérte a Helyi Valasztasi Bizottsag elndkét, Okos Tamasnét az eskiszoveg

eléolvasasara.

Okos Tamasné HVB elnok altal az eskliszoéveg eléolvasasa alapjan Gal Gabriella Maria

s g

jegyz6 helyett eljar6 Fésu Katalin koztisztviselének atadott, mely a jegyz&kdnyv
mellékletét képezi.

Fésu_Katalin jegyz6 helyett eljaré koztisztviseld atadta Gal Gabriella Maria
megvalasztott bizottsagi tag részére az dsszeférhetetlenségi és vagyonnyilatkozat tételi
kotelezettségrol szolo tajékoztatast. Egyidejlileg atadta a vagyonnyilatkozat megtételére
vonatkozé boritékba helyezett nyomtatvanyokat.

Gal Gabriella Maria bizottsagi tag a tajékoztatas tudomasulvételére vonatkozo
nyilatkozatokat alairta, mely a jegyz6kényvhoz csatolva.

Okos Tamasné HVB elnok ezt kdvetben az lléstermet elhagyta.

2. napirend
Déntés Rumpler Tibor lekészént polgarmester végkielégitéseérdl

Eléadd: Kovacs Mihaly polgarmester

A napirenddel kapcsolatos elbterjesztés a képviselbk részére kikildve, mely a
jegyz6kdnyvhoz csatolva.



Kovacs Mihaly polgarmester ismertette a napirenddel kapcsolatos elbterjesztést a
keépviselbkkel.

Erdei Istvan képviseld megjegyezte, hogy a megallapitott brutté béer tdérvényileg jar a
lekészént polgarmesternek. Ennek alapjan bruttd 2.340.000,- Ft illetmenyt kell kifizetni
reszére. Ezen felll még mennyit kell fizetnie az Onkormanyzatnak?

Fésu Katalin jegyz0 helyett eljar6 koztisztvisel6 elmondta, hogy a fenti 6sszeg a brutto ,
ehhez még hozzajén a Szochd, mely 13,5 %, melyet az Onkormanyzatnak kell
megfizetnie.

A napirenddel kapcsolatosan a képvisel6k részérél egyéb kérdes, hozzaszolas nem
mertilt fel.

Kovacs Mihaly polgarmester ismertette a napirenddel kapcsolatos hatarozati javaslatot,
melyet a jelenlévd 6 f6 képviseld 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkdl
elfogadott az alabbiak szerint:

Kislang Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
185/2024. (X.28.) hatarozata

Rumpler Tibor lekészént polgarmester végkielégitésérol

1. Kislang Koézség Onkormanyzata Képviseld-testilete Rumpler Tibor lekészént
polgarmester részére a harom havi illetményének megfelel6 brutté 2.340.000,-Ft
végkielégités tekintetében annak kifizetése alapjat az Onkormanyzat 2024. évi
koltsegvetése terhére biztositja.

Felel6s: Kovacs Mihaly polgarmester
Hatarid6: déntést kéveté & munkanap

2. Kislang Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete Rumpler Tibor lekészont
polgarmester részére a 2011. évi CXCIX. tv. 225/D. § (1) bekezdéseében
meghatarozott harom havi mértékil illetményének megfeleld végkielégitését nem
egesziti ki, azon tulmenden tovabbi végkielégitést nem allapit meg.

3. napirend
Rumpler Tibor lekészént polgarmester 2019-2024. évi dnkormanyzati ciklus végén

idoaranyosan ki nem adott szabadsagmegvaltasaroél
El6ado: Kovacs Mihaly polgarmester

A napirenddel kapcsolatos elbterjesztés a képviselok részére kiklldve, mely a
jegyzdkényvhoz csatolva.




Kovacs Mihaly polgarmester ismertette az elbterjesztést a képviselkkel. A lekGszont
polgarmester ki nem vett szabadsaganak mértéke 152 nap. A szabadsagmegvaltas

dsszege: 5.645.736,- Ft.

Erdei Istvan képvisel6 elmondta ugy tudja, hogy a polgarmester tekintetében a
Képviseld-testiilet gyakorolja a munkaltatoi jogokat. A szabadsag mértékét a testilet

jovahagyta, miért nem lett kivéve?

Kovacs Mihaly polgarmester szerint ezt az el6z6 Képvisel6-testiletnek kellett volna
megkérdeznie.

Erdei Istvan képviselé: Ha az el6zd polgarmester nem vette ki a szabadsagat, ki ennek
a felel6se, ugyanis a szabadsag ki lett adva részére.

Kovacs Mihaly polgarmester elmondta, hogy volt egy szabadsag terv, ennek alapjan
kellett volna kivennie szabadsagat a polgarmester Urnak. Az akkori testilet engedte

ennek ,goérgetéset”.

Erdei Istvan képvisel6 megkérdezte, hogy ezen 0Osszeg kifizetése benne van az
Onkormanyzat 2024. évi koltségvetésében?

Kovacs Mihaly polgarmester valasza: nincs.

Erdei Istvan képviseld6 megjegyezte, hogy akkor ezt ki kell gazdalkodni? Az imént
megszavaztunk részére 3 havi illetményt a torvényi el6irds alapjan. A nyari valasztast
kévetden, ha id6aranyosan nézzik benn maradt volna félévi szabadsaga azt
természetesnek és jogszerlinek latna. Ez a 152 nap 6sszeegyeztethetetlen, miért nem
vette ki? 20 napos munkahéttel szamolva 168 &ras munkarendet tekintve ennyi
szabadsaggal januar 6ta nem is kellett volna bejarnia az Onkormanyzathoz az el6z6

polgarmesternek.

Farkas Jozsef képvisel6 megjegyezte, hogy nem lehet tudni mikor veszi ki a
polgarmester a szabadsagat. Ha nem vette ki, ki kell neki fizetni.

Kovacs Mihaly polgarmester arrél beszélt, hogy az el6z6 polgarmester gongydlitette
maga el6tt a szabadsagat, az el6z6 Képviselé-testiilet ezt atengedte.

Farkas Jozsef képvisel6 megjegyezte, hogy ezt nem tette senki elénk. Megszavazzuk a
szabadsagmegvaltast. A jelenlegi polgarmesternek is megszavaznank adott esetben.

Farkasné Izing Nikoletta képviseld kérdése, hogy ezt az SZMSZ-ben nem lehet
szabalyozni, hogy vegye ki a polgarmester a szabadsagat?

Fésl_Katalin jegyz6 helyett eljaré6 koztisztviseld elmondta, hogy februar 28-ig a
Képvisels-testiilet dént a polgarmester szabadsagolasanak Gtemérdl.




Erdei Istvan képvisel6 elmondta, hogy jelen pillanatban az Onkorméanyzat jelenlegi
koltségvetesével sincs tisztaban.

Kovacs Mihaly polgarmester tajékoztatta a képviseldket, hogy a kovetkezd testiileti
ulésen kertil sor a koltségvetési helyzetiink megtargyalasara. Nehez anyagi helyzet el6tt
allunk. Probalta az el6z6 polgarmester szabadsagmegvaltasanak kifizetését elkerilni,
azonban ez jogszeri, ezt ki kell részére fizetni. Fentiekkel kapcsolatban Kuriai déntések
is szulettek mas teleplilések vonatkozasaban, és az eredmény ugyanaz: ki kell fizetni a
lekdszont polgarmesternek a szabadsagmegvaltast.

Erdei Istvan képvisel6 tajékoztatta a jelenlévdket, hogy azert tesz fel kérdéseket, mert 6t
képviselének megvalasztotta a falu népe. Senkire nem tekint ellenségként. O, mint
képviseld tartozik ennyivel a lakossagnak. Ha kérdései meriilnek fel, azokat fel fogja
tenni. Senkiben sem akar ellensegképet kialakitani. Amig nincs tisztaban az
Onkormanyzat pontos anyagi helyzetével, addig nem tud felelésségteljesen dénteni.

Kovacs Mihaly polgarmester megerdsitette, hogy a lekdszdnt polgarmester
szabadsagmegvaltasat ki kell fizetnlink, ezek utan fogjuk latni a pontos anyagi
helyzetiinket, mib&l fogunk tudni gazdalkodni.

Farkas Joézsef keépviseld megjegyezte, hogy a szamlakon lévé 6sszegek lathatok. Nem
vagyunk minuszban, nem mondhatja ezt a kepvisel6knek.

Kovacs Mihaly polgarmester megkérdezte Farkas Jozsef képvisel6t, hogy honnan tudja
hogyan allunk anyagilag?

Farkas Jozsef képvisel6 elmondta, hogy az el6z6 jegyzd altal mondja ezt. Az el6zd
polgarmester részere kifizetendé Osszeget is hozza kell szamolni az Onkormanyzat
anyagi helyzetéhez.

Kovacs Mihaly polgarmester megismételte, hogy a lekdszént polgarmester részére
kifizetett 6sszegek utan tudjuk pontosan hogyan is all az Onkormanyzat anyagi helyzete.

Erdei Istvan képvisel6 megjegyezte, hogy a képvisel6k részere kikiildott meghivoban a
napirendeknél elGterjesztes, dontés szerepel, azonban ennél a napirendnél miért nincs
igy feltlintetve?

Fésu Katalin jegyz6 helyett eljard koztisztvisel6 tajékoztatta a kepviselbket, hogy a
kiktldott anyagban szerepel a napirenddel kapcsolatos hatarozati javaslat, tehat a
képviselbknek dontenitk kell a napirendrdl.

A napirenddel kapcsolatosan a képvisel6k részérdl egyéb kérdés, hozzaszélas nem
merdlt fel.

Kovacs Mihaly polgarmester ismertette a napirenddel kapcsolatos hatarozati javaslatot,
melyet a jelenlévd 6 fo6 képviseld 5 igen szavazattal, 1 tartézkodassal, ellenszavazat
nélkiil elfogadott az alabbiak szerint:




Kislang Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
186/2024. (X.28.) hatarozata

Rumpler Tibor lekdszont polgarmester szabadsag megvaltasa ligyérol

Kislang Kézség Onkormanyzata Képviselé-testllete megallapitja, hogy a 2019-2024. évi
énkormanyzati ciklus végén Rumpler Tibor polgarmester idéaranyosan ki nem adott
szabadsaga 152 nap. A polgarmestert szabadsagmegvaltas cimen 5.645.736,- Ft illeti
meg, melynek fedezetét az Onkormanyzat 2024. évi kéltségvetése terhére biztositja.

A Képvisel6-testilet felkéri a polgarmestert, hogy intézkedjen a szabadsagmegvaltasrol,
illetve annak kifizetésérol.

Hatarid4: jogviszony megsziinesét kévet6 40. nap
Felelés: Kovacs Mihaly polgarmester

4. napirend
El6terjesztés a Rendkiviili 6nkormanyzati tdmogatas — 2024.” elnevezésl palyazat

benyujtasara
El6ado: Kovacs Mihaly polgarmester

A napirenddel kapcsolatos el6terjesztés a képviselok részére kikildve, mely a
jegyz6kdényvhoz csatolva.

Kovacs Mihaly polgarmester tajékoztatta a képviselbket, hogy a palyazat célia az
onkormanyzatok rendkivili tamogatasa a telepiilési dnkormanyzatok
mikodbéképességének megbrzésére vagy egyéb, a feladataik ellatasat veszélyeztetd
helyzet elharitasara szolgal.

Ismertette az eléterjesztést a képviseldkkel.

A tamogatasi igényt a lekdszont polgarmester térvényben meghatarozott harom havi
illetményének megfelel6 végkielégitésre és az ezzel kapcsolatos jarulék megfizetésére
nyujtjuk be.

A napirenddel kapcsolatosan a képviselok részérdl kérdés, hozzaszolas nem merdilt fel.

Kovacs Mihaly polgarmester ismertette a napirenddel kapcsolatos hatarozati javaslatot,
melyet a jelenlévd 6 6 képviseld 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartdzkodas nélkil
elfogadott az alabbiak szerint:




Kislang Kozséq Onkormanyzata Képvisel-testiiletének
187/2024. (X.28.) hatarozata

az Onkormanyzatok rendkiviili tamogatasa — 2024. cim{i palyazat benyujtasarél

Kislang Kozség Onkormanyzatanak Képviselé-testilete dént arrél, hogy benyuijtja
palyazatat a belligyminiszter és a pénziigyminiszter altal meghirdetett, a Magyarorszag
2024. evi kozponti koltsegvetésérdl szolo 2023. évi LV. térvény 3. melléklet 2.1.5. pontja
szerinti Onkormanyzatok rendkivili tamogatasa jogcim kerete terhére, a lekoszént
polgarmester 2011. évi CXCIX. tv. 225/D. § (1) bekezdésében meghatarozott harom
havi illetményének megfelel6 2.340.000,- Ft 6sszegl végkielegités és 304.200,- Ft
SZOCHO, 6sszesen 2.644.200,- Ft vissza nem téritend6 tamogatas megallapitasara.

Kislang Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testillete felhivjia a polgarmestert és a jegyzd
helyett eljar6 koztisztviselét a palyazat benyujtasaval kapcsolatos jognyilatkozatok
megtételére és a palyazat benyujtasara.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Kovacs Mihaly polgarmester
Fesl Katalin jegyzd helyett eljar6 koztisztvisel6

5. napirend
El6teriesztés folydszamlahitel igénylésére 2025. évre
El6add: Kovacs Mihaly polgarmester

A napirenddel kapcsolatos elbterjesztés a képviselbknek kikllldve, mely a
jegyz8kényvhoz csatolva.

Kovacs Mihaly polgarmester tajékoztatta a képvisel6ket, hogy az Onkormanyzatnak
likviditasi hitelt kell felvennie, melybdl a havi miikodését biztositja.

Erdei Istvan képvisel6 megkérdezte, hogy a hitelt 1 éven belil vissza kell fizetni?

Kovacs Mihaly polgarmester valasza: igen, december 31-ig vissza kell fizetni. Jelenleg
,0”-ra meritettik ki.

Erdei Istvan képviseld6 megkérdezte, hogy az adott negyedéves koltsegvetés
elfogadasara mikor ker(l sor?

Kovacs Mihaly polgarmester kérdésre valaszolva elmondta, hogy a kovetkez6 testileti
tlésen.

A napirenddel kapcsolatosan a képvisel6k részér6l egyéb kérdés, hozzaszdlas nem
merUlt fel.




Kovacs Mihaly polgarmester ismertette a napirenddel kapcsolatos hatarozati javaslatot,
melyet a jelenlévé 6 f6 képviseld 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nelkul
elfogadott az alabbiak szerint:

Kislang K6zség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének
188/2024. (X.28.) hatarozata

folyoszamlahitel igénylésérél 2025. évre

Kislang Kézség Onkormanyzata Képviselo-testilete Ugy hatérozott, hogy 2025.
koltségvetési évre 25.000.000.- Ft osszegli, 2025. december 31. Ilejarati
folyoszamiahitelt vesz fel a MBH Bank Nyrt-t6] 2025. december 31. lejarattal az
intézmények miikodtetéséhez szilkséges energiabeszerzések és az Onkormanyzat
likviditasanak meg6rzésének biztositasara a hatarozat mellékletét képezdé indikativ
ajanlatban szerepl6 feltételek mellett.

Kislang Kézség Onkormanyzata kotelezettséget vallal arra, hogy a futamidé alatti éves
koltségvetésébe a kélcson és jarulékai visszafizetésére a fedezetet sajat beveteleibdl a
fejlesztések elbtt betervezi, jovahagyja és biztositja.

Kislang Kézség Onkormanyzata felhatalmazason alapulé beszedési megbizast biztosit
valamennyi a Magyar Allamkincstarnal vagy mas pénzigyi intézménynél vezetett vagy
késdbbiekben megnyitasra kerlé valamennyi fizetési szamlaira, ahol ezt jogszabaly
nem zarja Ki.

Kislang Kézség Onkormanyzata a hitel fedezetéll felajanlja valamennyi, a mindenkor
hatalyos jogszabalyok alapjan figyelembe vehet6 kéltségvetési bevételét.

Kislang Kézség Onkormanyzata visszavonhatatlan megbizast ad a MBH Bank Nyrt.
részére, hogy a hitel futamideje alatt amennyiben a fizetési szamlajan a jelen szerzédés
alapjan esedékessé valo fizetési kotelezettségeinek teljesitéséhez nem all
rendelkezésre a szilkséges fedezet, Ugy annak biztositdsa érdekében a
kolcsdnszerzédés fennallasa alatt és a kolcson teljes visszafizetéséig a helyi ado
fogadasara szolgalé szamlajardl a szikséges Osszeget az oOnkormanyzat fizetési
szamldjara atvezesse.

Kislang Koézség Onkormanyzata Képviseld-testilete nyilatkozik arrél, hogy az
énkormanyzat hitelfelvétele nem esik torvényi korladtozads ala (2011. evi
CXCIV.tv.10.§./3/ bekezdés).

Kislang Kézség Onkormanyzata Képviselé-testilete felhatalmazza a polgarmestert,
hogy az 1. pont szerinti feltételekkel térténé hitelfelvétel tigyében eljarjon és a
hitelszerzédést az Onkormanyzat képviseletében a MBH Bank Nyrt-vel megkésse,
tovabba az inkasszés felhataimazasokat alairja.

Hatarid6: folyamatos, 2024. december 31.
Felel6s: Kovacs Mihaly polgarmester
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6. napirend

Elsterjesztés az Onkormanyzat és a ,Dr. Szekerczés” Ugyvédi Iroda kozotti ugyvédi
megbizasi szerzb6dés megkotésére

El6ado: Kovacs Mihaly polgarmester

A napirenddel kapcsolatos elbterjesztés a képviseléknek kikildve, mely a
jegyz6ékényvhoz csatolva.

Farkas Jozsef képviseld megjegyezte, hogy az el6zd llésen is elmondta, hogy nem jol
van ez igy. Az ldgyvednd azt mondta, hogy szivesen segit Kislangnak. A beterjesztett
megallapodast ettél a mai naptol lehet véleménye szerint megkdtni, visszamenbleg nem.
A testllet nem szavazta meg, hogy megallapodas kétésre keriljon sor az tigyvédndvel.
Oktéber 28-16l lehetne, tehat a mai naptél szerzédést kotni.

Kovacs Mihaly polgarmester elmondta, hogy sajnos a mikoédésinkhoéz sziikséges az
tgyvéd rendelkezésre allasa, mivel jegyzénk jelenleg nincs. Oktober 1-t6l tudtuk a
jegyzdi allaspalyazatot meghirdetni. Térvényi akadalya volt ennek az egésznek.

Farkas Jozsef képvisel6: Végig arrdl volt szo6, hogy van jegyzéd.

Kovacs Mihaly polgarmester elmondta, hogy hiaba lenne jegyzéje, az allaspalyazatot
akkor is ki kellett irni.

Valasztasok utan beszélt az el6z6 polgarmesterrel, hogy Uljlink le és beszéljik meg a
tovabbiakat. Ez sajnos nem jott Iétre. Az el6z6 jegyz6 Enyingre tavozott.

Farkas Jozsef kepviseld szerint az el6z6 jegyz6 azért ment el, mert kiutaltad.
A valasztast kbvetben azt mondtad, hogy van jegyz6d. Nem az el6z testlletet terheli a
felelésseg, amiert nem lett Kiirva a jegyzdi allashely palyazat.

Kovacs Mihaly polgarmester szerint az el6z6 polgarmesternek kellett volna kiirni a
jegyz6i allashely palyazatot.

Fésu Katalin jegyz6 helyett eljaré koztisztvisel6 tajékoztatta a képviseldket, hogy a
jegyzdi palyazatot mindenképpen ki kellett irni attol fuggetlenil, hogy van-e jegyzé
jeldltje a jelenlegi polgarmesternek. Palyazat utjan lehet betélteni az allast.

Kovacs Mihaly polgarmester elmondta, hogy a palyazat kiirasat kévetéen tdébb jelolt is
adott mar be palyazatot. Ezen helyzet miatt is kellett az UgyvédnOvel felvenni a
kapcsolatot.

Farkas Jozsef képvisel6 szerint akkor is meg lett kerulve a testulet. Az Ugyvédnével
koétendé megbizasi szerzédées oktober 1-jével tortend megkdtésével nem ért egyet.
Amennyiben a mai naptél kertilne erre sor, azzal egyetéertene.

Kovacs Mihaly polgarmester véleménye, hogy az ligyvédnd szavahihetéségében meg
lehet bizni. Az alakulo Ulés anyagait 0ssze kellett allitani, hogy minden térvényes és
szabalyos legyen.
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Farkas Jozsef képviseld megismételte, hogy oktéber 28-aval tamogatja a szerzédes
megkotéset.

Kovacs Mihaly polgarmester elmondta, hogy az tgyvédné Ggy adta ki a kezébdl a
megbizasi szerzédést, hogy az elfogadhaté. Szerinte az elézé polgarmester részere
szabadsagmegvaltasként kifizetendd 5,5 millié Ft sokkal nagyobb probléma.

A napirenddel kapcsolatosan a képviseldk részér6l egyéb keérdés, hozzaszdlas nem
merlt fel.

Kovacs Mihaly polgarmester ismertette a napirenddel kapcsolatos hatarozati javaslatot,
melyet a jelenlévé 6 f6 képviselé 5 igen szavazattal, 1 ellenszavazattal tartozkodas
nélkil elfogadott az alabbiak szerint:

Kislang Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
189/2024. (X.28.) hatarozata

Kislang Kézség Onkormanyzata és a ,,Dr. Szekerczés” Ugyvédi Iroda kézotti
ligyvédi megbizasi szerzédés elfogadasa

Kislang Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testllete megtargyalta az Onkormanyzat,
mint Megbizo és a ,Dr. Szekerczés” Ugyvédi Iroda, mint Megbizott kozott letrejovo
ligyvédi megbizasi szerz6dés elfogadasara vonatkozo el6terjesztést melynek alapjan az
alabbi dontést hozza:

Kislang Koézség Onkormanyzata Képviselé-testilete, mint Megbizé Kislang Kozseg
Onkormanyzata jogi képviseletének ellatasara Pintérné Dr. Szekerczés Anna tgyved
altal képviselt ,Dr. Szekerczés” Ugyvédi Irodaval, mint Megbizottal igyvédi megbizasi
szerzbdeést kot.

Kislang Kozség Onkormanyzata Képviselt-testlilete a hatarozat 1. szamu mellekletében
foglalt tigyvédi megbizasi szerzédést elfogadja, felhatalmazva a polgarmestert annak

alairasara.

Felelés: Kovacs Mihaly polgarmester
Hatarid6: azonnal

7. napirend

Eléteriesztés a Kislangi Vadocz Pal Mivel6dési Haz, Kényvtar és Faluhaz
intézményvezetbi igazgatoi, magasabb vezet6i) munkakér palyazati kiirasra
Eldadd: Kovacs Mihaly polgarmester

A napirenddel kapcsolatos eléterjesztés a képviseléknek kiklldve, mely a
jegyz6koényvhoz csatolva.
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Szaboné Horvath Henrietta Rita képviselé megkérdezte, hogy az igazgatdéi megbizasi
jogviszony létesitésére javasolt személy megbizottként lehet 4 6ras munkaviszonnyal?

Fesii Katalin jegyz6 helyett eljaro kdztisztvisel6 valasza: a Kincstar tajékoztatasa alapjan
is lehet.

Kovacs Mihaly polgarmester tajékoztatta a képvisel6ket, hogy 2024. oktober 1. napjatol
a Kislangi Vadoécz Pal Mlivel6dési Haz, Konyvtar és Faluhaz igazgatéi feladatainak
ellatasa nem volt betéltve.

Fésl Katalin jegyzd helyett eljar6 koztisztviseld elmondta, hogy amennyiben a testiilet
az intézmény igazgatdi feladatainak ellatasa tekintetében megbizasi jogviszonyt Iétesit
Farkasné lzing Nikolettaval, igy visszamendéleg oktéber 1-el fogjak 6t bejegyezni, mivel
nem volt olyan dolgozé az intézménynél, akit helyettesitéssel meg lehetett volna bizni a
feladat ellatasaval.

A napirenddel kapcsolatosan a képvisel6k részérél egyéb kérdés, hozzaszélas nem
merult fel.

Kovacs Mihaly polgarmester ismertette a Kislangi Vaddécz Pal Mlivelédési Haz,.
Kényvtar eés Faluhaz igazgatéi munkakor betoltésére palyazati kiirassal kapcsolatos
hatarozati javaslatot, melyet a jelenlév6 6 f& képvisel6 5 igen szavazattal, 1
tartézkodassal, ellenszavazat nélkil elfogadott az alabbiak szerint:

Kislang Kozséq Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
190/2024. (X.28.) hatarozata

Palyazati kiiras a Kislangi Vadocz Pal Mivelddési Haz, Kényvtar és Faluhaz
igazgatoi munkakor betoltésére

Kislang Kézség Onkormanyzat Képvisels-testiilete megismerte, megtargyalta a Kislangi
Vadocz Pal Mivelédési Haz, Kdényvtar és Faluhaz magasabb vezetdi allashelyre,
igazgatoi munkakor betéltésére vonatkozé palyazati felhivas kiirasat, melyet a hatarozat
1. melléklete szerinti tartalommal jévahagyja.

Kislang Kézség Onkormanyzat Képvisels-testiilete felkeri a polgarmestert, hogy soron
Kivll gondoskodjon a palyazati kiiras Kislang K6zség Onkormanyzat honlapjan
(www.kislang.hu) t6rténé megjelentetésérél.

Hatarid6: azonnal
Felelbs: Kovacs Mihaly polgarmester
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Kovacs Mihaly polgarmester ismertette a Kislangi Vadocz Pal Miivel6dési Haz, Konyvtar
és Faluhaz igazgatoi feladatainak ellatdsa tekintetében megbizasi jogviszony
létesitésével kapcsolatos hatarozati javaslatot, melyet a jelenlévé 6 f6 keépvisel6 5 igen
szavazattal, 1 tartdzkodassal, ellenszavazat nélkiil elfogadott az alabbiak szerint:

Kislang Kozséq Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
191/2024. (X.28.) hatarozata

a Kislangi Vadécz Pal Miivel6dési Haz, Konyvtar és Faluhaz igazgatéi feladatainak
ellatasa tekintetében megbizasi jogviszony létesitésérol

Kislang Kézség Onkormanyzat Képviseld-testilete gy dontétt, hogy a Kislangi Vadocz
Pal Miiveldédési Haz, Konyvtar és Faluhdz igazgatdi allashely betdltetlensegére

tekintettel, az intézmény igazgatoi feladatainak ellatasaval Farkasné Izing Nikoletta sz.:
ing Nikoleta (- [N - I = 5 i</ I

szam alatti lakos mi(ivel6désszervez6t bizza meg ideiglenesen, 2024. oktober 29.
napjatol az igazgatdi allashely betdltésére kiirt palyazati eljaras lefolytatasaig, legfeljebb
2024. december 31. napjaig.

A megbizott igazgatd megbizasat napi 4 6raban latja el.

Kislang Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a megbizott igazgatdé munkabéret
163.000,- Ft-ban allapitja meg. :

Kislang Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testilete megbizza a jegyz6 helyett eljaro
kdztisztviseldt, hogy a megbizott igazgatd munkabérét a 2024. évi kéltségvetesben
szerepeltesse.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Kovacs Mihaly polgarmester

8. napirend
Eldterjesztés a gyermekjoléti és a személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasokra,

a személyes gondoskodast nyuijté ellatasok biztositasara
Eldadd: Kovacs Mihaly polgarmester

A napirenddel kapcsolatos eldterjesztés a képviselbknek kikiildve, mely a
jegyz6konyvhoz csatolva.

Kovacs Mihdly polgarmester ismertette a napirenddel kapcsolatos elbterjesztést.
Elmondta, hogy jelenleg tarsulasi formaban kerliltek elldtasra ezen feladatok, azonban a
tarsulas 2024. december 31. napjaval térténé megsz(inés miatt 2025. januar 1-t6l
Onkormanyzatunk 6nalléan fogja a feladatokat ellatni a tanyagondnoki szolgalat
keretein beldl.

A napirenddel kapcsolatosan a képviselék részérél kérdés, hozzaszélas nem merdlt fel.
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Kovacs Mihaly polgarmester ismertette a hazi segitségnyujtas, szocialis étkeztetés
alapszolgaltatas ellatasaval kapcsolatos hatarozati javaslatot, melyet a jelenlevé 6 f6
képviseld 6 igen szavazattal, ellenszavazat, tartozkodas nélkiil elfogadott az alabbiak
szerint:

Kislang K6zség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
192/2024. (X.28.) hatarozata

a hazi segitségnyljtas, szocialis étkeztetés alapszolgaltatas ellatasarol

Kislang Kézség Onkormanyzat Képvisel-testillete gy déntétt, hogy 2025. januar 1.
napjatél a feladat-ellatasi kotelezettsége keretében a szocialis igazgatasroél és szocialis
ellatasokrol sz6l6 1993. evi lll. térvény 57. § (1) bekezdés c)-e), j) pontjaban, a 62-64. és
65/F. §-aban meghatarozott szocialis alapszolgaltatasokré!l Kislang kdézség terliletén az
Onkormanyzat énallé szakfeladaton/kormanyzati funkcion gondoskodik.

A Képviselb-testillet téritésmentesen hozzajarul a Kislang, F6 u. 63. szam alatti
dnkormanyzati helyiség alapszolgdltatas ellatasahoz szilkséges mértékben térténd
hasznalatahoz, tovabba 2025. évi koltségvetésében a sziikséges koltségvetési
eléiranyzatot biztositja.

A Képviselo-testilet felkéri a polgarmestert a miikddési engedély kiadasaval, a
szolgaltatoi nyilvantartasba térténd bejegyzés iranti kérelem benyujtasaval kapcsolatos
intézkedések megtételére s jognyilatkozatok megadasara.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Kovacs Mihaly polgarmester

Kovacs Mihaly polgarmester ismertette a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas
ellatasaval kapcsolatos hatarozati javaslatot, melyet a jelenlévd 6 f6 képviseld 6 igen
szavazattal, ellenszavazat, tartézkodas nélkiil elfogadott az alabbiak szerint:

Kislang K6zség Onkormanyzata KépviselS-testiiletének
193/2024. (X.28.) hatarozata

a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas ellatasarol

Kislang Koézség Onkormanyzat Képviselé-testillete gy déntott, hogy 2025. januar 1.
napjatol a feladat-ellatasi kotelezettsége keretében és a gyermekek védelmérdl és a
gyamilgyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény 39-40. §-aban meghatarozott
gyermekjoléti szolgaltatasrdl Kislang koézség teriiletén az Onkormanyzat 6nallo
szakfeladaton, kormanyzati funkcion gondoskodik.

A KépviselO-testiilet téritésmentesen hozzajarul a Kislang, F6 u. 63. szam alatti
onkormanyzati helyiség alapszolgaltatas ellatasahoz sziikséges mértékben térténd
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hasznalatdhoz, tovabba 2025. évi koltségvetésében a szikséges koltségvetesi
eldirdnyzatot biztositja.

A Képviselé-testillet felkéri a polgarmestert a mikodési engedély kiadasaval, a
szolgaltatoi nyilvantartasba torténd bejegyzés iranti kérelem benyujtasaval kapcsolatos
intézkedések megtételére s jognyilatkozatok megadasara.

Hataridd: azonnal
Felelés: Kovacs Mihaly polgarmester

Kovacs Mihaly polgarmester ismertette a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas szakmai
programjanak elfogadasaval kapcsolatos hatarozati javaslatot, melyet a jelenlévd 6 6
képviseld 6 igen szavazattal, ellenszavazat, tartézkodas nélkiil elfogadott az alabbiak

szerint:

Kislang Kbzséqg Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
194/2024. (X.28.) hatarozata

a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas szakmai programjanak elfogadasaraol

Kislang Koézség Onkormanyzat Képviselé-testilete megismerte, megtargyalta és
elfogadja az eléterjesztés 1. mellékletét képez6 Kislang Kézség Onkormanyzata a
csalad- és gyermekjoléti szolgdltatds szakmai programjat, melynek alairasara
felhatalmazza a polgarmestert.

Hatarid6: azonnal
Felel6s: Kovacs Mihaly polgarmester

Kovacs Mihaly polgarmester ismertette a hazi segitségnyujtads, szocidlis étkeztetés
szolgaltatds szakmai programjanak elfogadasaval kapcsolatos hatarozati javaslatot,
melyet a jelenlévé 6 f6 képviseld 6 igen szavazattal, ellenszavazat, tartézkodas nélkul
elfogadott az alabbiak szerint:

Kislang Kbzség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
195/2024. (X.28.) hatarozata

a hazi segitségnyujtas, szocialis étkeztetés szolgaltatas szakmai
programjanak elfogadasarol

Kislang Kozség Onkormanyzat Képviselé-testilete megismerte, megtargyalta és
elfogadja az el6terjesztés 2. mellékletét képezd Kislang Kozség Onkormanyzata hazi
segitségnyljtas, szocidlis étkeztetés szakmai programjat, melynek alairasara
felhatalmazza a polgarmestert.

Hatarid6: azonnal

Felelds: Kovacs Mihaly polgarmester
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9. napirend ) )
Dontés a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2025. évi

forduléjahoz t6rtén6 csatlakozasrol
Eldado: Kovacs Mihaly polgarmester

A napirenddel kapcsolatos elbterjesztés a képvisel6knek kikildve, mely a
jegyz6konyvhoéz csatolva.

Kovacs Mihaly polgarmester kérte a képvisel6ket tegyék fel kérdéseiket a napirenddel
kapcsolatban.

A napirenddel kapcsolatosan a képvisel6k részérdl kérdés, hozzaszolas nem merdlt fel.

Kovacs Mihaly polgarmester ismertette a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati
Oszton dijrendszer 2025. évi forduléjahoz t6rténé csatlakozassal kapcsolatos hatarozati
javaslatot, melyet a jelenlévé 6 f& képviselé 6 igen szavazattal, ellenszavazat,
tartozkodas nélkul elfogadott az alabbiak szerint:

Kislang Kozséq Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
196/2024. (X.28.) hatarozata

a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer 2025. évi
forduléjahoz térténd csatlakozasrol

Kislang Kézség Onkormanyzat Képviselé-testiilete kifejezi szandékat, hogy csatlakozni
kivan az Emberi Eréforras Tamogataskezel6 altal meghirdetett Bursa Hungarica
Onkormanyzati Oszténdijrendszer 2025. évi palyazati kiirasahoz.

Kislang Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testillete felhatalmazza a polgarmestert a
Csatlakozasi nyilatkozat alairasara és megbizza, hogy 2024. oktober 30. napjaig kildje
meg az Emberi Erdforras Tamogataskezel6 részére, tovabba felkéri a polgarmestert,
hogy a palyazat kiirasarol 2024. november 4. napjaig sziveskedjék gondoskodni.

Hataridé: 2024. oktober 30. (a csatlakozasi nyilatkozat megkuldésére)

2024. november 4. (az A és B tipusu palyazatok kiirasara)
Felel6s: Kovacs Mihaly polgarmester

Bejelentések

10/1. napirend

Targy: Javaslat a telepiilésen lakohellyel, ennek hianyaban tartozkodasi hellyel
rendelkez6 hatranyos helyzet(i, altalanos iskolaba jaroé gyermekek létszamarol
intézményi és tagintézményi bontasban, valamint a Kislangi Tamasi Aron
Altalanos Iskola felvételi kérzetének véleményezésére
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A napirenddel kapcsolatos elbterjesztés a  képvisel6knek kikuldve, mely a
jegyz6konyvhoz csatolva.

Kovacs Mihaly polgadrmester kérte a képvisel6ket tegyék fel kérdéseiket a napirenddel
kapcsolatban.

A napirenddel kapcsolatosan a képviseldk részérél kérdés, hozzaszolas nem mertilt fel.

Kovacs Mihaly polgarmester ismertette a napirenddel kapcsolatos hatarozati javaslatot,
melyet a jelenlévd 6 f6 képviseld 6 igen szavazattal, ellenszavazat, tartozkodas nélkul

elfogadott az alabbiak szerint:

Kislang K6zséq Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
197/2024. (X.28.) hatarozata

a teleplilésen lakohellyel, ennek hianyaban tartézkodasi hellyel rendelkez6
hatranyos helyzetii, altalanos iskolaba jaré gyermekek létszamarol intézményi és
tagintézményi bontasban, valamint a Kislangi Tamasi Aron Altalanos Iskola
felvételi kérzetének véleményezésérol

Kislang Kézség Onkormanyzata Képviseld-testilete megallapitja, hogy a Kislangi
Kozos Onkormanyzati Hivatal Jegyz6jének nyilvantartasa szerint a telepilésen 31 6
hatranyos helyzetli és 1 f6 halmozottan hatranyos helyzetl altalanos iskolaba jaré

tanuld él.

Kislang teleptlésen 1 nevelési-oktatasi intézmény mikadik, nevezetesen: Kislangi
Tamasi Aron Altalanos Iskola 8156 Kislang, F6 u. 75., mely Intézményben 28 6 a
telepiilésen él6 hatranyos helyzet(, tovabba 1 6 a telepulesen elé halmozottan
hatranyos helyzetli gyermek tanul.

Kislang Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testilete kinyilatkozza tovabba, hogy a
Kislangi Tamasi Aron Altalanos Iskola felvételi korzetének jelenlegi
korzetkijeldlésével egyetért, annak mddositasat nem javasolja.

Hataridé: a dontésrél szolo értesitést Székesfehérvari Tankerileti Kézpont
részére azonnali megkuldésere
Felel6s: Kovacs Mihaly polgarmester












Kisldng Kézség Polgdrmestere
8156 Kisldng, F& u. 63. T: 22/435-502
E-mail: hivatal@kislang.hu

Weghlve

Kislang Kézség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete
2024. oktober 28-an (hétfé) 14 drai kezdettel Ulést tart, melyre ezlton tisztelettel

meghivom.

Az {llés helye: Polgarmesteri Hivatal — emeleti terem

Napirend:

1.

Javaslat az Ugyrendi-, Oktatasi- &s Szocialis Bizottsag nem képviseld
bizottsagi tagjanak megvalasztasara
Eléado: Kovacs Mihaly polgarmester

Déntés Rumpler Tibor lekészént polgarmester végkielégitéseérol
Eléadd: Kovacs Mihaly polgarmester

Rumpler Tibor lekdszont polgarmester 2019-2024. évi dnkormanyzati ciklus
végén iddaranyosan ki nem adott szabadsagmegvaltasardl
Elbadd: Kovacs Mihaly polgarmester

Elsterjesztés a ,Rendkiviili énkormanyzati tdmogatads — 2024." elnevezésl
palyazat benyujtasara

Elbadd: Kovacs Mihaly polgarmester

Eléterjesztés folydszamlahitel igénylésére 2025. évre
Elbado: Kovacs Mihaly polgarmester

Elsterjesztés az Onkormanyzat és a ,Dr. Szekerczés” Ugyvédi Iroda kozotti
Ugyvédi megbizasi szerz6dés megkétésére
Elbadd: Kovacs Mihaly polgarmester

Eléterjesztés a Kislangi Vadocz Pal Miivelédési Haz, Kényvtar és Faluhaz
intézményvezetsi igazgatoi, magasabb vezetéi) munkakér palyazati kiirasra
El6add: Kovacs Mihaly polgarmester

Eldterjesztés a gyermekjoléti és a személyes gondoskodast nyUjté szocialis
ellatasokra, a személyes gondoskodast nyujté ellatasok biztositasara
El6ad6: Kovacs Mihaly polgarmester






KISLANG KOZSEG ONKORMANYZATA
POLGARMESTERE

1. napirend
Javaslat az Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsig nem képviseld
bizottsagi tagjanak megvalasztasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovébbiakban:
Métv.) 57. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan Kislang Kozség Onkorményzata Képvisels-
testiiletének Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatardl szold 18/2019. (XI1.31.) 6nkorményzati
rendelet (tovdbbiakban: SZMSZ) 31. § (2) bekezdésében a kévetkezOképpen rendelkezik a
Képviselbtestiilet bizottsigainak struktirajarol:

- a Pénziigyi és Falufejlesztési Bizottsag 3 6 képviseld és 2 £6 nem képviseld bizottsagi

taggal,
- Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocialis Bizottsag 3 fo képviselo és 2 f6 nem képviseld
bizottsagi taggal,

A 2024. oktéber 8-i alakulé iilésen Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocidlis Bizottsag 3 6 képviseld
és 1 16 nem képviseldi bizottsagi taggal megalakult.

A bizottsdg elndkének és tagjainak megbizatisa a képviseld-testiilet dltal torténd
megvalasztassal jon létre, a képvisel6-testiilet megbizatdsanak id6tartamara.

Az Ugyrendi-, Oktatési- és Szocialis Bizottsdg masodik nem képviseld bizottsagi tagjanak Gal
Gabriellat javasolom megvalasztani.

A bizottsagi tag megvalasztasakor az érintett kérelmére zart iilés tartand6, melyre vonatkozoan
az iilésen nyilatkozattétel részérdl sziikséges, tovabbd a megvalasztdsat kovetden eskiitétel
kotelezettsége all fenn.

Fentiek alapjén javaslom az alabbi hatdrozati javaslat elfogadéasat.

HATAROZATI JAVASLAT.
Kislang Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
.../2024. (X....) hatarozata
Az Ugyrendi-, Oktatis- és Szocialis Bizottsag nem képviseld tagjanak megvalasztasarol.
Kislang Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete ugy dént, hogy Ugyrendi-, Oktatdsi és

Szocislis Bizottsag nem képviseld bizottsagi tagjanak .................... megvélasztja.

Kislang, 2024. oktober 18.
Kovacs Mihaly
polgirmester



















T4jékoztatas nyujtasa nem képviseld bizottsagi tag részére

Az alabbiak szerint kivanok tdjékoztatast nydjtani a lent részletezett pontok tekintetében:
— a vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségrol
— az Osszeférhetetlenség szabalyairdl
— a2 KOMA adatbézisban torténd jelentkezésrdl és elmulasztasanak jogkovet-

kezményeirdl

1. Thjékoztatas a vagyonnyilatkozat tételi kotelezettségrol

Magyarorszag helyi énkorményzatair6l sz6l6 2011, évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Mbtv.) a vagyonnyilatkozat tételi kotelezettség tekintetében az alibbiak szerint rendelkezik:

Az énkormanyzati képvisel§ megvilasztasatol, majd ezt kévetSen minden év januar 1-jétdl
szamitott harminc napon belill az M6ty 2. melléklete szerinti vagyonnyilatkozatot koteles tenni. Az
énkormanyzati képvisels sajat vagyonnyilatkozatahoz csatolni kételes a vele k6zos haztartasban élé
hézas- vagy élettarsanak, valamint gyermekének (e § tekintetében egytitt: hozzitartoz6) a melléklet

szetinti vagyonnyilatkozatat.

A vagyonnyilatkozat tételének elmulasztisa esetén — annak benyujtisiig — az Onkormanyzati
képvisel§ e tisztségébdl fakadd jogait nem gyakorolhata, tiszteletdijat, természetbeni juttatast,
koltségtéritést nem kaphat.

A vagyonnyilatkozatot a szervezeti és mikodési szabalyzatban erre kijeldlt bizottsig (a
tovabbiakban: vagyonnyilatkozat-vizsgild bizottsdg) tartja nyilvan és ellen6rzi. Az dnkorményzati
képvisel6 vagyonnyilatkozata — az ellenSrzéshez szolgaltatott azonositd adatok kivételevel —

kozérdekbdl nyilvanos.

Az énkormanyzati képvisel§ és hozzatartozdja tirgyévben tett vagyonnyilatkozatinak benyujtasat
kovetSen, az elézé évre vonatkozé vagyonnyilatkozatukat a vagyonnyilatkozat-vizsgald bizottsig a

képviselének visszaadja.

Az onkormanyzati képviselé hozzatartozdjinak nyilatkozata nem nyilvinos, abba csak a
vagyonnyilatkozat-vizsgilé bizottsag tagjai tekinthetnek be az ellendtzés céljabdl.

A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljirist a vagyonnyilatkozat-vizsgilé bizottsignil barki
kezdeményezheti. Az eljirds eredményérdl a vagyonnyilatkozat-vizsgilé bizottsdg tijékoztatja a
soron kovetkezd tlésen a képviselS-testiiletet.

A vagyonnyilatkozattal kapcsolatos eljirds soran a vagyonnyilatkozat-vizsgil6 bizottsag felhivasara

az Onkormanyzati képvisel§ koteles sajat, valamint a hozzatartozdja vagyonnyilatkozataban
feltintetett adatokra vonatkozé azonosité adatokat haladéktalanul irdsban bejelentent. Az




azonositd adatokat csak a vagyonnyilatkozat-vizsgald bizottsag tagjai ismerhetik meg, azokat az
eljaras lezarasat kovetd nyolc napon belul térolni kell.

2. Tajékoztatas az Osszeférhetetlenség szabalyairdl:

Az Motv. 36 § az osszeférhetetlensée okai tekintetében az aldbbiak szerint rendelkezik:

Az onkormanyzati képvisel, valamint a képviselS-testiilet bizottsaganak nem képvisels tagja nem
folytathat olyan tevékenységet, amely a feladatainak ellatasahoz szikséges kozbizalmat
megingathatja, tovabba nem lehet

a) orszaggyulési képvisel6, valamint aki olyan tisztséget tolt be, olyan feladatot lat el, amelyre
kinevezését, megbizatasat az Orszaggyualéstdl, koztarsasagi elnoktol, Kormanytol, Kormany tagjatél
vagy az Orszaggytlés, Kormany alarendeltségébe tartozo szervtdl (vezetjétdl) kapta, kivéve

aa) ha ezen megbizatas keretében karitativ, tudomanyos, oktatéi, mivészeti, lektor1, szerkesztoi,
jogt oltalom ala esé szellemi tevékenységet lat el — ideértve a kozfeladatot ellatd kozérdeka
vagyonkezel6 alapitvany kuratériumanak vagy feligyelSbizottsaganak tagjaként vagy
vagyonellenSreként ellatott tevékenységet is —, illetve ha nevel6sziiléi foglalkoztatasi jogviszonyban
all;

ab) egészségligyl intézmény fOigazgatdja, gazdasagi vezetdje, orvos, egészségiigyl dolgozd,
koznevelési intézmény vezetdje, foglalkoztatottja, szakképzd mtézmény vezetdje, foglalkoztatottja
vagy a szakképzd intézmény tekintetében fenntartdi iranyitasi hataskort gyakotlo szerv vezetdje,
foglalkoztatottja, felsGoktatasi intézmény vezetdje, foglalkoztatottja, szocidlis intézmény vezetdje,
foglalkoztatottja, gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmény vezetdje, foglalkoztatottja;

ac)az allam altal alapitott vagy tulajdoni részesedésével mikods gazdalkodd szervezet
felugyelobizottsaganak vagy Ugyvezetésének tagja; b) kézponti allamigazgatasi szerv vezetje,
koztisztviselSie;

¢) kormanytisztvisel6 olyan allamigazgatasi szervnél, illetve a Nemzeti Ado- és Vamhivatal azon
szervének tisztviselSje, amelynek illetékességi teriiletén az adott dnkormanyzat mikodik;

d) a Magyar Honvédség, a Katonai Nemzetbiztonsagi Szolgalat hivatisos vagy szerzGdéses
allomanyn tagja, rendvédelmi szerv, az OrszaggyGlési Orség hivatasos allomanyu tagja, a Nemzeti
Adé- és Vambhivatal pénziigyéri munkakort betoltd foglalkoztatottja,

e) jegyz6 (f6jegyz0), aljegyz6, tovabba ugyanazon 6nkormanyzat polgarmesteri hivatalanak vagy
k6z6s onkormanyzati hivatalanak koztisztvisel6je, alkalmazottja;

f) mas telepiilési onkormanyzatnal képviseld; g) mas telepiilési 6nkormanyzatnal polgarmester,

alpolgarmester;

h) a helyi 6nkormanyzat altal alapitott vagy tulajdoni részesedésével mikodd gazdasagi tarsasag,
tovabba a helyi 6nkormanyzat tulajdoni részesedésével mikodd gazdasagi tarsasag altal alapitott
gazdasagl tarsasag legf6bb szervének — kivéve, ha a gazdasagi tarsasag legf&bb szerve a képviselS-
testillet — tagja, személyes kézremikoddie, képviselet ellatasara jogosultja;

1) médiatartalom-szolgaltatd természetes személy, jogi személy, gazdasagi tdrsasag legfbb
szervének, ugyvezetésének tagja, személyes kozremikoddje, képviselet ellatasara jogosultja.




A telepiilési 6nkormédnyzati képvisel6 nem lehet a vairmegyei kozgytlés elnoke, alelnoke,
fépolgarmester, fépolgarmester-helyettes.

Az 6sszeféthetetlenséei eliris tekintetében az Métv, 37 § az alabbiak szerint rendelkezik:

Az 6nkormanyzati képvisel§ az Gsszeférhetetlenségi okot a megvilasztasitdl vagy az
osszeférhetetlenségi ok felmeriilését6l szamitott harminc napon beliil koteles
megsziintetni.

Amennyiben jogszabalyban meghatirozottak szerint nem lehetséges az Osszeférhetetlenségi ok
alapjaul szolgilé jogviszony harminc napon beliil t6rténd megszuntetése, akkor az 6nkormanyzati
képviseld 4ltal tett és a jogviszony megsziintetésérdl sz6l6, az arra jogosult altal irisban megerésitett
lemondé nyilatkozatdnak a szervezeti és miikédési szabalyzatban meghatirozott bizottsagnak
torténd atadasat az Osszeférhetetlenség megsziintetésének kell tekinteni.

Ha az 6nkormanyzati képvisel§ az (1) bekezdésben foglalt kotelezettségének nem tett eleget,
barmely 6nkormanyzati képvisel6 vagy bizottsig inditvinyara — az Osszeférhetetlenséggel
kapcsolatos feladatokat ellaté bizottsag javaslata alapjan —a képvisel6-testillet a kovetkezd iilésén,
legkésébb az Osszeférhetetlenség megallapitasanak kezdeményezését kovetd harminc napon belil
hatdrozattal megallapitja az Osszeférhetetlenség alapjaul szolgilé korilmények fennallasat, és
kimondja az Osszeférhetetlenséget. A képviselS-testiilet hatdrozatat az onkormanyzati képviselének
és a kormanyhivatalnak kézbesiteni kell.

Az Onkormanyzati képvisels Osszeférhetetlenségének megallapitdsat barki kezdeményezheti a
polgirmesternél, melyet az Osszeférhetetlenséggel kapcsolatos feladatokat ellaté bizottsagnak
haladéktalanul tovabbitani kell kivizsgilasra. Ismételt kezdeményezés esetén, amennyiben az 1j
tényt vagy korilményt nem tartalmaz, az Osszeférhetetlenséggel kapcsolatos feladatokat ellaté
bizottsdg killon vizsgalat nélkiil lezarja az lgyet, ebben az esetben a (2) bekezdés szerinti
hatarozathozatalra sem kettl sor.

Az énkormanyzati képvisel$ az Ssszeférhetetlenségét, illetve a tisztsége megsziinését megallapito
képvisel6-testiileti hatarozatot a hatarozat kézlését kovetd ot napon beliil a kozigazgatasi tigyben
eljard birdsig el6tt timadhatja meg. A keresetlevelet a birdsagnal kell benyujtani.

Ha a képvisel-testillet nem dont az Osszeférhetetlenségrél vagy dontése jogszabalysértd, az
onkormanyzati képvisels Osszeférhetetlenségének a kimondasat a kormanyhivatal a helyi
énkormanyzat tijékoztatasinak kézhezvételétdl vagy a tajékoztatis addsdra nyitva all6 hataridé
eredménytelen elteltétdl szamitott 6t napon belil kérhet a kozigazgatasi tigyben eljaré birésagtol.

A birbsig a keresetlevél birésaghoz érkezésétdl szamitott tizenot napon beliil tanacsban hatiroz,
hatirozata ellen a hatirozat kozlését kovetd nyolc napon belill van helye fellebbezésnek. A
fellebbezésrdl a birdsig annak a birdsighoz érkezésétdl szamitott tizendt napon belil hatiroz. A
birdsig dontése ellen nincs helye perdjitdsnak.

Az dnkormanyzati képviseld tisztsége az Ssszeférhetetlenséget megallapit6 hatarozat meghozatalat
kévetd napon sziinik meg, ha a hatarozatot birdsdg eldtt nem timadtadk meg. Ha az
osszeférhetetlenséget a birésag allapitotta meg, az 6nkormanyzati képviseld tisztsége a birdsigi
déntés jogerdre emelkedését kbvetd napon sziinik meg.




3. Tajékoztatas a KOMA adatbézisban t6rténd jelentkezéstdl és elmulasztisinak
jogkovetkezményeirdl

Az Moty 38 § 4. bekezdése szerint az énkorminyzati képvisel6 megvalasztasatol szamitott
harminc napon beliil kételes kérelmezni felvételét az ad6zas rendjétdl szolé térvényben
meghatarozott kbztartozasmentes ad6zo6i adatbazisba (a tovabbiakban: adatbazis).

Az dnkormanyzati képvisel§ megvalasztiasatol szamitott harminc napon beliil koteles
kérelmezni felvételét az adodzas rendjér6l szolé  t6tvényben meghatarozott
koztartozasmentes adézoi adatbazisba (a tovabbiakban: adatbazis). Az énkormanyzati
képviseld az adatbazisba torténd felvételére iranyulé kérelme benyujtisanak hoénapjat
kivet6 honap utolsé napjaig kételes a képviselG-testiiletnél igazolni az adatbazisba valo
felvételének megtorténtét. Amennyiben az allami adéhatésig az adatbazisba torténd felvételt
kovetéen megallapitja, hogy az Onkormanyzati képvisel6 az adatbizisba torténd felvétel
feltételeinek nem felel meg, az adatbazisbdl torli, amelyrSl irdshan értesiti a képviselS-testiiletet és

a kormanyhivatalt.
Kérem, a tajékoztatasban foglaltak szives elfogadisat.
Kislang, 2024. oktober 21.
Fésii Katalin

jegyz6 helyett eljaré koztisztvisel§










KISLANG KOZSEG ONKORMANYZATA
POLGARMESTERE

2. napirend

Déntés Rumpler Tibor lekdszdnt polgarmester végkielégitésérol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgélati tisztviselokrél szol6 2011, évi CXCIX. torvény (tovabbiakban: Kttv.) 225/D.
§ (1) bekezdés szerint: ,,A polgdrmestert, ha e tisztségét legaldbb két évig betoltotie és
foglalkozasi jogviszonya a Magyarorszag helyi onkormanyzatairdl szolo 2011. évi
CLXXXIX. térvény 69. § (1) bekezdés a) vagy f) pontja alapjan sz{int meg, végkielégitésként
hédromhavi illetményének megfeleld juttatas illeti meg, amelyet a képviseld-testiilet tovabbi,
legfeljebb hdromhavi illetménynek megfelelé 6sszeggel kiegészithet.

Rumpler Tibor lekészont polgarmester tisztsége az Uj polgarmester megvalasztasdval szint
meg a hivatkozott jogszabaly 69.§ (1) bekezdés a) pontja alapjan. A Kitv. 225/1. § (2)
bekezdése szerinti feltételt — a munkakor hataridén beliili atadasat — 2024. oktober 1. napjan
teljesitette, igy a kifizetés feltételei fenndllnak.

A haromhavi kifizetés, melynek 6sszege bruttd 780.000,- Ft/ho illetmény alapulvételével
brutté 2.340.000,- Ft, tehat a torvény erejénél fogva megilleti a lekszoné polgarmestert, igy
erre az intézkedést sajat hataskorben teljesiteni fogom, az Onkormanyzat 2024. évi
koltségvetésének terhére.

A Képviselo-testiilet hataskorébe tartozik a lekdszont polgdrmester tekintetében részére
tovabbi harom havi végkielégités juttatasanak megallapitdsa, melynek biztositasat nem
javaslom.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet az eléterjesztés megvitatdsara és a hatdrozati javaslatban
foglaltak elfogadésara.

Kislang, 2024. oktober 15.

Kovacs Mihaly sk.
polgarmester




HATAROZATI JAVASLAT

KISLANG KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
c+e/2024. (X.....) HATAROZATA

Rumpler Tibor lekdszont polgarmester végkielégitésérol

Kislang Kozség Onkorményzata Képviselé-testilete Rumpler Tibor lekdszont
polgarmester részére a harom havi illetményének megfelelé brutté 2.340.000,-Ft
végkielégités tekintetében annak kifizetése alapjat az Onkorményzat 2024. évi
koltségvetése terhére biztositja.

Felelds: Kovacs Mihaly polgarmester
Hataridé: dontést kovetd 5 munkanap

Kislang Kozség Onkormdnyzata Képvisel6-testillete Rumpler Tibor lekdszont
polgarmester részére a 2011. évi CXCIX. tv. 225/D. § (1) bekezdésében meghatarozott
harom havi mértékii illetményének megfeleld végkielégitését nem egésziti ki, azon
tulmenden tovabbi végkielégitést nem allapit meg.




KISLANG KOZSEG ONKORMANYZATA
POLGARMESTERE

3. napirend

Rumpler Tibor lekészont polgarmester 2019-2024. évi inkormanyzati ciklus végén
idéaranyosan ki nem adott szabadsagmegvaltasarol.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A polgarmesterek tisztségével, foglalkoztatasi jogviszonydval kapcsolatos szabalyozast a
Magyarorszag helyi onkormanyzatair6l szold 2011, évi CLXXXIX. torvény (a tovabbiakban:
Mbotv.), valamint a kozszolgalati tisztviselokr6l szolé 2011. évi CXCIX. térvénynek (a
tovabbiakban: Kttv.) a polgarmesteri foglalkoztatasi jogviszonyra vonatkozo rendelkezései

tartalmazzak.

A polgarmester foglalkoztatdsi jogviszonya valasztassal Iétrejove, sajatos kozszolgalati
jogviszony. A polgarmester tekintetében a képviseld-testiilet gyakorolja a munkaltatéi jogokat.

A Kttv. 225/C. §-a szabalyozza a polgarmester éves szabadsdga tervezésének, engedélyezésének
€s igénybevételének rendjét.
E rendelkezések szerint a polgarmester €vi huszondt munkanap alapszabadsagra €s tizennégy

munkanap pdtszabadségra jogosult.
A képviseld-testiilet minden év februar 28-ig hagyja jova a polgdrmester szabadsaganak
fitemezését. Az éves szabadsdgolasi litemtervét a polgarmester terjeszti a képviseld-testiilet elé.

A polgarmester évi szabadsaganak megallapitdsat, annak {itemezési tervét a KépviselS-testiilet

fogadja el.

A képvisels-testillet munkaltatoi felelossége e szabalyok figyelembevételével a polgarmester
szabadsaganak kiadésa, a polgarmesteré pedig annak {itemezés szerinti igénybevétele.

A szabadsagot esedékességének évében, de legkésobb a kdvetkezod év marcius 31-ig kell kivenni
vagy kiadni. A szabadsag kiadéasara vonatkozé igény a foglalkoztatdsi jogviszony fennallasa alatt

nem éviil el.

A Kttv. szabadsig pénzbeli megvaltasat alapesetben tiltja, és csak kivételes esetben - ha a
munkaltaté az idéardnyos szabadsagot nem tudta kiadni — ezt a foglalkoztatasi jogviszony

megsziinésekor teszi lehetové.



A ki nem vett szabadsag megvaltasaval kapcsolatos igény eléviilése a foglalkoztatasi jogviszony
megszlinésének napjan kezdddik.

A szabadsagmegvaltas kapcsan — figyelemmel a Kttv. 225/1.§ (1) bekezdésére - alkalmazni kell
a Kttv. 107. § (2) bekezdését, amely el6irja a munkaltatd részére a kormanyzati szolgalati
jogviszony megszinésekor a ki nem adott aranyos szabadsag megvaltasat.

A Kttv. 107. § (1)-(2) bekezdése alapjan:

. (1) A szabadsagot — a (2) és (2a) bekezdést kivéve — megvdltani nem lehet.

(2) A kormanyzati szolgdlati jogviszony megsziinése esetén, ha a munkdltato az ardnyos
szabadsagot nem adta ki, az aranyos szabadsdagot (ha a kormdnytisztviselének van fennmaradé
szabadsdaga) gy kell megvdltani, hogy ha a kormdanytisztviseld

a) a 62/A4. § szerint 1lj kormdnyzati szolgdlati jogviszonyt létesit, a megvdltdssal érintett ardnyos
szabadsdagbol a kordabbi kormdnyzati szolgdlati jogviszony megsziinése és az ij kormdnyzati
szolgdlati jogviszony létesitése kozotti idétartamra esé szabadsdgot — a kozszolgdlati tisztviselGk
és az dallami tisztviselOk jogviszonydnak megsziinésével és megsziintetésével Osszefiiggd egyes
eljarasi részletkérdeésekrdl szolo kormanyrendelet szerinti munkdltatoi értesités kézhezvételét
kovetd 15 napon beliil — meg kell valtani, és a fennmarado szabadsdgot a létrejovd kormdnyzati
szolgalati jogviszony alapjan a kormdnytisztviseldt megilletd szabadsdghoz hozza kell szamitani,
b) a 62/A. § szerint uj kormanvyzati szolgdlati jogviszonyt nem létesit, az aranyos szabadsdgot a
jogviszony megsziinését kivetd 40. napon kell megvaltani.”

A Kttv. 225/C. § (2) bekezdés alapjan Rumpler Tibor lekoszont polgdrmester évente beterjesztette
szabadsagolasi litemezését, azonban nem naptari nap szerint meghatirozva, hanem az adott
hénapokban igénybe veendd napok szaméval megéallapitottan, mely litemtervben foglaltaknak
megfelelden nem vette igénybe a szabadségait, azaz az litemtervben foglaltak alapjan az
igénybevételi kotelezettségének nem tett eleget, de a munkaltatdi jogkorében eljart Képviselo-
testiilet sem tett semmilyen intézkedést a szabadsdgok kiadasara nézve. Ennek kdvetkezménye,
hogy a lekdszont polgadrmester az alabbiakban részletezett szabadsagokkal rendelkezik.

Az eléterjesztés 1. melléklete az Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 51/2024. (I1.22.)
hatarozata, mely 2024. évben is tartalmazza, hogy a felhalmozodott és 2024. évre igénybe veendd
szabadsdgok vonatkozasdban a polgarmester miként veszi igénybe a szabadsigat, mely
kotelezettségnek szintén nem tett eleget.

A Kttv. 225/C. § (2) bekezdése szerint a szabadsagot az iitemezésnek megfelelGen kell kiadni,
valamint igénybe venni. A polgarmester a szabadsag igénybevételérdl a Képviseld-testiiletet a
kovetkezo lésen tajékoztatja. A polgdrmester a szabadsagot az litemezéstdl eltéréen csak eldre
nem lathatd esetben, vagy az igénybevételt megel6zoen legk€ésébb 15 nappal megtett, elézetes
bejelentést kdvetden veheti igénybe.




Rumpler Tibor lek6szont polgarmester a szabadsag kimutatas szerint az alabbi szabadsagokkal

rendelkezett:

2020. februar 1- 2020. december 31-ig 36 nap
2021. évre 39 nap
2022. évre 39 nap
2023. évre 39 nap
2024. januar-1- 2024. szeptember 30-ig 29 nap
Osszesen: 182 nap
Igénybe vett szabadsag 2023. évben 30 nap

A Polgarmester ki nem adott szabadsaga 152 nap, mely alapjan a szabadsdgmegvaltas Gsszege:
5.645.736,- Ft.

Fentiek alapjan a Képviselé-testiiletnek jelen 6nkormanyzati ciklus végén meg kell allapitani az
id6aranyosan ki nem adott szabadsagot, és annak szabadsagmegvaltas cimén pénzben torténé
kifizetése irant intézkedni kell az Onkormanyzat 2024. évi koltségvetése terhére.

HATAROZATI JAVASLAT

Kisling Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
.../12024. (X....) hatarozata

Rumpler Tibor lekészont polgarmester szabadsag megvaltasa iigyérdl
Kislang Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete megéllapitja, hogy a 2019-2024. évi
tnkorményzati ciklus végén Rumpler Tibor polgdrmester idéardnyosan ki nem adott szabadséga
152 nap. A polgdrmestert szabadsdgmegvaltds cimén 5.645.736,- Ft illeti meg, melynek fedezetét

az Onkormanyzat 2024. évi koltségvetése terhére biztositja.

A Képviseld-testiilet felkéri a polgdrmestert, hogy intézkedjen a szabadsdgmegvaltasrol, illetve

annak kifizetésérol.

Hataridé: jogviszony megsziinését koveto 40. nap
Felel6s: Kovacs Mihdaly polgdrmester

Kislang, 2024. oktober 18.

Kovécs Mihaly
polgarmester




El6terjesztés 1. melléklete

Kislangi Polgdrmesteri Hivatal Jegyzéje

8156 Kisldng, F& u. 63. T: 22/435-502 E-mail: hivatal@kislang.hu

Kivonat Kislang Kézség Onkormanyzat Képvisels-testiletének 2024. februar 22-én
tartott tlése jegyz6konyveébdl.

Kislang kdzséq Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
51/2024. (11.22.) hatarozata

a polgarmester el6z6 évi ki nem vett szabadsaganak megallapitasarol
és a 2024. évi szabadsaganak litemezésérol

Kislang Kézség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete Ggy dontétt, hogy a polgarmester
el6z6 évi ki nem vett szabadsagat és a 2024. évi szabadsaganak Utemezését az

eléterjesztés 1. melléklete szerint jovahagyja.

Felelés: Rumpler Tibor polgarmester
Hatarid6: azonnal

Rumpler Tibor sk. dr. Berta Edina sk.
polgarmester jegyzd

Szabo6 Gyoérgy sk. Dudar Ferenc sk.
jkv. hitelesitd jkv. hitelesit6

A kivonat hiteles.
Kislang, 2024. februar 22.

dr. Berta Edina sk.
jegyz6



Dontéshozatal a polgarmester el6z6 évi ki nem vett szabadsaganak megallapitasarl és a 2024. évi
szabadsaganak iitemez€sérél szolo elbterjesztés 1. melléklete

Kislang Kozség Polgarmesterének 2024. évi szabadsagolasi litemterve

Szabadsig mennyisége

Szabadsag kivételének iitemezése 2024. évben

2020. 2021. 2022. 2023. 2024. | 2020., I | IL I | IV, | V.| VL. { VII. | VIII. | IX.
évrol évrol évrol évrél évi 2021,
athozat | athozat | athozat | athozat 2022.,
2023. és
2024. évi
Osszesen:
36 39 39 9 29 152 16 16|16 | 16 | 16| 17 19 18 18







KISLANG KOZSEG ONKORMANYZATA

POLGARMESTERE

4. napirend

Eléterjesztés a ,Rendkiviili inkormanyzati timogatas — 2024.” elnevezésii palyazat
benytjtasara.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tajékoztatom a Tisztelet Képvisel6-testiiletet, hogy a beltigyminiszter €s a pénziigyminiszter
palyézatot hirdetett a Magyarorszdg 2024. évi kdzponti koltségvetésérol szold 2023. évi LV.
torvény (a tovabbiakban: kltségvetési torvény) 3. melléklet 2.1.5. Onkormanyzatok rendkiviili
tAmogatasa jogeim tekintetében.

A palyazat célja
Az énkorményzatok rendkiviili tdimogatésa a telepiilési Snkorményzatok miikod6képességének
megbrzésére vagy egyéb, a feladataik ellatasat veszélyeztetd helyzet elhdritasara szolgal.

Keretosszeg )
A koltségvetési torvény 3. melléklet 2.1.5. Onkorményzatok rendkiviili tdmogatasa jogeim

eldiranyzata 5 500,0 milli6 forint, figyelemmel az 5.1 pont b) tartésan fizetésképtelen helyzetbe
keriilt helyi onkorményzatok addssdgrendezésére iranyuld hitelfelvétel visszterhes
kamattamogatasara, és a pénziigyi gondok dijara pont szerinti kifizetésekre.

Palyazok kore
A tdmogatasra a telepiilési onkorményzatok palydzhatnak.

A tamogatas formaja
A tamogatds vissza nem téritendd és visszatéritendd koltségvetési tamogatas formajéban
palyézhato, illetve nyujthato és felhasznaldsa meghatarozott célhoz vagy feladathoz k&thetd.

A tamogatas mértéke
Egyedi feliilvizsgdlat alapjan a timogatas mértékét a megpalyazott 6sszeg keretein beliil a helyi
snkorményzatokért felelés miniszter és az allamhdztartasért felelds miniszter allapitjak.

Palyazat benytujtisa

A palyazatot elektronikus uton kell benyujtani a helyi onkormanyzatokért felelds miniszter altal
{izemeltetett ebr42 6nkormanyzati rendszerben.

A Nyilatkozat Grlap ebr42 rendszerbe tortén6 visszatoltése és a MAKPER hivatali kapura
torténd megkiildése egyiittesen jelenti a palyazat benyujtasat.

A Nyilatkozat Kincstar MAKPER hivatali kapujan torténd megkiildésének hatarideje
alapesetben legkésébb 2024. oktober 15.

Egy 6nkorményzat legfeljebb harom alkalommal nyujthat be palyazatot. El6re nem lathato
esemény bekovetkezése esetén 2024. oktober 15.-ét kovetden is benyujthato palyazat, azzal a
feltételek, hogy a palyazat benyujtasanak hatérideje 2024. november 10. Azonban az év soran
benyujtott palydzatok szama igy sem haladhatja meg a harnat.



A Kozigazgatasi és Tertiletfejlesztési Minisztérium irdnymutatdsa alapjéan az Onkormanyzat a
2024. évi rendkiviili timogatasi igényében ,,Bérjellegli kifizetésekhez kapcsolodoé tartozasokra”
jogcimen polgarmesteri végkielégités esetén a térvényileg meghatirozott minimum mértéki 3
havi illetményre tAmogatdsi igényt nyjthat be.

Javaslatot teszek a Képvisel6-testiilet részére, hogy Kisldng Kozség Onkorményzata nytjtson
be palyézatot a telepiilési 6nkormanyzatok rendkiviili timogatasara 2.644.200,- Ft vissza nem
téritend6 Osszegre.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az elGterjesztés megtargyaldsara és a hatarozati javaslat
elfogadasara.

Kislang, 2024. oktéber 15.
Kovéacs Mihaly sk.

polgdrmester
HATAROZATI JAVASLAT
KISLANG KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK

..../2024. (X. ) HATAROZATA
az Onkormanyzatok rendkiviili timogatisa — 2024. cimii palyazat beny\ijtasarél

Kislang Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testiilete dont arrdl, ho gy benytjtja palyazatat a
belligyminiszter €s a pénziigyminiszter 4ltal meghirdetett, a Magyarorszag 2024. évi kézponti
koltségvetésérdl szolé 2023, évi LV. torvény 3. melléklet 2.1.5. pontja szerinti
Onkormanyzatok rendkiviili timogatésa jogeim kerete terhére, a lekészont polgarmester 2011.
évi CXCIX. tv. 225/D. § (1) bekezdésében meghatdrozott hdrom havi illetményének megfelels
2.340.000,- Ft 6sszegli végkielégités és 304.200,- Ft SZOCHO, 6sszesen 2.644.200,- Ft vissza
nem téritendd tdmogatas megallapitisara.

Kislang Kozség Onkorményzat Képvisels-testiilete felhivija a polgarmestert és a jegyzo helyett
eljaro koztisztvisel6t a palyazat benyujtasaval kapcsolatos jognyilatkozatok megtételére és a
palyazat benyjtasara.

Hataridé: azonnal

Felelos: Kovacs Mihaly polgarmester
Fésii Katalin jegyz06 helyett eljard koztisztviseld




KISLANG KOZSEG ONKORMANYZATA
POLGARMESTERE

5. napirend

Eléterjesztés folyoszamlahitel igénylésére 2025. évre.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kislang Kozség Onkormanyzata az intézmények mikodtetéséhez — sziikséges
energiabeszerzések és a  likviditdsunk megérzésének  biztositasa  érdekében  az
Onkorményzatnak foly6szamlahitelt sziikséges igényelni 25.000.000,- Ft 6sszegben 2025. évre.

A foly6szamlahitel igényléséhez a jelenlegi folydszamlavezeté bankunktol, az MBH Bank
Nyrt-t61 kértiink indikativ ajanlatot, mely az eldterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet sziveskedjék az eldterjesztést megvitatni, valamint a
hatarozati javaslatot elfogadni.

Kislang, 2024. oktéber 16.

Kovacs Mihaly sk.
polgarmester

HATAROZATI JAVASLAT

Kislang Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
/2024. (X....) hatarozata
folyészamlahitel igénylésérol 2025, évre

Kislang K6zség Onkormanyzata Képvisel-testiilete ugy hatarozott, hogy 2025. koltségvetési
évre 25.000.000.- Ft osszegli, 2025. december 31. lejaratt folydszamlahitelt vesz fel a MBH
Bank Nyrt-t61 2025. december 31. lejarattal az intézmények mikodtetéséhez szikséges
energiabeszerzések és az Onkormanyzat likviditasanak megorzésének biztositasara a hatarozat
mellékletét képez6 indikativ ajanlatban szereplé feltételek mellett.

Kislang Kozség Onkormanyzata kotelezettséget vallal arra, hogy a futamidd alatti éves
koltségvetésébe a kolcson és jarulékai visszafizetésére a fedezetet sajat bevételeibdl a

fejlesztések elbtt betervezi, jovahagyja és biztositja.

Kislang Kozség Onkormanyzata felhatalmazdson alapulé beszedési megbizast biztosit
valamennyi a Magyar Allamkincstarnal vagy mas pénziigyi intézménynél vezetett vagy
késBbbiekben megnyitasra keriild valamennyi fizetési szamldira, ahol ezt jogszabaly nem zarja
ki.

Kislang Kozség Onkorményzata a hitel fedezetéiil felajanlja valamennyi, a mindenkor hatalyos
jogszabalyok alapjan figyelembe vehet6 koltségvetési bevételét.

1



Kislang Ko6zség Onkormanyzata visszavonhatatlan megbizast ad a MBH Bank Nyrt. részére,
hogy a hitel futamideje alatt amennyiben a fizetési szamldjan a jelen szerzddés alapjan
esedékessé valo fizetési kotelezettségeinek teljesitéséhez nem all rendelkezésre a sziikséges
fedezet, tigy annak biztositasa érdekében a kélcsonszerzédés fennallasa alatt és a koleson teljes
visszafizetéséig a helyi adé fogadasara szolgald szamljarol a sziikséges Osszeget az
onkormanyzat fizetési szamlajara atvezesse.

Kislang Kozség Onkormdnyzata Képviselé-testiilete nyilatkozik arrol, hogy az énkorményzat
hitelfelvétele nem esik torvényi korlatozas ala (2011. évi CXCIV.tv.10.8./3/ bekezdés).

Kislang Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete felhatalmazza a polgarmestert, hogy az 1.
pont szerinti feltételekkel torténé hitelfelvétel tigyében eljarjon €s a hitelszerzddést az
Onkormanyzat képviseletében a MBH Bank Nyrt-vel megkdsse, tovabba az inkasszds
felhatalmazasokat alairja.

Hataridé: folyamatos, 2024. december 31.
Felelos: Kovacs Mihaly polgarmester




KISLANG KOZSEG ONKORMANYZATA
POLGARMESTERE

6. napirend:

Eléterjesztés az Onkormanyzat és a ,,Dr. Szekerczés” Ugyvédi Iroda kozotti ligyvédi megbizasi szer-
z0dés megkotésére.

Tisztelt Képviseld-testiilet!

Kislang K6zség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete 2024. oktéber 8.-napjan tartott alakuld tlése eldkészi-
tésében jogi kozremiikodésre Pintérné Dr. Szekerczés Anna tigyvédet kértem fel, melyrol a Képviselo-testii-
let tagjait is tajékoztattam. Az alakul6 iilés napirendjei irasbeli el6terjesztései eldkészitésében; a polgarmes-
ter, a jegyzot helyettesitd koztisztviseld és a Helyl Vélasztasi Bizottsag elndke tilés lebonyolitaséra vonatkozo6
egyeztetésében a jogi képviseld részt vett, a sziikséges segitségeket megadva. Az alakuld iilésen pedig a
lebonyolitashoz szintén segitséget nyujtott, melyet kdvetéen az alakulo ilés jegyzokonyvét is el6készitette.

A ,,)Dr. Szekerczés” Ugyvédi Iroda altal rendelkezésre bocsatott megbizasi szerzodés 5. pontja tartalmazza a
mar elvégzett feladatokat. Javasolom a hatdrozat 1. mellékletét képezd megbizasi szerz8dés elfogadasat,
mely lehetévé teszi, hogy az Onkorményzat a megbizasi szerz6dés korében meghatérozott tigyekben jogi
segitségnyujtast kérjen, mely azonban lehetéség s nem kételezettség. A megbizasi dij tekintetében mindenkor
a 8.6. pontban foglaltak kivételével az elvégzett feladatokat részletezd teljesitésigazolas sziikséges.

A hatarozati javaslat melléklete az ligyvédi megbizasi szerzédés, mely részletezi a megbizési korbe tartozo
feladatokat, mely megbizasi szerzédés a Képvisel6-testiilet altali elfogadas esetén €s id6pontjaval I€p ha-

talyba.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, az el6terjesztés megtargyaldsara.

Kislang, 2024. oktéber ,, 21 ,,

Kovacs Mihaly
polgiarmester




Hatarozati javaslat

Kislang Kozség Onkormanyzata és a ,,Dr. Szekerczés” Ugyvédi Iroda kozotti ligyvédi megbizasi
szerz6dés elfogadasa.

Kislang Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiilete megtargyalta az Onkormanyzat, mint Meghizo és
a ,Dr. Szekerczés” Ugyvédi Iroda, mint Megbizott kozott 1étrejove iigyvédi megbizasi szerzédés elfo-
gadasara vonatkozé eloterjesztést melynek alapjan az alabbi déntést hozza:

Kislang Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete, mint Megbizd Kislang Kozség Onkormanyzata jogi
képviseletének ellatasara Pintérné Dr. Szekerczés Anna ligyvéd altal képviselt ,,Dr. Szekerczés” Ugyvédi
Irodaval, mint Megbizottal igyvédi megbizasi szerzédést kot.

Kislang K6zség Onkormanyzata Képviseld-testiilete a hatarozat 1. szamu mellékletében foglalt tigyvédi meg-
bizasi szerzédést elfogadja, felhatalmazva a polgarmestert annak aléiraséara.

Felelos: Kovacs Mihdly
polgarmester
Hataridé: azonnal




...[2024. (....) hatarozat 1. melléklete

UGYVEDI MEGBIZASI SZERZODES

mely létrejott egyrészrél Kislang Kozség Onkormanyzata — székhely: 8156 Kislang, F6 utca 63.,
adoszam: 15727402-2-07, Toérzskonyvi azonosité szam (PIR): 727408 — képviseli: Kovdes Mihaly
Polgarmester-, mint Megbiz6 — tovabbiakban: Megbizo -,

masrészrdl a ,,Dr. Szekerczés” Ugyvédi Iroda — az ligyvédi iroda vezetdje: Pintérné Dr. Szekerczeés Anna,
tigyvéd, adészdma: 18490303-2-07, székhely: 8000 Székesfehérvar, Pet6fiu. 5. sz., Székesfehérvari Ugyvédi
Kamara, KASZ szam: 36067256 -, mint Megbizott — tovabbiakban Megbizott — k6zott az alulirott napon és
helyen, a kivetkez6 feltételek szerint:

1.

A Megbiz6é megbizza a ,,Dr. Szekerczés” Ugyvédi Irodat Pintérné Dr. Szekerczés Anna ligyintézésével,
hogy az alabbiakban felsorolt tigyekben, az ,ligyvédi tevékenységrél” sz616, 2017. évi térvényben
meghatérozott tevékenységi korben a Megbiz6 Aaltal meghatarozottak szerint, Kislang Kozség
Onkormanyzata részére jogi tevékenységet lasson el, jogi tandcsadast vegezzen, szerzddéseket,
beadvanyokat, mas iratokat szerkesszen.

Megbizott feladata, kiilondsen:

2.1. Kislang Kozség Onkorményzata éltal kotendd polgari jogi szerzddések eldkészitése,
jovahagyésat kovetden alafrdsa lebonyolitasa, ellenjegyzése, ingatlanokat érint szerzodések
esetén ingatlan-nyilvantartdsi bejegyzésre benyljtdsa, s annak tartama alatt jogi képviselet
ellétasa, gazdasagi tarsasagot érintd iigyekben cégbirdsagi benyujtasa s jogi képviselete ellatasa,
tarsadalmi szervezeti nyilvantartast érint8 tigyekben pedig a Székesfehérvari Torvényszéknél
valé eljaras, s jogi képviselet ellatasa.

2.2. Kislang Kozség Onkormanyzata Képviselé-testitlete, illetdleg szervei altal mar meghozott
déntések, megkotott szerzédések, megtett jognyilatkozatok tekintetében jogi véleményezés a
Megbizé altal meghatarozott kérben.

2.3. Az Onkorményzattal szerzédni kivané szerzédé felek altal el6készitett szerz8dés tervezetek
attekintése, véleményezése.

2.4. A 2.1. pontban nevesitett szerz6déseket targyalé Kislang Kozség Onkormanyzata Képvisels-
testiilete iiléseinek el6készitésében kdzremitkddés, annak korében killondsen az elbterjesztés
tervezetek, hatarozati javaslatok dsszeallitdsdban valo részvétel.

2.5. Kislang Kozség Onkormanyzata altal megjeldlt tigyekben és idépontokban a Képvisels-testiilet
{ilésein és munkamegbeszéléseken jogi szakértéként valo részvétel.

A Megbizé donti el, hogy mely iigyekben ad egyedi megbizdsokat, s ahhoz kapcsolédo
meghatalmazasokat a jogi tevékenység s jogi képviselet ellatasara.

A Megbiz6 tudomassal bir arrél, hogy Megbizott Ugyvédi Iroda keretében tigyvédi praxist folytat, mas
jogi személyek, természetes személyek jogi képviseletét is ellatja. Megbizott az ,,ligyvédi
tevékenységrdl” sz616 2017. évi LXXVIIL torvényben foglalt tilalmakat maradéktalanul betartva jar el,
azzal, hogy Megbizé Megbizott részére felmentést ad a torvényes titoktartasi kételezettség aldl a 7.
pontban foglalt helyettesitd igyvéd, Dr. Pintér-Heves Dora tekintetében, akivel szemben Megbizottat
jelen felmentés alapjan titoktartasi kotelezettség nem terheli. A helyettesitési jogkor és a Megbizo altal
a titoktartas aléli felmentés a 3. pontban foglalt feladatokra is kiterjed.

Szerzdds felek jelen megbizési jogviszonyt, annak Képvisel6-testiilet altali elfogadasaval, mint kezd6
hatallyal hatarozatlan idétartamra I€tesitik.

E korben szerz6dd felek megallapitjak, hogy a Megbizott 2024. oktéber 1.-napjatol kezdédben a
Megbizo javara és érdekében az alabbi feladatokat latta el:




5.1.

5.2.

5.3.

A Képvisel6-testlilet 2024. oktdber 8.-1 alakulé {ilése el6készitése korében:

5.1.1.  Azalakul6 tilés meghivdjanak dsszeéllitasa s az abban foglalt 3., 4., 6.,7., 8., 9., 10, 11.,
12. és 13. szdm1 napirendi {rasbeli eldterjesztések el6készitése a hatdrozati javaslataikkal
egylitt.

5.1.2. Az Onkorményzat polgarmesterével, a jegyz6 helyett eljard kdztisztviseldvel és a Helyi
Vilasztasi Bizottsag elndkével személyes egyeztetés az alakuld iilés el8készitésérol,
lebonyolitasardl, a titkos szavazds lebonyolitasi szabélyaira is kiterjedéen.

5.1.3. Az alakuld iilés forgatokényvének el6készitése.

A Képviselo-testiilet 2024. oktdber 8.-an 14% érai kezdettel tartott alakuld iilésén részvétel.

Az alakuld Ulés jegyzokonyvének szerkesztése.

A megbizasi szerz6dés megsziinésére a Ptk. 6:278 §-6:279 §-aiban, s az ,ligyvédi tevékenységrél”.
sz6016 2017. évi torvényben foglalt rendelkezések irdnyadok azzal, hogy felek a felmondasi id6
mértékében 30 napban llapodnak meg.

Megbizott a megbizast vallalja, melynek teljesitése érdekében Pintérné Dr. Szekerczés Anna tigyvéd jar

el.

Akadélyoztatasa esetében a helyettesités.t_ Dr. Pintér-Heves Déra egyéni ligyvéd - 8000 Székesfehérvar,
Petdfi ~ S. utca 5. sz., Székesfehérvari Ugyvédi Kamara, KASZ szam: 36067225 — latja el.

Szerz0d6 felek a megbizasi dij és ahhoz kapcsolédd koltségétalany mértékében az alabbiak szerint
allapodnak meg;:

8.1.

8.2.
8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

A 2. pontban foglalt feladatok teljesitése iigyvédi megbizasi dija az 5.1.-5.3. pontban foglalt
feladatok teljesitésére is kiterjedéen jelen megbizéasi szerzédés keretében alkalmazanddan
35.280,-Ft+ afa/ora tigyvédi munkadij alapjan a tényleges iddigény alapjan keriil megallapitasra.

Az lgyvédi megbizasi dij mértéke évente a targyévet kdvetd marcius 1.-napjatél az elézd évre
KSH éltal kozzétett atlagos inflacié mértékével emelkedik, mely a megbizasi szerzédés kiilén
modositasat nem igényli.

A koltségatalany mértéke a megbizasi dij 15 %-a + afa.

Megbizott az egyes szamlak kibocsatdsdhoz teljesitésigazolast csatol, mely részletezi az egyes
feladat teljesitéseket.

A Megbizott az egyes megbizasok teljesitését kovetben jogosult a szamlak beny(jtdsara, mely
ingatlan, cég, illetdleg tarsadalmi szervezeti nyilvéntartast érintd iigyekben a Foldhivatali,
Cégbirdsagi avagy Székesfehérvari Torvényszékhez torténd benyujtast kdvetéen torténik, a 2.2.
pontban foglalt tigyekben a jogi 6sszefoglalé atadasat kévetben, a 2.3. pont hatalya al4 tartozé
ligyekben a szerzddéstervezetek véleményezésének irdsbeli 8sszefoglaldoja Megbizé részére e-
mailen t6rténd megkiildését kovetden, a 2.4. pont szerinti ligyekben a dontési javaslatok e-mailen
val6 megkiildését kévetden, mig a 2.5. pont alatti ligyekben az egyeztetések megtorténtét kvetSen
jogosult a szamlak benyUjtdsdra, melyek kiegyenlitése a Megbizé altal 8 napos esedékességgel,
atutaldssal térténik a Dr. Szekerczés Ugyvédi Iroda OTP Bank Nyrt-nél vezetett 11736006-
20337973 szamU szamléjara.

Amennyiben adott ligyben a 2.1.-2.4. pontban foglaltakat érintéen a Megbizott t6bb részfeladatot
teljesit, gy a szdmla benyujtdsara az utolsé részfeladat teljesitését kdvetden jogosult.

Szerz8d0 felek az 5.1. pontban foglalt feladatok teljesitési idétartamat 5 + 1 + 2 munkadraban, az
5.2, pontban foglalt feladat teljesitését 2 munkadraban, az 5.3. pontban foglalt feladat teljesitési
id6tartamat pedig 5 munkaéraban hatérozzak meg, melyek tekintetében jelen megbizési szerzédés
teljesitésigazolasul is szolgal.




9. A Megbizé jogosult a megbizés teljesitésére utasitdsokat adni. Ha a megbizd célszeritlen, vagy
szakszer(itlen utasitdst ad, a Megbizott koteles erre figyelmeztetni. Amennyiben a Megbiz6 az
utasitashoz a figyelmeztetés ellenére is ragaszkodik, az utasitdsbél ered karok is Ot terhelik.

10. A Megbizott koteles a Megbizot tevékenységérdl és az dltala elldtott tigyek allasarol kivansagara,
sziikség esetén e nélkiil is tajékoztatni, kiilondsen, ha felmeriilt 0j korlilmények az utasitdsok
modositasat teszik indokoltta.

11. Jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. 6:272. § - 6:279. §-aiban foglaltak, s az
,igyvédi tevékenységrol” sz616 2017.. évi LXXVIIL torvényben foglaltak az irdnyadok.

12. A megbizasi szerz6dést Kisldng Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiilete .../2024. (.....)
hatarozatdval hagyta jova felhatalmazva a polgarmestert annak alairdsara.

Jelen megbizasi szerzodést szerz3d6 felek annak elolvasisa, tartalmanak megértése és magukra nézve
kiitelezonek elismerése utan, mint akaratukkal mindenben megegyezit helybenhagydlag alairtik.

Kislang, 2024. oktéber,, ,,

/: Kovacs Mihaly :/ /: Pintérné Dr, Szekerczés Anna :/
Polgarmester iigyvéd
Kislang Kozség Onkormanyzata »Dr. Szekerczés” Ugyvédi Iroda






189/2024. (X.28.) hatarozat 1. melléklete

UGYVEDI MEGBIizASI SZERZODES

mely létrejott egyrészrdl Kislang Kézseg Onkormanyzata — székhely: 8156 Kislang, F& utca
63., adoszam: 15727402-2-07, Torzskoényvi azonosité szam (PIR): 727408 — képviseli: Kovacs
Mihaly Polgarmester-, mint Megbiz6 — tovabbiakban: Megbizo -,

masrészrol a ,.Dr. Szekerczés” Ugyvédi Iroda — az ligyvédi iroda vezetoje: Pintérné Dr. Szekerczés Anna,
tigyvéd, adészama: 18490303-2-07, székhely: 8000 Székesfehérvar, Petofi u. 5. sz., Székesfehérvari
Ugyvédi Kamara, KASZ szdm: 36067256 -, mint Megbizott — tovabbiakban Megbizott — kozott az alulirott
napon és helyen, a kovetkezo feltételek szerint:

1.

A Megbiz6 megbizza a ,Dr. Szekerczés” Ugyvédi Irodat Pintérné Dr. Szekerczés Anna
ugyintézésével, hogy az aldbbiakban felsorolt igyekben, az ,lgyvedi tevékenységrol” szolo,
2017. évi torvényben meghatarozott tevékenységi korben a Megbizé altal meghatérozottak
szerint, Kislang Kézség Onkormanyzata részére jogi tevékenységet lasson el, jogi
tanacsadast végezzen, szerzfdéseket, beadvanyokat, mas iratokat szerkesszen.

Megbizott feladata, kilonosen:

2.1.

2.2,

2.3.

2.4.

2.5.

Kislang Kozség Onkormanyzata altal kétendd polgari jogi szerzédések elbkészitese,
jovahagyasat kévetéen alairasa lebonyolitasa, ellenjegyzése, ingatlanokat érint6
szerzédések esetén ingatlan-nyilvantartasi bejegyzésre benyujtasa, s annak tartama
alatt jogi képviselet ellatasa, gazdasagi tarsasagot érint6é ligyekben cegbirésagi
benyljtdsa s jogi képviselete ellatasa, tarsadalmi szervezeti nyilvantartast érint6é
tigyekben pedig a Székesfehérvari Torvényszéknél valo eljaras, s jogi képviselet
ellatasa.

Kislang Kozség Onkorméanyzata Képviselo-testilete, illetbleg szervei altal mar
meghozott déntések, megkotott szerzédések, megtett jognyilatkozatok tekinteteben jogi
véleményezés a Megbizo altal meghatarozott kérben.

Az Onkormanyzattal szerzédni kivané szerz6dé felek altal elokészitett szerzédes
tervezetek attekintése, vélemenyezése.

A 2.1. pontban nevesitett szerzédéseket targyald Kislang Kozseg Onkormanyzata
Képviselt-testillete  Uléseinek el6készitésében kozremikodés, annak korében
kilonosen az elbterjesztés tervezetek, hatarozati javaslatok oOsszedllitasaban valo

részvétel.

Kislang K6zség Onkormanyzata altal megjelolt iigyekben és idépontokban a Képviseld-
testilet tlésein és munkamegbeszéléseken jogi szakértéként valo részvetel.

A Megbiz6 dénti el, hogy mely tgyekben ad egyedi megbizasokat, s ahhoz kapcsol6do

meghatalmazéasokat a jogi tevékenység s jogi képviselet ellatasara.

A Megbiz6 tudomassal bir arrél, hogy Megbizott Ugyvédi Iroda keretében tigyvedi praxist
folytat, mas jogi személyek, természetes személyek jogi képviseletét is ellatja. Megbizott
az ,ugyvédi tevékenyseégrol” szold 2017. évi LXXVIIL. térvényben foglalt tilalmakat

maradéktalanul betartva jar el, azzal, hogy Megbizé Megbizott részére felmentést ad a
torvényes titoktartasi kotelezettség alol a 7. pontban foglalt helyettesité tgyved, Dr.
Pintér-Heves Dora tekintetében, akivel szemben Megbizottat jelen felmentés alapjan
titoktartasi kotelezettség nem terheli. A helyettesitési jogkor és a Megbizo altal a
titoktartas aléli felmentés a 3. pontban foglalt feladatokra is kiterjed.



6.

Szerzdd6 felek jelen megbizasi jogviszonyt, annak Képviselé-testulet ltali elfogadasaval,
mint kezdd hatallyal hatarozatlan idétartamra létesitik.

E kdrben szerz6d6 felek megallapitjak, hogy a Megbizott 2024. oktéber 1.-napjatol
kezd6déen a Megbiz6 javara és érdekében az alabbi feladatokat latta el:

5.1. A Képvisel6-testulet 2024. oktober 8.-i alakuld Ulése eltkészitése kérében:

5.1.1. Az alakuld Glés meghivojanak 6sszedllitasa s az abban foglalt 3., 4., 6., 7., 8.,
9.,10., 1., 12. és 13. sz&mu napirendi irasbeli el6terjesztések el6készitése a
hatarozati javaslataikkal egyutt.

5.1.2. Az Onkormanyzat polgarmesterével, a jegyzd helyett eljaré koztisztviselével és
a Helyi Valasztasi Bizottsag elnékével személyes egyeztetés az alakuld Ulés
elékészitésérdl, lebonyolitasardl, a titkos szavazas lebonyolitasi szabalyaira is
kiterjedéen.

5.1.3. Az alakulo Ulés forgatékdnyvének elékészitése.

5.2. A Képvisel6-testilet 2024. oktober 8.-an 149 grai kezdettel tartott alakuld Glésén

részvétel.

5.3. Az alakulo Ulés jegyzékonyvének szerkesztése.

A megbizasi szerz8dés megszlinésére a Ptk. 6:278 §-6:279 §-aiban, s az ,ugyvédi
tevekenysegrél”. szol6 2017. évi térvényben foglalt rendelkezések iranyadok azzal, hogy
felek a felmondasi idé mértékében 30 napban allapodnak meg.

Megbizott a megbizast vallalja, melynek teljesitése érdekében Pintérné Dr. Szekerczés
Anna Ugyveéd jar el.
Akadalyoztatasa esetében a helyettesitést Dr. Pintér-Heves Déra egyéni Gigyvéd - 8000
Székesfehérvar, Petéfi S. utca 5. sz., Székesfehérvari Ugyvédi Kamara, KASZ szam:
36067225 - latja el.

Szerz6d6 felek a megbizasi dij és ahhoz kapcsolodo koltségatalany mértékében az
alabbiak szerint allapodnak meg:

8.1. A 2. pontban foglalt feladatok teljesitése ligyvédi megbizasi dija az 5.1.-5.3.
pontban foglalt feladatok teljesitésére is kiterjed6en jelen megbizasi szerz6dés
keretében alkalmazandéan

35.280,-Ft+ afa/ora Ugyvédi munkadij alapjan a tényleges id6igény alapjan kerul
megallapitasra.

Az Ggyveédi megbizési dij mértéke évente a targyévet kéveté marcius 1.-napjatol az

el6z6 évre KSH altal kdzzétett atlagos inflacié mértékével emelkedik, mely a megbizasi
szerzbdés kiuldn moédositasat nem igényli.

8.2. A koltségatalany mertéke a megbizasi dij 15 %-a + afa.

8.3. Megbizott az egyes szamlak kibocsatasahoz teljesitésigazolast csatol, mely
reszletezi az egyes feladat teljesitéseket.




8.4. A Megbizott az egyes megbizasok teljesitését kévetden jogosult a szamlak
benyUijtasara, mely ingatlan, cég, illetéleg tarsadalmi szervezeti nyilvantartast
érint6é tigyekben a Foldhivatali, Cégbir6sagi avagy Szekesfehervari
Torvényszékhez torténé benyujtast kévetben térténik, a 2.2. pontban foglalt
igyekben a jogi 6sszefoglald atadasat kovetden, a 2.3. pont hatalya ala tartozo
tigyekben a szerzédéstervezetek véleményezésének irasbeli 6sszefoglaléja
Megbiz6 részére e-mailen térténd megkildését kdvetden, a 2.4. pont szerinti
iigyekben a dontési javaslatok e-mailen valé megkildését kbvetéen, mig a 2.5.
pont alatti igyekben az egyeztetések megtorténtét kdvetben jogosult a szamlak
benyUjtasara, melyek kiegyenlitése a Megbiz¢ altal 8 napos esedékességgel,
atutalassal torténik a Dr. Szekerczés Ugyvédi Iroda OTP Bank Nyrt-nél vezetett
11736006-20337973 szamu szamlajara.

8.5. Amennyiben adott lgyben a 2.1.-2.4. pontban foglaltakat érintéen a Megbizott
tébb részfeladatot teljesit, igy a szamla benyujtasara az utols6 részfeladat
teljesitését kdvetden jogosult.

8.6. Szerz6d6 felek az 5.1. pontban foglalt feladatok teljesitési idétartamat 5 + 1 + 2
munkadraban, az 5.2. pontban foglalt feladat teljesitését 2 munkaéraban, az 5.3.
pontban foglalt feladat teljesitési idétartamat pedig 5 munkadraban hatarozzak
meg, melyek tekintetében jelen megbizasi szerz8dés teljesitésigazolasul is szolgal.

9. A Megbiz6 jogosult a megbizas teljesitésére utasitasokat adni. Ha a megbizo
célszer(itlen, vagy szakszer(tlen utasitast ad, a Megbizott kbteles erre figyelmeztetni.
Amennyiben a Megbiz6 az utasitashoz a figyelmeztetés ellenére is ragaszkodik, az
utasitasbél ereds karok is Ot terhelik.

10. A Megbizott kiteles a Megbizét tevékenységérél és az altala ellatott Ggyek allasarol
kivansagara, szitkség esetén e nélkil is tajékoztatni, killonésen, ha felmerilt Uj
korulmények az utasitasok médositasat teszik indokoltta.

11. Jelen szerzédésben nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. 6:272. § - 6:279. §-aiban
foglaltak, s az ,ugyvédi tevékenységrél”’ szo6ld 2017.. évi LXXVIII. térvényben foglaltak az

iranyadok.

12. A megbizasi szerzédést Kislang Kézség Onkormanyzata Képviseld-testilete 189/2024.
(X.28.) hatarozataval hagyta jova felhatalmazva a polgarmestert annak alairasara.

‘Jelen megbizasi szerzédést szerz6dé felek annak elolvasasa, tartalmanak megértése és magukra
nézve kotelezdnek elismerése utan, mint akaratukkal mindenben megegyezét helybenhagyoélag

alairtak.

Kislang, 2024. oktéber,

I: Kovacs Mihaly :/ I: Pintérné Dr. Szekerczés Anna :/

Polgarmester ligyvéd
Kislang Kbzség Onkormanyzata »Dr. Szekerczés” Ugyvédi lroda







KISLANG KOZSEG ONKORMANYZATA
POLGARMESTERE

7. napirend

Eléterjesztés a Kislangi Vadécz Pal Miivelédési Haz, Konyvtar és Faluhaz
intézményvezetoi
igazgat6i, magasabb vezetdi) munkakor palydzati kiirasra

Tisztelt Képviselo-testiilet!

T4jékoztatom a Tisztelt Képviseld-testiilet arrol, hogy a Kisldngi Vadécz Pal Miivelédési
Héz, Konyvtar és Faluhdz igazgatéi éllashelyén foglalkoztatott munkavallalé 2024.
szeptember 30. napjaval igazgatoi megbizatasa ¢s munkaviszonya megsziint.

Fentick miatt palyazatot kell kiirni a Kislangi Vadécz Pal Muvel6dési Haz, Konyvtar ¢s
Faluh4z intézményvezetsi allashelyére, tovabba a pélyazati eljards idejére megbizott
intézményvezet6t szitkséges kinevezni.

A palyézati eljaras szabalyait a muzedlis intézményekrol, a nyilvanos kényvtari ellatasrol és a
kézmivelédésrdl szol6 1997, évi CXL. térvény (tovabbiakban: Kult. térvény) 93-95/A. §-a, a
kulturélis intézményben foglalkoztatottak munkakdreirdl és foglalkoztatasi kovetelmeényeirdl,
az intézményvezetdi pélyazat lefolytatdsanak rendjérSl, valamint egyes kulturdlis targyu
rendeletek modositasarol szolé 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (tovabbiakban: EMMI
rendelet), tovabba az intézmény Alapité Okirata szabalyozza.

A Kult. térvény 93. §- alapjan az allami és 6nkormanyzati fenntartdst kozgytjteményi &s
kézmiivel6dési  intézményekben a foglalkoztatottak 1étszamanak meghatarozdsanal a
fenntartonak figyelembe kell vennie az e¢ torvény hatdlya ald tartozé intézmények
jogszabélyban eldirt alapfeladataibél, az ezek teljesitéséhez sziikséges feltételekbol, valamint
szervezeti és miikodési rendjébsl adodo foglalkoztatasi kvetelményeket.

94, § (1)> Az é4llami és dnkormanyzati fenntartasi muzealis intézményekben, nyilvanos
konyvtarakban, kozlevéltarakban, tovabba a kozmiivel6dési intézményben és a kozosségi
szintérben foglalkoztatott az lehet, aki

a) cselekviképes,

b) biintetlen el6életii és nem 4ll a tevékenység folytatasat kizar6 foglalkozastol eltiltas
hatalya alatt, és

¢) megfelel a miniszter rendeletében elbirt képesitési és egy€b feltételeknek.

(2)>- Azt a tényt, hogy a foglalkoztatott vagy foglalkoztatni kivant személy az (1)
bekezdés b) pontjaban meghatarozott feltételnek megfelel, a tevékenység megkezdeset
megel6zéen, illetve a tevékenységének gyakorlasa alatt hatosagi bizonyitvannyal igazolja.

(3)= Az (1) bekezdés szerinti intézmény vezetSi feladatainak ecllatdsara a munkaltatdi
jogkor gyakorldja palyézatot ir ki. A pélyézat kiirdsanak, benytjtasanak s értékelésének
rendjét a miniszter rendeletben hatarozza meg.

(4)> Az e torvény hatélya ald tartozé intézményekben foglalkoztatott szakemberek szakmai
tudasuk megujitasa érdekében tovabbképzésben vehetnek részt. A miniszter rendeletben
szabalyozza a tovabbképzésnek mindsiilé képzési formak korét, valamint - az addpolitikadrt
felelés miniszterrel egyetértésben - a fizetendd igazgatési szolgéltatasi dijak korét és azok
mértékét. Az e torvény hatdlya ala tartozé intézményekben foglalkoztatott szakemberek
tovabbképzésben valé részvételéhez tdmogatés nytjthato.

(4a)> A miniszter a (4) bekezdés szerinti szakmai tovabbképzeésekrol hatdségi
nyilvantartést vezet, mely az alabbi adatok tekintetében kézhitelesnek mindsiil:
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a)= a szakmai tovabbképzési programot készits intézmény megnevezése,

b) a szakmai tovabbképzési program megnevezése,

¢) a szakmai tovabbképzés célcsoportja,

d) a szakmai tovabbképzési programba valo jelentkezés feltételei,

e) a szakmai tovabbképzési program teljes draszama,

J) a szakmai tovabbképzési program fébb teriiletei,

g) a szakmai tovabbképzési program nyilvantartdsba vételérdl szol6 hatirozat szama,

h) a szakmai tovabbképzési program nyilvantartasba vételének iddpontja.

(5)~ A megyei hatokorti vérosi mizeum 4allami tdimogatésa terhére évente biztositani kell
intézményenként legalabb egy {6, szakmai munkakorben foglalkoztatott mizeumi szakember
alaptevékenységnek megfelelé szakmai tovabbképzését.

(5a2)™ A megyei hatokorii vérosi konyvtar és a Fovarosi Szabd Ervin Konyvtar allami
tamogatdsa terhére évente biztositani kell intézményenként legalabb egy f6, szakmai
munkakdrben foglalkoztatott konyvtaros szakember alaptevékenységnek megfeleld szakmai
tovabbképzesét.

(6) Az e torvény hatdlya ald tartozo intézményekben, szakmai munkakdrokben
foglalkoztatott, felséfoki végzettségli munkavallalot kotelezd bérpotlék illeti meg, ha
tudoményos, illetve kutatoi munkakorben foglalkoztatjak, tovabba ha tudomanyos fokozattal
rendelkezik. Ennek mértéke a potlékalap 50%-a.

(D=

95. &

95/A. §—(1)-Ha jogszabaly konyvtari, kozmiivel6dési, muzeumi vagy levéltari
szakkérdésben szakértd igénybevételét irja el6, vagy szakértd igénybevételéhez
jogkovetkezményt 4llapit meg, - az igazsagiligyi szakértOkrdl szolo torvény szerint
igazsagligyi szakértéi tevékenység végzésére jogosult szakértd kivételével - szakértéként
kizarolag az a személy vehetd igénybe, valamint a jogszabalyban meghatarozott
jogkovetkezmények csak annak a szakértének az igénybevételéhez flizddnek, aki biintetlen
elééletli, nem 4ll konyvtari, kozmuvel6dési, muzeumi vagy levéltari szakteriileten végezhetd
tevékenység folytatasat kizaré foglalkozastdl eltiltds hatdlya alatt, rendelkezik a
kormanyrendeletben meghatarozott szakmai képesitéssel, és megfelel az ott meghatarozott
egy¢b feltételeknek.

(2)= Aki az (1) bekezdés szerinti szakértéi tevékenységet kivan folytatni, koteles az erre
irdnyulé szandékat a miniszternek bejelenteni. A bejelentésben meg kell jel6lni a bejelentd
természetes személyazonositd adatait. A bejelentésnél az iligyfelet koltségmentesség illeti
meg.

(3) A miniszter a szakértdi tevékenység végzésére jogosult, (2) bekezdés szerinti
bejelentést tevd személyekrol névjegyzéket vezet, amely tartalmazza a szakért6i tevékenység
végzésére jogosult személy természetes személyazonosito adatait. A névjegyzékbd] kizarolag
a szakértoi tevékenység végzésére vald jogosultsag igazoldsa céljabol szolgaltathaté adat.

(-8~

(9" A (3) bekezdés szerinti néviegyzék az alabbi adatok tekintetében kozhiteles hatosagi
nyilvantartdsnak minésiil:

a) szakteriilet, részszakteriilet, szakag,

b) nyilvantartasba vétel szama,

¢) nyilvantartasba vétel iddpontja.

(10)*= A (3) bekezdés szerinti névjegyzék vonatkozasdban bizonyitasi eszkozként

a) végzettséget, szakképzettséget igazold okirat,

b)— kulturaért felelés miniszter altal nyilvantartdsba vett szakmai tovabbképzési program
elvégzésérdl sz016 tantsitvany, valamint

¢) a szakmai gyakorlatot igazolo irat
vehet6 figyelembe.




Az EMMI rendelet 3. § (1)= bekezdése alapjan a kulturdlis intézmény vezetSje (a
tovabbiakban: intézményvezetd) munkakdre betsltésének - a (2) és (3) bekezdésben foglalt
eltéréssel - feltétele a kulturdlis intézmény intézménytipusanak megfeleléen, az 1.
mellékletben meghatarozott kovetelményeknek valé megfelelés.

(2) Az integralt kulturdlis intézmény intézményvezetdjének az integralt kulturalis
intézmény legaldbb egyik intézménytipusa kapcsan az intézményvezetére meghatérozott, (1)
bekezdés szerinti feltételeknek kell megfelelnie.

(3) Mis kulturalis intézménnyel dsszevont levéltar esetében a (2) bekezdésben az integralt
kulturalis intézmény intézményvezetdjére vonatkozé rendelkezést kell megfelelen
alkalmazni.

4. § (1) Az allami vagy dnkormanyzati fenntartast kulturdlis intézményben a vezet6 allasu
munkavallalé esetében a munkakdr betdltésének feltétele allamhéztartasi és vezetési
ismereteket nyujto, legaldbb 120 6ras képzés (a tovabbiakban: képzés) igazolt elvégzése.
Ennek hidnyaban a vezetd allast munkavallaléi munkakor betoltését kovetd két éven beliil
koteles a képzést elvégezni, és az azt igazolo okiratot be kell mutatni a munkaltatoi jogkor
gyakorléjanak. Aki a képzést hatariddben nem végzi el, és a képzés elvégzését igazolo
okiratot nem mutatja be, a munkakdrben nem foglalkoztathaté tovabb.

(2) Mentesiil a képzés elvégzésénck kotelezettsége alol, aki jogdsz vagy kozgazdasz
szakképzettséggel rendelkezik, vagy a képzést az intézményvezetdi munkakor betdltéset
megeldzden elvégezte, és azt okirattal igazolja.

5. § (1) Az intézményvezet6i munkakor betdltésére kiirt palyazati felhivdsban meg kell
jelolni

a) a betsltendd munkakdr megnevezését ¢s a munkakdrbe tartozo 1ényeges feladatokat,

b) a munkakor betoltésének feltételeit,

¢) a javadalmazasra, illetve annak megallapitdsdnak modjéra vonatkozo informaciokat,

d) a munkaviszony kezd és befejez6 iddpontjat,

e) a munkaviszony befejezd id6pontjat kovetden - ha a munkaltatéi jogkdr gyakorloja ezt a
lehetdséget a palyazd szaméra biztositja - a kulturalis munkakdrben hatdrozatlan id6re térténd
tovabbfoglalkoztatas lehetdségét és annak feltételeit,

) a palyazat benytjtasanak feltételeit és elbiralasanak hatdridejét.

(2) A palyazati felhivast kozz¢ kell tenni a kulturalis intézmény, valamint fenntartojanak
honlapjan. A kozzététel napjanak a fenntarté vagy ennek hidnyaban a kulturdlis intézmény
honlapjén vald megjelenést kell tekinteni.

(3) A palyazat benyujtasanak a hatdrideje a palyazati felhivas kozzétételét6l szamitott
harminc napnal révidebb nem lehet.

(4) A pélyazatnak tartalmaznia kell a palyazo szakmai onéletrajzat, részletes szakmai €s
vezetési programjat, tovabba a palydzati felhivasban megfogalmazott feltételek teljesitésének
hitelt érdemlé igazolasat.

(5) A palyazat lebonyolitasara vonatkozo teljes dokumentaciot - a benyujtott palyazatokkal
egyiitt - egységes ligyiratként kell kezelni.

(6) A pélyazati eljardsban a munkaéltatoi jogkor gyakorlojanak biztositania kell, hogy a
palyézat irant érdekl8dok a palyazat elkészitéséhez sziikséges tdjékoztatist megkapjak, €s a
kulturalis intézményt megismerhessék.

(7) Az (1) bekezdés szerinti palyazat legfeljebb 5 év hatarozott idétartamra irhat6 ki.

(8) A palyazatot legkés6bb az intézményvezetdi munkakért betdltd munkavallalo
intézményvezetdi munkakdrben torténd foglalkoztatdsénak vagy —munkaviszonydnak
megsziinése elétt 90 nappal ki kell irmi. Amennyiben a palyazat eredménytelenil zarul, a
palyazat megismételt kiirdsarol 90 napon beliil gondoskodni kell.

(9) Ha az intézményvezeté munkaviszonydnak megszlinését vagy az intézményvezetdi
munkakorben torténd foglalkoztatdsa megszinését koveté napon az intézményvezetdi
munkakor nem keriil betdltésre, a munkaltatéi jogkor gyakorldja az 1. mellékletben
meghatarozott kévetelményeknek megfeleld foglalkoztatottjat legfeljebb 120 nap idétartamra
pélyazat lefolytatdsa nélkiil is megbizhatja az intézményvezetéi feladatok ellatasaval.
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6. § (1) Az érvényes palydzatot benyujté palyazot a palyazati hataridé lejartat kovetd
harminc napon belill a munkaltatdi jogkor gyakorloja altal Iétrehozott, - a kulturalis
intézmény alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkezd tagokbdl &ll6 - bizottsag
hallgatja meg. A bizottsag tagjai kozott helyet kell kapnia

a) ha a kulturdlis intézményben miikédik tizemi tanécs, annak egy képviseldjének,

b) a kulturdlis intézmény fenntartoja legalabb egy képviseldjének, tovabba

¢) a kulturdlis intézmény alaptevékenységének megfeleld

ca) orszagos szakmai szervezet egy képvisel6jének vagy

cb) a kulturdlis szakért6i nyilvantartdsban szereplé kulturdlis szakértének és

cc) a kulturalis intézményben képviselettel bird reprezentativ szakszervezet - ha van ilyen -
egy képvisel6jének.

(2) A munkaltatdi jogkor gyakorldja a palyazatokrol a bizottsag irasba foglalt véleményét
mérlegelve, a palyazati hatarid6 lejartat kvetd hatvan napon beliil, vagy ha e jogot testiilet
gyakorolja, a kovetkez6 tilésén dont.

A fenti eléirdsokban foglaltak figyelembevételével készitettiik el a palydzati kiirast, mely az
eldterjesztés mellékletét képezi.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az eldterjesztés megvitatdsara és a hatarozati javaslat
elfogadasara.

Kislang, 2024. oktober 15.

Kovécs Mihaly sk.
polgarmester

1. HATAROZATI JAVASLAT

KISLANG KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
..../2024. (X. ) HATAROZATA

Palyazati kiiras a Kislangi Vadécz Pal Miivel6dési Haz, Konyvtar és Faluhaz igazgatéi
munkakor betoltésére

Kislang Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete megismerte, megtargyalta a Kislangi
Vadocz Péal Mivelédési Haz, Konyvtar és Faluhdz magasabb vezet6i allashelyre, igazgatoi
munkakor betoltésére vonatkozd palyazati felhivas kiirdsat, melyet a hatarozat 1. melléklete
szerinti tartalommal jovahagyja.

Kislang K6zség Onkorményzat Keépviselo-testillete felkéri a polgarmestert, hogy soron kiviil
gondoskodjon a pélyéazati kiirds Kislang Kozség Onkormanyzat honlapjan (www.kislang.hu)
torténd megjelentetésérol.

Hataridé: azonnal
Felelos: Kovacs Mihaly polgarmester




...12024. (X....) hatarozat 1. melléklete

Palyazati felhivas a Kislangi Vadocz Pal Mivelédési Haz, Konyvtar és Faluhaz
miivelédésszervezd és intézményvezet6i munkakor betoltésére

Kislang Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete

a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelodésrol sz616 1997.
évi CXL. torvény 94.§ (3) bekezdése alapjan, a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak
munkakéreiré] és  foglalkoztatdsi kovetelményeirdl, az intézményvezetéi palyazat
lefolytatdsanak rendjérol, valamint egyes kulturdlis targyQ rendeletek modositasardl szold
39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (Tovébbiakban: Rendelet) szerint pélyéazatot hirdet

a Kislangi Vadocz Pal Mivelédési Haz, Konyvtar és Faluhaz Intézményvezetdi
munkakor

betoltésére.

Munkakor megnevezése: miivelddésszervezd €s igazgatd

Munkahely megnevezése: Kislangi Vadocz Pal Miivel8dési Haz, Konyvtar és Faluhaz
Munkavégzés helye: 8156 Kislang, I'6 utca 77.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidd

A munkakorbe tartozo 1énveges feladatok:

Az intézmény alapité okiratdban foglalt feladatok ellatdsanak szervezése a muzealis
intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatisrol és a kézmiivelddeésrol sz016 1997. évi CXL.
trvény alapjan. Az intézményvezeté feladata és felel6ssége az intézmeny szakszer(, jogszerl
és hatékony miikodésének biztositdsa, szakmai munkdjdnak irdnyitasa, képviselete, az
intézmény alkalmazottai felett a munkaéltatéi jogok gyakorlasa.

A munkakor betoltésének feltételei:

a/ felséfokt végzettség és kozmivelddési szakkepzettség vagy

b/ nem szakiranyu felséfoka végzettség és felséfoku szakirany szakkeépesités

o/ végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgédjanak és egyben az intézmény
alaptevékenységének megfeleld feladatkorben legalabb Stéves szakmai gyakorlatot szerzett

d/ kiemelkedd szakmai vagy szakiranyu tudoményos tevékenységet végez.

Javadalmazas:

Megéllapodés szerint. (A munka torvénykonyvérél szolé 2012. évi 1. torvény vonatkozd
rendelkezései alapjan.)

A munkaviszony kezd§ és befejezé idépontja:

Az intézményvezetdi (igazgatd) megbizas idotartama: 2025.01.01.- 2029.12.31 -ig tarto
hatarozott idére szol.

Az intézményvezetére a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1. torvény vezetd
munkavallalokra vonatkozoé rendelkezéseit kell alkalmazni, jogviszonya munkaviszony.
Tovabbi palyazati feltételek:

o magyar allampolgarsag, cselekvoképesség, biintetlen eldélet (nem all kézmiivel6édési

intézményben végezhetd tevékenység folytatdsat kizard foglalkoztatastol eltiltas

hatélya alatt),

o a Rendelet 4.§-a szerint a vezetd allasi munkavallalo esetében a munkakor
betsltésének feltétele allamhéztartasi és vezetési ismereteket nyUjto, legalabb 120 6ras
képzés (a tovabbiakban: képzés) igazolt elvégzése. Ennek hianydban a vezetd allasu
munkavallaloi munkakor betoltését kovetd két éven beliil kételes a képzést elvégezni,
és az azt igazold okiratot be kell mutatni a munkdltatoi jogkdr gyakorldjanak. Aki a

képzést hataridében nem végzi el, és a képzés elvégzeset igazol6 okiratot nem mutatja
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be, a munkakérben nem foglalkoztathatd tovabb. Mentesiil a képzés elvégzésének
kotelezettsége aldl, aki jogasz vagy kozgazdasz szakképzettséggel rendelkezik, vagy a

képzést az intézményvezet6i munkakdor betdltését megelézéen elvégezte, és azt

okirattal igazolja.

Vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatdsa.

A palyazat részeként benyijtandoé iratok, igazolasok:

a palyazo részletes szakmai dnéletrajza,

részletes szakmai és vezetési programot,

végzettséget, szakképzettséget, munkakori szakvizsgat igazold okiratok masolata,
szakmai gyakorlatot, vezetdi gyakorlatot igazolé dokumentumolk,

3 hénapnal nem régebbi erkdlesi bizonyitvany, amellyel a palyazoé igazolja a biintetlen
el6életét €s azt, hogy nem all kézmiivel6dési intézményben végezhetd tevékenység

folytatasat kizaré foglalkoztatastol eltiltas hatalya alatt,

az allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujté tanfolyam elvégzését igazold okirat
masolata vagy nyilatkozat arrél, hogy a tanfolyam elvégzését a megbizastol szamitott

2 éven beliil vallalja,
nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség teljesitésének vallalasarol,
nyilatkozat arr6l, hogy nyilt vagy zart tilésen kéri a palydzata megtargyalasat,

nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajarul,
hozzéjarul6 nyilatkozat arrél, hogy a palyazati eljarasban résztvevék a teljes palyazati

anyagba betekinthetnek.

A palyazat benyijtasanak hatarideje: 2024. november 30.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovébbi informaciot Kovacs Mihaly polgarmester nyujt, a
+36 22 435 502-es telefonszdmon.
A palyazatok benyujtasanak médja:

Postai aton, a palydzat Kislang Kozség Onkorményzat Polgarmestere cimére torténd
megkiildésével (8156 Kislang, F6 utca 63.) Kérjik a boritékon feltiintetni:
»ntézmenyvezetd: palyazat — Kislangi Vadocz Pal Mivelédési Haz, Konyvtar és

Faluhaz”

Személyesen: Fejér varmegye, 8156 Kislang, F&é utca 63. (Polgarmesteri Hivatal,

Kovéacs Mihdly polgarmester)




A palyazat elbiralasanak médja, rendje:

A pélyazatrol Kislang Kozseg Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Rendelet 6.§-a szerinti
bizottsag véleményének mérlegelésével dont, fenntartva a palyézati eljards eredménytelenne
nyilvanitasanak jogét.

A palyazati kiiras tovabbi kiozzétételének helye, ideje:
www kislang.hu, 2024. oktéber 29.
A palvazat elbiralasanak legkésbbi hatdrideje: 2024. december 15.




2. HATAROZATI JAVASLAT

Kislang kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
...... 12024.(X. ) hatarozata

a Kislangi Vadocz Pal Miivelédési Haz, Konyvtar és Faluhaz igazgatéi
feladatainak ellatasa tekintetében megbizasi jogviszony létesitésérdl

Kislang Koézség Onkormanyzat Képviselb-testilete gy dontstt, hogy a Kislangi
Vaddécz Pal Mivelédési Haz, Koényvtar és Faluhaz igazgatéi allashely
betdltetlenségére tekintettel, az intézmény igazgatéi feladatainak ellatasaval
Farkasné lzing Nikoletta sz.: Izing Nikoletta (sz.. ....................... ,ans L. )
8156 Kisléng_ szam alatti lakos mlivel6désszervezét bizza meg
ideiglenesen, 2024. oktéber 29. napjatél az igazgatdi allashely betoltésére Kkiirt

palyazati eljaras lefolytatasaig, legfeljebb 2024. december 31. napjaig.
A megbizott igazgatd megbizasat napi 4 éraban latja el.

Kislang Kézség Onkormanyzat Képvisels-testillete a megbizott igazgaté munkabérét
163.000,- Ft-ban allapitja meg.

Kislang Kozség Onkormanyzat Képvisels-testillete megbizza a jegyzé helyett eljaro
koztisztviselbt, hogy a megbizott igazgatdé munkabérét a 2024. évi koltségvetésben
szerepeltesse.

Hatarid6: azonnal
Felelés: Kovacs Mihaly polgarmester




190/2024. (X.28.) hatarozat 1. melleklete

Palyazati felhivas a Kislangi Vadocz Pal Miivelédési Haz, Kényvtar és Faluhaz
miivelédésszervezd és intézményvezetéi munkakor betdltésére

Kislang Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

a muzealis intézményekrél, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kézmlivelddésrél szo6lo
1997. évi CXL. térvény 94.§ (3) bekezdése alapjan, a kulturalis intézményben
foglalkoztatottak ~ munkakoreirdl  és  foglalkoztatéasi ~ kovetelmenyeir6l, — az
intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérél, valamint egyes kulturélis targyd
rendeletek modositasardl szold 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (Tovabbiakban:
Rendelet) szerint palyazatot hirdet

a Kislangi Vadécz Pal Miivel6dési Haz, Konyvtar és Faluhaz Intézményvezetdi
munkakor

betdltésere.

Munkakdr megnevezése: mivelédésszervezé és igazgatod

Munkahely megnevezése: Kislangi Vadécz Pal Mlvelédési Haz, Konyvtar és
Faluhaz

Munkavéqgzés helye: 8156 Kislang, F6 utca 77.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaid6

A munkakoérbe tartozé lényeges feladatok:

Az intézmény alapitd okirataban foglalt feladatok elldtasanak szervezése a muzealis
intézményekrél, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kézmUvelédesrél szolo 1997. évi
CXL. térvény alapjan. Az intézményvezet6 feladata és feleléssége az intézmeny
szakszer(l, jogszerl és hatékony mikodésének biztositasa, szakmai munkajanak
iranyitasa, képviselete, az intézmény alkalmazottai felett a munkaltatdi jogok
gyakorlasa.

A munkakor betoltésének feltételei:

al felséfokl végzettség és kdzmlvelbdési szakkepzettség vagy

b/ nem szakiranyu felséfoku végzettség és felséfokl szakiranyl szakképesites

o/ végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgajanak es egyben az
intézmény alaptevékenységének megfelel6 feladatkérben legalabb Otéves szakmai
gyakorlatot szerzett

d/ kiemelkedd szakmai vagy szakiranyu tudomanyos tevékenységet végez.
Javadalmazas:

Megallapodas szerint. (A munka torvénykonyvérél szl 2012. évil. térvény vonatkozo
rendelkezései alapjan.)

A munkaviszony kezdé és befejezé idépontja:

Az intézményvezetéi (igazgatd) megbizas idétartama: 2025.01.01.- 2029.12.31 -ig
tarté hatarozott idére szol.

Az intézményvezetére a munka torvénykonyvérél szélé 2012. évi I. torvény
vezetdé munkavallalokra vonatkozé rendelkezéseit kell alkalmazni, jogviszonya
munkaviszony.

Tovabbi palyazati feltételek:

o magyar allampolgarsag, cselekvoképesség, biintetlen el6élet (nem all

kozmUvelédési intézményben végezheté tevékenység folytatasat kizard

foglalkoztatastdl eltiltas hatalya alatt),




o a Rendelet 4.§-a szerint a vezetd allasu munkavallalé esetében a munkakér
betdltésének feltétele allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyljto, legalabb
120 6ras képzés (a tovabbiakban: képzés) igazolt elvégzése. Ennek hianyaban
a vezetd allasi munkavallaléi munkakor betéltését kdvetd két éven belll koteles
a képzést elvégezni, és az azt igazold okiratot be kell mutatni a munkaltatoi
jogkoér gyakorlojanak. Aki a képzést hataridében nem végzi el, és a képzés
elvégzéset igazold okiratot nem mutatia be, a munkakérben nem
foglalkoztathat6 tovabb. Mentesil a képzés elvégzésének kételezettsége aldl,
aki jogasz vagy kbzgazdasz szakképzettséggel rendelkezik, vagy a képzést az
intézményvezet6i munkakor betoltését megelbzden elvégezte, és azt okirattal

igazolja.

o Vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasa.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

e a palyazé részletes szakmai 6néletrajza,
o reszletes szakmai és vezetési programot,

o vegzettséget, szakképzettséget, munkakdri szakvizsgat igazold okiratok

masolata,
« szakmai gyakorlatot, vezet8i gyakorlatot igazolé dokumentumok,

o 3 honapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, amellyel a palyazo igazolja a
blntetlen el6életét és azt, hogy nem all kézmivel6dési intézményben

végezhetd tevékenység folytatasat kizard foglalkoztatastél eltiltas hatalya alatt,

o az allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyljté tanfolyam elvégzését igazold
okirat masolata vagy nyilatkozat arrél, hogy a tanfolyam elvégzését a

megbizastol szamitott 2 éven belll vallalja,
o nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kdtelezettség teljesitésének vallalasarél,
o nyilatkozat arrél, hogy nyilt vagy zart Glésen kéri a palyazata megtargyalasat,

e nyilatkozat arrél, hogy a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a

palyazati eljarassal 6sszefliggésben sziukseges kezeléséhez hozzajarul,

o hozzajaruld nyilatkozat arrél, hogy a palyazati eljarasban résztvevék a teljes

palyazati anyagba betekinthetnek.




A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024. november 30.
A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Kovacs Mihaly polgarmester

nyujt, a +36 22 435 502-es telefonszamon.
A palyazatok benyujtasanak modja:

o Postai Gton, a palyazat Kislang Kézség Onkormanyzat Polgarmestere cimére
torténd megklldésével (8156 Kislang, F6 utca 63.) Kérjuk a boritékon

feltintetni: ,Intézményvezetdi palyazat — Kislangi Vadocz Pal Mivel6dési Haz,

Koényvtar es Faluhaz”

o Személyesen: Fejér varmegye, 8156 Kislang, F6 utca 63. (Polgarmesteri

Hivatal, Kovacs Mihaly polgarmester)

A palyazat elbiralasanak modja, rendje:

A palyazatrol Kislang Kézség Onkormanyzat Képviselé-testilete a Rendelet 6.§-a
szerinti bizottsag véleményének mérlegelésével dont, fenntartva a palyazati eljaras
eredménytelenné nyilvanitadsanak jogat.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
www.kislang.hu, 2024. oktober 29.
A palyazat elbiralasanak legkésoébbi hatarideje: 2024. december 15.







KISLANG KOZSEG ONKORMANYZATA
POLGARMESTERE

8. napirend

Eléterjesztés a gyermekjoléti és a személyes gondoskodast nyajté szocialis ellatasokra, a
személyes gondoskodast nyijté ellatisok biztositasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Téjékoztatom a Tisztelt Képvisel6-testiilet arrol, hogy Kislang kozség kozigazgatasi teriiletén
a hézi segitségnyujtast, szocidlis étkeztetést, gyermekjoléti szolgéltatast 2021. januar 1-t6l a
Dég kozséggel kozosen létrehozott Kislangi Szocidlis és Gyermekjoléti Térsulas nyujtotta. A
Tarsulés a tarsult kozségek koz6s megéllapodésa alapjan 2024. december 31-én megsziinik.

Az Onkormanyzat Képviselé-testilletének a tovabbiakban dontést kell hoznia, hogy a
feladatokat 2025. januar 1. napjatol milyen modon latja el.

Kislang Kozség Onkormanyzata elkészitette a Csaldd- €s gyermekjoléti Szolgalat Szakmai
Programjat, valamint a Hazi Segitségnyjtas és Szocialis Etkeztetés Szakmai Programjat.
A feladatellatast jelen felallds alapjéan tanyagondnoki szolgalat keretein belill latna el az

onkormdanyzat 2025. januar 1. napjat kovetoen.
A feladatok finanszirozésa az dllami tAmogatasbol, valamint sajat forrasbol valdsithaté meg.

Fentick alapjan elékészitettiik a feladat-ellatashoz sziikséges szakmai programokat, a Csalad-
és Gyermekjoléti Szolgalat Kislang szakmai programja az elSterjesztés 1, mellékletét, a hazi

segitségnyjtas, szocidlis étkeztetés szakmai programja az eloterjesztés 2. mellékletét képezik.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az el6terjesziés megvitatasara és a hatarozati javaslatok
elfogadésara.

Kislang, 2024. oktéber 18.

Kovécs Mihaly sk.
polgarmester



1. sz. HATAROZATI JAVASLAT

Kisling Kizség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
/2024. (X. ) hatarozata

a hazi segitségnyijtas, szocialis étkeztetés alapszolgaltatas ellitasarél

Kislang K6zség Onkormanyzat Képviseld-testiilete tigy dontstt, hogy 2025. januar 1. napjatol
a feladat-ellatasi kételezettsége keretében a szocialis igazgatasrdl és szocidlis ellatdsokrol szold
1993. évi III. torvény 57. § (1) bekezdés c)-e), j) pontjaban, a 62-64. és 65/F. §-dban
meghatarozott szocialis alapszolgaltatasokrol Kislang kozség teriiletén az Onkorményzat
6nallo6 szakfeladaton/kormanyzati funkcién gondoskodik.

A Képviseld-testiilet téritésmentesen hozzajarul a Kislang, Fé u. 63. szdm alatti Snkormanyzati
helyiség alapszolgaltatas ellatisdhoz sziikséges mértékben torténé hasznalatdhoz, tovabba
2025. évi koltségvetésében a szitkséges koltségvetési elbiranyzatot biztositja.

A Képviselo-testiilet felkéri a polgdrmestert a mitkodési engedély kiadasaval, a szolgaltatoi
nyilvantartasba torténd bejegyzés iranti kérelem benyujtisdval kapcsolatos intézkedések

megtételére s jognyilatkozatok megaddasara.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Kovacs Mihaly polgarmester

2. sz. HATAROZATI JAVASLAT

Kislang Kizség Onkorménvzat Képviselo-testiilete
/2024. (X. .) hatarozata

a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas ellatasarol

Kislang Kézség Onkormanyzat Képvisels-testiilete tigy dontstt, hogy 2025, januér 1. napjatél
a feladat-ellatdsi kotelezettsége keretében és a gyermekek védelmér6l és a gyamiigyi
igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 39-40. §-dban meghatdrozott gyermekjdléti
szolgaltatasrdl Kislang kozség teriiletén az Onkormdnyzat 6nallo szakfeladaton, korményzati
funkcion gondoskodik.

A Képvisel6-testiilet téritésmentesen hozzajarul a Kisldng, F6 u. 63. szam alatti 6nkormdanyzati
helyiség alapszolgaltatds ellatdsdhoz sziikséges mértékben torténd hasznalatdhoz, tovabba
2025. évi koltségvetésében a sziikséges koltségvetési elbiranyzatot biztositja.

A Képviseld-testiilet felkéri a polgarmestert a miikodési engedély kiaddséaval, a szolgaltatoi
nyilvantartdsba torténd bejegyzés irdnti kérelem benyujtdsdval kapcsolatos intézkedések
megtételére s jognyilatkozatok megadasara.

Hataridd: azonnal
Felel6s: Kovacs Mihdly polgarmester




3. sz. HATAROZATI JAVASLAT

Kislang Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete
/2024, (X. .) hatirozata

a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas szakmai programjanak elfogadasarol

Kislang Kézség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete megismerte, megtargyalta és elfogadja az
elterjesztés 1. mellékletét képezd Kislang Kozség Onkormanyzata a csalad- és gyermekjoléti
szolgaltatas szakmai programjat, melynek alairasara felhatalmazza a polgarmestert.

Hatarid6: azonnal
Felelds: Kovacs Mihaly polgarmester

4. sz. HATAROZATI JAVASLAT

Kislang Kozség Onkormanyzat Képviseli-testiilete
/2024, (X. .) hatarozata

a hazi segitségnyjtas, szocidlis étkeztetés szolgaltatas szakmai programjianak
elfogadasarol

Kislang K6zség Onkormanyzat Képviseld-testiilete megismerte, megtérgyalta és elfogadja az
eldterjesztés 2. mellékletét képezd Kislang Kozség Onkormdnyzata hazi segitségnyujtds,
szociélis étkeztetés szakmai programjat, melynek alairdsara felhatalmazza a polgarmestert.

Hatéridd: azonnal
Felel6s: Kovacs Mihély polgarmester







Eléterjesztés 1. melléklete

KISLANG KOZSEG ONKORMANYZATA

CSALAD-E,S GYERMEKJOLETI SZOLGALAT
KISLLANG SZAKMAI PROGRAMIJA

2025. januar 1.







I
A szolgaltaté adatai

Neve: Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
Székhelye: 8156 Kislang, F6 u. 63.
Nyujtott szolgaltatas: csalad- és gyermekjoléti szolgalat

A szolgaltaté tevékenység médja és tipusa:

6nallo csaladgondozé alkalmazasaval
e csaladsegités és gyermekjoléti szolgéltatas

Fenntarto neve: Kislang K6zség Onkormanyzata
Fenntarto székhelye: 8156 Kislang, F6 u. 63.
Szolgalat telephelye: _

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat (tovabbiakban: Szolgélat) Kislang kozigazgatési
teriiletén, integraltan — egy szervezeti és szakmai egységben miikodik, (csaladsegités €s
gyermekjoléti feladatellatassal) és ezzel hozzajarul:

v' a szocialpolitikai célok megvaldsitasahoz,

v' a magas foku szocialis biztonsagot és mindséget biztositd, fenntarthato, esélyteremtd
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helyi joléti rendszer 1étrehozaséhoz, fejlesztéshez,

a lakossag életmindségének javitaséhoz,

a hatranyos helyzetii csoportok esélyegyenloségénck elosegitéséhez,
a tarsadalmi kohézid erésitéséhez,

az ellatasi teriiletén 616 lakossag sziikségleteihez, igényeihez leginkabb alkalmazkodd,
hatékony és 4tlathatd struktura kialakitdsahoz.

Miikodési teriilet: Kislang kozigazgatasi teriilete.

10. Altalanos szabalyok

A szolgaltatas szakmai programja tartalmazza:
a) a szolgéltatd, intézmény nevét, székhely¢t, telephelyét,

b) a szolgaltatas céljat, feladatat, alapelveit,



c) a megvaldsitani kivant program konkrét bemutatasat, a létrejové kapacitdsok, a
nyujtott szolgéltataselemek, tevékenységek leirasat,

d) azintézményen beliili €s a mas intézményekkel térténd egylittmitkodés mod;jat,
e) azellatando célesoport és az elldtandd teriilet jellemzdit,

f) a feladatellatds szakmai tartalmat, modjat, a biztositott szolgaltatdsok formait,
korét, rendszerességét, valamint a gondozasi, nevelési, fejlesztési feladatok
jellegét, tartalméat és médjat,

g) az ellatds igénybevételének mddjat,
h) a szolgaltatasrdl szolo tajékoztatas helyi modjat,

i) az ellatottak, igénybe vevék és a személyes gondoskodast végzé személyek
jogainak védelmével kapcsolatos szabalyokat,

J) a szolgaltatast nyujték folyamatos szakmai felkésziiltsége biztositdsanak mddjat,
formait.

A Szolgalat tigyfélfogadasi ideje:
Ugyfélfogadés helye és elérhetésége: 8156 Kislang, F6 u. 63. Telefonon: 22/435-502
kedd: 8-10, cstitortok: 14-16 e-mail: gyejo@kislang.hu

A Szolgalat csalddgondozéi feladatellatasnak sziikség szerinti helyettesitését eseti jelleggel
megkdtott megbizasi szerzédéssel kivanjuk biztositani.

I1.

Az ellitandé teriilet és a célesoport jellemz6i

Kislang kozség kozigazgatési tertilete 5316 ha, népessége 2493 16. Kislang kozséget meg lehet
kozeliteni Polgardi felél a 70-es ut csatlakozasanal, Soponya fel6l, tovabba Simontornya fel&l
a 64-es ut leagazasarol (6407-es kozat).

A kozségbol buszjarat kozlekedik Székesfehérvar €s Enying felé. A telepiilésen biztositottak a
kozszolgaltatasok. Az onkormanyzat fenntartdsaban miikodik a Kislangi Csicsergé Ovoda-
Mini Béleséde és Konyha, mely a napkozi otthonos 6vodat, bilesddét és konyhat foglalja
magdban, valamint a Kislangi Vadécz P4l Mivel6dési Haz, Konyvtar és Faluhdz is, amely a
konyvtarat, mlivelédési hézat, faluhazat foglalja magaban. 2013, évtdl az altaldnos iskola
lizemeltetdje €s fenntartdja a KIK. Az alabbi egészségiigyi szolgaltatdsok érhetdek el:
héaziorvos, iskola egészségligy, védéndi szolgalat, fogaszati ellatds. Mikodik posta,

gyogyszertar.




Demografiai adatok: A telepiilés lakonépessége folyamatosan csokken.

Az alland6 népesség szama 2022-ben 2459 16, melybdl az aktiv kortak nagyobb részét, 37,3%-
at teszik ki a ndk, a férfiak aranya ebben a korosztalyban 33,3%. A 60 év feletti lakossag 8,9 %-
a férfi, ebben a korosztalyban a nék vannak tbbségben (11,3 %). Ez az arany megfelel az
orszagos atlagnak. A népesség csokkenéséhez visszavezethetd okok: az elvandorlas évrél-évre
tobb, mig a bevandorlas csokken. A népességesokkenés masik oka, hogy az élve sziiletések és

a halalozasok k6zotti kiilonbség folyamatosan né.

Ev | Népességnovekedés
2020 +11 16
2021 -15 16
2022 -15 16

L.
A szolgaltatas célja, feladata, alapelvei

A csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatas integralt szervezeti keretben, Gsszehangolt
szakmai tartalommal csalad- és gyermekjoléti szolgalatként miikodik.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladatait a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616, tobbszordsen modositott 1997. évi XXXI. térvény (a tovabbiakban Gyvt) €s
a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szo16, tobbszdr mddositott 1993, évi III. torvény
(a tovabbiakban: Szt.), valamint a fentiek végrehajtasi rendelete a személyes gondoskodast
nyjto szocialis intézmények szakmai feladatair6l és miikodésiik feltételeir6l sz6lo, tobbszor
médositott 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet €s a személyes gondoskodast nyjtoé gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik
feltételeirdl szol6 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet hatarozza meg.

HIL1. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat célja

e a Kislang kozség ellatasi tertiletén €16 gyermekek részére a gyermeki jogok
érvényesiilésének biztositdsa, valamint a gyermekek életkori sajatossagainak megfelel
gondozas-nevelés figyelemmel kisérése, gyermekek csaladban torténd nevelkedésének
elosegitése, veszélyeztetd koriilmények megelézése, a kialakult veszélyeztetd
koriilmények megszlntetésében valo kzremlikodés




a szociélis és mentalhigiénés problémak miatt veszélyeztetett, illetve krizishelyzetben
16v6 személyek, csaladok é€letvezetési képességének megtartasa, az ilyen helyzethez
vezetd okok megeldzése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének el6segitése

figyelemmel kiséri a lakossag életvezetését, az egyén és csaldd kozott felmerils
konfliktusokat, kutatja a konfliktusok megoldasi modjat

II1.2. Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat feladata

A gyermek testi, lelki egészségének, csalddban torténd nevelésének eldsegitése érdekében

tajékoztatja a sziilét, a gyermeket mindazon jogokrol, tAmogatasokrél és ellatasokrol,
amelyek Osszefiiggésben allnak a gyermek testi, lelki egészségének biztositasaval,
csaladban torténé nevelkedésének, vagy a gyermek szaméra szikséges védelem

biztositasanak eldsegitésével,

a csaladtervezési, a pszicholdgiai, a nevelési, az egészségligyi, a mentalhigiénés, a karos
szenvedélyek megel6zését célzé tanicsadds vagy az ezekhez valdé hozzdjutds

megszervezeése,

a valsaghelyzetben 1év6 vdrandds anya tdmogatésa, segitése, tanacsokkal valo ellatasa,
valamint szocidlis szolgaltatdsokhoz és a gyermekjoléti alapellatashoz, kiilondsen a
csaladok atmeneti otthonaban igénybe vehet6 ellatdshoz vald hozzajutés szervezese,

szabadidés programok szervezése - a hivatalos tigyek intézésének segit€se.

A gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében

a veszélyeztetettséget észleld és jelzd rendszer mitkddtetése, a nem allami szervek,
valamint maganszemélyek részvételének elosegitése a megeléz6 rendszerben, az
egylittmiikodés megszervezése ¢és tevékenységiik dsszehangoldsa,

a veszélyeztetettséget eldidézo okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése.

A kialakult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében

a csaladgondozassal a gyermek problémdinak rendezése, a csaladban jelentkezd
miikodési zavarok ellensulyozasa,

a csaladi konfliktusok megoldasanak eldsegitése,

egyéb gyermekjoléti alapellatasok, szocialis alapszolgaltatasok, egészségiigyi ellatasok,
a pedagdgiai szakszolgalatok igénybevételének kezdeményezése.

A gyermekvédelmi gondoskodis korébe tartozd hatdsdgi intézkedések alatt allo gyermekek
védelme érdekében



a csaladsegité a jarsi csalad- és gyermekjoléti kozpont esetmenedzsere altal bevont
feladatokban segitéként végzi munkajat, - esetmegbeszéléseket szervez.

Szervezési, szolgdltatdsi, gondozdsi feladatok kirében végzett egyéb tevékenységek

figyelemmel kiséri a lakossdg szocidlis és mentélhigiénés helyzetét, feltarja a
nagyszamban el6fordulé problémakat, a gyermekek veszélyeztetettségét €s jelzi azokat
az illetékes hatdsag, vagy szolgaltatast nyujté szervek fele,

fogadja és meghallgatja a Szolgalathoz érkezoket, meghallgatja a gyermek panaszat és
annak orvosldsa érdekében megteszi a sziikséges intézkedéseket,

segiti a nevelési-oktatasi intézmények gyermekvédelmi feladatanak ellatasat,
felkérésre kdrnyezettanulmany készitése,
kezdeményezi a telepiilési dnkorményzatndl 1j ellatas bevezetésct,

biztositja a gyermekjogi képviseld munkavégzéshez sziikséges helyiséget,

Egyéb feladatai:

informacié nyujtasa a szocidlis ellatdsi formékrol, azok igénybevételének modjarol,
valamint segitséget nyujt azok vitelében, - szocidlis, életvezetési €s mentalhigiénds

tanacsadas nyujtasa,

tanacsadés nyujtisa a hatranyos helyzetli személyek, csoportok részére, - elésegiti és
Oszténzi a human jellegii civil kezdeményezéseket,

megszervezi a nehéz élethelyzetben €16 csalddokat segité szolgaltatasokat, valamint az

ezekhez valo hozzaférést.

A munkénk soran kulcsfontossagtl a prevencio, a humanum, az empatia, el6it€let mentesség,
az onkéntes egyiittm{ikodés, a komplex problémamegoldas, valamint a személyi-, emberi- €s
gyermeki jogok védelme és tiszteletben tartasa.

II1.3 A szolgaltatas mitkodésének alapelvei

Az emberi méltosag tisztelete, az onkéntesség, az egyiittmiikodésen alapulé személyes
szolgaltatas, az ezekhez vald egyenlé hozzaférés, az egyén szikségleteire szabott
segitségnyijtas, valamint az egyént koriilvevd természetes ¢s mesterseges er6forrasok
kozott hatékony, egymast segitd, épitd jellegli egyiittmiikddés.

Alapelvek, értékek, melyek a szolgaltatast nyujto, a szolgaltatast igénybe vevo oldalardl
alapvetden fontosak és kovetendbek:



g)
h)

)

k)

y

A gyermeki €s sziil6i jogok maradéktalan érvényesiilése.

Az autonomia, a kliens értékének, akaratdnak, méltosaganak €s jogainak tiszteletben
tartasa.

Mindennemii hatranyos megkiilonboztetés, elditélet elutasitdsa.

Egylitimikodés kezdeményezése és fenntartisa azok korében, akik osztoznak a
klienssel kapcsolatos szakmai felel6sségben.

A szolgaltatast nytjto részérél a titoktartas, az informacio - felelés kezelése.

A kliens széleskorii tdjékoztatasa a rendelkezésre 4ll6 lehet6ségekrdl, az egyiittmiikodés
menetérdl, formdirol, varhatd kovetkezményeirsl.

A koz6s munka kiindulopontja a csalad altal elmondottak.

A szolgéltatas nyUjtasa sordn az intervencionak a hatékonysagot és hatisossagot kell
szolgalnia, szem el6tt tartva a minimalizalas kdvetelményeit.

Azokban a helyzetekben, ahol donteni kell, a gyermek biztonsaga és érdeke a legfébb
érték.

A szolgaltatast igénybe vevd csalddoknak, nemcsak problémai, hanem lehetdségei is
vannak, de a véltozashoz elsGsorban az 6 erejiik sziikséges.

A gyermeknek tdmogaté csaladra van sziiksége.

A szocialis munkat végzo a kliens fiigg6ségi helyzetével nem €lhet vissza, munkaja
soran a segitségnyjtas a donto, csak ennek részeként, az egyiittm(ik6dés érdekében
végezhet kontroll tevékenységet.

m) Osszeférhetetlen a csaladgondozas folyaman a szocidlis munkat végzé és a kliens

kozotti rokoni, barati, kdzvetlen munkatarsi, szerelmi €s tizleti (haszonszerzésen

alapul6) kapcsolat.

n) A szocialis munkat végzé tevékenységérol beszamolassal tartozik szakmai felettesének,

I11.4.

¢s egy személyben felelds azért, hogy a szakmai standardoknak €és jogszabalyi
kovetelményeknek megfelelé munkat végezzen.

A szakmai tevékenységet meghatdrozza a szocidlis munka etikai kodexe. A segitd
szakemberek nemre, korra, tarsadalmi és etikai hovatartozasra, vallasi és vilagnézeti
meggy6zddésre, nemi iranyultsagra, fogyatékossagra és egészségi allapotra valo tekintet
nélkiil, barmely egyéb hatranyos megkiilonboztetés kizarasaval végzik munkajukat.




Iv.

A megvalésitani kivant program konkrét bemutatisa, a létrejovo kapacitasok, a nyidjtott
szolgaltataselemek, tevékenységek leirasa

Iv.1

A szolgaltatas csokkenteni kivanja, illetve meg kivanja sziintetni a telepiilésen €16 szocidlisan
raszorult csaladok és személyek hatranyait, krizishelyzetét. A megvalositani kivant program a
szocialis munka modszereit alkalmazva a gyermekek, egyének, csaladok, csoportok segitésére,
képessé tételére torekszik. A személyes segité munka keretében az igénybevevék megkiizdési
képességeinek, problémamegoldo stratégidjanak névelése az elérend6 cél.

Iv.2

Ellatott feladatok — minimumszolgaltatas
o) informécionytjtas,

B) jelzérendszer miikodtetése,
x) kriziskezelés,
8) esetmenedzselés — koordindcid

g) 4ltaldnos tandcsadasok  (szocidlis, —mentalis, életvezetési,  és/vagy
héztartasgazdalkodasi, stb.)

Iv3

A célok elérése érdekében a Szolgalat a preventiv és korrektiv rendszerszemléletii szocidlis
munka keretében komplex segitséget nyujt a szolgaltatdsokat igénybe vevo onallo életvitelének
és készségeinek erdsitéséhez onkéntesek és segitd kozosségek bevonasaval.

A szakmai tevékenység hangstlyos eleme a szocidlis munka modszereinek és
eszkozeinek hasznalata a kliensek — gyerekek — védelme érdekében.

V4

A gyermekjéléti szolgaltatds — a gyermekek érdekeit védd specialis személyes szocialis
szolgaltatas, melynek fokuszdban a gyermek all. A szocidlis munka eszkozeinek ¢&s
modszereinek alkalmazasaval szolgélja a gyermek testi, lelki egészségének megOrzését,
elésegiti a gyermek csaladban torténd nevelkedését, veszélyeztetettségének megelézéset, a
kialakult veszélyhelyzet megsziintetését. Tevékenysége korében Osszegyiijti illetékességi
teriiletén a gyerekekkel kapcsolatos informéciokat, tajékoztatdst nyujt a csalddokat érintd
tamogatasi lehetdségekrol, segiti a csaladokat, ill. a gyermekeket €rdekeik érvényesitése, a
csalad tagjaival és a humanszolgaltat6 rendszer mas tagjaival egyiittm{ikddve tdmogatast ad
ahhoz, hogy a gyermek - otthoni kdrnyezetében kiegyensiilyozottan nevelkedhessen. A human
szolgaltatasok biztositdsaval igyekszik elkeriilhet6vé tenni a hatosagi beavatkozast. Megteremti
annak lehetéségét, hogy a szitkséges (elkeriilhetetlen) hatdsagi intézkedéseket kortiltekintd
el6készité munka utdn hozza meg az illetékes hatosag.

Iv.S



A csaladsegités a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzetek miatt
segitségre szoruld személyek, csalddok, tartds munkanélkiiliek, fiatal munkanélkiiliek,
adossagterhekkel, lakhatdsi problémakkal kiizdok, fogyatékossaggal 616k, kronikus betegek,
szenvedélybetegek, pszichiatriai betegek szamara, illetve az ilyen helyzethez vezetd okok
megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése
céljabol nyujt szolgaltatast, tandcsadast.

IV.6

A csaladsegités a szocialis munka eszkozeivel nyUjt segitséget a hozza fordulod
igénybevevd szamara. A segitd ¢s a segitett kozos munkalkodasanak célja, a szakember
tdmogatasa mellett a probléma felismerését, megfogalmazasat kovetden, hogy az
egyének, csalddok, csoportok, kozosségek hatékony megoldasi mechanizmusokat
alkalmazva érjenek el eredményt kapcsolati konfliktusaik, problémadik kezelésében.

A csaléadsegités szolgaltatas feladata a hatranyos helyzetl egyének, csaladok, csoportok
problémainak lekiizdésében torténd segité egyiittmikodés annak érdekében, hogy
csokkenjen a tarsadalmi kiszolgaltatottsag, a periférikus helyzet.

A csaladsegités keretében biztositott tevékenység sordn az igénybe vevék pontos
informaciot kaphatnak a lakohelyiikon elérheté szocidlis  ellatasokrodl, azok
igénybevételének feltételeir6l. A kiilonbozd telepiilési tamogatdsok, pénzbeli-,
természetbeni szocidlis ellatasok igénybevételével megelézheték a valsaghelyzetek, a
hajléktalanna valas.

A csaladsegités az egyének/csaladok/kozosségek szdmdra nyujtott professziondlis
tdmogatds ahhoz, hogy életilket emberi modon, Iehetdségeikhez képest
kiegyensulyozottan élhessék. Ebbé! kiindulva éltalanos ,,probléma specifikus” szocidlis
szolgéltatasnak tekintendd.

Csaladsegités/csaladgondozas/gyermekjoléti szolgaltatas esetén

a) csaladgondozas alapellatasban,

b) szabadidés programok szervezése,

c) egyéni és csoportos készségfejlesztés,

d) kozosségfejlesztés (helyi kozosségi kezdeményezések tdmogatésa),

e) folyamatos kapcsolattartas és egytittmiikodés az Enyingi Csalad- €s
Gyermekjoléti Kozpont szakmai egységével (a tovabbiakban: Kézpont).

Ennek kapcsan az igénybe vevOk esetében a problémamegoldd készség, képesség
kialakulésa, fejlodéese, a hatékony konfliktuskezelés modszereinek atvétele, az egyén és
a tarsadalom kozotti kapesolatrendszer er6sodése, egyéni érdekérvényesités kozosségi
részvétel megvaldsuldsa a cél.

A csaladsegité feladata, hogy figyelemmel kisérje az ellatasi teriilet lakossdganak
szocialis, mentalis helyzetét, az észlelt konfliktusokra, problémékra hatékonyan
reagaljon.

Megoldési javaslatokat dolgozzon ki és tovabbitson azon szervek, intézmények felg,
ahol mod ¢és lehetdség nyilik a nagyobb méret(i, tarsadalmi problémava nétt helyzetek
kezelésére, megoldaséra.




A

Feladata, hogy kezelje, illetve megel6zze azon okokat, melyek a szociélis, mentalis
problémak kialakuldséhoz vezettek. Krizishelyzet esetén gyors, hatékony
helyzetfelismerést kovetéen feladat a krizis megsziintetése, tovabblépés kidolgozasa. A
szocidlis szakember segitséget ny(jt a csaladdban jelentkezé miikodési zavarok, ill.
csalddon beliili konfliktusok kezelésében, megolddsdban. A csaladsegité a heti
munkaid6keretének  legalabb a  felét  kotetlen munkaidé —  beosztas
keretében, a szocidlis segitdbmunka, illetve az adatgyijtés helyszinén végzi el. Konkrét
tigyek vagy problémék feldolgozasa kapcsan rendszeresen tartott esetmegbeszéléseken,
szakmai segitése, személyiségének védelme c€ljabol pedig szupervizion vesz részt.

A Szolgalat az ellatdsi teriiletén é16 lakosok részére az alapellatas keretében életvezetési
/hatralékkezelési tanacsadast nyujt, mely az alabbi elemeket tartalmazza:

a) a lakossag eladosodasaval kapcsolatos helyzetének figyelemmel kisérése,

b) aFenntarténdl —a lakossagi és ellatasi sziikségletnek megfelelden —a vonatkozo helyi
rendelet modositasanak kezdeményezése,

¢) az adésok hozzajaruldséval a dijhatralékos héztartds gazddlkoddsanak, fizetési
kapacitasanak és készségének vizsgdlata, és ennek alapjdn javaslat €letvezetési
tanacsok elfogaddsara (pl.: haztartasi naplo vezetésével)

V.
Mais intézményekkel valo egyiittmiikodés

tarsintézményekkel, mas intézményekkel, szakemberekkel torténé egyiittmiikddes

modjat a jogszabaly a jelzorendszer mukddtetésében rogziti. Tekintettel arra, hogy az
egyiittmiikodé és feliigyeleti tarsintézmények mitkodése mar évtizedes multra tekint vissza,
igy a kapcsolatok kiépiiltek, ezért célunk a tarsintézményekkel, professzionalis
egyiittmiikodésben a telepiilési szinten torténd specidlis szakmai feladat ellatas. A
jelzérendszer mitkodése az eseti és rendszeres taldlkozasokon til, irdsos jelzés keretében is
megvalosulhat. Az egyiittmiikodés elfogadott és a gyakorlatban megval6suld formdja a
személyes talalkozasok mellett a telefonos €s e-mailes kapcsolattartas.

<

AN N N

A kapcsolattartas elsésorban személyesen a problémék jelzése irdsos formaban, az e
célra rendszeresitett jelzélapon torténik.

Az egylittm(ikodés formai:
szakmai forumok, megbeszélések szervezése és azon valé aktiv részvétel,

esetmegbeszélések, esetkonferencidk, munkacsoportok és egyéb alaptevékenység
ellatasat tamogato egyeztetések szervezése,

az ellatasra vonatkozd informdciok atadésa, dramoltatasa,
partnerségi egylittmiikddés tarsszervezetekkel, illetve helyi szakmai szinten,
palyazatok, vagy kozos projektek esetében torténd egylittmikodes,

gyermekvédelmi tanacskozas



Az egylttmikodések gyakorisdga az esetkonferenciak sziikség szerint, jelzérendszeres
esetmegbeszélések, amely évente hat alkalommal keriilnek dsszehivésra, valamint a gondozasi
tervek végrehajtasaban esetenként eltérd jelz6rendszeri, ill. tarsintézményi szakemberrel és
eltérd 1do intervallumban egylittmiksdés.

A Szolgalat kapcsolatot tart az altala kiépitett jelz6rendszer tagjaival, mas gyermekvédelmi
intézményekkel, személyes gondoskodast ny(ijto szociélis intézményekkel, szakositott ell4tast
nyujto intézményekkel, egészségiigyi intézményekkel, érdekképviseleti szervekkel, civil
szervezetekkel, a Nemzeti Szocialis és Rehabilitacios Hivatallal, onkéntes segitékkel, jogsegély
szolgalatokkal és egyéb szolgaltatasokat biztositd szervezetekkel, intézményekkel.
A telepiilésen vald folyamatos jelenlét, a jelzOrendszer tagjaival kialakitott és
rendszeresen fenntartott kapcsolat, a kolesonds tajékoztatas egy tobb szempontd segité
tevékenységet alapozhat meg, amelynek haszna az igénybevevék eredményes
megkiizdésén, javuld szocidlis helyzetén til egy raciondlisabb segits tevékenységet
eredményezhet.

Egyiittmiik6dés jelzérendszeri munka keretében:

a)

b)

d)

hatdsagi beavatkozasra javaslattétel kezdeményezEs - a javaslattétel el6tt a Szolgalat
intézkedési tervet készit, esetmegbesz€lést és/vagy esetkonferenciat tart, melyre
meghivja a Kézpont illetékes esetmenedzserét is.

a Szolgélat €s a jelzérendszer tagjainak képviseldi kozott — elére meghatarozott
témakorben — évente legaldbb hat alkalommal megrendezésre keriild jelzérendszeri
esetmegbeszélés torténik, melynek allandé meghivottja a Kozpont illetékes
szakembere.

A csaladsegités keretében torténd szakmai egyiittmik6dés - évente négy alkalommal
torténik, ahol értékelik az elmult id6szak tevékenységét és kijeldlik a tovabbi
feladatokat a jelzorendszer tagjai.

A Szolgélat megszervezi az éves csaladsegité és gyermekvédelmi tanacskozast,
melyen a jelzérendszeri tagok is megosszdk éves beszamoldikat és ezen
tanacskozasnak allandé meghivottja a Kdzpont illetékes munkatarsa is.

VI

A feladatellatas szakmai tartalma, mddja, a biztositott szolgaltatasok formai, kore,

rendszeressége

A Szolgélat ellatja az Szt. 64. §-a szerint, valamint a Gyvt. 39. § (2)-(4) bekezdése, 40. §-a
szerinti feladatokat.

A)

1. A Szolgalat feladata a meghatarozott jelzérendszer miikodtetése kiorében

a)

A jelzésre kotelezett szervezetek figyelmét felhivja a veszélyeztetettség jelzésének
a sziikségességére, valamint a krizishelyzet észlelése esetén az arrdl valo
tajékoztatdsra.




b) Téjékoztatia a jelzérendszerben résztvevd tovabbi szervezeteket ¢s az ellatasi
teriiletén €16 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségérol.

¢) Fogadja a beérkezett jelzéseket és felkeresi az érintett személyt, illetve csaladot a
nyujtott szolgaltatasairdl valo tajékoztatas érdekében.

d) A veszélyeztetettség mértékéhez, a gyermek, a csalad, az egyén sziikségleteihez
igazod6 intézkedést tesz a veszélyeztetettség kialakulasanak megeldzése, illetve a
veszélyeztetettség  megsziintetése  érdekében és  megteszi a  sziikscges
intézkedéseket.

e) Az intézkedés megtételérol tajckoztatja a jelzést tevét, ha annak személye ismert €s
nem sérti meg a zart adatkezelés kotelezettséget.

f) A bebrkezett jelzésekr8l és azok alapjdn megtett intézkedésekrdl heti
rendszerességgel jelentést készit a Kozpontnak.

A szociilis munka médszerei a feladatellatas formaiban jelennek meg, melyek:

a) Egyéni esetkezelés, csaladgondozis: gyermekekkel, egyénekkel, csaladokkal
végzett, a szocidlis munka klasszikus elemeit alkalmazo, készségjavito,
konfliktuskezeld folyamat. A segit6 szolgaltatds a szocidlis munkat végz6 é€s az
igénybevevé egyiittes és egyenrangi munkafolyamata. A munkafolyamatot az els6
interji  sorin az igénybe vevd szilkségleteinek megallapitasaval és a
problémamegoldé alternativdk kidolgozasaval kezdddik, mely megallapodasban
kerill rogzitésre. A megallapodas tartalmazza az elérendd cél érdekében
megval6sitandé  feladatokat, az igénybe vevé személy és a  segitd
egyiittmikodésének modjat, a talalkozasok rendszerességét, a segitd folyamat
varhaté eredményét ¢és a lezaras idopontjat.

b) A segitd szolgdltatds az igénybe vevd otthonadban, csaladi kornyezetében tett
latogatasokon és a Szolgalatban folytatott segitd beszélgetés ¢és  segitd
tevékenységek tjan valosul meg.

¢) Bgészségiigyi, nevelési, életvezetési tandcsadas: segité beszélgetések utjan torténik.

d) Jogi tanacsadashoz valé hozzaférés segitése: kozvetitéi tevékenyseg, ez kizarolag
tandcsadasra korlatozodik, jogi képviseletet nem jelent.

e) Mentalhigiénés tanicsadas: a mentalhigiéné eszkozrendszerével folytatott segitd
beszélgetés.

f) Pszichologiai tanacsadashoz valo hozzaférés segitése: kozvetitd tevékenyseg.

g) Csoporttal végzett szocidlis munka: Gnsegité csoportok szervezésében valo
kozremtiiksdés, azonos élethelyzetliek szamara csoportszervezes.



h) Adomanyok kozvetitése: a segit6 munka fontos részét képezi a halmozottan
hatranyos helyzetli egyének, illetve csaladok részére torténd eseti,vagy
alkalomszer(i esetleg rendszeres felajanlas/ok eljuttatasa.

i) Hivatalos ligyek intézésének segitése.

J) Munkaer6-piacra vald visszatérés segitése: egyéni é€s csoportos szocidlis
munkamoédszerek és munkaerd-piaci ismeretek felhasznalasaval, a képessé tevés
elérése érdekében, a fokozatossag elvére €piild segits folyamat.

k) Koz0sségi szocidlis munka.
I) Kornyezettanulmany készités hatosagi szervek felkérésére.

m) Eletvezetési/hatralékkezelési tanacsadés: Onkéntes egylittmiikodés vallalasa mellett
folytatott életvezetési, haztartdsgazdalkodasi tandcsadast is alkalmazé modszerrel.

n) Jelzérendszer milkodtetése: A jelzérendszeri szereplok egyiittmilkodésének
koordinalasa érdekében rendszeresen esetmegbeszélést szervez, az elhangzottakrol
feljegyzést készit. Eves szakmai tanécskozast tart és éves jelz6rendszeri intézkedési
tervet készit.

o) Kapcsolattartas/terepmunka:  egyénekkel/csaladokkal/csoportokkal,  valamint
szakmai szervezetekkel, szolgaltatokkal, intézményekkel.

p) Preventiv, megel6z6 feladatellatas: Folyamatosan figyelemmel kiséri a gyermeket,
az é€rintett személyt, illetve csalddot veszélyeztetd koriilményeket és a
vesz€lyeztetett személy, illetve csalad szocidlis ellatdsok iranti sziikségleteit. Segitd
egylittmikodésével enyhiteni igyekszik a veszélyezteté koriilményeket,
csokkentenie azok hatasat s az uj eseteknek el6fordulasi aranyait.

3. Célkitiizések csalad/gyermekjoléti jelzorendszeri munka koordinaldsa soran:

a) A jelzoérendszer mind teljesebb kor(i mikodtetése, hiszen ez a veszélyeztetett,
illetve potencidlisan veszélyeztetett gyermekeknek €s csalddoknak nyuijt
hatékony és kell6 idoben vald segitséget.

b) A Szolgaltatas megismertetése, a kapcsolatrendszer szélesitése és az alapvetd
egylittmiikodési modozatok kidolgozésa, a kompetencia hatarok tisztizasa, a
szolgaltatasok kolcsonds ismerete utdn a konstruktiv segités erdsitése,
hangsulyos (foként az esetkezelések szintjén, szolgéltatasok kozvetitése és
dsszehangolas).

¢) Folyamatosan tdjékoztatni kell a jelzérendszer tagjait, hogy jelzési
kotelezettségiiknek irasban tegyenek eleget. Folyamatos a konzulticid az
adatszolgaltatas mikéntjérdl, az egylittmiikodes sziikségességérol.




d) A Szolgalat munkatarsa fontosnak tartja a mar kiépitett jelzérendszeri szakmai
kapcsolatok milkddtetését, és az egyiittm{ikodés hatékonysaganak ndvelését.
Ennek érdekében rendszeresen esetmegbeszélést szervez.

e) A Szolgalathoz érkezd jelzésekkel kapcsolatban, a vonatkozd jogszabélyban
elsirtak szerint jar el a csaladsegitd, mint esetgazda. Fogadja a panaszaval
(telefonon, személyesen, levélben) hozza forduléo panaszost és segiti Ot

problémaja megoldasaban.

f) A Szolgalat tevékenységének céljarol és tartalmérol, tovabba elérhetségérdl,
valamint szolgéaltatdsai igénybevételének modjarél tajékoztatja Kislang
telepiilés lakossagat, tovabba a Gyvt-ben meghatdrozott személyeket és
intézményeket, - frdsos szordanyagok, plakatok illetve a kozosségi honlap
segitségével, illetve lakossagi forumok alkalmaval tajékoztatas tarthat.
Tajékoztatast nyjt tovabba kdzvetetten a jelzorendszeri tagok altal.

g) A jelzrendszeri esetmegbeszélések hozzajarulnak a jelz6rendszeri tagok
szemléletformalaséhoz is. Célja a hatékony munka, a kapcsolattartis

személyessé tétele.

B.)
1. A Szolgalat feladata a csaladsegités biztositdsa érdekében

1.1.

Megeléz6 tevékenység korében: figyelemmel kiséri a lakossag szocidlis €s mentalis helyzetét.
Veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzérendszert miikodtet, melynek keretében a
szocidlis és egészségiigyi szolgaltatok, intézmények, oktatdsi-nevelési intézmények, partfogoi
és jogi segitségnytjtd szolgalat, rendérség, ligyészség, birsag, valamint a tarsadalmi
szervezetek, egyhazak, maganszemélyek részvételét biztositja a megeléz€sben.

1.2

Eletvezetési képességek megdrzése céljabol: szocialis, életvezetési/hatralékkezelési és mentalis
tanacsadast nyuijt, egyéni esetkezelést végez. Csalddgondozast végez a csaladban jelentkezd
miikodési zavarok, illetve a jelentkezd konfliktusok megoldasanak el6segitése, csaladon beliili
kapcsolat er6sodésének érdekében. Kozosségépitd, kozosségformalod célzattal az azonos
élethelyzetben, meghatdrozott problémakérrel rendelkezék szémdara csoportos foglalkozas
keretében biztosit kintkeresést egymas segitése céljabol.

1.3.

Altalanos segitd tevékenység keretében: el6segiti és Oszténzi a humén jellegl civil
kezdeményezéseket. Javaslatot tesz a Fenntartonal az 0j igényként megjelend szocidlis
szolgaltatasok bevezetésére.




1.4.

Specidlis segitd tevékenység korében: a szocidlis hatranyos helyzetben 1év6, vagy véaratlan
élethelyzetbe keriilt egyének, csaladok, akik lakhatassal kapcsolatban héatralékot halmoztak fel,
azok szamara életvezetési/hatralékkezelési tanacsadast biztosit.

1.5.

A csaladsegités soran feladata a szocialis és I1€lektani valsagkezelés (krizisintervencio).

C)

1. A Szolgilat feladata a gyermekjoléti szolgalat biztositasa érdekében

1.1. A Szolgalat tajékoztatasi feladatai korében szocialis és egyéb informacios adatokat
gytijt és tajékoztat

A gyermeki jogokrdl €s a gyermek fejlodését biztositd tamogatasokrdl, a tdmogatdsokhoz vald
hozzajutas lehet6ségérol.

A gyermek, illetve térvényes képviseldje tdjékoztatast kap mindazokrol a jogokrdl,
tamogatasokrol és ellatasokrol, amelyek Osszefiiggésben allnak a gyermek testi, lelki
egészségének biztositdsaval, csaladjaban torténé nevelkedésének elOsegitésével. A
tqjékoztatas szervezése soran cél, hogy arrdl a gyermek — fejlettségétdl fiiggden —
onalléan, torvényes képviseldje nélkiil is tudomast szerezhessen.

A Szolgalat munkatarsa naprakész informaciés bazist mikodtet. Az lgyfélfogado
helyiségben t4jékoztatasul informacios falidjsag €s tajékoztatd informécios szordlapot
biztosit. Ugyfélfogadéasi idében és a csaladgondozas keretében a tamogatdsokhoz,
ellatasokhoz vald hozzajutas érdekében teljes kort tajékoztatast, segitséget nyujt a
gyermek vagy torvényes képviseldje kérelmének elbterjesztéséhez, sziikség esetén
kezdeményezi a pénzbeli ellatds megallapitasat, az ellatas igénybevételét a hataskorrel
rendelkezd illetékes hatdsagndl, szolgaltatdnal.

A szocidlis valsaghelyzetben 1évd varandds anya tdmogatasa, segitése, tanacsokkal valod
ellatasa, valamint szamara a csaladok atmeneti otthonaban igénybe vehetd ellatashoz vald
hozzéjutas szervezése:

A cél a lehetd legkorabbi 1d6tdl a segitség megszervezése valamennyi érintett szakember
¢s intézmény hatékony egyiittmiikodésének biztositasaval.

A Srzolgalat tgyfélfogadasi idében és a csalddgondozas keretében a szociélis
valsaghelyzetben levd varandos anyat tdjékoztatja a magzatot megilletd jogokrol,
tamogatasokrdl €s ellatasokrdl, segiti a tamogatasokhoz, ellatasokhoz, sziikség esetén a
csaladok atmeneti otthonaban igénybe vehetd ellatashoz vald hozzajutasban, személyes
segité kapcsolat keretében kdzremiikodik problémai rendezésében.

A sziiletendd gyermeke felnevelését nem vallald véarandos anyat tajékoztatja az
orokbeadas lehetdségérdl, az drokbefogadast kozvetit civil szervezetekr6l, valamint
arrdl, hogy melyik gyamhivatal, teriileti gyermekvédelmi szakszolgalat ad részletes




tajékoztatdst az Orokbefogadasi eljarasrol. Az illetékes védondt haladéktalanul
tajékoztatja, ha a varandos anya szocidlis valsaghelyzetben van.

o A Szolgilat a hatékonyabb feladatellatds érdekében informacioés bézist miikodtet
(6rokbefogadast kozvetité civil szervezetekrdl, az datmeneti gondozdst nyujto
szolgaltatokrdl, segélyvonalakrol), kapcsolatot tart az érintett tarsszervekkel, a
kompetenciahatarok, szakmai protokoll pontositdsa érdekében, sziikség szerint
esetkonferenciat szervez, tovabba tajékoztatast nyujt:

o nyilt és a titkos drokbefogadas lehetdségérdl, valamint joghatdsairol,

o nyilt 6rokbefogadast el6segité kozhasznl szervezetekrdl, valamint az azt elokészitd
teriileti gyermekvédelmi szakszolgalatok tevékenységérol és elérhetdségérdl,

. a gyermeknek az egészségiigyl intézményeknél miikodé inkubatorokba torténd
elhelyezésének lehet6ségérol és annak jogkovetkezményérol.

[

. A Szolgalat feladata a segité munka keretében

o Segiti az igénybevevoket a csalddban jelentkez6 mitkodési zavarok ellensulyozasaban, a
csaladban é16 gyermekek gondozasaban, elldtdsok megszervezésében.

o Az igénybe vevd sziikségleteinek kielégitése, problémdjanak megoldasa céljai elérése
érdekében, szamba veszi €s mozgositja az igénybevevd sajat kornyezetében jelentkezd
er6forrasait, tovabba azokat a szolgéltatasokat, amelyek bevonhatok a célok elérésében,
ujabb problémak megeldzésében.

o A telepiilési Szolgalat csalddsegité szakembere alapellatds keretében gondozza a

gyermeket.

o A gondozast tervezett mddon hatdridé megdllapitdsidval végzi. Személyes segitd
kapcsolat keretében tdmogatja a gyermeket (és a csalddot) a veszélyezteté koriilmények
elharitasaban, 6sszehangolja a gyermekek érdekében rendelkezésre alld szolgaltatdsok

igénybevételét, stb.

o Ha az alapellatds keretében végzett csaladgondozds — a gyerek és/vagy sziild
egyiittm{ikddésének hidnyaban, vagy mdas koériilmény miatt — nem vezet eredményre,
illetve a gyermek veszélyeztetettsége fokozodik, akkor megkéri a gyermek ligy€ben
illetékes mas humdn szolgaltatok (oktatasi-nevelési intézmény pedagdgiai vélemény,
védéndi vélemény stb. ha relevans az tigyben) irdsbeli véleményét.

o Koordindlja az esetkezelésben kézremiikdé szakemberek, valamint a kozvetitett
ellatasban, szolgaltatasban dolgozok egytittmiikodését.

o Az aktualis probléma megoldasdban érintett sszes szakember bevondsaval, a segito
folyamat egyiittes megtervezése érdekében esetkonferenciat szervez.

3. A Szolgalat feladata az ellitasokhoz és a szolgaltatisokhoz valo hozzajutas érdekében




Az esélyegyenldség érvényesitését, a korai beavatkozast és az adekvat szolgaltatas
biztositasat kivanja el6segiteni.

A tanacsadéasokhoz val6 hozzajutas megszervezését biztositja tovabba az adott telepiilés
rendelkezésére allo intézményrendszerében. Ez esetben a gyermeket, illetve térvényes
képviseldjét felhivja a tanicsadas igénybevételének lehetdségére, tajékoztatja annak
céljarol és feltételeirol, segiti a tandcsadast ny1jto felkeresésében.

4. A Szolgalat feladata a csaladban jelentkezo nevelési problémak és hidnyossagok karos
hatasainak elkeriilése céljabol

A Gyvt. 39 § (2) bekezdés d) pontja alapjan a szolgalat nyilvantartast vezet a telepiilésen
elérhet6 szabadid6s programokrol, tdborozasi lehetdségekrdl, illetve  sajat
rendezvényeket bonyolit le. Ezek célcsoportja Kislang telepiilésen él6 lakossag. A
programok célja a szabadid6 hasznos eltoltése. Kapcsolattartas a gyermek- €s
ifjasagvédelmi felel6sokkel, valamint civil szervezetekkel, a helyi miivel6dési haz

szakemberével stb.

Szabadidés ¢és kozOsségi programokat szervez, amelyek megvaldsitdsa a nehéz
¢lethelyzetii sziiloknek aranytalan nehézséget okoz.

Kezdeményezi, hogy a koznevelési, kulturdlis intézmények, tarsadalmi szervezetek a
gyermek testi-, lelki egészségvédelmét biztositd programot szervezzenek, ezek
szervezésébe bekapcsolddik. Ennek érdekében az igényeket, lehet6ségeket folyamatosan
figyelemmel kiséri, kiemelten a preventiv, a mentalhigiénés, a személyiségfejlesztd
csoportok, a klubok, az 6nsegit6- €s kortarssegitd csoportok vonatkozasaban.

S. A Szolgalat feladata a hivatalos iigyek intézésének kozremiikodése iigyében

Folyamatosan b6viilo, sz€éleskori informacids bazist mikodtet.

A szolgéltatashoz kapcsolédd minden teriiletrél a gyermekeket, sziiléket érintd
szolgaltatasokrol, ellatasokrol a sziikséges informaciokat dsszegyijti.

Az ligyintézésben, a személyes segité munkaba épitve, tovabba a nyitvatartasi idében
biztositott informacidadéssal segitséget nyujt a gyermekeknek, illetve a sziiloknek az
tigyeik hatékony intézéséhez, tajékoztatja a gyermeket, illetve a sziilét az igénybe vehetd
jogi képviselet lehetoségérél. A gyadmhatdsag, a birésag, renddrség, a Fenntartd, mas
ellatasi teriileten miikodod csalad- €s gyermekjoléti szolgalat, illetve kdzpont felkérésére a
gyermekvédelmi nyilvantartds megfeleld adatlapjat kitoltve kornyezettanulmanyt készit.

D.)

1. Szolgalat miikodtetésével kapcsolatos adminisztracios és szervezési feladatok

1.2. A Szolgélat altal gondozott gyermekekkel és csaladokkal kapcsolatos adatok nyilvantartisa
a,,Gyermekeink védelmében” elnevezésti adatlap rendszer megfelelé adatlap szamu adatlapjain
torténik, valamint a Szolgalat altal rendszeresitett nyomtatvanyokon.




2. A jogosult és hozzatartozoja a szolgiltatas igénybevételekor kiteles:

nyilatkozni a kapott téjékoztatdsban foglaltak tudomasul vételérdl, tiszteletben tartasarol,
adatokat szolgéltatni az Szt. valamint a Gyvt. alapjan vezetett nyilvantartdsokhoz,

nyilatkozni arrél, hogy az ellatésra valo jogosultsag feltételeivel kapcsolatos €s a jogosult,
tovabba a kozeli hozzatartozoja személyazonositod adatiban bedllott valtozdsokat kozli.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevdvel torténd kapesolatfelvételének
dokumentéldsa a forgalmi napléban, a szolgaltatas igénybevétele esetén az egynél tobb
talalkozast igénylé segitségnyUjtds, a nyilvantartasban, esetnapléban  keril
dokumentalasra. Ebben az esetben a segitségnyujtds szakmai tartalma az ellatas
igénybevételekor — az ellatast igénybe vevd alairdsaval elldtva-, irdsban keriil rogzitésre.
Ez utobbi esetben az ellatas igénybevételérdl a Szolgalat és az ellatast igénybe vevd, illetve
torvényes képviseldje megallapodast kot. A megallapodas tartalmazza a szolgéltatést
igénybe vevé személy problémait, az elérendé cél érdekében megvalésitando feladatokat,
az egyiittmiikodés moédjat, a folyamatban bevonandé szolgiltatokat, intézményeket, a
talalkozasok rendszerességét, a segitd folyamat véarhato eredményét és a lezdréas idépontjat.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas keretében végzett tevékenységnek a szolgéltatast
igénybe vevé érdekében, masok személyiségi jogainak sérelme nélkill, a sziikséges
mértékig ki kell terjednie az igénybe vevé kornyezetére, kiilondsen csalddjanak tagjaira.

A szolgéltatast igénybe vevd esetében az elsé talalkozas az ligyfélszolgalati iroddban, a
szolgaltatést igénybe vevd lakasén, a problématol fiiggden egyéb helyen torténik. A
felmeriils igények megtirgyaldsa utdn keriil sor az egyiittmiikodés szinterének a

megbeszélésére.

Jelzés esetében (hatosagi, jelzérendszeri) a szolgéltatds igénybe vevd lakédséan, aktualis
tartézkodasi helyén (egészségligyi intézmény, kdznevelési intézmény stb.) térténik az elsé
talalkozds. Amennyiben a szolgdltatast igénybe vevd allapota sziikségessé teszi, a
gondozés kizérélag a tartézkodési helyen torténik. Sziikség esetén a csaladsegitd
csaladlatogatas keretében keresi fel a szolgaltatast igénybe vevot.

A szolgéltatds igénybe veheté onként, més intézmények/személyek jelzését kovetden,
valamint hatosag 4ltal kotelezett formaban. A szolgaltatds — a helyettes szilld ellatds
kivételével — téritésmentes.

A miikodtetett jelzérendszer jelzése kapeséan a csaladsegfté felkeresi a problémakkal kiizd6
veszélyeztetett gyermekeket, azok csalddjait, valamint a jelzést add intézmény
szakembereit. Informécidkat gyiijt a tarsintézmények eddig megtett intézkedésérdl.

A csaldad és a gyermek szémdra felkindlja a segitséget a kozos problémamegoldés
érdekében. Egyiittmiikodési készség hidnya, silyos veszélyeztetetiség esetén mads
gyermekvédelmi, hatoségi intézkedést kezdeményez. A szocidlis szakember a kliens
érdekeit képviseli, személyes adatait, problémait bizalmasan kezeli. Munkdjat a szakmai
etikai kodex alapelveinek megfelelden végzi.



VII.
Az ellatas igénybevételének médja

A Szolgalat dltal nyujtott ellatisok igénybevétele 6nkéntes, a segitséget kérdk problémai
kiilonféle szinteken jelentkeznek. Az 6nkéntesség az igényekhez és sziikségletekhez
igazod6 1d6beli korlatokat feltételezi. A megkezdett segitd folyamat, az esetkezelések,
csoportmunkék rendszerességét az érintettek, a segit§ és segitett hatdrozza meg.

A Szolgalat az ellatottak szamara nyitva 4ll6 helyiségek nyitvatartasi idejével igyekszik
a kozség lakossdga szamara a sziikségletek szerinti elérést biztositani, tekintettel, hogy
a segitd folyamat, az esetkezelés meghatarozott id6k6zonkénti személyes kapcsolatot
feltételez, amelyhez a segfitd szakember jelenléte elengedhetetlen. Ennek gyakorlata a
szakmai protokollok betartasa mellett a helyi igények figyelembevételével keriil
kialakitasra.

A csaladok segitése érdekében a veszélyezietettséget €s krizishelyzetet észlelé
jelzérendszer miikddtetése soran szervezetektdl, személyektdl kapott jelzés alapjan a
csaladsegité feltérképezi az ellatasi teriileten él6 szocidlis és mentdlhigiénés
problémakkal kiizdd csaladok, személyek korét, és személyesen felkeresve tajékoztatja
6ket a csaladsegités megjelolt céljarol, tartalmardl.

A hozzatartozok kozotti er6szak miatt alkalmazhatd tavoltartasrol szolé 2009. évi
LXXII toérvény 9. § (3) és (4) bekezdése szerint a rend6rség értesitése alapjan a
tdvoltartd hatdrozat meghozatalat kovetd huszonnégy oran beliil egyiitt €16 kiskort
hozzatartoz6é esetében a csaladsegitdé koteles a bantalmazottat és a bantalmazét
felkeresni, veliik segit6é kapcsolatot kezdeményezni a kiskordt veszélyeztetd-helyzet
megsziintetése érdekében intézkedni.

A Szolgélatnal személyesen, telefonon vagy levélben torténd igénybejelentést kévetden
(amennyiben sziikséges azonnal) a csaladsegitd elézetes egyeztetés utan, személyes
talalkozast kezdeményez a problémaval hozza fordul6 személlyel.

A csaladsegitd a szolgéltatds igénybevétele elétt tdjékoztatdst ad a jogosult és
hozzéatartozoja szamara:

a) a biztositott ellatas tartalmarol és feltételeirdl,

b) a Szolgalat altal vezetett nyilvantartasokrdl,

¢) panaszjogi gyakorlasanak maédjardl,

d) azellatotti jogviszony megszinésének feltételeirdl,
e) arrol, hogy az ellatas igénybevétele téritésmentes,

f) ajogosult jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi szervezetekrdl




VIIL
A szolgaltatasokrol szolo tajékoztatas helyi méodja

A Szolgalat kiemelt figyelmet fordit arra, hogy az altala nyujtott szolgaltatasokrdl a potencialis
ellatotti célesoport, a szolgaltatast igénylSk korrekt, pontos tajékoztatast kapjanak.

A Szolgélat az altala nyujtott szolgaltatasokat, az igénybevétel lehetSségeit €s feltételeit az
ellatasi teriiletén €16k, valamint mds érintettek szdmara is elérheté modon €s helyen
nyilvanossagra hozza.

Annak érdekében, hogy a Szolgalat szolgaltatasai a lakossag korében megismertetésre
keriiljenek, szoros kapcsolatot tart fenn mas szocidlis, gyermekvédelmi, egészségligyi
szolgaltatokkal, civil szervezetekkel.

A szolgaltatasok elérésében az igénybevevd a kapcsolatfelvételt megteheti személyesen,
valamint az tigyfelek szdmara nyitva allé hivatalos helyiségekben az ligyfélfogadasi idében,
telefonon, a tajékoztatokban ismertetett telefonszamokon, email-en, postai uton, levélben.
Ezen til a Szolgalat idészakosan, szérolapokon ismerteti az ellatasi feladatait, és a helyi
nyomtatott és elektronikus sajté utjan is tdjékoztatast nyujt.

A Szolgélat szolgéltatasairdl szo6lé szordlapjai az egyiittmiikodd partnereknél, jelzérendszeri
tagoknal is elérhetd.

Kislang kozség honlapja a www.kislang.hu cim alatt folyamatosan naprakész informaciokat
szolgaltatnak, amelyek mindenki szamara hozzaférhetok.

Ezeken tdl a Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat szakembere lakossagi forumokon, kozosségi
rendezvényeken vesz 1észt, segitve ezzel a lakossagi tajékoztatast.

IX.

Az ellatottak és a személyes gondoskodast végzé személyek jogainak védelmével kapcesolatos
szabalyok

1. A személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézményi ellatast igénybe vevé ellatottnak és
gyermekjoléti alapszolgdltatast igénybe vevének joga van szocidlis helyzetére, egészségi és
mentalis allapotara tekintettel a Szolgalat altal biztositott teljes korii ellatasra, valamint egyéni
sziikségletei, specialis helyzete vagy allapota alapjan az egyéni szolgaltatas igénybevételdre.

2. A személyes gondoskoddst nyjté szocialis és gyermekjoléti alapelldtast nytjto intézmények az
altala biztosftott szolgaltatast oly moédon végzi, hogy figyelemmel legyen az ellatast
igénybevevdket megilletd alkotmanyos jogok maradéktalan és teljes kor( tiszteletben tartasara,
kiilondsen figyelemmel az élethez, emberi méltosaghoz, a testi épséghez, a testi-lelki

egészséghez vald jogra.

3. Az ellatast igénybe vev6t megilleti személyes adatainak védelme, valamint a magénéletével
kapcsolatos titokvédelem. Az igénybevételi eljaras soran kiilonos figyelmet kell forditani arra,
hogy az ellatast igénylé adataihoz csak az arra jogosult személyek férjenek hozza.

4. A dokumentumokat az Intézménybél csak teriileti munkavégzés céljara és idejére lehet kivinni.

5. A szocialis és gyermekjoléti alapszolgaltatasok biztositisa sordn az egyenl6 banasmod
kovetelményét meg kell tartani. Az ellatast igénybevevd jovedelmi helyzetét csak kiilon
jogszabalyban meghatarozott esetekben és feltételek mellett lehet vizsgalni.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Amennyiben a klienst, az ellatast igénybe vevét barmilyen sérelem éri, panasszal élhet a
munkaltat6 felé. A munkaltatd 15 napon beliil kételes a panasztevét irdsban értesiteni a panasz
kivizsgalasanak eredményérdl. Amennyiben a munkéltatd hatariddben nem intézkedik, vagy a
panasztevl nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedés kézhezvételétdl szamitott nyolc napon
beliil akkor az Orszagos Betegjogi, Ellatottjogi, Gyermekjogi és Dokumentaciés Kozpont
Ellatottjogi illetve Gyermekjogi képviseldjéhez, vagy a Birdsaghoz fordulhat, jogorvoslatért.

A Szolgalat munkatarsanak tudomasara jutott adatok és tények nyilvantartisara és kezelésére,
valamint az Aaltala adott informacidkra és az adatok védelmérsl kiilon jogszabdlyok
rendelkeznek: Az itt nem szabalyozott egyéb kérdésekben, a tevékenység vonatkozasiban a
Szocialis Munka Etikai Kédexe az iranyado.

Tudomaényos célt szolgald kozlés csak oly mddon torténhet, hogy a kozlés alapjan az érintett
gyermeket, egyént, csaladot, csaladtagot ne lehessen felismerni.

A Szolgalat dolgozoja a hivatali tevékenysége soran tudomasara jutott informaciokat személyes

céljaira nem hasznalhatja fel.

A Szolgalat f6allasu dolgozdja, illetve a vele kdzos haztartasban €16 hozzatartozoja a segitséget
kérbvel tartasi, életjaradéki, illetve 6roklési szerz6dést nem kéothet, annak gydmjaként, illetéleg
gondnokaként nem jel6lhet6 ki.

A szakmai egység vezetésével megbizott Kozpont szakmai vezetSje és az altala kirendelt
esetmenedzser, valamint a Szolgalat csaladgondozoja és a jelzérendszer esetbe bevont tagjai
kotelesek gondoskodni az illetéktelen és mds személyekre, intézményekre nem tartozd adatok
megOrzésérodl.

A Szolgalat csaladgondozdja gondoskodik arrdl, hogy az ellatottjogi képviseld, a gyermekjogi
képvisel6 neve, elérhetdsége, fogadddrainak helye és iddpontja a Szolgalat irodajanak ajtajan,
valamint falinjsagokon jél lathato helyen kiftiggesztésre keriiljon.

Biztositja tovabba, hogy a jogi képviseldk a Szolgalat miiksdési teriiletére beléphessenek, a
vonatkozé iratokba betekinthessenek, az igénybe vevSkhoz és a szolgaltatokhoz kérdést
intézzenek, az ellatott jogi és a gyermekjogi képvisel6 részére a négyszemkozti beszélgetés
lefolytatasra alkalmas helyiséget biztosit.

A Kozpont, a Szolgéltatd, illetve szakmai team munkatarsainak szamara a jogok gyakorldsanak

és a kotelezettségek teljesitésének alapvetd szabdlyait a kézalkalmazottak jogallasarol sz6lé
1992. évi XXXIII. térvény hatarozza meg,.

A Szolgalat 4ltal foglalkoztatott, illetve csaladgondozoi munkaviszonyban 4l személy
esetében biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolddé megbecsiilést megkapja,
tiszteletben tartsak emberi méltosagat és a személyiségi jogait, munk4jat elismerjék, valamint a
munkaltaté megfelelé munkavégzési koriilményeket biztositson szamara.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat csaladgondozoja kozfeladatot ellatd személynek mindsiil.

A gyermekjoléti alapellatast igénybe vevok jogainak védelmével kapcsolatos specidlis
szabalyok:




A gyermeknek joga van:

a testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi fejlodését, egészséges felnevelkedését és jolétét biztosito sajat
csaladi kérnyezetében tortén6 nevelkedéshez,

ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat csalddjaban torténd nevelkedéséhez, személyiségének
kibontakoztatasahoz, a fejlodését veszélyeztetd helyzet elharitasdhoz,

a tarsadalomban vald beilleszkedéséhez, valamint 6nallé életvitelének megteremtéséhez,

ahhoz, hogy a fejlédésére artalmas kdrnyezeti és tarsadalmi hatdsok, valamint az egészségére
karos szerek ellen védelembe részesiiljon,

emberi méltosaga tiszteletben tartdsahoz, a bantalmazassal — fizikai, szexudlis vagy lelki
er6szakkal-, az elhanyagolassal és az informacios artalommal szembeni védelemhez,

a gyermek nem vethetd ald kinzasnak, testi fenyitésnek és mas kegyetlen, embertelen vagy
megalazo biintetésnek, illetve banasmodnak,

ahhoz, hogy a médidban fejlettségének megfeleld ismeretei bovitését segitd, a magyar nyelv és
kultara értékeit 6rz6 miisorokhoz hozzaférjen, tovabba, hogy védelmet élvezzen az olyan kéaros
hatasokkal szembe, mint a gytlsletkeltés, az er6szak és a pornografia,

ahhoz, hogy mindkét sziildjével kapcsolatot tartson abban az esetben is, ha a sziil6k kiilonb6z6

allamokban élnek,

a szabad véleménynyilvanitdshoz, ¢és ahhoz, hogy tdjékoztatast kapjon jogairdl, jogai
érvényesitésének lehetdségeirdl, tovabba ahhoz, hogy a személyét és vagyonat érinté minden
kérdésben kozvetleniil vagy mas modon meghallgassédk, és véleményét korara, egészségi
allapotara ¢és fejlettségi szintjére tekintettel figyelembe vegy¢k,

ahhoz, hogy az 6t érint tigyekben, a Gyvt.-ben meghatarozott forumoknal panasszal éljen,

ahhoz, hogy alapvetd jogai megsértése esetén birdsagnal és torvényben meghatarozott més
szerveknél eljarast kezdeményezzen,

a fogyatékos, tartdsan beteg gyermeknek joga van a fejlédését és személyisége kibontakozasat
segitd kiilonleges ellatashoz,

a gyermek - sziileit6] vagy mas hozzatartoz6itol - csak sajat érdekében, torvényben meghatarozott
estekben ¢és modon valaszthaté el. A gyermeket kizardlag anyagi okbdl fenndlld
veszélyeztetettség miatt nem szabad csalddjatdl elvalasztani.

a gyermeknek joga van — orokbefogadé csaladban vagy mas, csalddot potlo ellatas formajaban —
a sziil6i vagy mas hozzatartoz6i gondoskodast helyettesitd védelemhez,

a gyermekhelyettesitd védelme sordn tiszteletben kell tartani lelkiismereti és valldsszabadsagat,
tovabba figyelemmel kell lenni nemzetiségi, etnikai és kulturalis hovatartozasara,

ha a térvény masként nem rendelkezik, a gyermeknek a sziil6 feliigyeleti joga megsziinése esetén
is joga van szarmazasa, vér szerinti csalddja megismeréséhez és — a vér szerinti csalad
beleegyezése mellett — a kapcsolattartashoz,




o a gyermek sziiléje jogosult és koteles arra, hogy gyermekét csalddban gondozza, nevelje és a
gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlédéséhez szitkséges feltételeket — kiilondsen a
lakhatast, étkezést, ruhazattal val6 ellatast -, valamint az oktatisdhoz és az egészségiigyi

ellatashoz vald hozzajutast biztositsa,

o a gyermek sziilje jogosult arra, hogy a gyermeke nevelkedését segitd ellatasokrol tdjékoztatast,
neveléséhez segitséget kapjon,

o a gyermek sziil6je — ha térvény masként nem rendelkezik — jogosult és koteles gyermekét annak
személyi és vagyoni ligyeiben képviselni,

o a gyermek sziiléje koteles gyermekével egyiittmiikddni és emberi méltosagat tiszteletben tartani,
gyermekét az 6t érinté kérdésekrdl tajékoztatni, véleményét figyelembe venni, gyermekének jogai
gyakorlasidhoz irdnymutatdst, tandcsot és segitséget adni, gyermeke jogainak érvényesitése
érdekében a sziikséges intézkedéseket megtenni, a gyermeke ellatdsaban kozremikddo
személyekkel és szervekkel, tovabba a hatosagokkal egyiittmitkdni.

A Szolgalat biztositja, hogy a gyermek és hozzatartozoi a gyermekjogi képviseld személyét és a vele
val6 kapesolat felvételének médjat megismerhessék.

17. A fogyatékos személyek specialis jogainak védelme

0 Akadalymentes kozlekedés biztositasa.

[1 Informaciéhoz, az ellatottat érintd legfontosabb adatokhoz valé hozzaférés biztositasa.

O A képességek, készségek fejlesztése, illetve az allapotfenntartds vagy javitas
lehet6ségeinek megteremtése.

7 Onrendelkezés elve, a fogyatékos személy életvitelével kapcsolatos dontéseinek
tiszteletben tartésa.

[] Tarsadalmi integraciohoz val6 jog, mas személyekkel torténd kapcsolat I1étesitése,
kapcsolat tartdsa, valamint az intézmények, szolgalatok igénybevétele, elérése.

X.

Szakmai felkésziiltség biztositasanak médja, formai

A Fenntart6 - figyelembe véve a személyes gondoskodast végz6 személy tovabbképzesérdl és
a szociélis szakvizsgar6l szolo 9/2000.(VIIL4.) SzCsM rendeletben foglaltakat - éves
tovabbképzési tervet készit, amely tartalmazza a tovabbképzésre fordithato forrasok
megjelolését.

A Fenntart6 az alkalmazott szdmara szuperviziot biztosit.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat munkajahoz kapesolodé torvényi és rendeletei
hattere

1 1993. évi II1. térvény a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatasokrol,

00 1/2000. (I. 7.) SZCSM rendelet a személyes gondoskodést nyujtd szocidlis intézmeények
szakmai feladatairol és milkodésiik feltételeir6l

1 1997. évi XXXI. Tv - A gyermekek védelmér6l és a gyamtiigyi igazgatasrol”



Az ellatott jogi képviseld a személyes gondoskodést nynjto alap- és szakositott ellatdst biztosito
intézményi elhelyezést igénybevevd, illetve a szolgéltatasban részestild részére nyujt segitséget
jogai gyakorldsdban. Mikodése sordn tekintettel van a személyes adatok kezelésérdl ¢s
védelmérdl sz616 1997. évi XLVII. térvény rendelkezéseire.

Az ellatott jogi képviseld:
e tajékoztat az alapjogokrdl, az intézmény kotelezettségeirl, és az ellatast igénybe veviket
érintd jogokrol,
o segit az elldtdssal kapcsolatos kérdések, konfliktusok megoldasaban, panaszok
megfogalmazédsdban és kivizsgalasaban,
e segit a panasz megfogalmazaséban, kezdeményezheti annak kivizsgalasat a fenntartonal,
o segitséget nyljt a hatdsagokhoz benyujtand6 kérelmek, beadvanyok megfogalmazasdban,
o intézkedést kezdeményezhet a fenntarténdl a jogszabalysért6 gyakorlat megsziintetésére.
Mindenkori ellatott jogi képviseld nevérdl és elérhetéségérol az ellatottak az Onkormanyzat
hirdet6tablajan kapnak tajékoztatast.

3.3Az ellatast végzok jogai:

A szocidlis dgazatban foglalkoztatottak, illetve munkaviszonyban 4ll6 személyek részére a
munkaltatd koteles megfeleld munkavégzési koriilményeket biztositani. Ugyelni kell emberi
méltosaguk és személyiségi jogaik tiszteletben tartdsara, valamint joguk van ahhoz is, hogy a
munkavégzéshez kapcsolodd megbecsiilést megkapjak.

4.Az ellatasra vonatkozo szakmai informaciok

Az Onkorményzat a szocialis ellaté szolgalat személyi és targyi feltételeit biztositja.

IV. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szakmai program Kisldng kozség Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének jovéhagyéasaval
2025. januar 1. napjan 1ép hatdlyba és visszavondsig érvényes.

Kislang, 2024. oktober .
Kovéacs Mihaly
polgarmester
Zéaradék:

Az Onkorményzat Hazi Segitségnyjtas, Szocidlis étkeztetés Szakmai Programjat
Kislang kozség Képviselé-testillete  /2024.(X.28.) sz. hatdrozatéval jovahagyta.

Kislang, 2024. oktober .

Kovacs Mihaly
polgarmester
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Amely Iétrejott egyrészrol Kislang Kozség Onkormanyzata 8156 Kislang, F6 u. 63. szam,—
keépviseletében eljard személy: Koviacs Mihdly polgarmester, mint szolgaltato,

masrészrol
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Torvényes képvisel
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mint igénybevevé, vagy torvényes képviselsje kozott,
A felek megallapodnak abban, hogy az ellatas kezdetének idopontja: ............evvnvvnnennn.
- Azellatds idStartama hatdrozott” idStartama, 20 vuveeereeenenenens napjaig.
- Az ellatds hatarozatlan ideji*
L Az intézmény altal biztositott szolgiltatasok:

Az intézmény biztositja a szolgaltatast igénybe vevd részére a hazi segitségnyujtds, mint
személyes gondoskodast nyjto szocidlis alapszolgaltatas igénybevételének lehetdségét.

A hazi segitségnyijtas tevékenységi korét, modjat és gyakorisagat az ellatdst igénybevevd
egészségi allapota, szocidlis helyzete, valamint a gondozési sziikségletet megéllapito Ertékeld
Adatlap figyelembevételével, az egyéni sziikségleteknek megfelel8en, az igényldvel egyeztetett
modon hatdrozza meg.

A szolgaltatast nyajté az ellatott részére szocidlis segitést és/vagy személyi gondozést nyuijt, az
Ertékelé Adatlap vizsgalatanak eredménye alapjéan:

Szocialis segités keretében*:

- a lakokornyezeti higiénia megtartisdban valé kdzremikodést,

- a haztartasi tevékenységben vald kézremiikddést,

- a veszélyhelyzetek kialakulasanak megelézésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitdsaban
torténo segitségnyujtast,

- szlikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe torténd beksltdzés segitését.,

Személyi gondozas keretében biztositjuk*:
- az ellatast igénybe vevovel a segitd kapcsolat kialakitasat és fenntartasat,
- a gondozasi €s apolasi feladatok elvégzését.
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1. Bevezetés, altalanos adatok

Kisléng K6zség Onkorményzata a szocidlis ellatdsokrdl és szocialis igazgatasrol szol6 1993.
¢vi III. térvény — a tovabbiakban Szt.- 86. § (1) bekezdése értelmében a hazi segitségnyijtas
megvalositasarol koteles gondoskodni. A szocialis szolgéltatast a helyi 6Snkorményzat, az dllam
fenntartoi feladatainak ellatasara a Kormany rendeletében kijelslt szerv, illetve a tarsulds mas
helyi 6nkorményzattal vagy tarsulassal kotott megallapodés tjan is biztosithatja.

A helyi 6nkorményzat ellatési kotelezettségének a szocidlis szolgaltatast nyjto

a) szolgéltato, intézmény fenntartasaval, vagy

b) szolgéltatot, intézményt fenntartd Snkormanyzati tarsulasban torténd részvétellel, vagy

c) szolgéltatot, intézményt mikodtetd fenntartoval 1étrejott - a szocidlis szolgéltatds
nyUjtdsdnak a helyi Onkorményzattél vagy a tarsulastol torténd atvallalasarol szolo
megallapodas, illetve ellatasi szerz6dés megkotésével tehet eleget.

A szolgéltatast 2012, maércius 1-t6] az Enyingi Mikrokérzeti Szocidlis és Gyermekjoléti
Intézményi Térsulds, majd ezt kovetéen a Polgardi Térségi Szocidlis és Gyermekjoléti
Intézményfenntarté Tarsulds fenntartdsaban mikodé Polgardi Varos Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgalata (székhelye: 8154 Polgardi, Batthyany u. 132.) nyujtotta. 2018. julius
1. napjatél Kislang Kozség Onkorményzata miikédtette, majd a Dég kozséggel kdzdsen
létrehozott Kislangi Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds nytjtotta a szolgaltatast 2021. janudr
1. napjat kovetben.

A térsulas 2024. december 3 1. napjaval megsziinik, Kislang K6zség Onkormanyzat Képvisel6-
testiilete a jogszabaly adta lehet6ségek alapjan ugy dontott, hogy a feladatot jogszabéalyban
meghatarozott képesitési eldirdsoknak megfelel személy foglalkoztatdséval, dnélldan latja el
2025. januar 1-t61 Kislang telepiilésre kiterjed6en.

1. A szolgaltatas adatai:

A fenntartd 6nkormanyzat neve: Kislang Kézség Onkorményzata

Székhelye: 8156 Kislang, F6 u. 63.
A szolgaltatas nyujtadsadnak helyet biztosito iroda cime:

8156 Kislang, F6 u. 63.

Elérhetdségek:
8156 Kislang, F6 u. 63. Tel.: 06/22-435-502

2. A szolgalat targyi feltételei

Az épiilet a telepiilés kdzpontjdban (Kislangi Polgarmesteri Hivatal épiiletében) helyezkedik el,
személygépjarmiivel, kerékparral és gyalog egyarant konnyen megkozelithetd, igy mindenki
szdmara konnyen elérhetd.

A Kislangi Polgarmesteri Hivatal épiiletében a szocidlis gondozd szdmara kiilén irodahelyiség
all rendelkezésre, a kliensek szdmara vardhelyiség szintén a hivatal épiiletében biztositott.

Az adminisztracios €s nyilvantartasi feladatok ellataséhoz sziitkséges eszkdzok (szamitogép,
nyomtatd, internet, telefon ¢s iroda felszerelés, a gondozashoz sziikséges eszkozok)
rendelkezésre allnak.




A szolgalat rendelkezésére 4ll tovabba egy kerékpar is a telepiiléskdzponttol tavolabbi teriiletek
gyorsabb megkozelitése érdekében.

3. A szolgaltatis személyi feltételei

A hézi segitségnyujtas szolgaltatas egy fo f6allasn heti 40 6rds hatdrozatlan idére kinevezett
kézalkalmazott szocidlis gondozo alkalmazaséaval biztositott.

A szociélis gondozo felett a munkaltatdi jogokat a polgarmester gyakorolja, akinek munkéjéarol
rendszeresen beszamol.

4. Altalanos miikodési rend

A szolgéltatds heti 6t napos (hétfotsl-péntekig) munkarenddel tizemel, napi nyolc 6rés, heti
negyven 6ras munkavégzéssel. A szolgaltatds az Szt. alapjan személyi gondozés és szocialis
segités formajaban valdsul meg.

5. A szolgaltatisrol szolo tajékoztatas helyi modja

A szolgéltatas kzzétételének modja, formai:
e atelepiilés honlapja: www.kislang.hu
e Kislangi Polgdrmesteri Hivatal hirdet6tablajan tortén6 kozzététel
e civil szervezetek tajékoztatdsa
e hdazi orvosok, védondk tajékoztatdsa
e koznevelési intézmények értesitése

I1. A hazi segitségnyujtas szolgaltatas tartalma

1. A szolgiltatas célja, feladata

Kislang Kézség Onkorményzata — a tovdbbiakban Onkormanyzat - az 4ltala végzett szociélis
munka keretében komplex segitséget nyujt a szocialis szolgéltatasokat igénybe vevok cnallé
életvitelénck és készségének megdrzéséhez, erbsitéséhez, valamint ellatja a szolgaltatasokat
igénybe vevok jogainak fokozott védelmét.

Feladatunk a szocidlis munka modszereinek és eszkozeinek felhaszndldsaval a hozzank
forduldk, segitséget kérok szegénysége és tarsadalmi kirekesztédése elleni kiizdelem, valamint
az egyének, csalddok, kozosségek tarsadalmi helyzetének javitdsa.

Alapelviink az emberi méltosag tisztelete, az 6nkéntesség, a szolgéltatasokhoz val6 egyenld
hozzaférés, az egyén sziikségleteire szabott holisztikus szemléletli segitségnyjtas, valamint az
egyént koriilvevd természetes és mesterséges erdforrasok kézotti hatékony egymast segit €pitd
jellegli egylittmUikodés.

Az onkormdnyzat dltaldnos céljai.
e A részoruld emberek szamdra - sziikségleteikhez igazodo — segitségnyujtas.
o Valos sziikségleteken alapuld, célzott és differencialt ellatasok biztositdsa.
o A veszélyeztetett személyek feltérképezése, problémaéik hatékony megoldésa.




o A szolgaltatdsok mindségének, szinvonaldnak ¢&s hatékonysdganak folyamatos
fejlesztése. .

o Sziikségletorientalt szocidlis védohald kialakitdsa, az ellatdsok egymadsra épitése, az
atjarhat6sag biztositasa.

Az onkormanyzat mitkodésének alapelvei.

Diszkriminacié mentesség:
o A szolgéltatasokat Kislang kozség teriiletén €16 lakos veheti igénybe, ez a jog
semmilyen szocidlis, etnikai, vallasi, demografiai ismérv alapjan nem korlatozhaté.

Nyitottsag:
o Az egyén vagy csalad problémainak megoldasaban akkor vesziink részt, ha az
allampolgar segitséget kér vagy a felajanlott segitséget elfogadja.

A megoldasok személyiséghez kotottsége:
o Az egyén, a csalad probléméjénak vizsgélata sordn egyedileg mérlegeljik a
segitségnyujtas megfeleld mddjat.

Diszkrécio:
o Az intézménnyel kapcsolatba keriild allampolgéar, csaldd, kozosség tudta és
beleegyezése nélkiil semmilyen adatot nem szolgaltatunk ki, minden munkatéars
titoktartasra kotelezett.

Szakmai cél:

A hazi segitségnyjtas szolgaltatas célja, hogy a szolgéltatast igénybe vevd személy sajat
lakokornyezetében biztositsa az 6néllo €letvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast.

A hazi segitségnyujtas biztositja az alapveté gondozési-apolasi feladatok elvégzését, a
veszélyhelyzetek  kialakuldsanak megelézésében, illetve azok elharitdsdban vald
segitségnyujtast.

Segiti az 0nallo ¢életvitel fenntartdsat, biztositja az ellatott és lakokornyezete higiénés
koriilményeinek megtartasdban valo kozremiikodést.

2. A szakmai program bemutatisa a létrejové kapacitisok, a nyujtott
szolgaltataselemek, tevékenységek leirasa

A szocialis gondozé a szolgéltatast igénylok lakdséan, lakokdrnyezetében nyujt sziikség szerinti
segitséget, ezzel elésegitve, hogy a raszorulok ondllo életvitelik, minél hosszabb ideig
fenntarthaté legyen. Ennek soran a gondozo segitséget nytjt az ellatast igénybe vevonek:

- Segit6 kapcsolat kialakitasa és fenntartdsa az ellatast igénybe vevovel.

- Az orvos elbirdsa szerinti alapvetd gondozasi, apolasi feladatok ellatdsa (mobilizalés,
gyogyszerezes, diéta ellendrzés)

- Segitségnyujtas a személyi higiénia megtartdséban.

- Kozremiikodés az ellatast igénybe vevd haztartasanak vitelében (kiilondsen
bevasarlas, takaritas, mosés, meleg étel biztositasa, fiités).

- Segitségnyjtas az ellatast igénybe vevének a kornyezetével vald kapcsolattartasaban.

- Segitségnyujtas az ellatast igénybe vevdt érintd veszélyhelyzet kialakulasanak




megelézésében, a kialakult veszélyhelyzet elharitasaban.
- Részvétel az egyéni és csoportos szabadid6s, foglalkoztaté és rehabilitacios programok

szervezésében.
- Az ellatast igénybe vevd segitése a szamara sziikséges szocidlis ellatasokhoz valo
hozzajutasban.

- Az ellatast igénybe vevének sziikség esetén szakrendeldbe, korhazba kisérése.
- Szitkség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe t6rténd bekoltozes segitése.

A szolgéltatas nytjtasanak indoka a torvényi kotelezettségen til az a telepiilésiinkre is jellemz6
koriilmény, hogy az idéskora (60 év feletti) lakosok ardnya fokozatosan emelkedik, ¢s
novekszik kozottik az idészakonként vagy éallando jelleggel magukra maradok szama is. Ez
utébbi adédhat abbdl, hogy a csaladtagok napkozben dolgoznak, és csak hétvégén tudnak tobb
id6t tolteni idés hozzatartozdikkal, eléfordul, hogy egyediilalloként élte le az életét a segitségre
szorulé, vagy tavol élnek a hozzatartozok, és adodnak olyan élethelyzetek is, amikor
4tmenetileg valik valaki képtelenné az Snmagarol valo gondoskodasra (pl. miitét, betegség utani
labadozés idészaka). Kislang Kozség Onkormdnyzata nekik kivan segitséget nytjtani a
szolgaltatas beinditaséaval.

A feladatellatas egyik legfontosabb eleme, hogy a telepiiléseken tovabbra is elérheté marad a
szociélis alapszolgaltatis. Minden részorulé idés embernek biztositani tudjuk, hogy minél
tovabb sajat otthondban élhessen, sajat otthondban segitsiik dpolésat-gondozasat,
sziikségleteinek megfeleld szolgaltatasban részestiljon.

Ennek eredményeképpen:

e korszerlisddnek és bévithetdvé valnak az otthon kozeli ellatasok,

o amegfogalmazodd igényeknek megfeleld ellatasok valnak hozzaférhetdve,

e biztositotta valik a jogszabalyi eléirdsok, ellatotti-, és szakmai elvarasoknak megfelel6
hazi segitségnyujtas,

o kitolodik a tartos bentlakdsos intézménybe vald bekertilés,

e lehetdvé valik a sulyos kronikus betegek sajat otthonukban térténd ellatasa,
egyiittmiikddve az Otthonapolési Szolgalattal, ezaltal tobb idés ember juthat a fenti
szolgéaltatashoz,

e az cllatottak szitkségleteiknek megfelel6 gondozasi id8 biztositasaval tudjuk a szakmai
feladatot biztositani.

A hézi segitségnytjtds keretében a gondozoné a gondozési-dpoldsi feladatokat a gondozasi
sziikségletet aldtamaszto értékel adatlap alapjan végzi.

A hézi gondoz6 a hézi segitségnyujtas sordn egyiittmiikodik az egészségligyi €s szocidlis alap-
és szakellatast ny(jto intézményekkel.

A gondozd az elvégzett napi gondozdsi tevékenységérél a kiilén jogszabalyban
meghatarozottak szerint gondozasi naplot vezet.

3. Egyiittmiikodés médja mas onkormanyzatokkal, intézményekkel:
A problémék feltirasa, a feladatok megolddsa, a tevékenységek fejlesziése érdekeben a

szocidlis gondozd egyiittmitkodik a telepiilések civil szervezeteivel, szocidlis, egészségiigyi ¢s
kozoktatasi intézményeivel, a Kislangi Polgarmesteri Hivatallal.




Mind az igénybe vevok, mind a szervezetek szintjén hatékony egylittmiikddésre torekszik:

Kislang telepiilés Képviseld-testiiletével,

a Kislangi Polgarmesteri Hivatallal,

dnkormanyzati képviselékkel,

a terlileti egészségligyi haldzattal,

minden olyan egészségligyi intézménnyel, ahol felnétt pszicholdgiai
szakrendelés folyik,

ideg és alkoholgondozdkkal,

feln6tt gondozast végzd szocidlis intézményekkel,

a népegészségligyi intézetekkel,

rendbrséggel, tigyészséggel, birosaggal

munkatigyi kézpontokkal

egyhézi, karitativ, civil és tarsadalmi szervezetekkel,
vallalkozodkkal, munkahelyekkel.

Az egyiittmiikédés kiterjed

o a kolcsonos tdjékozddasra és tajékoztatasra,

o egymas tevékenységének gyakorlati megismerésére, timogatasara,

o k6lcsonds konzultacidkra és tapasztalatcserékre,

o a legmegfeleldbb ellatas biztositasa érdekében a feladatok egymastol vald

kolesonods atvallalasara.

Az egyiittmiikédés modja:

1.

telefonon torténd egyeztetés az aktudlisan felmeriilé problémak megoldasa érdekében
személyes kapcsolattartas

konzulticio

esetmegbeszélések minimum évi 6 alkalommal

Fenntartoval napi szintli kapcsolatot tart:

- a mikddéssel kapcsolatos feladatok elldtdsa miatt, valamint Gj szolgéltatdsok
inditasa, napi aktudlis feladatok elvégzése miatt

- ellatottak jovedelmi viszonyainak tisztazdsa, szocialis ellatdsok biztositdsa miatt,
egyéb tigyintézések miatt.

Egészségligyi €s szociélis szervekkel heti szinten, illetve a felmeriilé probléma esetén
azonnal kapcsolatot vesz fel:

- az ellatottak egészségligyi €s apolasi sziikségleteinek megoldésa miatt

- tandcsadés igénybevétele

- szakmai segitség igénybevétele

Egyéb eseti jellegli kapcsolatot tart:
- civil szervezetekkel kapcsolattartas, tamogatas, illetve programok lebonyolitdsa
miatt

4. Az ellatandé célcsoport jellemzdi

) Egyrészrél azok az idoskor(i személyek, akik otthonukban nmaguk ellataséara sajat er6bol




nem képesek és roluk nem gondoskodnak Az ellatasba bevonni tervezett személyek
tébbsége ebbe a kategoriaba tartozik. Fenti helyzet kialakulasa az alabbi okokra vezethetd

vissza:

- az 1d8s korral egyiitt jaro gyengeség, mozgas €s helyvaltoztatds megneheziilése

- a hazastars elhalalozasa, maganyossag, a csalddtagok tavol élnek, munkabeosztasuk
nem teszi lehetévé a rendszeres segitségnyujtast, vagy kozombosek

- azok a pszichiatriai betegek, fogyatékos személyek, valamint szenvedélybetegek, akik
allapotukbdl adodoan az 6nallo életvitellel kapcsolatos feladataik ellatdsaban
segitséget igényelnek, de egyébként 6nmaguk ellatasara képesek.

2. ) Azok az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyek, akik ezt az ellatasi format igénylik,
illetve bentlakasos intézményi elhelyezésre varakoznak. Ebbe a kategéridba
tartoznak
azok az ellatottaink, akik sulyos, gyogyithatatlan betegség miatt korlatozottak
mozgasukban, a mindennapi teend6k ellatdsaban, segédeszkdz igénybevétele
nélkiil nem képesek helyvéltoztatasra, keziiket nem tudjak megfeleléen hasznélni,
illetve a latasuk gyengesége akaddlyozza ket életviteliik fenntartdsaban.

3. ) Azok a személyek, akik a rehabilitaciot kdvetGen a sajat lakokornyezetiikbe torténd
visszailleszkedés céljabdl tamogatast igényelnek 6nallo életviteliik fenntartasahoz. Egy-egy
stilyos mitét vagy baleset utan labadozd, az 6nellatast ,,ujratanuld” ellatottal is szamolni kell.

A mai magyar tarsadalomban az idések ardnya a népességhez viszonyitva magas, lényeges
probléma az id6sek életében az elmaganyosodds, az izolacio, az egészségi allapot romlasa. Az
egészség romlasaval parhuzamosan jelentkeznek a mentélis problémdk. Az iddskortak
gondozasaban a fiatalabb generdciok szerepvéllaldsa csokkend tendenciat mutat, amely
kiilonboz6 tarsadalmi és gazdasdgi probléméra vezethetd vissza, jellemz6é a kiilonb6zo
generaciok kiilon élése, igy az idoskortiak tobbségében egyediil élnek, 6nmagukra vannak
utalva. Az igénybe vevdk sziikségletei sokrétiiek lettek, a csaladok erdfeszitései az alapvetd
sziikségletek kielégitésére, a mindennapok tulélésére Gsszpontosul, az idds sziilé gondozéasat

mar nem tudjak megoldani.

Az énkormanyzat lakossagszama: 2493 6

Az 8sszes lakosbol a 60 év felettick szama: 425 6
Az dsszes lakosbol a 70 év felettiek szama: 195 16
Az 8sszes lakosbol a 80 év felettiek szama: 56 {6

Mindezekbdl kovetkezik, hogy a szocidlis ellatas teriiletén fel kell késziilni az igénybevevok
szamanak novekedésére. Az ellatorendszernek a felmertiilé igényekre gyors €s hatékony valaszt
kell adni, Ggy, hogy az ellatas minél tovabb sajat kérnyezetben legyen biztosithato.

5. A feladatellatas szakmai tartalma, modja, a biztositott szolgaltatasok formai,
kore, rendszeressége

A hazi segitségnyujtas igénybevétele szempontjabol szocidlisan raszorult az a személy, akinek
egészségi allapota és szocialis koriilményei indokoljék a szolgaltatas biztositasat.

Az ellatast igénybe vehetik azok az iddskort személyek, akik otthonukban 6nmaguk ellatasara
sajat er6bdl nem képesek és réluk nem gondoskodnak, illetve azok a személyek, akik a




rehabilitaciot kovetden a sajat lakokornyezetiikbe torténé visszailleszkedés céljabol tamogatast
igényelnek 6nallo életviteliik fenntartasahoz.

A gondozd segitségével otthonukban, sajat lakokdrnyezetiikben tovabbra is ellathatdk, ezzel
elkertilhetd a joval dragabb és a lakdhelytdl tvoli szakositott ellatas igénybevétele.

A hézi segitségnyujtds a csaladok vallardl is nagy terhet vesz le azzal, hogy a hivatdsos
gondozok szakszertien ellatjak a betegek apolas-gondozasat, gondoskodnak a raszorulokrol.

A hézi segitségnyujtast a napi gondozasi sziikséglet szerinti id6tartamban, de legfeljebb napi 4
draban kell nyujtani.

A gondozasi sziikségletet a hazi gondozé vizsgalja. Ha a gondozasi sziikséglet a napi 4 orat
meghaladja, a szolgaltatast igényl6t tajékoztatni kell a bentlakdsos ellatas igénybevételének
lehet6ségérdl.

A hézi segitségnyjtas keretében szocidlis segitést vagy személyi gondozast kell ny(jtani.

Szocialis segités keretében:
A lakokornyezeti higiénia megtartasaban valo kézremiikodés korében:
- takaritas a lakas életvitelszertien haszndlt helyiségeiben (haldszobaban, fiirddszobaban,
konyhdaban és illemhelyiségben)
- Mosas
- vasalas

A héztartasi tevékenységben vald kézremiikodés korében:

- bevasarlas (személyes sziikséglet mértékében)

- segitségnyjtas ételkészitésben és az étkezés el6készitésében

- mosogatas

- ruhajavitas

- kozkatrdl, fartkatrol vizhordas

- tiizel behordasa kéalyhahoz, egyedi fiités beinditdsa (kivéve, ha ez a tevékenység egyéb
szakmai kompetenciat igényel)

- télen ho eltakaritas és sikossag-mentesités a lakas bejarata elott

- kisérés

Segitségnyjtas veszélyhelyzet kialakuldsanak megel6zésében és a kialakult veszélyhelyzet

elharitasdban.
Sziikség esetén a bentlakasos szocidlis intézménybe térténd bekoltozés segitése.

Személyi gondozas keretében:
Az ellatast igénybe vevdvel segitd kapesolat kialakitasa és fenntartdsa korében:
- informaciényQjtas, tanacsadas és mentalis tAmogatas
- csaladdal, ismerésokkel vald kapesolattartds segitése
- az egészség megbrzésére iranyulo aktiv szabadidds tevékenységben valo kézrem(kodés
- ligyintézés az ellatott érdekeinek védelmében
Gondozasi és apolasi feladatok kérében:
- mosdatas
- firdetés
- 8ltoztetés
- 4gyazds, agynemlicsere
- inkontinens beteg ellatasa, testfeliilet tisztitasa, kezelése
- haj, arcszorzet dpolas




- sz4j, fog és protézis apolas

- kérémapolas, bérapolas

- folyadékpotlas, étkeztetés (segédeszkoz nélkiil)

- mozgatas dgyban

- decubitus megeldzés

- feliileti sebkezelés

- sztémazsak cseréje

- gyogyszer kivaltasa

- gyogyszer adagolasa, gyogyszerelés monitorozasa

- vérnyomas és vércukor mérése

- hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil €s kiviil

- kényelmi és gyogyaszati segédeszkozok beszerzésében valod kozremiikddes,

- kényelmi és gydgyaszati segédeszkozok hasznalatanak betanitdsa, karbantartdsaban valo
segitségnyujtas

- a héziorvos frasos rendelésén alapuld terapia kdvetése (a tevékenység elvégzéséhez valo
kompetencia hataraig)

6. Az ellatas igénybevételének modja

Az ellatas igénybevétele 6nkéntes, az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldje a Kislangi
Polgarmesteri Hivatalnal el6terjesztett szobeli vagy irasbeli kérelmére torténik.

A szolgaltatasnyujtas eldtt a szocialis gondozé személyesen felkeresi a szolgdltatast igényl6t,
elvégzi a gondozasi sziikséglet vizsgdlatot, tdjékoztatast nyujt a szolgaltatas biztositasaval
kapcsolatban.

A hazi segitségnyujtds biztositdsa el6tt gondozasi sziikségletet vizsgélni kell az értékeld
adatlapon, mely vizsgalat soran a kérelmez6 haziorvosa is kézremlkodik. Az értékeld adatlap
1 mésolati példanyat a vizsgalat elvégzését kdvetden at kell adni az igényldnek és torveényes
képviselojének.

A hazi segitségnyujtas irdnti kérelmet Kislang Kozség Polgarmestere biralja el a torvényi
eldirasok, illetve a szakértéi vélemény alapjan. Esetleges elutasitasrol Kislang Kozség
Polgarmestere az ellatast igényldt irdsban értesiti.

Az ellatas megkezdése eldtt az ellatast igénylével Kislang Kozség Polgarmestere irdsban
megallapodast két, mely megallapodas jelen szakmai program 1. mellékletét képezi.

A hazi segitségnyjtas igénybevétele hétf6tél-péntekig 7 6ratol 15 ordig torténhet.
A hézi segitségnytjtas szolgéltatds téritéskoteles, melynek mértékét Kislang Kozség

Onkormanyzata  Képvisel§-testiiletének — az  intézményi  téritési  dijakrol  sz616
dnkormanyzati rendelete tartalmazza.

7. Az igénybe vevok és a személyes gondoskodast végzé személyek jogainak
védelmével kapcesolatos szabalyok

7.1 Az ellatottak jogai és kitelezettségei




Jogok:

- A személyes gondoskodast nyujtéd szocidlis intézményi ellatast igénybe vevo ellatottnak joga
van szocidlis helyzetére, egészségi €s mentalis allapotara tekintettel a szocialis intézmény altal
biztositott teljes kort ellatasra, valamint egyéni szikségletei, specidlis helyzete vagy éllapota
alapjan az egyéni ellatds, szolgaltatds igénybevételére. Az alapszolgaltatisban részesiild
szamara az igénybe vett ellatdshoz kapcsolddo, az e térvényben meghatérozott &ltalanos vagy
speciélis jogokat is biztositani kell.
-A szocidlis szolgdltatasok biztositdsa sordn az egyenlé bandsmod kovetelményét meg kell
tartani. Az ellatast igénybe vevd jovedelmi helyzetét csak a toérvényben, illetve torvény
felhatalmazasa alapjan késziilt korményrendeletben meghatarozott esetekben és feltételek
mellett lehet vizsgalni.
-Azellatast igénybe vevonek joga van az intézmény mikddésével, gazdalkodasaval kapcsolatos
legfontosabb adatok megismeréséhez. Ennek teljesitése érdekében Kislang Kozség
Polgarmestere évente tajékoztatot készit a gazdalkodasrol és azt a Polgarmesteri Hivatal
sz€khelyén jol lathato helyen kifiiggeszti, illetve sziikség esetén szoban ad tdjékoztatdst az
ellatast igénybe vevok részére. A tajékoztato tartalmazza:
e az Onkorméanyzat mikodési koltségének Gsszesitését,
e azegy ellatottra jutd havi 6nkoltség Gsszegét.

-A hazi segitségnyujtas szolgaltatisat olyan modon kell végezni, hogy figyelemmel legyen az
ellatast igénybe vevoket megilletd alkotmanyos jogok maradéktalan és teljes kort tiszteletben
tartasara, kiilonos figyelemmel

a) az élethez, emberi méltésaghoz,

b) a testi épséghez,

¢) a testi-lelki egészséghez vald jogra.
-Az ellatést igénybe vevot megilleti személyes adatainak védelme, valamint a magénéletével
kapcsolatos titokvédelem. Az igénybevételi eljaras soran kiilonos figyelmet kell forditani arra,
hogy az ellatast igényl6 adataihoz csak az arra jogosult személyek férjenek hozz4, az ellatott
egészségi allapotaval, személyes korilményeivel, jovedelmi viszonyaival kapcsolatos
informéaciokrol mas ellatast igénybe vevd, valamint arra illetéktelen személy ne szerezhessen
tudomast, kiilonos figyelemmel az ellatast igénybe vevo szocidlis raszorultsdganak tényére.
- Amennyiben az ellatast igénybe vevo egészségi allapotanal vagy egyéb koriilményeinél fogva
kozvetleniil nem képes a hatdskorrel és illetékességgel rendelkezd szervek megkeresésére, a
szocialis gondozo segitséget nyujt ebben, illetve értesiti az ellatott térvényes képvisel6jét, vagy
az ellatottjogi képviselot az ellatott jogainak gyakorladsdhoz sziikséges segitségnytjtas céljabol.
- A szolgéltatassal kapcsolatban hidnyossdg észlelése esetén panasszal fordulhat Kislang
Kozség Polgarmesteréhez. Amennyiben panaszara nem kap szaméra elfogadhat6 vélaszt, 15
napon beliil {rdsban a fenntartéhoz. (Kislang Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletéhez)
fordulhat. Panaszai kivizsgalasaban az ellatottjogi képvisel6 segitheti.

Kotelességek:

-A jogosultsagot igazolni kell, aminek érdekében az ellatott egytittmiik6dik ennek vizsgalataval
kapcsolatos folyamatban.

-Az ellatott az adataiban, valamint az ellatasra vald jogosultsag feltételeiben valo valtozasrol,
tovabba minden olyan kériilményrél, amely a megéllapodasban foglaltak zavartalan teljesitését,
illetéleg a személyi téritési dijfizetési kotelezettségét érinti, haladéktalanul téjékoztatja az
onkormanyzatot.




7.2 A jogvédelem eszkozei

Az ellatott jogi képviseld
o tdjékoztat az alapjogokrol, a feladat ellatdsra kotelezett Onkormdnyzat
kotelezettségeirdl, €s az ellatast igénybe vevoket érint6 jogokrol,
o segit az ellatdssal kapcsolatos kérdések, konfliktusok megolddsiban, panaszok
megfogalmazasaban és kivizsgalasaban,
e segit a panasz megfogalmazasdban, kezdeményezheti annak kivizsgaldsat a

fenntartonal,

o segitséget nyGjt a  hatosdgokhoz  benyujtando  kérelmek,  beadvanyok
megfogalmazasaban,

o intézkedést kezdeményezhet a polgarmesternél a jogszabalysérté gyakorlat
megszlintetésére.

e A polgarmester harminc napon beliil koteles a panasztevot irdsban €rtesiteni a panasz
kivizsgalasanak eredményérsl. Amennyiben hatdridében nem intézkedik, vagy a
panasztevé nem ért egyet az intézkedéssel, az intézkedés kézhezvételétdl szamitott
nyolc napon beliil Kislang Kozség Onkorményzata Képvisel6-testiiletéhez fordulhat

jogorvoslattal.

Az ellatott jogi képviseld igénybevétele

A szolgaltatast igénybevevd jogai gyakorlasa érdekében az ellatott-jogi képvisel6hoz fordulhat.
Az ellatott-jogi képviseld a személyes gondoskodast nytjté alap- és szakositott ellatast biztosito
intézményi elhelyezést igénybevevd, illetve a szolgaltatasban részesiilé részére nyjt segitséget
jogai gyakorldsdban. Miikddése sordn tekintettel van a személyes adatok kezelésérdl és
védelmérol szol6 1997. évi XLVIL. torvény rendelkezéseire.

7.3 A személyes gondoskodast végzé személyek jogai és kotelezettségei:

Jogok:

A fenntarté énkormanyzatnak biztositania kell:
o amegfeleld munkavégzési koriilményeket
e a munkavégzéssel kapcsolatos megbecsiilést
o az emberi méltdsag és a személyiségi jogok tiszteletben tartasat
e azelvégzett munka elismerését
e aszakmai ismeretek folyamatos tovabbfejlesztésének lehetdségét.

A szolgdltatds elvégzése megtagadhato:
e haazigényld altal kért szolgaltatas jogszabalyba, illetve szakmai szabalyba litkozik,

e ha sajat egészségiigyi éllapota vagy egyéb gatld koriilmény kovetkeztében fizikailag
alkalmatlan (nem képes) az ellatasra,
o haaz ellatott sulyosan megsérti az egylittmiikodési kitelezettséget.

A szocialis gondozo kozfeladatot ellatd személynek mindsiil.




Kotelességel:

o A problémak megbeszélésére soron kiviil lehetéséget biztositani.

e A panasziigyek kivizsgalasat azonnal megkezdeni.

o [risban tett panaszbejelentést - a probléma kivizsgalasat kovetden azomnal (de
legkésébb 8 napon beliil) - irasban megvalaszolni, az ellatottak altal - akar szoban, akar
frasban - tett panaszbejelentésrél a fenntartot tajékoztatni.

o Tevékenységét a hatalyos jogszabalyok €s szakmai szabalyok szerint végzi.

e A munkdjat a t6le elvarhato legnagyobb szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara
vonatkozo szabalyok, el6irasok €s utasitasok szerint végzi.

o A kapott targyi eszkozokért felelésséget vallal.

e A munkéja soran tudomasara jutott alapvet6 informaciokat meg6rzi.

o Koteles az adatvédelmi torvény betartasara, biintetéjogi felel6ssége tudatiban.

o Az ellatottnak koleson pénzt nem adhat, téliikk ajandékot, pénzt el nem fogadhat.

o Kboteles az ellatott személyiségét, méltosagat, jogait és onrendelkezését tiszteletben
tartani, valamint egyéni igényeit és sziikségleteit, aktudlis allapotat, életkorat,
képességeit €s készségeit figyelembe venni.

e Betartja a szocialis munka Etikai Kodexét.

e A szocialis gondozd esetében biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolodd
megbecsiilést megkapja, tiszteletben tartsak emberi méltdsagat és személyiségi jogait,
munkajat elismerjék, valamint a munkaltaté megfelelé munkavégzési koriilményeket
biztositson szamukra.

8. A szolgaltatast nyajték folyamatos szakmai felkésziiltsége biztositasanak maédja,
formai

A hézi segitségnyujtds szakmai létszama: 1 f6 teljes munkaidében foglalkoztatott
kozalkalmazott. A szocialis gondozé feladatainak pontos meghatarozasat a munkakori leirds
tartalmazza.

A szocialis gondozd helyettesitése eseti megbizassal, a jogszabalyi feltételeknek megfeleld
szakmai képesitéssel rendelkez6 személlyel torténik.

A szocialis gondozd folyamatos felkésziiltségének biztositasara éves tovabbképzési terv késziil.
A szocialis gondozd végzettsége a képesitési elirasoknak megfelel, folyamatos tovabbképzése
az egyik fontos eleme a mindségjavitasnak. A szocialis teriileten dolgozé szakemberek is egyre
gyakrabban talaljak szembe magukat Gj és specialis szaktudast, ismereteket €s mddszereket
igényl6 problémakkal, helyzetekkel. A megnovekedett és folyamatosan névekvé szocialis €s
mentalis problémak kezelése hatékony, rugalmas, a valtozasokhoz alkalmazkodd szakmai
felkésziiltséget igényel, mely folyamatos tovabbképzéssel oldhaté meg. Ennek érdekében a
fenntartd6 a szocialis gondoz6 szamara minden olyan képzésen vald részvételt igyekszik
biztositani, amely a szakmai fejlodés lehetdségét célozza meg.

A szociélis gondozdnak a jogszabalyok valtozasanak figyelemmel kiséréséhez €s ismereteinek
aktualizaldsahoz szamitdgép ¢s internet elérés is a rendelkezésére 4ll.




IIL A SZOCIALIS ETKEZTETESRE VONATKOZO SZAKMAI
PROGRAM

1.Bevezet6

A szocidlis étkeztetés Kislang telepiilés tekintetében a Kislangi Csicsergd Ovoda- Mini
Béleséde és Konyha 8156 Kislang, F6 u. 77. szam alatti f6z6konyhdjéardl biztositott.

Kislang kézség Onkormdanyzata (a tovadbbiakban 6nkormanyzat) a Szocidlis igazgatdsrol €s
szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 térvényben, valamint az Onkorményzat Képvisels-
testiiletének a személyes gondoskodast nyujtd ellatasokrol és a szocidlis intézményekben
alkalmazand6 téritési dijakrol szolo Onkormanyzati rendeletében (a tovabbiakban: helyi
rendelet) meghatarozottak szerint a szocidlis alapszolgaltatas keretén beliil étkeztetést biztosit.

A tevékenységet megalapozza a

e aSzocialis igazgatasrdl és szocialis elldtasokrdl sz616 1993. évi lll. térvény (a tovébbiakban Szt.)

e a Személyes gondoskoddast nyUijté szocidlis intézmények szakmai feladatairél és mlikodésiik
feltételeirél sz6l6 1/2000(1.7.) SzCsM rendelet (a tovabbiakban: szakmai jogszabdly)

e a Személyes gondoskoddast nyujto szocidlis ellatasok igénybevételérsl sz616 9/1999.52CsM
rendelet,

e a Személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatasok téritési dijardl szél6 29/1993. (11.17.)
Kormanyrendelet,

e aSzocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatdk, intézmények és halézatok hatésagi
nyilvantartasrdl és ellenérzésrél sz616 369/2013(X.24.) Kormanyrendelet,

e a telepiilési tamogatasokrdl és szocialis ellatdsokrdl sz616 helyi szocidlis rendelet évente
megalkotott helyi rendelet a szocialis étkeztetés téritési dijarol.

Az Onkormaényzat az alapellatas keretében biztositja a szocidlis étkeztetés lehet6ségét, melynek
célja, hogy a telepiilésen €18, szocidlisan raszoruld igényl6knek segitséget tudjon nyujtani.

Az ellatas elsédleges feladata, hogy a raszorultsdg mértékétdl fiiggden sajat otthonukban
kapjanak segitséget a radszorulok.

Az Onkormanyzat e feladata soran napi egyszeri meleg ételt biztosit a Kisldng kozség
kozigazgatasi terfiletén alland6 lakcimmel rendelkezé szocidlis raszoruloknak, kiemelten
gondoskodva az idéskoriakrol és a szenvedélybetegekrol.

Szocialis raszorulonak tekinthetd az a személy, aki

a., id6skorara tekintettel az a személy, aki a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol sz616
1997. évi LXXXI. toérvény (a tovabbiakban: Nyugdijtorvény) alapjan a red irdnyadd
nyugdijkorhatart betoltotte

b., az az 55 év feletti, egyszemélyes haztartasban ¢16 személy, aki a Nyugdijtorvény
alapjan a red iranyad6 nyugdijkorhatart még nem toltotte be és havi jévedelme nem
haladja meg a mindenkori szocidlis vetitési alap legkisebb Osszegének 150%-at

C., egészségi 4llapota miatt az a személy, aki mozgaskorlatozottsaga, krénikus akut vagy
egyéb betegségei miatt Snmaga ellatasarél — részben, vagy teljesen — gondoskodni nem
tud és err6l haziorvosi vagy szakorvosi igazolassal rendelkezik,

d., fogyatékossaga, pszichiatriai betegsége, szenvedélybetegsége miatt az a szem¢ly, aki
fekvbbeteg-gyogyintézeti kezelést nem igényel, 6nmaga ellatdsara részben képes €s

ﬂ




err6l sz6l6 hdziorvosi vagy szakorvosi igazolassal rendelkezik,

e., az a személy, aki az Szt. alapjan hajléktalannak mindsiil, és nyilatkozataban tartézkodéasi
helyként Kislang kozség kozigazgatasi teriiletét jelolte meg.

f., az Szt. 33.§. (1)bekezdés (a.)-(c) pontjdban meghatarozott ellatasban részestil.

A szocidlis raszorultsag feltételeinek fennalldsat haziorvosi igazolassal, javaslattal,
személyazonositd igazolvannyal és lakcimigazolvannyal kell igazolni.

Az ellatds Kislang kozség Onkorményzat Képviseld-testiiletének személyes gondoskodast
nyujté ellatasokrdl €s a szocidlis intézményekben alkalmazand6 téritési dijakrdl szo6ld
6nkormanyzati rendeletében meghatarozott téritési dij ellenében torténik.

Az Onkormanyzat a szocialis étkeztetés keretében gondoskodik a napi egyszeri étel
elkészittetésérdl, sziikség esetén hazhoz szallitasarol, valamint a téritési dijak beszedésérol.

A szolgéltatast els6sorban az idds korosztaly veszi igénybe. Jellemzé a halmozott
egészségkarosodds  megléte, érzékszervek  miikodésének  hanyatlasa,  esetleges
mozgasfogyatékossag. Az igényldk tulnyomo része egyszemélyes haztartasban él.

Az étkeztetés biztositasaval elérhetd, hogy az id6s és megromlott egészségi allapoti emberek
nem adjak fel 6nallo életviteliiket, hogy bentlakasos ellatasra kényszertiljenek.

Mindezek figyelembevételével késziilt a szakmai program, amelynek célja, hogy keretet adjon
€s meghatarozza azokat a kérdéseket, amelyek garantaljak a szolgaltatas jogszerliségét,
figyelembe véve az igénybevevo koriilményeit, érdekeit, és biztositja a mindségi ellatast.

2. A szolgaltatas célja, feladata

Az Onkormanyzat a fenti jogszabalyok figyelembevételével biztositja a telepiiléseken é16
raszoruldk részére szocialis étkeztetés keretén beliil a napi egyszeri meleg ételfogyasztas
lehetéségét.

Az alapszolgaltatasi forma célja a helyi lakossag egészségiigyi, mentalis, fizikai vagy egyéb
szocialis raszorultsdgabdl adodo hatranyainak csokkentése.

Az Onkormanyzat az ellatast igénybe vevOk részére a napi egyszeri meleg étkezés
biztositasaval az életmindség javitasat, a rdszorul6 lakossag egészségiigyi és fizikai dllapotanak
szinten tartasat, illetve romlasanak megel6zését szeretné elérni.

Fontos, hogy az egészségi allapotukbol, mentélis allapotukbdl vagy mdés okbdl szarmazd
problémakkal kiizd6 rdszorulok a sajat otthonukban, lakdkdrnyezetiikben kapjanak segitséget,
ezzel is fenntartva az 6nallo életviteliiket.

Tovabbi cél az Onkorményzat anyagi lehetdségeit figyelembe véve, a telepiilés
lakossagmegtarto erejének novelése a szocidlis szolgaltatasok korének bovitése.

A teleptilésen ne legyen ellatatlan személy, illetve minden rdszoruld a jogszabalyokban
meghatarozott, megfeleld mindségl ellatast kapjon.

Az Onkormanyzat az étkeztetést a Kislangi Csicsergé Ovoda, Mini Béleséde és Konyha 8156
Kislang, F6 u. 77. szam alatti f6z6konyh4jardl biztositja heti 6t alkalommal, munkanapokon.




Az aznapi ebéd lemondasara, majd ujboli megrendelésére reggel 8 ordig van lehetdség a
Kislangi Csicsergé Ovoda- Mini Bolesdde és Konyha 8156 Kislang, F6 u. 77. szam alatti
f6z6konyh4janal az élelmezésvezeténél, telefonon vagy személyesen.

A fézékonyhan a jogszabaly norméinak és eldirasainak betartdsaval készitik az ebédet.
Az étkezés idStartama: hétfotdl-péntekig de. 11.30-t61 13.30-ig.

Az étkezés helyben fogyasztassal, elvitellel és igény szerint hzhozszallitdssal torténik, melyet
a tanyagondnoki busz segitségével tanyagondnok, valamint 6nkorményzati dolgozd veégez a
telepiilésen.

Az ebéd hazhozszallitasa a tanyagondnok, dnkormanyzati dolgozé altal 11.30 perctél torténik,
jol zar6do ételhordokban, melyet valtd ételhordora cserélnek a gondozott lakésén. A
hazhozszallitas végeztével az tires ételhordok tarolasa masnap az arra kijelSlt helyen torténik.
Az ellatottakat az étrendrd] folyamatosan tajékoztatja az Onkormanyzat az étlap fénymasolati
példanyénak 4tadasaval az igénybe vevok szdmara.

Az Onkormanyzat a napi igénybe vett ételadag-szamot személyenként nyilvantartja a
jogszabalyban meghatarozott elektronikai nyilvéntartasban.

2.1. A Program konkrét bemutatisa, a létrejové kapacitasok, a nyajtott
szolgaltatiselemek, tevékenységek

2.1.1. A Program konkrét bemutatasa
Az dnkorményzat az étkeztetést sajat fenntartast intézménye tjan biztositja.
2.1.2. Létrejovoé kapacitasok

Az énkorméanyzat e feladata sordn napi egyszeri meleg ételt biztosit a Kisldngon €16 lakossag,
illetve esctlegesen a telepiilésen ¢letvitelszeriien tartdzkodo hajléktalan szocidlisan raszorulok
részére.

A szociélis térvény alapjan rdszorulonak kell tekinteni:

Az Szt. 62.§. (1)bekezdése alkalmazasiban az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan
raszorultaknak a legalabb napi egyszeri meleg étkezésérél kell gondoskodni, akik azt énmaguk,
illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztositani, kiilondsen
, koruk

egészségi allapotuk

fogyatékossaguk, pszichiatriai betegségiik

, szenvedélybetegségiik, vagy

e., hajléktalansdguk miatt

A szocidlis raszorultsag feltételeit jovedelemigazolassal, héziorvosi igazolassal,
személyazonosité igazolvannyal és lakcimet igazold hatosdgi igazolvdnnyal, hajléktalan
személy esetén a személyesen tett nyilatkozatéval kell igazolni.

Az ellatas a telepiilés teljes teriiletére biztositott, a lakossag teljes rétegére vonatkozdan,
azoknak, akik a helyi rendeletben szabalyozott feltételeknek megfelelnek.

>

a.
b.,
c.
d.




2.1.3. Nytjtott szolgaltataselemek

Az ellatast helyben fogyasztéassal, elvitellel és igény szerint hazhozszallitdssal biztositja az
Onkormdnyzat, téritési dij ellenében. A téritési dijat Kislang k6zség Onkormanyzat Képvisels-
testiilete a személyes gondoskodast nyujtd ellatdsokrdl €s a szocidlis intézményekben
alkalmazando téritési dijakrol sz616 6nkormanyzati rendeletében hatdrozza meg.

A téritési dijat utdlag kell megfizetni postai csekken, vagy utalassal az Onkormanyzat részére.
A szolgaltatds munkanapokon, hétfot6l-péntekig lehet igénybe venni az igényl6 altal valasztott
napokon.

Az étkeztetés nyujtasdnak konkrét médjardl a szolgéltatast megallapité hatdrozatban kell
rendelkezni.

A szocidlis étkeztetés kérelemre éllapithatdé meg A kérelmet a Kisldngi Polgarmesteri
Hivatalnal kell benyujtani. A kérelemhez csatolni kell a kérelmezd rendszeres havi
jovedelmérdl szol6 igazolast, valamint a sziikséges nyilatkozatokat.

A Képviselo-testiilet kedvezményesen €s méltanyossagbol téritésmentesen is nydjthat
tamogatast.

A hézhozszéllitashoz sziikséges két ¢thordd garnitarat az igénylének kell megvasarolnia.

Az Onkormanyzat a szocialis étkeztetéssel kapcsolatos feladatat a Polgarmesteri Hivatalnal
dolgoz6 igazgatési €s szocidlis ligyintéz6 (tovabbiakban: Ugyintézé) kozremiikodésével latja
el.

Az tigyintéz6 feladata:
e araszoruldk tajékoztatasa az ellatas lehet&ségérdl,

e segitség nyujtasa a kérelmek kitoltésében,

e tdjékoztatds a kérelemhez csatolandd mellékietekrdl, igazoldsokrol,

o igényl6 tajékoztatasa a dontésrdl,

e igényld és az 6nkormanyzati megallapodas aldirasra valé el6készitése,

e kapcsolattartas az igénylGvel,

e nyilvantartas vezetése, jogszabdlyban meghatarozott adatszolgaltatds, jelentés
teljesitése

2.1.4. Mas intézményekkel torténé egyiittmiikodés modja

e ateleplilés korzeti megbizottja rendszeresen jelen vannak a telepiilésen

o atelepiilés haziorvosaval

e Kislang kozség Onkorményzata 4ltal mikodtetett Gyermekjoléti  Szolgélat
csaladsegitdjével

Az ellatast igénybevevok egészségi és mentdlis allapotanak megdrzése, javitisa, valamint az
egy¢b segitségnyujtas céljabol a fenti intézményekkel, szervekkel az Onkormanyzatnak jé a
kapcsolata, kolcsonds az esetleges problémdk jelzése, tdjékoztatidsa, megoldds keresése. A
problémaval kiizdd lakosokrol rendszeresek az egyeztetések.




2.1.5. Ellatando célesoport jellemz6i

A népesség elregedése, a csaladi strukturak valtozasai, valamint a lakossag anyagi helyzetében
megfigyelheté romlas kovetkeztében egyre inkdbb megnd az igény a személyes gondoskodési
formék irant.

A telepiilésen alakossag kordsszetétele kedvez6tlen, egyre novekszik az iddskortak aranya. A
munkahelyek hidnya miatt megfigyelheté a fiatalok elvandorlasa. Tobbek kozott ennek is
koszonhetd, hogy ma mar kevéssé jellemz0 a tbb generdcios egyiittélés, ami megneheziti az
onmaguk ellatdséban segitségre szorulé idések gondozasat. Emiatt egyre ndvekszik azok
ardnya, akik idosen egyediil élnek.

A jogszabalyban meghatarozott szocialis részorultsagi feltételek kozill a telepiilésen a
jovedelem, a kor és az egészségi allapot a jellemz0.

2.1.6. Kapcsolattartas modja

A kapcsolattartds az ellatist igénybevevOk €s az Onkorményzat kozott személyesen,
csaladtagon, meghatalmazotton, iigyintéz6n keresztiil is torténhet. A kapcsolattartas az
élelmezés mindségére, illetve egyéb szocidlis ellatdsokhoz vald hozzajutds segitségére,
tajékoztatasara iranyul.

2.1.7. Az ellatas igénybevételének modja

Az ellatas igénybevétele Onkéntes, az érintett vagy meghatalmazottja, illetve torvényes
képviseléje (a tovabbiakban egyiitt: kérelmez6) kérelmére torténik.

2.1.8. Kérelem, csatolandé dokumentumok

Az ellatast irasban kell kérelmezni a Kislangi Polgarmesteri Hivatalnal (8156 Kislang, F6 u.
63.), a kérelem nyomtatvany a Kislangi Polgarmesteri Hivatalnal szerezhetd be.
A kérelmet elektronikus tton is be lehet terjeszteni..

A kérelemhez csatolni szitkséges a Személyes gondoskodast nyujté szocialis elldtdsok
igénybevételérdl szold 9/1999(X1.24.) SzCsM. rendelet 1. szamd melléklet II. rész szerinti
jévedelemnyilatkozatot, tovdbba a meghatarozott igazolasokat, dokumentumokat: kérelmezd
jévedelmérdl sz616 igazolasokat, haziorvosi igazolas, hajléktalan személy nyilatkozata.

2.1.9. Az eljaras menete a kérelem benyujtisat kovetoen

A szocidlis étkeztetés iranti kérelmet dontéshozatalra az Ugyintézd késziti el§. Elkésziti az

évenkénti feliilvizsgalatot.

Az ellatasro]l Kislang kozség Polgarmestere atruhdzott hatdskorben dont. A hatdrozatban
meghatarozasra keriil a napi személyi téritési dij 6sszege, az ellatas iddtartama..

A szolgaltatisért téritési dijat kell fizetni, melynek Osszegét a Képvisel6-testiilet ¢vente
rendeletben hatarozza meg — intézményi téritési dijként.

A személyi téritési dij a helyi szociélis rendelet alapjan nem haladhatja meg a jogosult egy
napra jut6 jovedelmének 25%-at.

A napi személyi téritési dij Ssszegénél a havi jovedelem harmincad részét kell figyelembe
venni.




A Képvisel6-testillet méltanyossdgbdl kedvezményesen ¢és téritésmentesen is nyujthat
tamogatast.
Az Ugyintézd latja el a nyilvantartasi, adatszolgaltatasi és tajékoztatasi feladatokat.

2.1.10. Kapesolattartas formai

A kapcsolattartds az ellatdst igénybevevd és az Onkorményzat kozott torténhet szoban,
személyesen, vagy telefonon (pl. ebéd sziineteltetése), vagy irdsban (pl. téritési dij
feliilvizsgalata)

2.1.11. Szolgaltatasrol szolo tajékoztatas helyi modja

A szolgéltatasrol az Onkormanyzat a lakossigot a honlapjan, a helyi rendezvényeiken (pl.
kdzmeghallgatés), tovabba az Onkorményzatnél személyesen az Ugyintézé tajékoztatja.

Az Onkormanyzat 4ltal nyujtott étkeztetésré] — annak feltételérsl és modjarél — a csaladsegitét,
a teleplilés korzeti megbizottjat, haziorvosat az Ugyintézé tajékoztatja, akik sziikség esetén
szintén segitenek a lakossag ilyen irdny tdjékoztatidsaban.

3.Az ellatottak és a személyes gondoskodast végzé személyek jogainak védelmével
kapesolatos szabalyok

Az étkeztetést igénybevevdk, illet6leg a szolgaltatast nyujtod személyek személyiségi jogainak
védelme a hatdlyos jogszabalyok (igy kiilondsen a Polgari Torvénykonyv, valamint az
Adatvédelmi Torvény, valamint a Szocialis igazgatasrol és szociélis ellatdsokrol sz616 torvény)
rendelkezései alapjan torténik.

3.1.A szolgaltatasi igénybevevék jogai

e A szolgdltatasi igénybevev6nek joga van szocidlis helyzete, egészségligyi édllapota, specidlis
helyzete és egyéni szlkségletei alapjan az egyénre szabott specidlis szolgaltatds
igénybevételére. Az alapszolgdltatdsban részesil§ szamara az igénybe vett elldtdshoz
kapcsol6dd, az Szt-ben meghatdrozott altaldnos vagy specialis jogokat is biztositani kell.

e A szocidlis szolgaltatasok biztositasa sordn az egyenld bdanasmaéd kévetelményét meg kell
tartani. Az ellatast igénybevevs$ jovedelmi helyzetét csak a torvényben, illetve a torvény
felhatalmazasa alapjan késziilt Kormanyrendeletben meghatdrozott esetekben és feltételek
mellett lehet vizsgalni.

e A szolgaltatds nyujtasa soran figyelemmel kell lenni az elldtottat megilletd alkotmanyos és
emberi jogok maradéktalanul és teljes kor tiszteletben tartasdra.

e A szolgaltatdst igénybe vev6t megilleti személyes adatainak védelme, valamint a
maganéletével kapcsolatos titokvédelem. Az igénybevételi eljaras soran kiilonos figyelmet kell
forditani arra, hogy az ellatast igényl6 adataihoz csak az arra jogosult személyek férjenek

hozza.

3.2.Az ellatott jogi képviselo igénybevétele

A szolgaltatasi igénybevevo jogai gyakorlasa érdekében az ellatott jogi képvisel6hoz fordulhat.




Az ellatott jogi képviseld a személyes gondoskodast nyujtd alap- €s szakositott ellatast biztositd
intézményi elhelyezést igénybevevo, illetve a szolgaltatasban részesiild részére nyujt segitséget
jogai gyakorlasdban. Mtkodése soran tekintettel van a személyes adatok kezelésérdl és
védelmérél sz616 1997. évi XL VIL. térvény rendelkezéseire.

Az ellatott jogi képviselo:
e tajékoztat az alapjogokrdl, az intézmény kitelezettségeirdl, és az elldtast igénybe veviket
érint§ jogokrdl,
e segit az elldtdssal kapcsolatos kérdések, konfliktusok megoldasaban, panaszok
megfogalmazasaban és kivizsgaldsaban,
e segit a panasz megfogalmazdsdban, kezdeményezheti annak kivizsgalasat a fenntarténal,
e segitséget nyUjt a hatosdgokhoz benyljtandé kérelmek, beadvanyok megfogalmazéasaban,
e intézkedést kezdeményezhet a fenntartondl a jogszabdlysérts gyakorlat megsziintetésére.
Mindenkori ellatott jogi képviseld nevérdl és elérhetdségérdl az ellatottak az Onkormanyzat
hirdet6tablajan kapnak tajékoztatast.

3.3Az ellatast végzok jogai:

A szocialis agazatban foglalkoztatottak, illetve munkaviszonyban 4llé személyek részére a
munkaltatd kételes megfeleld munkavégzési koriilményeket biztositani. Ugyelni kell emberi
méltésaguk és személyiségi jogaik tiszteletben tartdsara, valamint joguk van ahhoz is, hogy a
munkavégzéshez kapcsolodo megbecstilést megkapjak.

4.Az ellatasra vonatkozé szakmai informacidok

Az Onkormanyzat a szocialis ellatd szolgalat személyi és targyi feltételeit biztositja.

1V. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen szakmai program Kislang kézség Onkorményzat Képviselo-testiiletének jévéhagyésaval
2025. januar 1. napjan 1ép hatdlyba €s visszavonasig érvényes.

Kislang, 2024. oktdber .
Kovéacs Mihaly
polgarmester
Zaradék:

Az Onkormanyzat Hazi Segitségnytjtas, Szocidlis étkeztetés Szakmai Programjat
Kislang kozség Képviselo-testiilete  /2024.(X.28.) sz. hatarozataval jévahagyta.

Kislang, 2024. oktober .

Kovéacs Mihaly
polgarmester
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Amely létrejott egyrészrél Kislang Kozség Onkorményzata 8156 Kislang, F6 u. 63. szdm,—
képviseletében eljard személy: Kovacs Mihaly polgarmester, mint szolgaltato,

masrészrol
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mint igénybevevd, vagy torvényes képviseldje kozott,
A felek megéllapodnak abban, hogy az ellatas kezdetének idépontja: .............coevennnnn.
- Azellatss id6tartama hatarozott” idétartamu, 20 ....ouvevvineenee. napjaig.
- Azecllatas hatarozatlan idejii*
L Az intézmény altal biztositott szolgaltatisok:

Az intézmény biztositja a szolgaltatdst igénybe vevd részére a hazi segitségnyjtds, mint
személyes gondoskodést nyujtd szocidlis alapszolgaltatas igénybevételének lehetdségét.

A hazi segitségnytjtas tevékenységi korét, modjat és gyakorisagat az ellatast igénybevevd
egészségi allapota, szocialis helyzete, valamint a gondozési sziikségletet megéllapito Ertékeld
Adatlap figyelembevételével, az egyéni sziikségleteknek megfelelden, az igénylovel egyeztetett
maddon hatarozza meg.

A szolgaltatast nytjto az ellatott részére szocialis segitést és/vagy személyi gondozast nyujt, az
Ertékel Adatlap vizsgalatdnak eredménye alapjan:

Szocidlis segités keretében*:

- a lakékornyezeti higiénia megtartasaban valé kozremiikodést,

- a hztartasi tevékenységben vald kozremitkodést,

- a veszélyhelyzetek kialakulasanak megelézésében és a kialakult veszélyhelyzet elharitdsaban
térténd segitségnyujtast,

- sziikség esetén a bentlakasos szocialis intézménybe torténd bekdltozés segitéset.

Személyi gondozas keretében biztositjuk™*:
- az ellatast igénybe vevovel a segitd kapesolat kialakitasat és fenntartasat,
- a gondozasi és dpolasi feladatok elvégzését.




II. Téritési dij fizetésére vonatkozé szabalyok

A személyi téritési dij megallapitasanak alapja az igénybevevé rendszeres havi jovedelme
illetve Kislang Koézség Onkorméanyzata Képviseldtestiiletének az intézményi téritési dijakrol
sz616 onkormanyzati rendelete, valamint a szocidlis és gyermekvédelmi
ellatasokrol sz6ld onkormanyzati rendelete. A fizetend6 személyi
téritési dij 6sszege nem haladhatja meg az ellatott havi jovedelmének 25%-at.

A fizetend§ személyi téritési dij osszegérol és azok valtozasairdl Kislang Kozség Polgdrmestere
a szolgaltatas biztositisanak megkezdése elétt {rasban értesiti az elldtottat, illetve torvényes
képviselojét.
A fizetendd havi személyi téritési dij szdmitésa:

- a szocialis segités és a személyi gondozasra forditott idé Gsszege, és a megallapitott

személyi téritési dij (6radij) szorzata.

A fizetendd személyi téritési dijat, a szolgéltatas igénybevételét kévetd ho 10-ig kell befizetni
Kislang Kozség Onkorményzata szamldjara, atutaldssal, csekken vagy a Kislangi Koézos
Onkormanyzati Hivatalban személyesen.

Amennyiben a téritési dij fizetésére kotelezett a befizetést elmulasztotta, Kislang Kozség
Polgérmestere 15 napos hataridé megjelolésével a befizetésre kotelezett személyt irasban
felszolitja az elmaradt téritési dij befizetésére.

A téritési dijat fizetd személy az igénybevevd*, torvényes képviseldje*, mas szemely ™
Amennyiben a téritési dij megfizetdje ,,mas személy”
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II. Adatvaltozasok bejelentése

Az igénybevevé koteles a szolgaltatasra vonatkozo jogosultsagi feltételekben és jovedelmi
viszonyaiban beallt valtozasrél 15 napon belill Kislang Kézség Polgarmesterét értesiteni.

Iv. Az ellatas megsziintetésének modja:
Az intézményi jogviszony megsziinik

. a jogosult halalaval,

. hatarozott idejli ellatas esetén a megjeldlt id6tartam lejartaval,

o az intézmény jogutodd nélkiili megsziinésével,

. amennyiben jelen megallapodast az ellatott, illetve torvényes képvisel6je irasban
felmondja

. a polgarmester az alabbi esetekben irdsban felmondja:

o az ellatott részérél a jogosultsag, jogszabalyi feltételei nem allnak fenn,

o az ellatott mas szocialis ellatasi forma igénybevételével él,

o az ellatott, a térvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritési
dij-fizetési kotelezettségének — a Szt. 102.§. szerint — nem tesz eleget,

o az ellatott veszélyeztetd magatartast tanusit,

o az ellatott a szolgaltatasi rendet sulyosan megsérti.




A Megéllapodas a felek megegyezése szerinti idépontban, ennek hidnydban 15 nap felmondési
idOvel sziinik meg.

Ha a felmond4s jogszeriiségét a jogosult, illetve torvényes képviseldje, a téritési dijat megfizets
személy vitatja, az arr6l szolo értesités kézhezvételét6l szamitott 8 napon beliil a szolgaltatas
fenntartéjahoz — Kisling Kozség Onkormanyzata Képviselotestiiletéhez, 8156 Kislang, Fé
u. 63. - fordulhat. Az ellatast valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a
fenntarté dontést nem hoz.

Ha a megallapodas felmondéasanak jogszeriiségét barmely fél vitatja, jogorvoslatot a birésagtél
— Székesfehérvari Jarasbirésag 8000 Székesfehérvar, Dozsa Gyorgy ut 1. — kérheti.

Az cllatdst valtozatlan feltételek mellett mindaddig biztositani kell, amig a birdsag jogerds
hatdrozatot nem hoz.

A megallapodas megsziinése, vagy megsziintetése esetén a felek egymassal elszamolnak, amely
tgylet kiterjed a fizetend6 téritési dijakra, és az esetleges hatralékaira, illetve minden olyan
dologra, amely a megallapodas megsziinéséhez, megsziintetéséhez okszertien kapcsolodik.

V. Panaszok kezelésérol
A szolgaltatassal kapcsolatban hidnyossdg észlelése esetén az elldtott panasszal fordulhat
Kislang Kozség Polgarmesteréhez. Amennyiben panaszdra nem kap szdméara elfogadhatd
vélaszt, 15 napon belill irasban a fenntartohoz  (Kislang Kozség Onkormanyzata
Képviseldtestiiletéhez) fordulhat. Panaszai kivizsgalasaban az ellatottjogi képviseld segitheti.

A Megallapodast alair6 felek kijelentik, hogy vitds kérdéseiket els6dlegesen targyalas tjan
kivanjak rendezni.

VI.  Személyes adatok kezeléséril
A szolgaltatast nydjté az elldtott adatait az 1993.évi III. torvény rendelkezései alapjan
nyilvantartja. Az adatokat az 2011.évi CXII. (informaciés Onrendelkezési jogrol és az
informéciészabadsagrol sz616) térvény eldirdsainak megfelelden titkosan kezeli.

VII. [Egyéb rendelkezések
A jelen megéllapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk., tovabbd a szocidlis igazgatasrol
és szocidlis ellatasokrol sz616 és azokhoz kapesolddo jogszabalyok rendelkezései az irdnyadok.

Alulirott, igénybevevd illetve térvényes képviseldje kijelentem, hogy a biztositott szolgaltatas
igénybevételének feltételeirdl, tartalmarol, a vezetett nyilvantartasokrodl, a fizetendd téritési
dijrél, a teljesités feltételeirdl, illetve a mulasztas kovetkezményeirdl, az ellatottat megilletd
jogokrol és elérhet8ségérdl, a megszinés eseteirdl szol6 tijékoztatast megkaptam, és azt
tudomasul vettem.

Alulirott, igénybevevd illetve torvényes képviseldje a mai napon a megallapodas egy példanyat
atvettem, és a benne foglaltakat tudomasul vettem.

Alulirottak a jelen megéllapodast elolvasds utdn, mint akaratukkal mindenben megegyezdt
jovdhagyolag irjak ala.
Kislang, couevevnieieiinienenineenecienenes

Ellatott/ Ellatott Kislang K6zség Polgarmestere
torvényes képviselje




Kisldng kézség Onkormdnyzata 2. melléklet

8156 Kislang, FO u. 63.
KERELEM SZOCIALIS ETKEZTETES IRANT

AZ ellALASTIEENYIE NEVE: w.eieiiieeiiie it
Y1y T R AL=L L= F RO UU O PO PRSP PPPPP
SZUIELEST NEIYE, IUEJE: 1ovevivereeeirie sttt e
AANYJA NBVE: 1.1teeeeeeieteie sttt st b et s e b e s b e s e e b
LAKOREIYE: «.viveetes ettt bbb
ATAMPOIBATSABA: vveveevearsiesissessessseess st
Torvényes képvisel§ neve, lakOhelye: ...
Az étkeztetést a kovetkez8 idGponttOl KErem: ...

Az  étkeztetést a  kdvetkez§ ~modon  kérem  (a megfelels szoveg  aldhdzandd):
kiszallitassal/elvitellel/helyben fogyasztdssal

A kérelem indoka (a megfeleld széveg alahtzando):

- életkor

- egészségi allapot (csatolni kell a haziorvosi igazoldst)

- fogyatékossag, pszichidtriai betegség (csatolni kell a haziorvosi igazoldst)

- szenvedélybetegség (csatolni kell a haziorvosi igazolast)

- EEYED INUOK: 1.veivivieteeei ettt bbb
INAOKIAS, MEEJEEYZES: 1.vvevereireieneerie e
(=] [ O U U PSR PPY BV e ho ... nap

kérelmezd/torvényes képviseld aldirasa



IGAZOLAS A SZOCIALIS ETKEZTETEST KERO EGESZSEGI ALLAPOTAROL

AZ ElIATASTIGENYIE NEVE! .ottt st et s st e bt st sae st et esatesteraesenenees
SZUIBTEST NEVE! 1.ttt ettt bt ereesbeebeetb e tesrbeestersebeereseresneas
SZUIETEST NEIYE, THEJEI c.eeovieeiee ettt b e s b s bt
ANYJA NMBVE! .eeiiitiiitiie sttt e e e ste e st e e rtb e et sabe e s tbe e et b e e e teeeseaeesaseeenbessbbee st teeenteeeseteesabeessbeerabesesreeaas
LBKOREIYE: <. ettt et r et st e r et atete et st e
TartOZKOTAST NEIVE: (et e e t et e st e e ee e et e et e e e nr e e st e

TarsadalombiztoSitAST AZONOSIEO IO vt et e et e e et ee et e sesseeseesireessesareesen

1. A kérelmezd 6nellatasdra vonatkozd megallapitas (a megfeleld széveg aldhizandé):

Onellatasra képes Onelldtasra részben képes onellatasra csak segitséggel képes

2. Kérelmez8 az étkeztetést (napi egyszeri meleg étkezés) egészségi dllapota, betegsége jellege
miatt (a megfeleld szbveg alahizandd):

képes biztositani nem képes biztositani
3. Kérelmez§ allapota (a megfeleld szoveg alahtzandd):
id6leges végleges
4, Kérelmez§ rendszeres orvosi ellendrzése sziikséges-e, ha igen, annak idépontja: .........
G MBI e
Kelt: oo, BV Lo hoé ........ nap

haziorvos alairasa




alairas




Il. JOVEDELEMNYILATKOZAT

Az ellatast kérelmez6 személyre vonatkozd személyes adatok:

NGV ottt et st b et e b s bbb et e b e e be b et e e teeeete et s ereeteets b e e Rt ete et e et te et en e et eneene e eeaenne
SZUIBTBST NBV. .ottt et b et ob e st e e eb st et esh e sts e e et e s e e e e et
SZUIETEST NEIY, TUG: vttt ettt et e e e ee e e e e reesstaeeesreesseeeneeans -
ANVYJA NEVE. Lottt bttt sttt s te ettt s e e te st eate e be e bt e eteere e s b e eatestsebeersatesabe st s
LAKONEIYE: ..ottt et et e ere ettt en ettt
TArTOZKOUAST NBIYET .ottt st et bttt sttt et et eereeneereeneeseeeaes
(Azt a lakcimet kell megjel6ini, ahol a kérelmez§ életvitelszer(ien tartdzkodik.)

Telefonszam (nem kOtelezd MEgadni): ..ottt

A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrdl szolé 1993. évi Il térvény 117/B. §-a szerint a
mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését az ellatast igényld vagy a
téritési dijat megfizetd mas személy véllalja-e (a rovat kitdltése nem mindsiil tényleges vallalasnak):

(.....) igen — ebben az esetben- a- jovedelemnyilatkozat tovabbi részét és a ,Vagyonnyilatkozat”
nyomtatvanyt nem kell kitdlteni,

Az ellatast kérelmez6 személyre vonatkoz6 jovedelmi adatok:
A jovedelem tipusa Nett6 6sszege
Munkaviszonybdl és mas foglalkoztatasi jogviszonybdl szdrmazé jovedelem

Tarsas, egyéni véllalkozasbol, &stermeldi, illetve szellemi és mds 6nallé tevékenységbdl szarmazd
jovedelem

Alkalmi munkavégzésh6l szarmazo jovedelem

Tappénz, gyermekgondozasi tdmogatasok

Nyugellatds és egyéb nyugdijszer(i rendszeres szocialis elldtasok
Onkorményzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek altal folydsitott ellatasok
Egyéb jovedelem

Osszes jovedelem




Kiskort igénybe vev esetén a csalddban él6kre vonatkoz6 (nettd) jovedelmi adatok:

A csaldd létszama: | Munkaviszon | Tarsas  és | Tappénz, | Onkormany | Nyugelldt | Egyéb

....................... 6 ybol és mas | egyéni gyermek- | zat,  jarasi | as és | jovedele
foglalkoztatasi | vallakozds- | gon- hivatal  €s | egyéb m
jogviszonybol | bdl, dozasi munkaiigyi | nyugdijsz
szarmazo 6stermeldi, | tmogatas | szervek altal | erii
jovedelem szellemi és | ok folyésitott rendszeres

mas 6nalld ellatasok szocialis
tevékenység ellatasok
bél

szarmazo

jovedelem

Az ellatast igénybe
vevd kiskoru

A kozei | Rokoni
hozzatarto | kapcsol
z0k neve, | at
sziiletési
ideje

AW —

Osszesen

(sziikség esetén a tablazat sorai bévithetdk)

BiintetGjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valésdgnak megfelelnek A
téritési dij megdllapitasahoz sziikséges jovedelmet igazol bizonylatokat egyidej(ileg csatoltam.

Hozzéajarulok a kérelemben szerepl6 adatoknak az eljaras soran torténd felhasznalasdhoz.

az ellatast igénybe vevd

(torvényes képvisel§) alairdsa







KISLANG KOZSEG ONKORMANYZATA
POLGARMESTERE

9. napirend

Dontés a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2025. évi
forduléjahoz torténé csatlakozasrol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Té4jékoztatom a Tisztelt Képviselé-testiiletet, hogy a Kulturdlis és Innovaciés Minisztérium
megbizasdbdl a Nemzeti Kulturdlis Tamogataskezelo nyilt palyazat keretében meghirdette a
Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkorményzati Osztondfjrendszer 2025. évi palyazati
forduléjat hatranyos helyzetl, szocidlisan rdszorulé fiatalok felsGoktatdsi tanulmanyainak
tAmogatdsara a 2024/2025. tanév masodik és a 2025/2026. tanév elsé félévére vonatkozoan.

Az dnkorményzatok tamogatoként csatlakozhatnak a Bursa Hungarica Osztondijrendszerhez.

A Bursa Hungarica Fels6oktatdsi Onkormanyzati Osztondfjrendszer célja az esélyteremtés
érdekében a hatranyos helyzetii, szocidlisan raszorulé fiatalok felséfoki tanulmanyainak

tamogatdsa.

A program keretében olyan szocidlisan hatranyos helyzetii fels6oktatdsban résztvevd
hallgatoknak folydsithat6 az 6sztondij, akik a telepiilési nkormdanyzat illetékességi teriiletén
lakohellyel rendelkeznek, felsGoktatési intézményben (felsGoktatdsi hallgatéi jogviszony
keretében) teljes idejii (nappali tagozatos) képzésben vesznek részt.

A t6bbszintll tAmogatasi rendszer pénziigyi fedezetéiil harom forrds szolgal: a telepiilési
onkormanyzati, a megyei Onkormanyzati, valamint — az Innovéciés és Technologiai
Minisztérium finanszirozasaval — a felsdoktatdsi intézményi koltségvetésben megjelend
elkiilonitett forrds.

Az dnkorményzatok tdmogatoként csatlakozhatnak a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerhez.
A Csatlakozasi nyilatkozat visszakiildése nmagaban nem jelent anyagi kotelezettségvallalast,
az 6nkorményzat a benyujtott palydzatok ismeretében dont a tdmogatdsi Osszegek

rrrrrr

A Bursa Hungarica Osztondijrendszerhez torténd csatlakozds a www.emet.gov.hu(Bursa
Hungarica) oldalon kozzétett eljarasrendnek megfelelden, kizarélag a Bursa Hungarica
Elektronikus Pélyazati ¢és Egyiittm{ikodési Rendszerben (a tovébbiakban: EPER-Bursa
rendszer) valdsulhat meg. A Csatlakozasi nyilatkozat bekiildési hatarideje: 2024. oktéber 30.
(postabélyegzd).

Az ASZF-ben foglaltak szerint a Bursa Hungarica Osztondijrendszerben részt venni kivano
telepiilési 6nkormanyzatok a Minisztérium altal kidolgozott feltételrendszernek megfeleléen
2024. november 4-én kiirjak a palydzatot a jelenlegi felsdoktatasi hallgatok ("'A' tipusu
palyézat), illetve felsdoktatasi tanulmanyokat kezdeni kivanok ("'B" tipusu palyazat)
szamara. A két palyazati felhivasnak az ASZF-ben meghatarozott alapfeltételeket kell
tartalmaznia. Ezek bévitésére, illetve sziikitésére nincs lehetdség; a palyazati felhivasok az
alapfeltételeken kiviil kizarolag a palyazat elbiralasahoz megkivant mellékletek felsorolasat,
valamint az 6nkorményzat altal meghatarozott prioritdsokat tartalmazhatjak.
1



Jelen eldterjesztés mellékletét képezi az Altaldnos Szerzddési Feltétel, valamint az ,, A" tipust,
illetve ,,B” tipusu pdlydzati felhivas, melynek figyelembevételével kell a pdlydzati eljdrdst
lebonyolitani.

A pélyazatok benyujtasanak hatarideje: 2024. december 4.

Téjékoztatom a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a 2023. november 21. napjan zart
dontéseket hozott a 2024. évi Bursa Hungarica Felsdoktatdsi Onkormanyzati
Osztondijpalyézat keretében a felsGoktatdsban résztvevd hallgatok altal benyuijtott palyézatok
targyaban.

,»A” tipust tamogatasra 9 f6 nyujtott be kérelmet. A Képviselé-testiilet 9 £6 palyazo részére
allapitott meg tdmogatast a 2023/2024. tanév masodik(tavaszi) félévére €s a 2024/2025. tanév
els6(6szi) félévére, 9 x10 honapon keresztiil 6sszesen 900.000,- Ft 6sszegben.

A tdmogatés atlagos mértéke: 10.000,- Ft/honap/fo.

,»B” tipusu tdmogatasra 1 {6 nyUjtott be kérelmet. A Képviseld-testiilet a palyazo részére 10

hénapon keresztiil 6sszesen 100.000,- Ft 6sszegben allapitott meg tAmogatést.
A tdmogatéas mértéke: 10.000,- Ft/honap/f6.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet az eldterjesztés megvitatasara és a hatarozati javaslatban
foglaltak elfogadéséra.

Kislang, 2024. oktober 15.

Kovacs Mihaly s.k.
polgarmester




HATAROZATI JAVASLAT

KISLANG KOZSEG ONKORMANYZAT KEPVISELO-TESTULETENEK
<./2024. (X......) HATAROZATA

a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer 2025, évi
fordul6jahoz torténo csatlakozasrol

Kislang K6zség Onkorményzat Képvisels-testiilete kifejezi szandékat, hogy csatlakozni kivan
az Emberi Er6forrds Tamogatdskezeld éltal meghirdetett Bursa Hungarica Onkormanyzati
Osztondijrendszer 2025. évi palyazati kiirdsdhoz.

Kislang Kozség Onkormanyzat Képviselo-testiilete felhatalmazza a polgarmestert a
Csatlakozasi nyilatkozat alairdsara és megbizza, hogy 2024. oktober 30. napjdig kiildje meg
az Emberi Eréforrds Tamogatiskezel részére, tovabba felkéri a polgarmestert, hogy a
palyazat kifrasarol 2024. november 4. napjaig sziveskedjék gondoskodni.

Hataridd: 2024. oktober 30. (a csatlakozési nyilatkozat megkiildésére)
2024. november 4. (az A és B tipusu pélyazatok kiirdsara)
Felelés: Kovacs Mihaly polgarmester




"A" TIPUSU PALYAZATI KIIRAS

Kislang Kozség Onkormanyzata a Kulturalis és Innovaciés Minisztériummal
egylittmiikodve, a fels6oktatasban részt vevo hallgatok juttatasairél és az altaluk
fizetendo egyes téritésekrol sz616 51/2007. (111 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirjaa 2025. évre
a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
fels6oktatasi hallgatok szamara
a2024/2025. tanév masodik és a 2025/2026. tanév elsé félévére vonatkozoan,
0sszhangban

* anemzetifelsGoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. torvény,

= a felsGoktatadsban részt vevé hallgaték juttatisairdl és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrél szdélé 51/2007. (I1I. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Korm.
rendelet),

= 3 Nemzeti Kézszolgdlati Egyetemrol, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és katonai
fels6oktatasrol sz6l6 2011. évi CXXXII térvény,

= a Nemzeti Kézszolgalati Egyetemrdl, valamint a kdzigazgatasi, rendészeti és katonai
felsGoktatasrél széléo 2011. évi CXXXIl. toérvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol sz6l6 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet,

» aszocialis igazgatisrél és szocidlis ellatasokrél szold 1993. évi I11. térvény,

» az allamhaztartasrol sz616 2011. évi CXCV. térvény,

* az allamhaztartisrdl szél6 térvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm.

rendelet,

= Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény,

* a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarél sz6l6 1992. évi LXVI.
torvény,

= az elektronikus iigyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairodl szdl6
2015. évi CCXXII. torvény,

» az elektronikus lgyintézés részletszabalyairdl szélé 451/2016. (XII. 19.) Korm.
rendelet,

= az informdaciés dnrendelkezési jogrol és az informdaciészabadsagrol szl 2011. évi
CXII. térvény,

* a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténé
védelmérél és az ilyen adatok szabad aramldsardl, valamint a 95/46/EK irdanyelv
hatalyon kiviil helyezésér6l sz616 az Europai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i
(EU) 2016/679 rendelete (tovabbiakban: GDPR),

= a Biintetd Térvénykonyvrél szl 2012. évi C. térvény,

= a kozfeladatot ellaté kozérdekli vagyonkezel6 alapitvanyokrdl sz6lé 2021, évi IX.
torvény

vonatkoz6 rendelkezéseivel,

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztondijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hdtrinyos helyzeti,
szocidlisan raszorul6 fiatalok fels6oktatdshan vald részvételének tdmogatasa. A Bursa Hungarica
Oszténdijrendszer tobbszint{i tdmogatdsi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként harom
forrds szolgdl: a telepiilési Onkormanyzatok &ltal nyujtott tamogatds, a varmegyei
onkorméanyzatok Aaltal nytjtott tdmogatds és a felsGoktatdsi intézményi tamogatds. Az
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osztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezel6i, koordinacids, a telepiilési és varmegyei
osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Nemzeti Kulturdlis Tamogataskezeld (a
tovabbiakban: NKTK) végzi, mig az elbiralasi feladatokat az Osztondijpalyazathoz csatlakozé
telepiilési és varmegyei 6nkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer jogszabalyi hatteréiil a Korm. rendelet és a nemzeti
fels6oktatasrol sz6l6 2011. évi CCIV. térvény szolgal.

2. A palyazok kore

Bursa Hungarica Oszténdijban a Korm. rendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizardlag a
telepiilési 6nkorméanyzat teriiletén allandé lakoéhellyel (a tovabbiakban: lakohely) rendelkezék
részesiilhetnek. [A Korm.rendelet ,allandé lakéhely” fogalma a polgarok személyi adatainak és
lakcimének nyilvantartasardl sz6l6 1992. évi LXVI. térvény ,lakéhely” fogalmanak feleltethetd
meg, amelyet a palyazoé a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az 6sztondijpalyazatra azok a telepiilési 6nkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkezé,
hatranyos szocialis helyzet(i felsGoktatasi hallgatok jelentkezhetnek, akik a nemzeti
felsGoktatasrél szolé 2011. évi CCIV. torvény 1. mellékletében szereplé fels6oktatasi
intézményben (felsGoktatési hallgatdi jogviszony keretében) teljes idejii (nappali munkarend)
alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben, mesterfokozatot és
szakképzettséget eredményez8 mesterképzésben, osztatlan képzésben vagy felsGoktatasi
szakképzésben folytatjak tanulményaikat.

Az 6sztondijra palyazhatnak a 2024 szeptemberében fels6oktatasi tanulmanyaik utolsé évét
megkezd6 hallgaték is. Amennyiben az 6sztondijas hallgatéi jogviszonya 2025 6szén mar nem all
fenn, Ggy a 2025/2026. tanév elsé félévére esd 6sztdndij mar nem kertil folydsitasra.

Az 6sztondijra palyazatot nydjthatnak be azok a hallgaték is, akiknek a hallgatéi jogviszonya a
fels6oktatdsi intézményben a péalydzas id6pontjaban szilinetel. Az &sztondij folyodsitdsanak
feltétele, hogy a 2024/2025. tanév masodik félévére a beiratkozott hallgaté aktiv hallgatéi
jogviszonnyal rendelkezzen.

Nem részesiilhet 6szténdijban az a palyazo, aki:

- honvéd tisztjelolt, rendvédelmi oktatasi intézmény tisztjeléltje, a Magyar Honvédség
hivatasos és szerz6déses allomanyd, valamint a rendvédelmi feladatokat ellat6 szervek
hivatdsos 4llomanyu hallgatéja, a rendészeti képzésben részt vevé dsztdndijas hallgato;

- doktori (PhD) képzésben vesz részt;

- kizardlag kiilfoldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatéi
képzéshen vesz részt;

- akirél hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy a palyazat benyujtasakor a tamogatasi
dontés tartalmat érdemben befolydsol6, valétlan, hamis vagy megtéveszté adatot
szolgéaltatott, vagy ilyen nyilatkozatot tett;

- aki a palyazat benyujtasit megel6z6 harom naptdri éven beliil az allamhaztartas
alrendszereib6]l juttatott valamely tamogatdssal Osszefiiggésben a tamogatasi
szerz6désben/tdmogatdi okiratban/0sztondijszerz6désben foglaltakat énhibajabél nem
vagy csak részben teljesitette.

Amennyiben a palyazé a tamogatast ismételten igénybe kivanja venni - a vonatkozo
jogszabalyok biztositotta keretek kozott -, ugy az osztondij-palyazatot a kovetkezo évi
palyazati fordul6kban tjra be kell nyajtania.




3. A palyazat benytjtasanak modja és hatarideje

A pélyazatbeadashoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egylittm{ikodési
Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisztracié sziikséges,
melynek elérése:

https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a pdlyazdék, akik a kordbbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak wjra, 6k a meglévé felhasznalénév és jelszé birtokaban léphetnek be az EPER-
Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszo funkciéval kérhetnek
Uj jelszét. A palyazéi regisztraciot kovetben lehetséges a palyazati adatok rogzitése a
csatlakozott 6nkormdanyzatok pélyazoéi részére. A palyazati rlapot minden forduléban ujra ki
kell télteni! A személyes és palyazati adatok ellen6rzését, rogzitését kovetden a palyazati irlapot
kinyomtatva és alairva a telepiilési 6nkormanyzathoz kell benyujtaniuk a palyazéknak. A
palyazat csak a palyazati kifrdsban meghatarozott csatolandé mellékletekkel egyiitt érvényes. A
palyazati kiirdsban meghatirozott valamely melléklet hidnydban a pdlyazat formai hibasnak
mindsiil. A benyujtott palyazatok befogadasdt az onkormanyzat koteles az EPER-Bursa
rendszerben igazolni. A be nem fogadott palyazatok a birdlatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az 6nkormanyzathoz torténé benyujtasanak
hatarideje: 2024. december 4.

A pélyazatot az EPER-Bursa rendszerben kit6ltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
kizardlag a lakéhely szerint illetékes telepiilési 6nkormdnyzat polgarmesteri hivatalahoz kell
benyujtani.

A pdlyazat kotelezé melléKletei:

a) A felsboktatasi intézmény altal kibocsatott eredeti hallgatéi jogviszony-igazolas
vagy annak hiteles masolata a 2024/2025. tanév elso6 félévérol.

Amennyiben a palyazé egyidejlileg tébb felsGoktatasi intézménnyel is hallgatoi jogviszonyban
all, palyazatdban csak azt a felsfoktatdsi intézményt kell megneveznie, amellyel elséként
létesitett hallgatoi jogviszonyt. A felsGoktatasi intézmények szerzédése alapjan folyo, kézésen
meghirdetett - egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve hittanar - kétszakos
képzés esetében a hallgaté a nem hitéleti képzést biztosité fels6oktatasi intézményt koteles
megnevezni.

b) Igazolas a palyazoé és a palyazoval egy haztartasban é16k egy fore juté havi netto
jovedelmérol.
) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

A tovabbi mellékleteket az elbiralé telepiilési énkormdanyzat hatarozza meg.

A palyazati {irlap csak a fent meghatarozott kotelez6é mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hidnyaban a palyazat formai hibasnak mindsiil.

Egy haztartiasban é16k: a palyazo lakéhelye szerinti lakdsban életvitelszer(ien egyutt lako, ott
bejelentett lakdhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6 személyek.

[6vedelem: a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatadsokrol szl 1993. évi IlI. térvény 4. § (1)
bekezdés a) pontja alapjan az elismert kéltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett
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- aa) a személyi jovedelemadorol sz616 1995. évi CXVII. térvény (a tovabbiakban: Szjatv.)
szerint meghatarozott, belféldrél vagy kiilfoldrél szarmaz6 - megszerzett - vagyoni
érték (bevétel), ideértve az Szjatv. 1. szdmu melléklete szerinti adémentes bevételt, és

- ab) azon bevétel, amely utan a kisad6zé vallalkozasok tételes adéjarél szl 2022, évi
XIIL. toérvény, a kisad6zo6 vallalkozasok tételes adéjardl és a kisvallalati adordél szolo
2012. évi CXLVII. térvény, vagy az egyszer(sitett kozteherviselési hozzajarulasrol szolo
2005. évi CXX. torvény szerint addt, illetve hozzajarulast kell fizetni.

Elismert koltségnek mindgsiil az Szjatv.-ben elismert kdltség, valamint a fizetett tartasdij. Ha a
maganszemély az egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulas, a kisad6zok tételes addja vagy a
kisvallalati adé alapjaul szolgalé bevételt szerez, a bevétel csokkenthet§ az Szjatv. szerint
elismert koltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hianyaban a bevétel 40%-aval. Ha a
mezGgazdasigi 6stermel6 addéévi Gstermelésbdl szarmazd bevétele nem tobb a kistermelés
értékhatarandl (illetve ha részére tamogatast folyositottak, annak a folydsitott tdmogatassal
novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csokkentheto az igazolt kdltségekkel, tovabba a bevétel 40%-
anak megfelel6 Gsszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetleg allattenyésztés esetén 94%-anak
megfeleld dsszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, a maganszemélyt terheld
egyszeriisitett kozteherviselési hozzdjarulds, tarsadalombiztositasi jarulék és az egészségligyi
szolgaltatasi jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek:

a) a rendkiviili telepiilési tdmogatas, valamint a lakhatashoz kapcsol6dd rendszeres
kiadasok viseléséhez, a gybégyszerkiadasok viseléséhez és a lakhatasi kiaddsokhoz
kapcsol6dé hatralékot felhalmozo személyek részére nydjtott telepiilési tAmogatas,

b) a rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatds, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény 20/A. §-a szerinti tamogatas, a 20/B. §-dnak
(4)-(5) bekezdése szerinti p6tlék, a nevelGsziil6k szamdara fizetett nevelési dij és kiilon
ellitmany,

c) azanyasagi tAmogatas,

d) a nyugdijprémium, az egyszeri juttatés, a tizenharmadik havi nyugdij, a tizenharmadik
havi ellatés és a szépkorudak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetendd személyi téritési dij megallapitasa kivételével a
silyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossagi tamogatas,

f) afogadd szervezet altal az dnkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatas,

g) az egyszeriisitett foglalkoztatasrol szo6l6 2010. évi LXXV. torvény alapjan torténd
munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kozott az adérendszeren kiviili
keresettel jar6 foglalkoztatasra vonatkozo rendelkezések alapjan haztartdsi munkara
létesitett munkavégzésre iranyulé jogviszony keretében tdrténd munkavégzésnek (a
tovabbiakban: haztartasi munka) a havi ellenértéke,

h) a hazi segitségnyiijtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,
i) az energiafelhasznilashoz nyujtott tAmogatas,

j) a szocidlis szovetkezet tagja 4altal, a kozérdek(i nyugdijas szdvetkezet Oregségi
nyugdijban vagy atmeneti banyaszjaradékban részesiilé tagja altal, valamint a
kisgyermekkel otthon lévék szovetkezetének nem nagysziil6ként gyermekgondozasi
dijban vagy gyermekgondozast segité ellatdsban részesiilg tagja altal a szovetkezetben
végzett tevékenység ellenértékeként megszerzett, az Szjatv. alapjan adémentes bevétel
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k) az életvitelszeriien lakott ingatlan eladasa, valamint az életvitelszeriien lakott ingatlanon
fenndllé vagyoni értékii jog atruhdzasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott
vagyoni értékl jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy atruhazast
kovetd egy éven beliil az eladé vagy atruhazé sajat, vagy kozeli hozzatartozéja
életvitelszerd, tényleges lakhatasanak céljat szolgalé ingatlan vagy vagyoni értékii jog
vasarlasara keriil sor,

1) az elengedett tartozés, illetve a megsziint kotelezettség, ha a tartozas elengedésére vagy
a kotelezettség megszilinésére a természetes személyek adossagrendezési eljarasaban,
tovdbba koéziizemi szolgaltatas szolgaltatdja, illetve pénziigyi intézmény altal, az adds
megélhetését veszélyeztetd szocialis helyzete miatt keriilt sor,

m) az Szjatv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.

4, Adatkezelés

A palyazé palyazata benytjtadsaval biintet6jogi felel6sséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palyazati (irlapon és mellékleteiben az altala feltiintetett adatok a
valésignak megfelelnek. Tudomasul veszi, hogy amennyiben a palyazati (irlapon és
mellékleteiben nem a valdésagnak megfelel§ adatokat tiintet fel, igy a Bursa Hungarica
Osztond{jrendszerbdl palyazata kizarhat6, a megitélt timogatas visszavonhatd.

A palyazat benytjtasaval a palyazé tudomasul veszi, hogy az NKTK, az 6nkormanyzatok és a
fels6oktatasi intézmény a palyazati dokumentaciéoban foglalt személyes adatait az
Osztondijpalyazat lebonyolitisa és a tdmogatasra valé jogosultsag ellenérzése céljabdl az
Osztond{j tAmogatas életciklusa alatt kezelheti a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjaban,
valamint a 9. cikk (2) bekezdésének b) pontjdban foglaltak szerint. Az adatkezelésrdl, az
adatkezeléssel kapcsolatos jogairél, az altala igénybe vehetd jogorvoslati lehet&ségekrol
részletes tajékoztatas talalhaté az NKTK honlapjan az Adatvédelmi tdjékoztatéban az alabbi
elérhetéségen:

https://emet.gov.hu/app/uploads/2024/04/Adatkezelesi-tajekoztato-Palyazatokhoz-es-
tamogatasokhoz-kapcsolodo-adatkezelesrol 2024 0415.pdf

5. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat az illetékes telepiilési 6nkormanyzat birdlja el 2025. januar 6.
napjaig:

a) az elbiral6é 6nkormanyzat a palyazoékat hianypétlasra szélithatja fel a formai ellendrzés és az
elbirdlds soran, az onkorményzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban nem
lépheti tdl a palyazatok 6nkormanyzati elbiralési hataridejét. Az 6nkormanyzat hianypoétlast
csak olyan dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kifrasban feltiintetett. A
hidnypoétlasi hataridé: ..... nap;

b) az Osztondij elbirdlasa kizarélag szocidlis raszorultsag alapjan, a palydzé tanulmanyi
eredményétd] fiiggetleniil torténik. Az elutasitids indoklasaként nem jeldlhet6k meg olyan
okok, amelyeket a formai ellendrzés vizsgal és azon megfelel6ként lettek megjeldlve;

c) az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerb6l nyomtatott palyazati (irlapon,
hatarid6n tdl benyujtott, vagy formailag nem megfeleld palyazatokat a birdlatb6l kizarja, és
kizarasat irdsban indokolja;

d) minden, hatarid6én belill, postai uton vagy személyesen benyujtott palyazatot befogad,
minden, formailag megfelel6 palyazatot érdemben elbirdl, és dontését irasban indokolja;
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e) csak az oOnkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkezd palyazokat részesitheti
tamogatasban;

f) az elbiralds soran korra, faji hovatartozasra, nemre, bérszinre, nemzetiségre, vallasi vagy
vilagnézeti meggy6z6désre, egészségi allapotra, csaladi allapotra, tanulmanyi eredményre
tekintet nélkiil, kizarélag a pélyazé szocidlis raszorultsiginak objektiv vizsgdlatara
tekintettel jarhat el.

A palyazé az elbiralé szerv déntése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tdmogatéi dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tamogatasi dontéssel szemben kifogast eljarasjogi
jogszabalysértésre torténé hivatkozassal, a doéntésrél sz6lo értesiteés kézhezvételét
kéveté 5 napon belill lehet benyijtani az illetékes énkormanyzat jegyzGjénél, aki
érdemben megvizsgalja a kifogdst és dont arrdl. A felmeriilt kifogas beérkezését kivetd 5
napon beliil az énkormanyzat jegyz6jének értesitenie kell az NKTK-t.

A megitélt dsztondijat az onkormanyzat megsziintetheti abban az esetben, ha az osztondijas
elkoltdzik a telepiilési onkormdanyzat teriiletérdl. A telepiilési onkormanyzat ebben az esetben
hatarozatban rendelkezik a tamogatds megsziintetésérél. A hatarozat csak a meghozatalat
kévets tanulmanyi félévtsl haté hatallyal hozhaté meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrél

A telepiilési 5nkormdanyzat a meghozott dontésérél és annak indokarél 2025. januar 7. napjaig az
EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai uton kiildétt levélben értesiti a
palyazokat.

Az NKTK az énkormanyzati dontési listak érkeztetését kovetSen 2025. februar 17. napjaig
értesiti a telepiilési onkormanyzatok altal nem tdmogatott palydzékat az Onkormdnyzati
dontésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztiil.

Az NKTK az elbiralis ellenSrzését és az intézményi 6sztondijrészek megallapitasat kovetSen
2025. marcius 12. napjalg az EPER-Bursa rendszeren keresztill értesiti a telepiilési
énkormanyzat altal tdmogatdsban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica 8sztondij teljes
dsszegérdl és az osztondij-folydsitds modjarol.

7. Az 6sztondij folyositasanak feltételei

A felsdoktatdsi intézményeknek az osztondij kifizetést megel6z6en az Osztondijra vald
jogosultsagot a nemzeti felsGoktatasrol szolé 2011, évi CCIV. torvényben foglaltak
figyelembevételével kell megallapitaniuk. A Korm. rendelet hatdlya - amennyiben jogszabaly
masként nem rendelkezik - nem terjed ki a honvéd tisztjeloltekre, a rendvédelmi oktatasi
intézmény tisztjeldltjeire, a Magyar Honvédség hivatasos és szerz8déses allomanyd, valamint a
rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyu hallgatéira, tovabba a rendészeti
képzésben részt vevs dsztondijas hallgatokra, résziikre az 6sztondij nem folyosithato.

Az sztondij csak azokban a hénapokban keriil folydsitdsra, amelyekben a palyazo beiratkozott,
aktiv hallgatéja a fels§oktatasi intézménynek.

Az bsztondij-folyositas feltétele, hogy a tdmogatott palyazé hallgatéi jogviszonya a 2024/2025.
tanév masodik félévében megfeleljen a pélyazati kiirasnak. Amennyiben a tdmogatott palyazo
hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palydzati kifrdsnak, a tdmogatott az Gsztondijra valo
jogosultsagat az adott félévben elvesziti. Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgat6 hallgatéi
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jogviszonya sziinetel, vagy nem felel meg a palyazati kifras feltételeinek, az 6sztondij folydsitasa
a folyositas véghataridejének mddosulasa nélkiil, teljes egészében sziinetel.

8. Az 6szténdij folyodsitasa

Az §sztondijas jogviszony idétartama: 10 hénap, azaz két egymast kovetd tanulmanyi félévben
félevenként max. 5 hénap (a tovabbiakban Bursa tanulmanyi félév), a 2024/2025. tanév
masodik féléve és a 2025/2026. tanév els6 féléve.

Az 6nkormanyzatok egy Bursa tanulmanyi félévre egy Gsszegben utaljidk at az NKTK Bursa
Hungarica szdmldjara a tdmogatott hallgaték 6thavi 6nkorményzati tAmogatasi dsszegét. Az
NKTK a beérkezett oOnkormdnyzati 6sztondijrészeket a KkifizetShelyek (felsGoktatasi
intézmények) szerint Gjracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utdn tovabbutalja a kifizets
felsboktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a fels§oktatdsi intézmény a hallgaték
jogosultsagat visszaigazolta, és az énkormanyzat utaldsi kotelezettségét teljesitve a pontos
tamogatasi 0sszeget tovabbitotta az NKTK szamlajara.

Az intézményi 6sztondijrész forrasa a Korm. rendelet 18. § (3) bekezdése értelmében az
intézmények koltségvetésében megjelolt elkiilonitett forras.

Az 6sztondijat (mind az énkormanyzati, mind az intézményi 6sztondijrészt) az a fels6oktatasi
intézmény folyodsitja a hallgaténak, amelyt8l a hallgaté - az allami koltségvetés terhére - a
hallgatdi juttatdsokat kapja. Amennyiben a hallgat6 egyidejiileg tobb felsGoktatési intézménnyel
is hallgatéi jogviszonyban all, az a felsGoktatasi intézmény folydsitja szdmdara az oszténdijat,
amellyel els6ként létesitett hallgatéi jogviszonyt. A felsGoktatdsi intézmények szerzddése
alapjan folyo, kézosen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktato, illetve
hittanar - kétszakos képzés esetében a hallgaté szdméra a nem hitéleti képzést biztositd
felsGoktatasi intézmény folyésitja az 6sztondijat. A kifizetés el6tt a jogosultsagot, valamint a
hallgatoéi jogviszony fennallasat az intézmény megvizsgalja.

Az 6sztondij folyositasanak kezdete legkorabban 2025. marcius hénap.

Az d6nkormanyzati 0sztondijrész kifizetése a tavaszi félévben marcius, az 6szi félévben oktéber
honaptol, de legkésébb a felsGoktatasi intézményhez térténé atutalist kovetd elsd osztondij-
kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az 6sztondijfizetés rendje szerint térténik.

Az intézményi Osztondijrész folydsitdsa marcius, illetve oktéber hénapban kezdédik, azt a
hallgatéi juttatasokkal azonos rendben Kkell kifizetni. Az intézményi észténdijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az 6nkormanyzati 6szténdijrész fedezete nem 4all rendelkezésre az
intézmény szamlajan. Az intézményi Osztondijrész fliggetlen minden mds, a felsgoktatasi
intézményben folydsitott tamogatastol.

Az elnyert osztondijat kozvetlen ad6- és TB-jarulékfizetési kitelezettség nem terheli (Szjatv. 1.
szamu melléklet 3.2.6. és 4.17. pontja). Az Osztondij teljes Gsszege elszamolasi kotelezettség
terhe nélkiil szabadon felhasznéalhato.

Az Osztondfjas a Bursa tanulmanyi félév lezardsat kovetSen (junius 30., januar 31) a
jogosultsagi bejegyzéssel kapcsolatos kifogast nem tehet, illetve a ki nem fizetett 6sztondijara

mar nem tarthat igényt.
9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az 6sztondijban részesiilé hallgatd koteles az 6szténdij folydsitdsanak id6szaka alatt minden, az
osztondij folydsitasat érintd valtozasroél haladéktalanul (de legkésébb 15 napon beliil) frasban
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értesiteni a foly6sitd felsGoktatdsi intézményt és az NKTK-t (levelezési cim: Bursa Hungarica
1381 Budapest, Pf. 1418).

A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztiil kell kezdeményeznie.

Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon beliil kételes teljesiteni az alabbi adatok
valtozasakor:

- atanulmanyok sziineteltetése (halasztasa);

- tanulmdnyok helyének megvaltozasa (az \j fels6oktatasi intézmény, kar, szak
megnevezésével);

- tanulmanyi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozasi forma), képzés
megnevezésének valtozasa;

- személyes adatainak (név, lakoéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az dsztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztdsa miatt esik el az Oszténdij
foly6sitasatol, a Bursa tanulményi félév lezarasat kvetGen, legkésébb jinius 30. napjdig, illetve
januar 31. napjdig ki nem fizetett 6sztondijara mar nem tarthat igényt.

Az 6sztdondfjas 30 napon belill kételes a jogosulatlanul felvett Osztondijat a folydsito
fels6oktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az dsztondijas lemondhat a szdmara meg{télt tdmogatasrol, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letdlthetd Lemondé nyilatkozatot aldfrva, postai uton, ajanlott
levélként megkiildve az NKTK cimére jelenthet be. A Lemond6 nyilatkozat bekiildésével az
osztondijas a nyertes dsztondijpalyazatat megszilinteti, azaz a megjeldlt félévre jaré 6sztondijrol
és az 6sztondij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a pélyazé a palyazatban nem a val6sagnak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg, timogatdsban nem
részesiilhet még abban az esetben sem, ha az 9sztondij elnyerésérdl sz6lo tajékoztatast mar

kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az 6sztondijpalyazattal kapcsolatos kézponti adatbazis-kezel6i, koordinécids, a telepiilési és a
megyei 6Snkormdanyzati 6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az NKTK latja el.

Az NKTK elérhetdségei:

Nemzeti Kulturalis Tamogataskezeld
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat
1381 Budapest, Pf.: 1418
Tel.: (06-1) 550-2700
E-mail: bursa@nktk.hu

Internet: www.nktk.hu (Bursa Hungarica)
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"B" TIPUSU PALYAZATI KIfRAS

Kislang Kozség Onkormanyzata a Kulturalis és Innovaciés Minisztériummal
egyiittmiikodve, a fels6oktatasban részt vevo hallgatok juttatasairél és az altaluk
fizetendo egyes téritésekrol szolé 51/2007. (I11. 26.) Kormanyrendelet alapjan
ezennel kiirja a 2025. évre
a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazatot
fels6oktatasi tanulmdnyokat kezdeni kivané fiatalok szamara,
osszhangban

= anemzeti felsGoktatasrél sz6ld 2011. évi CCIV. térvény,

= a felsGoktatdsban részt vevd hallgatok juttatasairdl és az altaluk fizetendd egyes
téritésekrél szolé 51/2007. (III. 26.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Korméanyrendelet),

= a Nemzeti Kozszolgdlati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és katonai
felsGoktatasrol sz6l6 2011. évi CXXXIL. térvény,

» a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemrdl, valamint a kézigazgatasi, rendészeti és katonai
felsGoktatasrol szdélé 2011, évi CXXXIL. toérvény egyes rendelkezéseinek
végrehajtasarol sz6l6 363/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet,

® aszocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi I11. térvény,

» az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. térvény,

= az adllamhaztartasrél szélo torvény végrehajtisardl szolé 368/2011. (XII. 31.) Korm.
rendelet,

» Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény,

* a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szold 1992. évi LXVI.
torvény,

= az elektronikus ligyintézés és a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairdl szélo
2015. évi CCXXII. torvény,

= az elektronikus ligyintézés részletszabdlyairél szélé 451/2016. (XII. 19.) Korm.
rendelet,

» az informéciés dnrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrdl szold 2011, évi
CXIL torvény,

= a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében toérténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv
hatalyon kiviil helyezésérél sz616 az Eurépai Parlament és a Tanacs 2016. aprilis 27-i
(EU) 2016/679 rendelete (tovabbiakban: GDPR),

= aBiintetd Torvénykonyvrél sz6ld 2012. évi C. térvény,

= a kozfeladatot ellaté kozérdekil vagyonkezel§ alapitvanyokrél szoldé 2021. évi IX.
torvény

vonatkoz6 rendelkezéseivel.

1. A palyazat célja

A Bursa Hungarica Felséoktatdsi Onkormanyzati Oszténdijrendszer (a tovabbiakban: Bursa
Hungarica Osztondijrendszer) célja az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzetd,
szocidlisan raszoruld fiatalok fels6oktatasban valé részvételének tAmogatisa. A Bursa Hungarica
Osztondijrendszer tdbbszinti timogatasi rendszer, amelynek pénziigyi fedezeteként harom
forras szolgal: a telepiilési ©nkormdanyzatok altal nyujtott tadmogatds; a varmegyei
onkormanyzatok Aaltal nydjtott tamogatids és a felsGoktatdsi intézményi tamogatis. Az
Osztondijpalyazattal kapcsolatos adatbazis-kezel6i, koordindcids, a telepiilési és varmegyei
osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a Nemzeti Kulturdlis Tamogataskezeld
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(tovabbiakban: NKTK) végzi, mig az elbiralasi feladatokat az 6szténdijpdlyazathoz csatlakozo
telepiilési és varmegyei 6nkormanyzatok latjak el.

A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer jogszabalyi hatteréiil a Kormanyrendelet és a
nemzeti felsGoktatasrol szolé 2011, évi CCIV. torvény szolgal.

2. Palyazok kore

A Bursa Hungarica Oszténdijban a Kormanyrendelet 18. § (2) bekezdése alapjan kizarélag a
telepiilési 6nkormanyzat teriiletén allandé lakoéhellyel (a tovabbiakban: lakéhely) rendelkezdk
részesiilhetnek. [A Kormanyrendelet ,allandé lakdohely” fogalma a polgarok személyi adatainak
és lakcimének nyilvantartasarol sz616 1992. évi LXVI. torvény ,lakéhely” fogalméanak feleltethetd
meg, amelyet a palyazé a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Az dsztdndijpalyazatra azok a telepiilési 6nkormanyzat teriiletén lakohellyel rendelkezd,
hatranyos szocialis helyzetii fiatalok jelentkezhetnek, akik:

a) a 2024/2025. tanévben utolso éves, érettségi el6tt allo kozépiskolasok;

vagy

b) fels6foku végzettséggel nem rendelkezd, felsdoktatasi intézménybe még felvételt nem
nyert érettségizettek;

ésa2025/2026. tanévtdl kezdddben a nemzeti felsGoktatasrol sz616 2011. évi CCIV. torvény 1.
mellékletében szerepld felsGoktatasi intézmény keretében teljes idejii (nappali munkarend)
alapfokozatot és szakképzettséget eredményezd alapképzésben, osztatlan képzeésben vagy
felsGoktatasi szakképzésben kivannak részt venni.

Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazo, aki:

- honvéd tisztjelslt, rendvédelmi oktatasi intézmény tisztjeloltje, a Magyar Honvédség
hivatasos és szerzédéses allomanyy, valamint a rendvédelmi feladatokat ellato szervek
hivatasos allomanyt hallgatéja, a rendészeti képzésben részt vevd 6sztondijas hallgato;

- doktori (PhD) képzésben vesz részt;

- Kkizarélag kiilféldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban és/vagy vendéghallgatoi
képzésben vesz részt;

- akirdl hitelt érdemléen bebizonyosodik, hogy a pdalyazat benyijtadsakor a tdmogatasi
dontés tartalmat érdemben befolydsold, valdtlan, hamis vagy megtévesztd adatot
szolgaltatott, vagy ilyen nyilatkozatot tett;

- aki a palyazat benyujtidsat megel6z6 hiarom naptiri éven belill az 4llamhaztartas
alrendszereib8l juttatott valamely tamogatissal Osszefiiggésben a tadmogatasi
szerzddésben /tAmogatdi okiratban/osztondijszerzédésben foglaltakat dnhibajabol nem
vagy csak részben teljesitette.

A palyazok kéziil csak azok részesiilhetnek osztondijban, akik a 2025. évi felsdoktatasi
felvételi  eljarasban elészér nyernek felvételt fels6oktatidsi intézménybe és
tanulmanyaikat a 2025/2026. tanévben ténylegesen megkezdik.

3. A palyazat benyujtasanak modja és hatarideje

A palyazatbead4shoz a Bursa Hungarica Elektronikus Palyazatkezelési és Egyiittm{ikodési
Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) egyszeri palyazoi regisztracio sziikséges,
melynek elérése:
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https://bursa.emet.hu/paly/palybelep.aspx

Azok a palyazok, akik a kordbbi palyazati években regisztraltak a rendszerben, mar nem
regisztralhatnak ujra, 6k a megléve felhasznalénév és jelszd birtokaban léphetnek be az EPER-
Bursa rendszerbe. Amennyiben jelszavukat elfelejtették, az Elfelejtett jelszo funkcidval kérhetnek
Uj jelszot. A palyazdi regisztraciot kovetSen lehetséges a palyazati adatok rogzitése a
csatlakozott dnkormanyzatok palyazdéi részére. A személyes és palyazati adatok ellen6rzését,
rogzitését kévetben a palyazati {irlapot kinyomtatva és alairva a telepiilési 6nkormanyzathoz
kell benyujtaniuk a palyazéknak. A palyazat csak a palyazati kifrasban meghatarozott csatolandé
mellékletekkel egyiitt érvényes. A palyazati kiirdsban meghatarozott valamely melléklet
hianydban a palyazat formai hibasnak mindsiil. A benyujtott palyazatok befogadasat az
onkormanyzat koteles az EPER-Bursa rendszerben igazolni. A be nem fogadott palyazatok a
biralatban nem vesznek részt.

A palyazat rogzitésének és az 6nkormanyzathoz torténé benyujtasanak
hatarideje: 2024. december 4.

A péalyazatot az EPER-Bursa rendszerben kitéltve, véglegesitve, onnan kinyomtatva, alairva
kizarolag a lakéhely szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzat polgdrmesteri hivataldhoz kell
benyujtani.

A palyazat kételez6 mellékletei:

a) Igazolas a palyazé és a palyazoval egy haztartasban é16k egy fére juté havi netto
jovedelmérdol.
b) A szocialis raszorultsag igazolasara az alabbi okiratok:

A tovabbi mellékleteket az elbiralé telepiilési 6nkormanyzat hatarozza meg.

A palyazati trlap csak a fent meghatarozott kotelez6 mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hidnydban a palyazat formai hibasnak mindsiil.

Egy haztartasban él6k: a palyazo allandé lakdhelye szerinti lakasban életvitelszeriien
egyiittlakd, ott bejelentett vagy tartézkodasi hellyel rendelkez6 személyek.

Jovedelem: a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatdsokrol sz616 1993. évi 1L térvény 4. § (1)
bekezdés a) pontja alapjan az elismert kdltségekkel és a befizetési kitelezettséggel csékkentett

- aa) a személyi jovedelemadérdl sz616 1995. évi CXVII. térvény (a tovabbiakban: Szjatv.) szerint
meghatarozott, belf6ldrdl vagy kiilf6ldrél szirmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel),
ideértve az Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adémentes bevételt, és

- ab) az a bevétel, amely utan a kisadézo6 vallalkozasok tételes addjardl szold 2022. évi XIIL
torvény, a kisad6zé vallalkozasok tételes addjardl és a kisvallalati addrdél szélo 2012. évi CXLVIL.

térvény, vagy az egyszerusitett kozteherviselési hozzajarulasrol sz6l6 2005. évi CXX. térvény
szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

Elismert koltségnek mindsiil az Szjatv.-ben elismert koltség, valamint a fizetett tartasdij. Ha a
maganszemély az egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulas, a kisad6zok tételes addja vagy a
kisvallalati add alapjaul szolgdlé bevételt szerez, a bevétel csékkenthet6 az Szjatv. szerint
elismert koltségnek mindsilé igazolt kiadasokkal, ennek hidnydban a bevétel 40%-aval. Ha a
mezdgazdasagi Ostermeld addéévi Ostermelésbll szarmazd bevétele nem tobb a Kistermelés
értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folydsitottak, annak a folydsitott tamogatassal
novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csokkenthet6 az igazolt koltségekkel, tovabba a bevétel 40%-

14




anak megfelel6 6sszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illet6leg allattenyésztés esetén 94%-anak
megfelel6 dsszeggel.

Befizetési kotelezettségnek mindsiill a személyi jovedelemaddé, a maganszemélyt terheld
egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulds, tarsadalombiztositasi jarulék, és az egészségligyi

szolgaltatasi jarulék.

Nem mindgsiil jévedelemnek:
a) a rendkiviili telepiilési tAmogatds, valamint a lakhatashoz kapcsol6dé rendszeres kiadasok

viseléséhez, a gydgyszerkiaddsok viseléséhez és a lakhatdsi kiadasokhoz kapcsolodo
hatralékot felhalmoz6 személyek részére nyujtott telepiilési tAmogatas,

b) a rendkiviilli gyermekvédelmi tdmogatds, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. térvény 20/A. §-a szerinti tamogatas, a 20/B. §-anak (4)-
(5) bekezdése szerinti pétlék, a nevelGsziil6k szamdara fizetett nevelési dij és kiilon
ellatmany,

c) azanyasagi tamogatas,

d) anyugdijprémium, az egyszeri juttatas, a tizenharmadik havi nyugdij, a tizenharmadik havi
ellatas és a szépkoriak jubileumi juttatasa,

e) a személyes gondoskodasért fizetend6 személyi téritési dij megallapitasa kivételével a
sulyos mozgaskorlatozott személyek pénzbeli kézlekedési kedvezményei, a vakok személyi
jaradéka és a fogyatékossagi tAmogatas,

f) afogado szervezet dltal az 6nkéntesnek kiilén térvény alapjan biztositott juttatas,

g) az egyszeriisitett foglalkoztatasrél szélé 2010. évi LXXV. térvény alapjan torténd
munkavégzésnek, valamint a természetes személyek kozott az adorendszeren kiviili
keresettel jard foglalkoztatdsra vonatkozdé rendelkezések alapjan hdztartdsi munkdra
létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (a
tovabbiakban: haztartisi munka) a havi ellenértéke,

h) ahézi segitségnyijtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdij,

i) azenergiafelhaszndlashoz nyujtott tamogatas,

j) a szocidlis szovetkezet tagja 4ltal, a kozérdekii nyugdijas sz6vetkezet éregségi nyugdijban
vagy atmeneti banyaszjiradékban részesiil§ tagja altal, valamint a kisgyermekkel otthon
lév6k  szovetkezetének nem  nagysziill6ként  gyermekgondozdsi  dijban  vagy
gyermekgondozast segité ellatdsban részesiilé tagja altal a szovetkezetben végzett
tevékenység ellenértékeként megszerzett, az Szjatv. alapjan adémentes bevétel,

k) az életvitelszer(ien lakott ingatlan eladdsa, valamint az életvitelszer(ien lakott ingatlanon
fennallé vagyoni értéki jog atruhazasa esetén az eladott ingatlan, illetve atruhazott vagyoni
értéki jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy dtruhazast kévet6 egy éven
beliil az eladé vagy atruhdzé sajat, vagy kozeli hozzatartozoja életvitelszerd, tényleges
lakhatésanak céljat szolgald ingatlan vagy vagyoni értékii jog vasarlasara keriil sor,

1) az elengedett tartozds, illetve a megsziint kételezettség, ha a tartozds elengedésére vagy a
kotelezettség megsziinésére a természetes személyek adoéssagrendezési eljarasaban,
tovabba koziizemi szolgdltatids szolgiltatdja, illetve pénziigyi intézmény altal, az adds
megélhetését veszélyeztet6 szocialis helyzete miatt Keriilt sor,

m) az Szjatv. 7. § (1) bekezdés b)-z) pontja szerinti bevétel.

4., Adatkezelés

A palyazé palydzata benyijtasaval biintet6jogi felelésséget vallal azért, hogy az EPER-Bursa
rendszerben rogzitett, a palydzati Girlapon és mellékleteiben az altala feltiintetett adatok a
valésagnak megfelelnek. Tudomdsul veszi, hogy amennyiben a pdlyazati {rlapon és
mellékleteiben nem a valésdgnak megfelel6 adatokat tiintet fel, ugy a Bursa Hungarica
Oszténdijrendszerbdl palyazata kizarhato, a megitélt timogatds visszavonhato.
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A pdlyazat benytjtasaval a palyaz6 tudomasul veszi, hogy az NKTK, az 6nkormanyzatok és a
felsGoktatasi intézmény a pdalyazati dokumenticiéban foglalt személyes adatait az
osztondijpalyazat lebonyolitisa és a tamogatdsra val6é jogosultsag ellenbrzése céljabdl az
Osztondij tAmogatas életciklusa alatt kezelheti a GDPR 6. cikk (1) bekezdésének és e) pontjaban,
valamint a 9. cikk (2) bekezdésének b) pontjiban foglaltak szerint. Az adatkezelésrél, az
adatkezeléssel kapcsolatos jogairdl, az daltala igénybe vehetd jogorvoslati lehetéségekrol
részletes tajékoztatds taldlhaté az NKTK honlapjan az Adatvédelmi tdjékoztatéban az aldbbi
elérhetGségen:

https://emet.gcov.hu/app/uploads /2024 /04 /Adatkezelesi-tajekoztato-Palyazatokhoz-es-
tamogatasokhoz-kapcsolodo-adatkezelesrol 2024 0415.pdf

A pdlyazék biintet6jogi felelésségiik tudataban kijelentik, hogy a palyazati (irlap benyujtdsakor
fels6foka végzettséggel nem rendelkeznek, felsGoktatdsi intézménybe még nem nyertek
felvételt.

5. A palyazat elbiralasa
A beérkezett palydzatokat az illetékes telepiilési nkormanyzat biralja el 2025. janudr 6. napjaig:

a) az elbirdlé énkormanyzat a palyazoékat hidnypétlasra szolithatja fel a formai ellendrzés és az
elbiralas sordn, az 6nkormanyzat altal meghatarozott hataridében, amely azonban nem lépheti
tdl a palydzatok 6nkormanyzati elbirdlasi hataridejét. Az nkormanyzat hianypoétlast csak olyan
dokumentumokra kérhet be, amelyeket a palyazati kiirdsban feltiintetett. A hidnypétlasi
hataridé: .... nap;

b) az osztondij elbiralasa kizdrdlag szocidlis raszorultsdg alapjan, a pdalydzé tanulmanyi
eredményétdl fiiggetleniil torténik. Az elutasitas indokldsaként nem jeldlhet6k meg olyan okok,
amelyeket a formai ellendrzés vizsgal és azon megfelel§ként lettek megjeldlve;

¢) az EPER-Bursa rendszerben nem rogzitett, nem a rendszerbdl nyomtatott palyazati Girlapon, a
hataridén tdl benyujtott, vagy formailag nem megfelelé palyazatokat a biralatbol kizarja, és
kizarasat irasban indokolja;

d) minden, hataridén belill, postai titon vagy személyesen benyujtott palyazatot befogad,
minden, formailag megfelel6 palyazatot érdemben elbiral, és dontését irdsban indokolja;

e) csak az 6nkormanyzat teriiletén lakéhellyel rendelkez6 palyazokat részesitheti tAmogatasban;
f) az elbirdlds soran korra, faji hovatartozasra, nemre, bdrszinre, nemzetiségre, vallasi vagy
vilAgnézeti meggy6z&désre, egészségi allapotra, csaladi allapotra, tanulmanyi eredményre
tekintet nélkiil, kizarélag a palydzo szocidlis raszorultsaganak objektiv vizsgalatara tekintettel
jarhat el.

A palyazé az elbirdlé szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet, a tdmogatéi dontés ellen
érdemben nincs helye jogorvoslatnak. A tAmogatasi dontéssel szemben kifogast eljarasjogi
jogszabalysértésre torténd hivatkozassal, a dontésrél szolé értesités kézhezvételét
koveté 5 napon beliil lehet benyujtani az illetékes onkormanyzat jegyzojénel, aki
érdemben megvizsgalja a kifogast és dont arrél. A felmeriilt kifogas beérkezését kovetd 5
napon beliil az 6nkormanyzat jegyzdjének értesitenie kell az NKTK-t.

A "B" tipusi 6sztondijasok szocidlis raszorultsagat az onkormanyzat évente egyszer jogosult és
koteles feliilvizsgalni. Amennyiben az 6sztondijas a szocidlis raszorultsag vizsgalata sordn az
onkormanyzat altal kért igazoldsokat nem bocsatja rendelkezésre, vagy az 6nkormanyzattal a
vizsgélat soran az egyiittmiikdést egyéb moédon kifejezetten megtagadja, az onkormanyzat az
osztondijas szocialis raszorultsaganak megsziintét vélelmezi, azaz az 6szténdijas az &sztondijat
elvesziti. A telepiilési 6nkormdanyzat ebben az esetben, hatarozatban rendelkezik a tdmogatas
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megsziintetésérél. A hatdrozat csak a meghozatalat kovet§ tanulmanyi félévtsl hatd hatallyal
hozhat6 meg.

A felsSoktatasi intézménybe jelentkezdk szamara megitélt tamogatdst az Onkormanyzat
megsziintetheti abban az esetben is, ha az 9sztondijas elkoltozik a teleptilési dnkormanyzat
teriiletérsl. A telepiilési oSnkormanyzat ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a tamogatas
megsziintetésérél. A hatdrozat csak a meghozatalat kovetd tanulmanyi félévt6l hatd hatallyal

hozhat6 meg.

6. Ertesités a palyazati dontésrol

A telepiilési onkormanyzat a meghozott dontésérél és annak indokarol 2025. januar 7. napjaig az
EPER-Bursa rendszeren keresztiil elektronikusan vagy postai aton kiildétt levélben értesiti a

palyazokat.

Az NKTK az 6nkormanyzati dontési listik érkeztetését kovetSen 2025. februdr 17. napjaig
értesiti a telepiilési onkormanyzatok altal nem tdmogatott palyazokat az Onkormanyzati
dontésrél az EPER-Bursa rendszeren keresztiil.

Az NKTK az elbiralds ellendrzését és az intézményi sztondijrészek megallapitasat kovetden
2025. marcius 12. napjaig az EPER-Bursa rendszeren keresztiil értesiti a telepiilési
énkormanyzat altal tdmogatisban részesitett palyazokat a Bursa Hungarica osztondij teljes
osszegérdl és az 6sztondij-folybsitds modjarol.

A palyazé a fels6oktatdasi intézmény felvételi dontésrél sz016 hatarozata vagy az Oktatasi
Hivatal besorolasi hatirozata masolatanak megkiildésével koteles 2025. augusztus 31.
napjaig az NKTK részére bejelenteni, hogy a 2025/2026. tanévben melyik felsdoktatasi
intézményben kezdi meg tanulmanyait. Tovabba a palyazé kételes nyilatkozni arrdl, hogy
a 2025. évi felsboktatasi felvételi évet megelézéen nyert-e felvételt fels6oktatasi
intézménybe. Az a palyazo, akKi értesitési kotelezettségének nem tesz eleget, az osztondij
folyésitasabol és az észtondijrendszer kovetkezd évi forduldjabol kizarhato.

Amennyiben a "B" tipusu pélyazat soran tdmogatdsban részesiil§ dsztondijas a tamogatas
id4tartama alatt sikeresen palyazik "A" tipust észtondijra (Bursa Hungarica Osztdndijpélyazat
felsGoktatasi hallgatok szamara), "B" tipust 0szténdijat automatikusan elveszti.

7. Az 6sztondij folyositasanak feltételei

Az Osztondij-folyésitas feltétele, hogy a tamogatott palyazé hallgatoi jogviszonya a
2025/2026. tanév els6é félévében megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a
tamogatott palyazé hallgatéi jogviszonya nem felel meg a palyazati Kkiirasnak, a
tamogatott az 6szténdijra valo jogosultsagat elvesziti.

Az sztondij csak azokban a honapokban keriil folydsitasra, amelyekben a palyazo beiratkozott,
aktfv jogviszonnyal rendelkez§ hallgatdja a felsSoktatasi intézmenynek.

A felsGoktatasi intézményeknek az &sztondij kifizetést megeldz6en az Osztondijra valo
jogosultsdgot a nemzeti felsSoktatasrél szélé 2011. évi CCIV. tdrvényben foglaltak
figyelembevételével kell megallapitaniuk. A Kormanyrendelet hatdlya — amennyiben jogszabaly
masként nem rendelkezik - nem terjed ki a honvéd tisztjeloltekre, a rendvédelmi oktatasi
intézmény tisztjeldltjeire, a Magyar Honvédség hivatasos és szerzédéses allomanyu, valamint a
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rendvédelmi feladatokat ellaté szervek hivatasos allomanyu hallgatdira, tovdbba a rendészeti
képzésben részt vevl dsztondijas hallgatokra, résziikre az 6sztondij nem foly4sithaté.

Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgaté hallgatéi jogviszonya sziinetel, vagy nem felel
meg a palyazati kiiras feltételeinek, kivéve, ha az a folydsitas elsé féléve, az 6sztondij folydsitdsa
- a foly6sitas véghataridejének modositasa nélkiil - teljes egészében sziinetel.

8. Az 6sztondij folyositasa

Az 6sztondij id6tartama 3x10 hénap, azaz hat egymast kovet§ tanulmanyi félévben félévenként
max. 5 honap (Bursa tanulmanyi félév): a 2025/2026. tanév, a 2026/2027. tanév és a
2027/2028. tanév.

Az 6sztondij folydsitasanak kezdete a 2025/2026. tanév elsé féléve,

Az o6nkormanyzatok egy Bursa tanulmdnyi félévre egy Osszegben utaljdk a4t az NKTK Bursa
Hungarica szamlajara a tamogatott hallgaték dthavi dnkormdényzati tdmogatéasi 6sszegét. Az
NKTK a beérkezett Onkormanyzati 0Osztondijrészeket a Kkifizet6helyek (felsGoktatasi
intézmények) szerint Gjracsoportositja, majd a jogosult hallgat6k utin tovabbutalja a kifizetd
fels6oktatasi intézményekhez abban az esetben, ha a felsGoktatdsi intézmény a hallgatok
jogosultsagat visszaigazolta, és az dnkormdnyzat utaldsi kotelezettségét teljesitve a pontos
tdmogatasi dsszeget tovabbitotta az NKTK szamlajara.

Az intézményi 6sztondijrész forrdsa a Kormdnyrendelet 18. § (3) bekezdése értelmében az
intézmények kéltségvetésében megjelolt elkiilonitett forras.

Az 6szténdijat (mind az 6nkormdanyzati, mind az intézményi 6sztondijrészt) az a felsGoktatasi
intézmény folydsitja a hallgaténak, amelytdl a hallgaté - az allami koltségvetés terhére - a
hallgat6i juttatasokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy id6ben tobb felsGoktatasi intézménnyel
is hallgatéi jogviszonyban all, az a felsGoktatasi intézmény folyo6sitja szdmdara az Osztondijat,
amellyel els6ként létesitett hallgatéi jogviszonyt. A felsGoktatdsi intézmények szerzdédése
alapjan foly6, kdz0sen meghirdetett - egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon hitoktatd, illetve
hittanar - kétszakos képzés esetében a hallgaté szamara a nem hitéleti képzést biztositd
fels6oktatasi intézmény folydsitja az Osztondijat. A kifizetés el6tt a jogosultsagot, valamint a
hallgatdi jogviszony fennalldsat az intézmény megvizsgalja.

Az 6sztondij folyositasanak kezdete legkorabban 2025. oktéber hdnap.

Az Onkormanyzati Osztondijrész kifizetése az Gszi félévekben oktéber, a tavaszi félévekben
marcius hénaptél, de legkésébb a felsGoktatasi intézményhez torténd atutaldst kovetd elsd
6sztondij-kifizetéskor indul, majd a tovabbiakban az 6sztondijfizetés rendje szerint torténik.

Az intézményi Osztondijrész folydsitasa oktoéber, illetve marcius hénapban kezdddik, azt a
hallgatéi juttatdsokkal azonos rendben kell kifizetni. Az intézményi Gsztondijrészt abban az
esetben is ki kell fizetni, ha az 6nkormanyzati 6sztondijrész fedezete nem all rendelkezésre az
intézmény szamlajan. Az intézményi Osztondijrész fiiggetlen minden méas, a fels§oktatasi
intézményben folyo6sitott tAmogatastol.

Az elnyert 6szténdijat kozvetlen ado- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (Szjatv. 1.

szamu melléklet 3.2.6. és 4.17. pontja). Az 6sztondij teljes Osszege elszamolasi kotelezettség
terhe nélkiil szabadon felhasznalhaté.
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Az 6sztondfjas a Bursa tanulmanyi félév lezarasat kvetSen (jinius 30, janudr 31.) a jogosultsagi
bejegyzéssel kapcsolatos kifogast nem tehet, illetve a ki nem fizetett dsztdndijara mar nem

tarthat igényt.

9. A palyazok értesitési kotelezettségei

Az osztondijban részesiilé hallgaté koteles az osztondij folyositasanak iddszaka alatt
minden, az 6sztondij folyositasat érinté valtozasrél haladéktalanul (de legkés6ébb 15
napon beliil) frasban értesiteni a folyosito felsGoktatasi intézményt és az NKTK-t (1381
Budapest Pf. 1418). A bejelentést az EPER-Bursa rendszeren keresztiil kell kezdeményeznie.
Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon beliil kiteles teljesiteni az alabbi adatok
valtozasakor:
- atanulmanyok sziineteltetése (halasztasa);
- tanulmanyok helyének megvaltozasa (az 0j fels6oktatasi intézmény, kar, szak
megnevezésével);
- tanulméanyi statusz (munkarend, képzési szint, finanszirozdsi forma), képzés
megnevezésének valtozasa;
- személyes adatainak (név, lakéhely, elektronikus levelezési cim) valtozasa.

Az az 6sztondijas, aki értesitési kotelezettségének elmulasztisa miatt esik el az 6szt6ndij
folyésitasatdl, a Bursa tanulmanyi félév lezarasat kovetden, legkés6bb junius 30. napjaig, illetve
janudr 31. napjaig ki nem fizetett sztondijara mar nem tarthat igényt.

Az 6sztondfjas 30 napon belill kételes a jogosulatlanul felvett 6sztondijat a foly6sito
felsoktatasi intézmény részére visszafizetni.

Az 6sztondfjas lemondhat a szdmdra megitélt timogatdsroél, amit az EPER-Bursa rendszerben
kezdeményezhet és az onnan letdlthetd Lemondé nyilatkozatot aldirva, postai tton, ajanlott
levélként megkilldve az NKTK cimére jelenthet be. A Lemondé nyilatkozat bekiildésével az
dsztondijas a nyertes dsztond{jpalyazatat megsziinteti, azaz a megjelolt félévre jaré 6sztondijrol
és az 0sztdndij tovabbi félévi részleteirdl is lemond.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazé a palyazatban nem a valésagnak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a palyézati feltételeknek egyébként nem felel meg, tdmogatdsban nem
részesiilhet még abban az esetben sem, ha az 9sztondij elnyerésérdl sz016 tdjékoztatdst mar

kézhez vette.

10. Lebonyolitas

Az észtondijpalyazattal kapcesolatos kozponti adatbéazis-kezeldi, koordindciés, a telepiilési és a
varmegyei 6nkorményzati 6sztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat az NKTK latja el.

Az NKTK elérhetdségei:

Nemzeti Kulturalis Tamogataskezeld
Bursa Hungarica Ugyfélszolgalat

1381 Budapest Pf. 1418

Tel.: (06-1) 550-2700

E-mail: bursa@nktk.hu

Internet: www.nktk.hu (Bursa Hungarica)
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Kislang Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2024. oktéber 28. napjan tartandé iilésére

Javaslat a telepiilésen lakohellyel, ennek hidnyaban tartézkodasi hellyel rendelkezd
hatranyos helyzetii, 4ltaldnos iskolaba jaro gyermekek létszamarol intézményi €s

tagintézményi bontasban, valamint a Kislangi Tamasi Aron Altalanos Iskola felvételi

kirzetének véleményezésére

Tisztelt Képviseld-testiilet!

A nemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (tovébbiakban: Nkt.) 50. § (8)
bekezdése szerint a teriiletileg illetékes tankeriileti kozpont meghatérozza és kozzéteszi az
iskolak felvételi korzetét, tovabba a pedagdgiai szakszolgalatot ellatd intézmény miikddési
Kkorzetét. A felvételi korzetek megéllapitédsahoz a teriiletileg illetékes tankeriileti kdzpontnak be
kell szereznie az érdekelt telepiilési onkorményzatok véleményt.

A 2024/2025-6s tanév felvételi korzetének kialakitdsahoz kiinduldsi alapként a jelenleg
hatdlyos beiskolazési korzeteket kérik tekinteni, amelyek megtaldlhatok a Székesfehérvari
Tankeriileti Kozpont honlapjén, a Hirek oldalon, Kozlemény a 2024/2025. tanév dlialdnos

iskolai beiratkozdsrdl cimen, kapcsolddo anyagokként.

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a kéznevelési intézmények névhasznalatérol
7616 20/2012.(VIIL31.) EMMI rendelet 24. § (1) bekezdése alapjan a felvételi korzetek
megdllapitdsahoz az illetékes tankerileti kozpont minden év oktober 15. napjdig beszerzi az
illetékességi teriiletén taldlhatd telepillési onkormdnyzatok véleményét, amely tartalmazza a
telepiilés jegyzdjének nyilvdntartdsdban szerepld, a telepiilésen lakohellyel, ennek hidnydban
tartézkoddsi hellyel rendelkezd hdtrdnyos helyzeti, dltaldnos iskoldba jard gyermekek
létszdmat intézményi és tagintézményi bontdsban.

E vonatkozasban az alabbi adatok kozlését kérik:

1) Hény hatranyos helyzeti, altalanos iskoldba jar6 tanuld él a telepiilésen?
2) Milyen 4ltalanos iskola van a telepiilésen és az adott intézményben hény, a teleptilésen

¢16 hatranyos helyzetli gyermek tanul?
3) Javasolja-e, (ha igen, akkor milyen médon) a kitelezd felvételt biztosité iskola/iskolak

felvételi korzetének modositasat, vagy egyetért a jelenlegi korzetmeghatarozéassal?

A Székesfehérvari Tankeriileti K6zpont 2024. szeptember 3. napjan megkereste Kislang
Kézség Onkormanyzatat fenti vélemény beszerzése miatt. A fenti adatokat is tartalmazd
onkormanyzati véleményt elektronikus dton a petra.szabo@kk.gov.hu email cimre kellett
megkiildeni legkésbb 2024. oktober 15-ig.

A Székesfehérvdri Tankerileti Kozpont megkeresése az elbterjesztés mellékletét képezi.

A Kisléngi Polgarmesteri Hivatal nyilvantartasa szerint a teleptilésen 31 f6 hatranyos helyzett
és 1 6 halmozottan hétranyos helyzetfi dltalanos iskoléba jar6 tanul6 €L



Kislang teleptilésen 1 nevelési-oktatdsi intézmény miikodik, nevezetesen: Kislangi Tamési
Aron Altalénos Iskola 8156 Kislang, I'6 u. 75., mely Intézményben 28 f& a telepiilésen é16
hétranyos helyzetti, tovabba 1 6 a telepiilésen €16 halmozottan hétranyos helyzetli gyermek

tanul.

Az 6nkorményzatnak tovabba véleményt kell nyilvanitani abban a kérdésben, hogy javasolja-
e(ha igen, akkor milyen médon) a kotelezd felvételt biztosité iskola/iskolak felvételi kérzetének

modositdsat, vagy egyetért a jelenlegi korzetmeghatirozdssal?
A kdtelez0 felvételt biztositd iskola beiratkozési korzete Kislang kozség kozigazgatasi teriilete.

Javaslom a Képvisel§-testiiletnek, hogy a kotelezd felvételt biztosité iskola jelenleg
meghatirozott felvételi korzetével értsen egyet.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az elSterjesztés megvitatdsara és a hatirozati javaslat

elfogadésara.

Kislang, 2024. oktober 25.
Kovécs Mihaly sk.

polgérmester
HATAROZATI JAVASLAT

KISLAG KOZSEG ONKORANYZATA KEPVISEL(”) TESTULETENEK
veee.e/2024.(X.28.) HATAROZATA

a telepiilésen lakéhellyel, ennek hidny4ban tartézkodasi hellyel rendelkezd hatranyos
helyzeti, dltalinos iskoldba jaré gyermekek létszamarel intézményi és tagintézményi
bontisban, valamint a Kislingi Tamasi Aron Altaldnos Iskola felvételi kirzetének
véleményezésérdl

Kisling Kozség Onkorményzata Képviselé-testiilete megallapftja, hogy a
Kisldngi Koz6s Onkormanyzati Hivatal Jegyzbjének nyilvantartdsa szerint a
telepiilésen 31 6 hatrdnyos helyzetfi és 1 f6 halmozottan hétranyos helyzetii
altalanos iskoldba jaré tanul él.

Kisléng teleptilésen 1 nevelési-oktatdsi intézmény miikodik, nevezetesen:
Kislangi Tamasi Aron Altalénos Iskola 8156 Kislang, F6 u. 75., mely
Intézményben 28 6 a telepiilésen 618 hétrdnyos helyzetli, tovabba 1 5 a
teleptilésen €16 halmozottan hétranyos helyzet(i gyermek tanul.

Kislang Kozség Onkormanyzata Képviseld-testitlete kinyilatkozza tovabba,
hogy a Kisldngi Tamési Aron Altalnos Iskola felvételi korzetének jelenlegi
korzetkijelolésével egyetért, annak médositdsat nem javasolja.

Hataridé: a dontésr6l sz616 értesitést Székesfehérvéari Tankeriileti Kozpont
részére azonnali megkiildésére
Felelés: Kovacs Mihdly polgarmester
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Székesfehérvari Tankeriileti K6zpont

a Székesfehérviari Tankeriileti Kozpont illetékességi  Iktatészam: TK/072/1445-1/2024.

teriiletén talilhaté valamennyi telepiilési

Onkormanyzat jegyzlje részére

Ugyintézé:  Molnar Zsolt kéznevelési
osztalyvezetd

E-mail: zsolt.molnar(@kk.gov.hu

Telefon: 22/795-259

Székhelyitkon!

Targy: felvételi kérzetekhez adat-és véleménykérés

Elektrounikusan tovabbitandé!
Tisztelt Jegyz6 Asszony!

Tisztelt Jegyz6 Ur!

A nemzeti koznevelésrol szolo 2011, évi CXC. toérvény 50. § (8) bekezdése szerint a
teriiletileg illetékes tankeriileti kozpont meghatarozza és kiozzéteszi az iskoldk felvételi
korzetét, tovabbd a pedagdgiai szakszolgdlatot elldto intézmény miikodeési kirzetét. A felvételi
korzetek megallapitasahoz a teriiletileg illetékes tankeriileti kozpontnak be kell szereznie az
érdekelt telepiilési onkormanyzatok véleményét.

A 2025/2026-0s tanév felvételi korzetének kialakitdsdhoz kiinduldsi alapként a jelenleg
hatalyos beiskolazasi korzeteket kérném tekinteni, amelyek megtalathatok a Székesfehérvari
Tankertileti Kézpont honlapjn, a Hirek oldalon, Kozlemény a 2024/2025. tanév dltaldanos
iskolai beiratkozdsrdl cimen, kapcsolodo anyagokként.

A nevelési-oktatasi intézmények miik6désérdl és a kznevelési intézmények névhasznalatarol
sz0l6 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet 24. § (1) bekezdése alapjan a felvételi kirzetek
megdllapitisihoz az illetékes tankeriileti kozpont minden év oktober 15. napjdig beszerzi az
illetékességi teriiletén taldlhato telepiilési Gnkormdnyzatok véleményét, amely tartalmazza a
telepiilés jegyzdjének nyilvantartdsaban szerepld, a telepiilésen lakbhellyel, ennek hidnydban
tartozkoddsi hellyel rendelkezd hdtranyos helyzetd], dltaldnos iskoldba jdro gyermekek
létszamat intézmenyi és tagintézményi bontdsban.

E vonatkozésban az aldbbi adatok kozlését kérem:

1) Hany hatranyos helyzetli, altaldnos iskolaba jaro tanulé él a telepiilésen? <—

2) Milyen éltalénos iskola van a telepulesen és az adott mtezmenyben hany, a telepulesen elo

hétranyos helyzetli gyermek tanul? A/, ‘f gl S S A 1 "'ﬂ‘v

3) Javasolja-e, (ha igen, akkor mllyen modon) a kotelezé felvetelt biztosité 1skola/15kolak
felvételi korzetének médositasat, vagy egyetért a jelenlegi kérzetmeghatarozassal?

A fenti adatokat is tartalmazd megtiszteld véleményét elektronikus lton a

petra.szabo(zikk,.pov.hu e-mail cimre sziveskedjék megkiildeni, legkésébb 2024. oktdber 15-

ig.
Egytittmiikddését eldre is koszondm!
' Udvozlettel:
Székesfehérvar, 2024, szeptember 2. 5
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