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Jelen vannak: Kovacs Mihaly polgarmester
Burai Gergely
Erdei Istvan
Farkasné Izing Nikoletta
Fodor Istvan
Szabé Gyodrgy képviseldk és
Mészarosné Esze Anita jegyz6

Az iilésrél tavolmaradt képviseld: Acs-Papp Zsuzsanna

Kovacs Mihaly polgarmester kdszéntétte a képvisel6-testileti (ilésen megjelent
képviselbket, majd az Glést megnyitotta.

Megallapitotta, hogy a 7 f6s képvisel6-testiletosl 6 6 jelen van, igy az ulést
hatarozatképesnek nyilvanitotta.

Ezt kévetben a polgarmester tajékoztatta a képviseléket, hogy az llés a Szervezeti és
Miikédesi Szabalyzat alapjan kertilt 6sszehivasra.

A polgarmester javasolta a kikiildétt meghivoban szerepl$ napirendi pontok targyalasat,
melyet a jelenlévd 6 6 képviseld 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil

elfogadott az alabbiak szerint:

Kislang kézség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
106/2026. (VI1.28.) hatarozata

az lilés napirendjérél

Kislang kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testilete az tlés napirendjét az alabbiak
szerint hatarozza meg:

1. A Kislangi Csicsergé Ovoda - Mini Bolcséde és Konyha féigazgatéi
(intézményvezetd) megbizasra vonatkozo palyazatok elbiralasa
Eldadé: Kovacs Mihaly polgarmester

2. Javaslat a Kislangi Vadécz Pal Mivelddési Haz, Kényvtar és Faluhaz
intézményvezetdi allashelyére benyujtott palyazatok elbiralasara
El6add: Kovacs Mihaly polgarmester

3. Bejelentések, informaciok




1. napirend
A Kislangi Csicsergé Ovoda - Mini Bélcséde és Konyha féigazgatéi (intézményvezetd)
~ megbizasra vonatkozé palyazatok elbiralasa

[El6adé: Kovacs Mihaly polgarmester

A napirenddel kapcsolatos el6terjesztés a képviseléknek kikildve, mely a
jegyz6konyvhdz csatolva.

Farkasné lzing Nikoletta képviselé a napirenddel kapcsolatban bejelentette személyes
érintettségét.

A Képvisels-testiilet jelenlévé 6 tagja Farkasné Izing Nikoletta képviseld érintettségével
kapcsolatban 5 igen szavazattal, 1 tartézkodassal, ellenszavazat nélkil dontétt az alabbi

hatarozat szerint:

Kislang kozség Onkormanyzat KépviselS-testiiletének
107/2026.(VIl.28.) hatarozata

Farkasné Izing Nikoletta képvisel6 személyes érintettségérol

Kislang kozség Onkormanyzat KépviselS-testillete a Kislangi Csicsergd Ovoda-Mini
BolcsGde és Konyha fdigazgatdi (intézményvezetd) megbizasra vonatkozé palyazatok
elbiralasaval kapcsolatos déntéshozatalbol Farkasné Izing Nikoletta képviselGt
személyes érintettségre valé tekintettel nem zarja ki.

Kovacs Mihaly polgarmester tajékoztatta a képvisel6ket, hogy a napirendet targyalta az
Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocidlis Bizottsag is, elfogadasra javasolta a Kepviseld-
testiletnek.

A napirenddel kapcsolatosan a képvisel6k részérél kérdés, hozzaszélas nem merllt fel.

Kovécs Mihaly polgarmester ismertette a napirenddel kapcsolatos hatarozati javaslatot,
melyet a jelenlévd 6 f6 képviseld 5 igen szavazattal,1 tartézkodassal, ellenszavazat
nélkill elfogadott az alabbiak szerint:

Kislang kozség Onkormanyzat KépviselS-testiiletének
108/2026. (VII.28.) hatarozata

a Kislangi Csicserg6 Ovoda - Mini Bolcséde és Konyha F8igazgatoi beosztasanak
ellatasara beadott palyazat elbiralasarol

1. Kislang Koézség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a nemzeti kéznevelesrol
52616 2011. évi CXC. térvény, a pedagogusok Uj életpalyajarél szol6 2023. évi LII.
térvény, valamint a pedagoégusok Uj életpalyajarél sz6lé 2023. eévi LIl torveny
végrehajtasarol sz6l6 401/2023.(VI11.30.) Korm.rendelet felhatalmazasa alapjan
ugy dént, hogy Kislang Kézseg Onkormanyzat fenntartasaban miikédé, Kislangi
Csicsergd Ovoda-Mini Bélcs6de és Konyha (székhely: 8156 Kislang, F6 utca 53.)




féigazgatoi feladatainak ellatasaval 2026. augusztus 12. napjatél — 2031.
augusztus 11. napjaig Farkasné l|zing Nikolettat bizza meg.

 fdigazgaté alapilletményét és féigazgatoi megbizasi dijat 6sszesen brutto
ﬂforintban allapitja meg.

3. Kislang Kézség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete felkéri a polgarmestert,
hogy az 1. és 2. pontban foglalt dontésérdl értesitse a palyazoét és az intézményt,
valamint tegye meg a szikséges munkaltatéi intézkedésket.

Felelés: Kovacs Mihaly polgarmester
Hataridd: azonnal

2. napirend
Javaslat a Kislangi Vadoécz Pal Mlivelédési Haz, Kényvtar és Faluhaz intézményvezetbi

allashelyére benvdijtott palyazatok elbiralasara
Eldadé: Kovacs Mihaly polgarmester

A napirenddel kapcsolatos elbterjesztés a képvisel6knek kikiildve, mely a
jegyz6ékdnyvhoz csatolva.

Kovacs Mihaly polgarmester elmondta, hogy egy palyazat érkezett, melyet a hivatalban
meg lehetett tekinteni. A palyazat érvénytelen, mivel a palydzé nem rendelkezik a

szilikséges iskolai vegzettséggel.
A napirendet targyalta az Ugyrendi-, Oktatasi- és Szocidlis Bizottsag is, a beterjesztett

javaslatot elfogadasra javasolta a Képviseld-testiiletnek.

Mészarosné Esze Anita jegyzd tajékoztatta a jelenlévbket, hogy mivel a palyazat nem
felel meg a palyazati felhivasban megjeldlt feltételeknek, igy a Képvisel6-testiilet fele
javaslattal eliink a palyazati eljaras érvényelenné nyilvanitasara és az intézményvezetéi
allashely betéltésére uj palyazat kiirasara. Az Uj palyazati kiirast 90 napon beliil kézzé
kell tenni.

Kovacs Mihaly polgarmester elmondta, hogy az djonnan kiirandé palyazat elbiralasaig
sajat hataskdrben tud megbizast adni az intézmény vezetésére. Felmertlt az intézmény
szintérré térténé minbsitése, ugyanis nagyon nehéz megfeleld képzettségli szakembert
talalni erre a feladatra. Ezen lehet6ség vizsgdalata folyamatban van, kiilénés tekintettel a

finanszirozasra.

Mészarosné Esze Anita jegyzl tajékoztatta a képviseldket, hogy szintérré torténd
atalakitas esetén december 31. napjaval szlinne meg a jelenlegi intézmény, januar 1-
jével pedig pénziigyileg is lezarasra kerilne.

Farkasné lzing Nikoletta képvisel6 megjegyezte, hogy az ismételt palyazati kiiras esetén
is minden feltételnek meg kell felelnie a benyujtott palyazatnak.




Kovacs Mihaly polgarmester elmondta, hogy augusztus 11-ig lehet Farkasné Izing
Nikolettat megbizni az intézmény vezetésével. Megfeleld végzettsegl szemelyt lehet

Szabé Gyérgy képviseld megkérdezte, hogy milyen végzettség szlkséges erre a
poziciora?

Mészarosné Esze Anita jegyzd valasza: kézmivelddés szervezé és konyvtaros.

Erdei Istvan képviseld kérdése, ha nem tudunk megfelelé veégzettségl személyt
megbizni, akkor mi lesz 90 napig?

Kovacs Mihaly polgarmester elmondta, hogy az intézmeny normativajara addig vagyunk
jogosultak, mig az allas betdltott.

Farkasné lzing Nikoletta képviselé megjegyezte, hogy ezért volt folytonossag eddig is,
mert be volt téltve az allashely.

Kovacs Mihaly polgarmester elmondta, hogy nagyon kevés a mvelddésszervezd netto
bére. Kérte a képviselbk segitségét is megfelelé személy talalasara, aki esetleg
masodallasban is vallaina ezt a feladatot.

Szakiranyu képzettség szikséges a munkakor ellatasahoz.

Szabé Gyérgy képviselé megkérdezte, ha valaki elkezdi a szlikséges kepzest?

Kovacs Mihaly polgarmester: kézmivelédési szakénd tajekoztatasa szerint erre van
lehetdség. A palyazati felhivas djra kiirasra kerdl.

Amennyiben szintérré alakitjuk at az intézmenyt, Ugy szikség lesz kényvtarosra és
intézményvezetére.

A napirenddel kapcsolatosan a képviselék részerél egyeb kérdés, hozzaszélas nem
merult fel.

Kovacs Mihaly polgarmester javasolta a Kislangi Vadécz Pal Mivel6dési Haz, Kényvtar
és Faluhaz intézményvezet6i allashelyével kapcsolatos palyazati eljaras érvénytelenné
nyilvanitasat és az intézményvezetdi allashely betéltésére Uj palyazat kiirasat, melyet a
jelenlévé 6 fé képviseld 6 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil
elfogadott az alabbiak szerint:




Kislang k6zség Onkormanyzat Képvisel-testiiletének

‘Kislangi Vaddcz Pal Miivel6dési Haz, Kényvtar és Faluhaz igazgatéi munkakér - -7 :::

betdltésére kiirt palyazat eredménytelenné nyilvanitasarol

Kislang Kézség Onkormanyzatanak Képviselé-testillete megallapitia, hogy a Kislangi
Vadocz Pal Mivelédési Haz, Kényvtar és Faluhaz intézményvezetéi munkakdérének
betbltésére kiirt palyazati eljards eredménytelen, mivel a benyljtott palyazat nem felel
meg a palyazati felhivasban meghatarozott feltételeknek.

A Keépviselb-testilet felkeri a polgarmestert, hogy gondoskodjon az intézményvezetdi
munkakdr betditésére iranyuld Uj palyazati felhivas el6készitésérol.

Hatarid6: folyamatos
Felelés: Kovacs Mihaly polgarmester

Bejelentések

3/1. napirend

Targy: Javaslat a Kislangi Vaddcz Pal Mivel6dési Haz és Kényvtar Kényvtarhasznalati
Szabalyzat, Kényvtari Allomany Leltarozasi Szabalyzata és Gyiijtékéri Szabalyzatanak
elfogadasara

A targgyal kapcsolatos megkeresés es szabalyzatok a jegyzékényvhoz csatolva.

Farkasné Izing Nikoletta képvisel6, megbizott intézményvezetd tajékoztatta a
jelenlévbket, hogy a Vaddcz Pal Mdivelédési Haz, Kényvtar és Faluhaz bels6
ellenérzése soran az intézmeény szabalyzatainak fellllvizsgalata megtértént. Az érintett
szabalyzatok moédositasra keriltek, a testllet jovahagyasat kovetden felkeriiinek az
intézmény honlapjara is.

Kérte a Képviselb-testiiletet az elkészilt, médositott szabalyzatok elfogadasara.

A napirenddel kapcsolatosan a képviselOk részérél kérdés, hozzaszélas nem mertilt fel.

Kovacs Mihdly polgarmester javasolta a Kislangi Vaddécz Pal Mdivelédési Haz és
Konyvtar Kényvtarhasznalati Szabalyzat, Kényvtari Allomany Leltarozasi Szabalyzata és
Gyl(jtékori Szabalyzatanak elfogadasat, melyet a jelenlévé 6 f6 képviseld 6 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil elfogadott az aldbbi hatarozat szerint:




Kislang kézség Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
110/2026. (VI1.28.) hatarozata

elfogadasarél

Kislang Kézség Onkormanyzat Képvisels-testiilete megismerte, megtargyalta a Kislangi
Vadécz Pal Mlivelédesi Haz eés Kdnyvtar Kényvtarhasznalati Szabalyzatat, Kényvtari
Allomany leltarozasi Szabalyzatat és Gylijtékori Szabalyzatat, és a hatarozat mellékletét
képez tartalommal azokat elfogadta.

Kislang K6zség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete felkéri Kovacs Mihaly polgarmestert,
hogy déntésérdl a Kislangi Vaddcz Pal Mlvel6deési Haz, Kényvtar és Faluhaz vezetéjéet
tajékoztassa.

Hatarid4é: azonnal
Felelds: Kovacs Mihaly polgarmester

3/2. napirend
Targy: allami tulajdon dnkormanyzati tulajdonba vételével kapcsolatos hianypoétlias

Kovacs Mihaly polgarmester tajékoztatta a képviseléket, hogy a 03/5 hrsz-u allami
tulajdonban 1évd ingatlan ingyenes dnkormanyzati tulajdonba vételevel kapcsolatban
értékbecsldvel felbecsiiltettik az adott ingatlant, mellyel kapcsolatban a Magyar Nemzeti
Vagyonkezel§ Zrt. kerte azt kiegésziteni azzal, hogy mennyibe keriiine a teriletrél a
hulladék elszallitasa.

Mészarosné Esze Anita jegyz6 elmondta, hogy az ingatlanra beadott kérelmiinkhéz nem
keriilt értékbecslés csatolasra. A tulajdonosi jog gyakorld nem az Allam, hanem a
Nemzeti Vagyonkezel§ Zrt., akik kérték az értékbecslés csatolasat, melyet meg is
kiildtlink résziikre. A tavaly decemberben elkészitett kérelem nem a Nemzeti
Vagyonkezel8 Zrt. felé keriilt benyujtasra, igy az akkor hozott testiileti hatarozat nem
azokat a meghatarozasokat tartaimazta, melyeket a Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt. kér,
ezért javasolta, hogy ezen tampontok figyelembevételével hozza meg a testiilet az
ingatlan ingyenes énkormanyzati tulajdonba vételével kapcsolatos hatarozatat.

A napirenddel kapcsolatosan a képvisel6k részérdl kérdes, hozzaszolas nem meriilt fel.

Kovacs Mihaly polgarmester javasolta a Kislang 03/5 hrsz-u allami tulajdonu ingatlan
ingyenes 6nkormanyzati tulajdonba vetelét, melyet a jelenlévd 6 f6 kepviseld 6 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas nelkul elfogadott az alabbi hatarozat szerint:




Kislang kézség Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
111/2026. (V11.28.) hatarozata

~.-:o0o aKislang 03/5-helyrajzi szamu; allami tulajdoni ingatlan-ingyenes énkormanyzati

DR DR " tulajdonba vételérs|

Kislang K6zség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete tigy dént, hogy

1. a nemzeti vagyonrél szo6l6 2011. évi CXCVI. térvény 13. §-aban foglaltak valamint
az allami vagyonrél sz616 2007. évi CVI. térvény 36. § (2) bekezdésének c) pontja
alapjan a Magyar Nemzeti Vagyonkezel6 Zrt-nél kezdeményezi és kérelmezi a
Magyar Allam tulajdonaban (és az Magyar Nemzeti Vagyonkezels Zrt.
vagyonkezelésében) |évé Kislang, 03/5 helyrajzi szamon felvett, kivett
szemetlerakd telep megnevezésli, 2,2756 ha terilet(i ingatlan 1/1 tulajdoni
hanyadanak ingyenes énkormanyzati tulajdonba adasat.

2. Az ingatlant az Onkormanyzat a Magyarorszag helyi énkormanyzatairdl szélo
2011. CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 1) és 11) pontjaiban meghatarozott
telepulésfejlesztés és helyi kérnyezet- és természetvédelem feladatainak ellatasa
érdekében kivanja tulajdonba venni és szabadidé park, faiskola, valamint
kerekparos pihenéhely kialakitasanak céljara kivanja felhasznalni.

3. Kislang Kézség Onkormanyzata vallalja a tulajdonba adas érdekében felmeriils
kéltsegek — ideértve a mivelési &g szilkséges megvaltoztatdsanak koltségét —
megtéritését.

4. Az igenyelt ingatlan nem all (6rékségvédelmi / természetvédelmi / helyi / Natura
2000) védettség alatt.

5. A Képviselb-testilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a Kislang 03/5 hrsz.-u
ingatlan ingyenes dnkormanyzati tulajdonba adasaval kapcsolatos eljaras soran
az MNV Zrt. felé telies jogkérben eljarion, és valamennyi nyilatkozatot
megtegyen.

6. A Képviselb-testulet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a Kislang 03/5 hrsz.-U
ingatlan ingyenes dnkormanyzati tulajdonba adasara vonatkozé megallapodast

alairja.

Hatarid6: folyamatos
Felelds: Kovacs Mihaly polgarmester

Kovacs Mihdly polgarmester elmondta, hogy amennyiben &nkormanyzati tulajdonba
kerult a fenti terllet, ugy azt fasitani szeretné.

Kovacs Mihaly polgarmester az alabbiakrél tajekoztatta a képviselbket:




- A mivelddési haznal az ajtok elkésziiltek, ablakokra szlnyoghal6 felszerelese
megtértént. A miivelddési haz beltul kévetkezd nagy feladat a konyvtarban a
.. _polcrendszer elkészitése, festés, villany csere. Kértiink az E.ON-tol amper bovitest. .- .=

= f ot or ot

most nem tudunk kivitelezni.

- Az Onkormanyzat koéltségvetése 25 millié Ft-tal csokkent, ezért csak a sziikséges
feladatokat tudjuk kivitelezni. A parkoldkat év eleje 6ta csinaljuk.

Jardahoz az anyag rendelkezésre all, jové majusban tudjuk a feltjitast megkezdeni. A
temet6hoz vezeté jarda felljitasa is indokolt és szlikségszer( lenne.

- Ovodaban szeptemberben latni fogjuk a lehetéségeinket, szikséges a mosdo
feltjitasa, melynek kéltsége kb. 2 millié Ft.

Szab6 Gyérgy képviseld6 megkérdezte, hogy a postanal a parkolé hogyan keril
kialakitasra?

Kovacs Mihaly polgarmester elmondta, hogy maga a posta éplilete is dnkormanyzati
tulajdon. Az ingatlan hatsé részén kerul kialakitasra a parkold, ezaltal nem az Ut mellett
fognak parkolni a jarmiivek, ami jelenleg véleménye szerint igencsak balesetveszeélyes.

Szabé Gyérgy képviseld szerint at kellene gondolnunk egy olyan rendelet megalkotasat,
ami a telepllésre bekoltozést adott esetben meg tudna akadalyozni, illetve az
Onkormanyzatnak elévasarlasi jogot adna az ingatlanok elévasarlasara.

Kovécs Mihaly polgarmester elmondta, hogy ennek lehetéségeit meg kell vizsgaini.

Kovécs Mihaly polgarmester javaslatot tett az lilés jegyz6kdnyvének hitelesitéjére Burai
Gergely képvisel6 személyében, mely javaslatot a jelenlévd 6 f& képviseld 6 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil elfogadott, Burai Gergely képviselét a
jegyzékonyv hitelesitésére az alabbi hatarozatban kijeléitek:

Kislang kézség Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
112/2026. (VI1.28.) hatarozata

a jegyz6konyv hitelesitd kijeldlésérdl

Kislang Kézség Onkormanyzatanak Képviselé-testilete az ulés jegyzdkényvének
hitelesitésére Burai Gergely képvisel6t kijeldite.

Kovacs Mihaly polgarmester javaslatot tett a jegyz6kényv tovabbi hitelesitdjere Erdei
Istvan képviselé személyében, mely javaslatot a jelenlévé 6 f6 képviselé 6 igen
szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkil elfogadott, Erdei Istvan képvisel6t a
jegyzékonyv hitelesitésére az alabbi hatarozatban kijel6iték:
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Eléterjesztés
Kislang Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2026. jilius 28. napjan tartandé6
iilésére

a Klslangl Csicsergé Ovoda Mml Bolcsode és Konyha fmgazgaton (lntezmenyvezeto)
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Tisztelt Képvisel-testiilet!

Kisling Kozség Onkorményzata KépviselS-testiiletének 66/2026. (V.21.) hatdrozataval a
Kislangi Csicsergé Ovoda - Mini Bélcséde és Konyha f8igazgatéi beosztasanak ellatdsara
palyazatot irt ki, tekintettel arra, hogy az intézmény jelenleg megbizott vezetéje, Kantor
Zsuzsanna megbizdsa 2026. augusztus 11. napjaval lejar. Az intézmény folyamatos
miik6désének biztositdsa érdekében 1jj intézményvezetdi palyazat kifrdsardl kellett donten,
mely legfeljebb &6t év hatdrozott id6re szélhat, 2026. augusztus 11. napjatol 2031. augusztus 11.
napjaig.

Az intézményvezet6i megbizds magasabb vezetdi megbizds, 4t nem ruhédzhaté képvisels-
testiileti hatdskor, a Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l sz616 2011.éi CLXXXIX. térvény
42. § 2. pontja értelmében.

A pedagdgusok 1jj életpaly4jardl sz616 2023. évi LII. térvény (a tovabbiakban: Paétv.) 37. § (1)
bekezdése alapjan igazgatoi megbizds nyilvanos palyézat alapjan adhaté. A pedagégusok uj
életpdlydjarol szolo 2023. évi LII torvény végrehajtasarél szolo 401/2023. (VIIL30.)
Korm.rendelet (a tovdbbiakban: Kormény rendelet) 4. § (8) bekezdés alapjan a kinevezési,
megbizési jogkér gyakorldja a palydzati hataridd lejartat kovetd harminc, vagy — ha az
elbiralésra varé palydzatok szdma a huszon6tst eléri — hatvan napon beliil koteles elbiralni a
benyujtott.

A pdlydzatokat a képviselG-testillet részére a benyijtdsi hatdridd lejartdt kovetd harmincadik,
illetve hatvanadik napot kovetG elsG testiileti iilésre kell benyidjtani. A Paétv. 73. §((1)-(2)
bekezdése szerint a vezet6i megbizds ellatdsa a kinevezés szerinti munkakdr mellett vezetd
beosztésra torténd megbizéssal torténik. Intézményvezetdi feladatot a féigazgat6 lathat el. A
nevelési-oktatasi intézményben a f8igazgatéi megbizds felséfokli végzettséggel, pedagdgus
szakképzettséggel rendelkezé és a Kormany rendeletben meghatdrozott egyéb feltételnek
megfelel6 személynek adhato.

A Puétv. 73. § (3) bekezdése szerint a vezetdi megbizds az dllami vagy onkormdnyzati
Senntartdsu munkdltato esetén legfeljebb ot évig terjedd hatdrozott idére szdl, egyéb esetben
a vezetdi megbizds id6tartamdt a fenntarté hatdrozza meg. A jogszabily vagy munkaltatoi
dontés alapjan hatérozott idére adott vezetdi megbizas vagy kinevezés lejarati idépontjat akkor
is ugy kell meghatarozm hogy az a julius 1-]61101 augusztus 15-1g tegedo 1doszakra essen, ha,

A pélyéazati felhivasban megadott hatarid6 lej artaig 1 db palyazat érkezett.

Farkasné Izing Nikolett_ sz&m alatti lakos 2026. jinius 17-€n,

nyujtotta be palyézatat.




A képvisel6-testiilet 2026. julius 9. napjan megtartott iilésén dontétt arrdl, hogy felkéri a
Kislangi Csicsergé Ovoda-Minibéleséde és Konyha nevelbtestiiletét, hogy véleményezze a
benyjtott palyazati anyagot.

A nevelbtestiilet 2026. julius 20. napjan megkiildte a képviselo-testiilet szamara irdsos szakmai

..........

A palyézatot a Képvisel8-testiilet nyilt iilésen térgyalja, mivel a palydzo irasban hozzéjarult a
nyilt ilés tartdsdhoz.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, az eldterjesztés megtargyalasira és a dontes
meghozatalara.

A fentiek alapjan az alabbi hatdrozati javaslatot tetjesztem a Tisztelt Képviseld-testiilet elé:

HATAROZATI JAVASLAT

Kislang Kozség Onkorm4nyzata Képviselé-testiiletének
............... /2026. (V11.....) hatirozata
a Kislangi Csicsergé Ovoda - Mini Boleséde és Konyha Fdigazgatoi beosztasanak
ellatidsara beadott palyazat elbiralasarol

1. Kisléng K6zség Onkormanyzaténak Képvisel6-testiilete a nemzeti kdznevelésrol sz616
2011. évi CXC. térvény, a pedagodgusok uj életpalydjardl sz616 2023. évi LII. torvény,
valamint a pedagégusok 1 életpalyjar6l szol6 2023. évi LII. torvény végrehajtasarol
sz616 401/2023.(VIIL.30.) Korm.rendelet felhatalmazasa alapjan gy dént, hogy Kisléng
Kozség Onkorményzat fenntartdsdban miikodé, Kislangi Csicsergd Ovoda-Mini
Boleséde és Konyha (székhely: 8156 Kislang, Fé utca 53.) féigazgatéi feladatainak
cllatasaval 2026. augusztus 12. napjatél — 2031. augusztus 11. napjaig
....................... -t bizza meg.

2. Kislang K6zség Onkorményzaténak Képvisel6-testiilete ugy dont, hogy a f8igazgaté
alapilletményét és féigazgatéi megbizasi dijat Osszesen brutt6 ............ forintban
allapitja meg.

3. Kislang Kozség Onkormanyzatdnak Képvisel6-testiilete felkéri a polgarmestert, hogy
az 1. és 2. pontban foglalt déntésérdl értesitse a palyazot és az intézményt, valamint
tegye meg a sziikséges munkaltatoi intézkedésket.

Felel6s: Kovacs Mihaly polgérmester
Hatéridé: azonnal

Kislang, 2026. julius 22.
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Cimzett: Kisldng K6zség Onkormanyzata Ikt.sz.:77/2026.
A fenntarto képvisel6je: Kovacs Mihdly, polgarmester

FgladO' Klslangl Cmcsel;g,p é)voda-Mlm Bolt:ségiétéiKonyha Nevelotesmlete

8156 Kislang, F6 utca 53
Targy: Véleménynyilvénitas foigazgatdi palyazatrol
Tisztelt Kovéacs Mihaly Polgarmester Ur!

Hivatkozva a 2026.07.17.-i sz6beli, telefonos megkeresésére — amelyben az intézményiink
féigazgat6i feladatainak ellatdsara benyijiott palydzat formalis véleményezésére kérte fel a

neveldtestiiletet —, az aldbbi hivatalos t4jékoztatast adjuk:

Tajékoztatjuk, hogy a Kislangi Csicsergé Ovoda-Mini Bslcsdde és Konyha nevelétestiiletének
tagjai a 2026.07.08.-4n tartott egyéni személyes taldlkozé alkalmaval a fenntartd
képvisel8jével, Polgarmester tirral szoban mir egyeztették Alldspontjukat, és a palyazo,

Farkasné Izing Nikoletta vezetési programjdt kordbban megismerték.

Az On megkeresését kbvetSen a nevelStestillet a hatalyos jogszabalyi el6irasoknak megfelelden
formélisan is kifejezte véleményét. Az intézmény jelenlegi foigazgat6-helyettese, Farkasné
Izing Nikoletta altal benyujtott foigazgat6i pe‘tlyézatl anyagot és vezetdi programot a

nevelotestiilet megismerte és megvitatta.

A személyi érintettség kizérasa, valamint az objektivitas biztositdsa érdekében a neveldtestiilet
erre a célra megviélasztott fliggetlen el6készitd és szavazatszdmlalo bizottsag vezetésével,
2026.07.20.-an hibrid nevelési értekezlet keretében, titkos elektronikus szavazas tjén, az
anonimitast biztositva, az alabbi déntést hozta:
* Aneveldtestlilet szavazdsra jogosult tagjainak szama: 5 f6
_ & A szavazason résztvevdk szama: 5 6
o Leadott érvényes szavazatok szama: 5 f6
e A palyazatot tdmogato (,,JGEN”) szavazatok szama: 5 f6

* A palyédzatot nem tdmogat6 (,,NEM”) szavazatok szdma: 0 6




* Ervénytelen szavazatok szama: 0 5

Fentiek alapjén a Kisléngi Csicsergé Ovoda - Minj Béleséde és Konyha nevel6testiilete az

1/2026, (VI1.20) szémii Neveltestileti Hatdrozatdval, a leadott szavazatok 100%-os, . ...

Hibos SE RN Sy H

“egyhanglic tSbbségeével ‘taniogdtolag véleményezis ‘Fafkasné lzing Nikoletia' féigazgatoi

palyézatat és azt a fenntarté felé elfogadasra javasolja.

Jelen leveliinkhdz mellékelten megkiildjiik a nevelétestiileti online szavazais eredményérol

késziilt képernySképet (screenshot), a szavazatszamlalé bizottsag altal alairva.

Kerjitk tdjékoztatdsunk és a mellékelt dokumentumok szives tudomésulvételét a palyézati

eljéras tovabbi szakaszaban.

Kislang, 2026.07.20.

Tisztelettel a nevel6testiilet nevében:

Izingné Kovacs Aniko
munkak$zosség-vezetd,

a nevelGtestlileti értekezlet levezetd elndke

Csilléry Veronika Kantor Zsuzsanna

a szavazatszamlalo bizottsagi tag a szavazatszamlalo bizottsagi tag

crsrrrToro-




5 Va"aSZ B Osszekapesolas a Tablazetoklal :

Osszegzé S Kerdés .. Egyeéni }
Témogatja-e On Farkasné Izing Nikoletta fGigazgatoi palyazatat? I8 Grafikon masolasa

5 valasz

& IGEN ~ Témogalom a palyazaiot
& NEM — Mem tdmogatom a pélyazatot

A szavazas tisztasagét és az eredményeket igazolja az el6készit6 és szavazatszamlalé bizottsag:
E . Vel t [y \ . P . . , .
Aziegpd Kook, Duskd Izingné Kovies Aniké a bizottsag elnoke

t i A
G-LQMQ \ijﬁM‘( (... Csilléry Veronika a bizottsag tagja

.............. Kantor Zsuzsanna a bizottsig tagja







\a

,,,,, iiamer  Welngi. 5ian o
oo Do ?ﬁj}{g’;rm&steri Hivatal
!l_?rkezr-!t o ]llg))lrla"‘;u;“
M AT | am
i _ Irvie!lcfkl-e\.
L lagsa 4|
d

PALYAZAT
FOIGAZGATOI ALLASHELY
BETOLTESERE

Kislangi Csicsergd Ovoda Mini Bélcs6de és Konyha

)

Beadas ideje:2026.06.15

Fenntarté: Kislang Ko6zség Onkorményzata

Pailyazé: Farkasné Izing Nikoletta




TARTALOM

L SZAKMAi Clettlite..ecrrecrrccsrssnissnssnisssessnsssnssessassssssnssssssssesssssssssssssassssossosssssassasssnssssssonsnsase 3
II. Szakmai életit értékelése........ tertsesstessatessressentessnsesssnssssassassansassasase cesssessissantsssasassanaenes 4
L. - Erdekl8dési KOT wmmmrrsensssseessens ceesoramsorasaesessRassRResRRR SRR p AR e RR s RRR e EeS coevoramrersemeres3
IV j(;gszabélyi hatter ................. ..... 6
IV. Helyzetelemzés................ csssssnssssnsssansesanes veresessssssestessansesenaressonass versessrece coresnsnes cesseeserane 7
Intézményi kirnyezet részletes bemutatasa ......cvimivicrrsesensereneneensensensnsensesensnsnansesssssssssssssssscsssssssssssesasses 7
Az intézmény bemutatdsa ' ceenessmessresnen . 7
V/1. A jelenlegi miikodés helyzete.........ccoeerurnneene ceresssssasesasnssanssans cresssssassnne veresaerraene coressnese 8

1.1 Az intézmény esélyegyenléségi helyzete, méltinyos nevelésszervezés és a gyermekek

ETEUIMEIMYESSEZE covurrsarsrssrssnsnssessssesassesassnssssesasssssesassasasssassessssessesssasensassnssssasssessassassasseatssssisssssssssssssstssssssssassass 8
V/1.2 AZ intézZmény, MiNt SZEIVEZEL....ccierrererrensensissnssssisacsansacsssssesiessssssstssssssssnsasansansrsstsstsassasssesssssssscarsasssss 8
V/1.3 A partnerkapcsolatok FeNASZETe ....iuiciniisissssiscrsssssesssssssasesssnsssssssssassssssisssmssssssssssssssassasasasasesss 9
V.1.4 A médszertani kultira és pedagiguskompetencidk ......ociucsiniicnicsiissiseisensessesssssnsersssssssnsssenanes 10
V/2. A feltart helyzet elemzése........cceveuveenes essssesserssensssaressssasessasene vesesassensssessssssssnssnsane w11
V. SWOT analizis intézmeényi SZinten ........ccceeeeeneessssonen esessessessassessesssssessssanssntesensanes 12
VI/1 A SWOT-€1emzés ErtEKEIESe..cururremnurciiiuiiirinusasrisnninisinracsasssaesesssnsanasssssassssssssasssasasssssssssassasassssesess 13
VI. A SWOT-elemzésre épiilo stratégiai célok és fejlesztési irAnyok .......ccceeeeceecercnneae 14
SZAKMAI PROGRAM ...cccvcvvnnsieresssssnsassssssssssssssssssssssssssssasssssansassassssssasssesssssssssssssossonaasss 14
VII/1. A szervezeti miikodés atlathatosdganak és hatékonysaganak erositése ......cinerrrrncensscsaersanenss 14
i’II/Z. A szakmai egyiittmiikodés és a nevelétestiilet szakmai fejldésének tamogatasa......cccoeensvsnees 15
VII/3. Az inkluziv pedagégiai gyakorlat feJlesZtése.....coummnimninireciersusensasesissssisssssessasssnasassssssssssossasssss 15
VII/4. A partnerkapcsolatok erdsitése és a kozosségi szerepvallalas fejlesztése.......iiicvicvcscnnicinncanes 15
VIIS. A pedagoguspalya vonzerejének erdsitése és az utinp6tlds tAmogatasa......cccvviniiincccsiensniniannes 16
VII/6. A tirgyi feltételek és az infrastruktiira fefleSztese .....covemneivmnnnniniiniiscniinisnicssssnicieisisninee 16
OSSZEGZES vevverrereerrsrserersrnssens ceeeerectutsennssatesteIsesssatIRNIINNINAtEeNtIsNIeNIsetesesteasstsaseersenseseTIsRRObUIIRSISREORtesUIsITISE 17
VII. A f6zokonyha és specialis feladatai............... veeesssesanssssnses vessesssssrasssenssasssnnesaanas cosnesnes 17
GAZAAIKOAASHEIAAALOK: ...c..vvvve oo ssssssssss s snnrinies .18
KONYRA ClIENGIZESE: «covrrrrurnercrisriserninssinsacsisnsessessssssessssssssssassssssnsasassasasassssssansssnssssssnssssssnsasassasssssassssssassaseses 18
VL BOICSOE .ccuiersrcasersorssorsesessassssssssosssnessasssarsssssssssssnsssssassnsssssnsssssassssssnsesansssassanssssnsssssssns 19




d

1 BOICSOAEl €llEMGIZES: «...vvcreruircrecssisinnsisninnensisesiescsssnsmsessrsnsessssssessssssssassssssssassssssessesssssssssesssssssessssessssessassess 20
IX. INTEZKEDESI TERV A VEZETOI PROGRAM MEGVALOSITASAHOZ
) (20260-2031)ccuueuerenirnseresisnsnenssesenssnsessssssssssasasasassssassssesessssssssassesesssnisssssssnsassssssssssssnsassssssnns 21
) R6Vid tavil INtEZKEAESEK (0—1 €V) cucuvuruiriareccrinnareerereresessassssessssssesencsenssssssssssssssasasssassasssnsasssssssssessnsnsessnens 21
: g _Kozeptavu mtezkedesek(l——3 ev) .......... 22
. i Hosszu tava mtezkéde&i( (3-5¢év) ......... 22
XLVEZETOI PROGRAM......ccccvvurvussensenssrmssassssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 23
i XI.1. Vezetéi filoz6fiam — milyen vezetd SZeretnék ICNNI? ..........cevverrsreesrsensssenseessnssssssssnssasesnsasasessssnece 23
XL.2. VeZet6i KOMPELENCIAIN ......v.vvvessssssssssssssssensenssssssesssssssssssssssesesssssmmsssssessssssssssssessessesssssssssmmmmmennessssos 24
XI.3. A szervezeti MUKOAEs feJleSZEESENEK EIVEi.....cvurrvrrrrrrerrersarerersaraessnsssssnssssasasassssssssasssasssssssssssssssasses 24
XII. Osszegzés — zaré gondolatoK............ .............. ceessessaressntssnntesensons ceetsnressssansssnssaresns 26
‘ XITLNYIIAtKOZALOK....cviriuieirisiinintisensinenanseeseessesessssesassessssesassessessessssssessssssssssossssssssssssassane 28
XTIV . MelIEKIEteK .....ccovrresrnrissrnsensunsansncsnesaesaessesassassanssssaeses esestettttssesncnsenenssssetssrrrrrrenssssesasanas 30
Erkolcesi bizonyitvany .........ccovesensensossensnecsesassnssnssanns sereeseessatsntssnesaansnteetteantse st tebassbn s iR asaesententesetesasesreraen 30
()vodapedagégus Foiskolai diploma MASOIata........ccuicirieerirenisesansenssnssenssnsessasssssnsssssssssessassassssssesssssssess 31
Jatékpedagogus Diploma MASOIALA ......ccviirivseeeecorisrienrnererenessssssenrarsessssssssssssssssasescsssesssssssseassssssasssasssassons 32
Siaszsgazott Pedagogus DIiploma MASOIAtA .........ccvivecnsererennnnsrreesesnssessssseeeresssassesssssssasesssssessssassses 33
Pedagogus I1. Min6sitési TanisitvAny MASOLAta.......cccverrirerrreressesesessesescsnssessassssaresssssessssassossssssssnsnsnses 34
Kioznevelési igazgatd KEPZEs tANUSTLVANY ...c.cuccvcrrcirerarennsereresscnseensnssssssessssssassasesssessossssssessesssasssssosssssesans 35




L D——]

| S— - B——

" I.SZAKMAI ELETUT.
Név: Farkasné Izing Nikoletta

Sziiletési hely, id6
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Foigazgatd helyettes
Kislangi Csicsergd Ovoda mini B{jlcséde és Konyha
2025.06.01. —...
é6vodapedagogus
Kislangi Csicsergé Ovoda mini Bslcséde és Konyha
2013.02.11.-...
é6vodapedagogus
Csbszi Vadvirag Ovoda

2005.09.01-2013.02.10.

TANULMANYOK:

Ovodapedagégus
2005.06.21. | PTE IGYFK

Szabadidé-szervezé jatékpedagogus

2019.06.21. Kodolanyi Jénos Egyetem

Szakvizsgizott pedagogus
2021.01.21. | Kodolanyi Jénos Egyetem

Pedagégus II mindsités

2021.03.29.

Koznevelési igazgatoképzés
A pedagdgus-tovabbképzés nyilvantartdsi
szama:A/13384/2025

TOVABBKEPZESEK:

Ovodai nevelés a Miivészetek
eszkodzeivel 108  2006.
03. 10.

. Felkészités az vodai integralt

pedagdgia rendszer alkalmazasa

© 33/2012 2012. 12. 11.
"Jaték és tanc gyermekeknek"

1/079/2013  2013. 06. 04.

. Pedagégus portfoli6 készitése

2237/2013. 2013. 11. 29.

. Hétrényos helyzet(i/ halmozottan

hétranyos helyzetli gyermekek
integracidja 2018/01504,

2018. 08. 14.

. HH és HHH gyermekek

integrécija 2018/01504

2018. 08. 14.

. Pedagbgusok felkészitése

mindsitésre OH-
PEK_SZF/33/2020 , 2020. 09.
21.




II. SZAKMAI ELETUT ERTEKELESE

wBdrmilyen tehetséged van, haszndld azt:
az erdd is nagyon csendes lenne,
ha csak azok a madarak énekelnének benne,

akik a legjobban tudnak énekelni. ,, - Henry Van Dyk-!

R A

Eza gbhdblat pedagdgusi pél}?a'.mb kezdete 6ta meghatarozza szakmai szemléletemet: minden gyermek
egyedi értékeket hordoz, és az 6voda feladata ezek kibontakoztatdsa. Hisz év évodapedagdgusi
tapasztalatom, valamint 2025 méjusa 6ta betdltstt igazgatdhelyettesi poziciom és a Kislangi Vadécz Pal
Miivel6dési Haz vezetése megerdsitettek abban, hogy a minSségi nevelés feltétele egy jol miiksds,

egylittmiik6d6 szervezet.

Igazgatohelyettesként aktivan részt veszek a pedagdgiai program miikdtetésében, a munkatarsak
tAmogataséban €s a napi operativ dontések meghozataldban. A miivel6dési haz vezetése soran
megtapasztaltam, hogyan lehet sziikos eréforrasokkal is eredményes kézdsségi programokat szervezni, és
hogyan kell egyesiteni a kiilénb6zd intézményegységek érdekeit. Ezt a tapasztalatot kivanom kamatoztatni

az 6voda vezetésében.

Vezetdi filozofiam alapja a kollegidlis vezetés: hiszek abban, hogy a nevelGtestiileti egyiittgondolkodas, a
szakmai parbeszéd és a kozdsen meghozott dontések erdsitik az intézmény stabilitisat. Ugyanakkor
sziikség van hatdrozott, stratégiai irAnyok meghatarozasara is, kiilondsen a pedagégiai munka min6ségének
fejlesztése, a palyazati forrdsok hatékony bevondsa és a csaladokkal vald partneri kapcsolat elmélyitése

terén.

‘Célom, hogy az 6voda ne csak nevelési intézmény, hanem a telepiilés k6zosségi talalkoz4si pontja is

maradjon, mikozben folyamatosan fejlesztjiik az SNI-s gyermekek integraci6jat és a tehetséggondoz6

programjainkat.

'Forrashely:http://www.lelkititkaink hu/blogcommentwrite php?id=2011-05-02*10:15:00&ki=Hajnal(Letoltés  ideje:2019. 03.
07.)
4
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., Ha nem tudsz repiilni, hdt fuss.
Ha nem tudsz futni, hdt gyalogolj.
Ha nem tudsz jdrni, hdt mdssz.
Bdrmit is teszel, nem dllhatsz meg:

]

menned kell az utadon eldre.’

fovoroTorofo8 3 Pt ot or ozt Pt

III. ERDEKLODESI KOR

Szabadidémben szivesen olvasok, killsnosen a regényeket kedvelem. Amikor lehetéségem és egy kis idom
adodik, 6rommel veszek a kezembe egy konyvet. A felts1tddés szamomra a csalddommal és barataimmal

toltott kozos 1d6t is jelenti: szivesen kirdandulunk, utazunk és fedeziink fel 4j helyeket.

Aktivan részt veszek a helyi kozosségi életben (Kislangi Ifjusdgért Egyesiilet tagja vagyok), szivesen
véllalok szerepet civil kezdeményezésekben és kozosségi rendezvényeken.
Hiszem, hogy az egyiitt végzett tevékenységek erdsitik a kozosségek Osszetartozasat — ez vezet6i

szemléletembdl is kovetkezik.

Rendelkezem felhaszn4l6i szintii szamitégépes ismeretekkel (irodai szoftverek, OviKRETA, digitalis
dokumentéci6) és B kategorids jogositvinnyal, amely a munkdval kapcsolatos utazasok, kapcsolattartds

soran hasznos.

2 (Martin Luther King)




j IV. Jogszabalyi hattér

' v 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrsl
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229/2012. (VIIL.30.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrél sz616 térvény végrehajtasarol
2023. évi LII. torvény a pedagogusok 1j életpélyajarol —

2012. L. térvény a munka torvénykényveérdl

401/2023. (VIIL.30.) Korm.rendelet

a pedagdgusok uj életpalydjarol szo616 2023. évi LII. térvény végrehajtdsarol

363/2012. (X1II.17.) Korm. rendelet az évodai nevel€s orszagos alapprogramjardl

DN N N N N

-32/2012. (X.8.) EMMI rendelet a sajatos nevelési igényil gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve
1 és a sajatos nevelési igényli tanuldk iskolai oktatdsanak iranyelve kiadasarol
v’ 48/2012. (XI1.12.) EMMI rendelet a pedag6giai-szakmai szolgéltatisokrol, a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatdsokat ellaté intézményekrél €s a pedagogiai szakmai szolgaltatdsokban vald
kozremiik6dés feltételeirdl
v’ 15/2013. (I1.26.) EMMI rendelet a pedagégiai szakszolgélati intézmények mitk6désérdl
v 277/1997. (X1I. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzésr6l, a pedagdgus szakvizsgarol,

valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl
i Egyéb dokumentumok, utmutatok

v’ Az §vodai nevelés orszagos alapprogramja

v' Onértékelési kézikonyv

v' Orszagos tanfeliigyelet. Kézikényv 6vodak szaméra

v' Utmutat6 a pedagégusok minGsitési rendszeréhez
Intézményi dokumentumok?

v' Alapit6 okirat

v’ Szervezeti- és Miik6dési Szabalyzat

v’ Hazirend

v’ Pedagdgiai Program

3ht:tps://kislang.hu/ovoda
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IV. HELYZETELEMZES

Intézményi kdrnyezet részletes bemutatisa

Az intézmény neve: Kislangi Csicsergd Ovoda Mini-Bolcséde és Konyha

Feladat ellatasi helye: 8156, Kislang, F6w.53

Skt oot

OM azonosité: 201891
Alapitas éve: 1953.02.01.

Ovodai csoportok sziama: 4

Az intézmény bemutatisa

A Kislangi Csicserg Ovoda Mini Bolesdde és Konyha t6bbcélu intézményként mikddik, amely a
kisgyermeknevelési feladatok elldtasa mellett a teleptilés kézosségi életében is meghatarozd szerepet tolt
be. Az intézmény nem csupén a gyermekek ellatdsét biztositja, hanem aktiv szerepléje a telepiilés

kulturdlis és kozosségi életének is.

Az intézmény 1953-ban alakult, és az elmult évtizedek sorén folyamatosan alkalmazkodott a telepiilés
igényeihez. 2013-t6l a miivelddési haz, konyvtér és faluhdz integralt részeként mitkodott, amely kiilénleges
lehetdséget biztositott a kozosségi és nevelési funkcidk 6sszekapcsolésa’1fa. A késoébbiekben a miivel3dési

haz kiilén intézménny¢ vélt, azonban a konyha tovabbra is az intézmény részeként miikodik.

Az intézmény 2018-ban teljes korii energetikai feldijitason esett 4t, igy korszerti, biztonségos és
fenntarthat6 kéryezetben biztosithatja a gyermekek nevelését. 2021-ben megnyilt a mini bslcséde, amely
a telepiilés legkisebb gyermekei szamara biztosit napkézbeni ellatast. 2025-ben egy csoportszobank is
teljesen megujult, kdszonjik a fenntart6 tAmogatasat.

Az intézmény miikddésének fontos célja, hogy a bélcsddei és 6vodai nevelés egymast kiegészitve segitse a
gyermekek harmonikus fejlédését. A pedagdgiai munka sorén kiemelt szerepét kap a koryezet
megismerésére és védelmére nevelés, a helyi hagyoményok megismertetése, az esztétikus kornyezet

kialakitdsa és az egészséges életmddra nevelés.

A kozétkeztetés terliletén cél a valtozatos étrend biztositasa, Uij receptek bevezetése, lehetdség szerint helyi

alapanyagok felkutatsa, valamint a szolgaltatds min&ségének folyamatos fejlesztése.
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V/1. A JELENLEGI MUKODES HELYZETE

1.1 Az intézmény esélyegyenléségi helyzete, méltinyos nevelésszervezés és a gyermekek

eredményessége

Az intézmény nagy hangstlyt fektet az inkluziv nevelésre, kiilénés tekintettel a sajatos nevelési igényt
gyermekek integralt fejlesztésére. A gyermekek fejlesztése soran kiemelt szerepet kap az egyéni

képességek kibontakoztatasa és a differencialt pedagogiai médszerek alkalmazasa.
A fejleszté munka hatékonysagat kiilsé szakemberek segitik:

v logopédus, fejleszt6 pedagdgus is egyben

v TSMT terapeuta

v" AngolKalauz program oktatdja

v Ovodénk zenei csoportjét irdnyité 6vodapedagdgus- Tehetségmiihely

Az intézmény részt vesz a Nemzeti Uszéprogramban, Bozsik Programban valamint kiilonbz6

szabadidos ¢és fejleszté programok szervezésével tamogatja a gyermekek képességeinek kibontakoztatdsat.

V/1.2 Az intézmény, mint szervezet
Az intézmény miikodését stabil és elkotelezett szakmai k6zosség biztositja.

A nevelbtestiilet tagjai:

6 diplomas 6vodapedagdgus, ebb6l 1 rendelkezik Jatékpedagdgusi szakvizsgaval
4 szakképzett pedagdgiai asszisztens

4 szakképzett dajka

1 konyhai kisegit6

| karbantartd

AN N R

A hidnyz6 6vodapedagdgusi statuszok atmeneti betltésében pedagégiai asszisztensek segitik a munkat.

A szervezet egyik legnagyobb er6ssége a hosszi tivii munkakapcsolatokon alapulé stabil

neveldtestiilet, valamint az egymadst tdmogat6 szakmai egyiittmiik6dés.
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Az intézmény gyakorlati képzéhelyként is miik6dik, ahol féiskolai hallgatok teljesitik szakmai
gyakorlatukat.

A szervezet mikddésének fontos elemei:

- egylittm{ik6d6 szervezeti kultira DR

P

koz8s 'szakmali tervezés
bels6 ellenbrzési rendszer

rendszeres szakmai egyeztetések
A pedagégiai munka dokumentacidja részben az OviKRETA rendszerben torténik.

V/1.3 A partnerkapcsolatok rendszere

‘Az intézmény miik6désében kiemelt szerepet kap a partnerkapcsolatok épolasa.

A legfontosabb partnerkapcsolatok:
Sziilok

v rendszeres kapcsolattartas
v sziil6i értekezletek, fogadd orak
v egyéni beszélgetések

v kozds rendezvények
Oktatasi intézmények

v Kislangi Tamési Aron Altalénos Iskola- az 6voda—iskola dtmenet timogatésa
Szakmai szervezetek

v Fejér Varmegyei Pedagégiai Szakszolgalat
v Enyingi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont
v EGYMI

Egészségiigyi szolgaltatok

o "

v védond
v héaziorvos

v fogorvos
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Telepiilési kizosség

v' Onkormanyzat
v civil szervezetek

v Kislangért Alapitvany

..............

amely erdsiti a helyi kozosséghez valé kapcsolédast.

V.1.4 A médszertani kultiira és pedagéguskompetenciik

A pedagégiai munka sordn a nevel6testiilet térekszik a korszer(i pedagdgiai médszerek alkalmazaséara és a

folyamatos szakmai fejlédésre.

A pedagdgusok rendszeresen vesznek részt tovabbképzéseken, kiilondsen az alabbi teriileteken:

sajatos nevelési igény(i gyermekek fejlesztése
differencialt pedagogiai modszerek

mozgasfejlesztés

R N NN

digitalis dokumentaci6
A nevel6munka tervezése az intézményi dokumentumok alapjén torténik:

Pedagégiai Program
SZMSZ

Hazirend

D R N N N

éves munkaterv

A pedagdgiai folyamatok dokumentaldsa az OviKRETA rendszerben térténik.
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V/2. A FELTART HELYZET ELEMZESE

Az intézmény miikodésének elemzése alapjan megallapithat6, hogy stabil szakmai alapokkal, elkdtelezett

Az intézmény legfontosabb értékei:

gyermekkdzpontd pedagdgiai szemlélet
stabil szakmai k&z0sség
erds telepiilési kapcsolatrendszer

inkluziv nevelési gyakorlat

AN N N N

sokszinii fejleszt6 programok

Ugyanakkor a valtozé tirsadalmi és nevelési komyezet 0ij kihivasokat is jelent az intézmény szamara,

amelyek tudatos fejlesztést igényelnek.

11
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V. SWOT ANALIZIS INTEZMENYI SZINTEN

EROSSEGEINK

GYENGESEGEINK

Kivéléan képzett, elkitelezett és szakmailag
felkésziilt neveldtestiilet, stabil pedagégiai

k6zosség.

Az intézményi irdnyits egyes teriiletein fejlesztés
sziikséges, kiilondsen a feladatkorsk és felel6sségi

szintek egyértelm{i meghatérozasa terén.

........

banasmod és a differencialt fejlesztés alkalmazisa.
Az esélyegyenlGség biztositasara torekvé nevelési
gyakorlat, a gyermekek egyéni fejlédési iitemének

figyelembevétele.

A munkakori lefrdsok és felelésségi kirok nem

minden esetben kelléen pontositottak

Jol felszerelt, esztétikus csoportszobék és

megfeleld fejleszt6 eszkozallomany.

A bels6 kommunikicié és az informaciéaramlas

1dénként nem kell6en strukturalt.

Pozitiv intézményi megitélés a telepiilésen.

Strarégiai dokumentumaink a térvényi
eldirasoknak megfeleld elkészitése (hidnyosak,

nincsenek 4tdolgozva)

Aktiv részvétel a telepiilés kozosségi életében

(falunap, csaladi nap, adventi programok).

Korlatozott id6 4ll rendelkezésre a kézos szakmai

egyeztetésekre és teammunkara.

J6 partnerkapcsolatok a sziilokkel, a fenntartoval,
valamint a helyi intézményekkel és civil

szervezetekkel.

Az egyre ndvekve szami egyéni fejlesztést igényld

gyermek elldtasa nagy terhelést jelent a

pedagdgusok szaméra.

[EI—

Kiils6 szakemberekkel valo egyiittmiikédés
(logopédus, TSMT terapeuta).

Az intézményben nem 4ll rendelkezésre kiilén

fejlesztépedagdgus

Tapasztalt pedagdgusok altal mikodtetett
mentorélasi gyakorlat, amely tdmogatja a hallgatok
és pélyakezddk szakmai fejlodését.

A differencialt fejlesztés id6igényes feladat a
pedagogusok szdmara (pedagdgus hidny).

Stabil intézményi miikodés és timogatd szakmai

kozeg.

A sziil6k bevondsa hem minden esetben aktiv az

intézményi programokban.

LEHETOSEGEINK

__ VESZELYEK

A sziil6k aktivabb bevonésa az intézmény életébe

és a gyermekek fejlesztési folyamatéba.

A demografiai csokkends kovetkeztében a

gyermeklétszam hosszu tdvi csokkenése.

A pedagégusképzé intézményekkel vald
egylittmiikodés erdsitése, gyakorlati hely

biztositasa hallgatok szamara.

Orszagos szinten jelentkezd pedagdgushiany és a

pedagdgusok tulterheltsége.

A kozépiskolai kozosségi szolgalat keretében

didkok bevondsa az intézményi programokba.

A pedagdgusok szakmai kiégésének veszélye.

12
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B Palyazati forrasok bevonasa eszkozfejlesztésre, A Kkiils6 szakemberek (logopédus, terapeuta)
J képzésekre és szakmai programokra. "| korlatozott rendelkezésre llasa.

Bels6 képzések és szakmai mithelyek szervezése a | A csalddok eltérd szocidlis helyzete és nevelési

pedagdgusok szakmai fejlédésének tamogatdsara | kémyezete.

3. | Uj pedagdgiai modszerek és fejleszté programok | Jogszabalyi valtozasok és a palyazati forrdsok
= .f ‘| bevezetése. B bizonytaianéég .
-; ‘ Digitélis és innovativ eszkdzok alkalmazéasa a A sajatos nevelési igényli és fejlesztést igényld
J | pedagdgiai munkaban. - gyermekek szdmédnak n6vekedése.
—J A telepiilési kozosséggel vald egyiittrhﬁkédés
: tovabbi bvitése
1
- VI/1 A SWOT-elemzés értékelése
7 Az elemzés alapjén megallapithat6, hogy az intézmény legnagyobb erdssége a stabil, szakmailag felkésziilt
- és elkstelezett nevelbtestiilet, valamint a gyermekkdzponti pedagdgiai szemlélet. Az intézmény erGsen
] bedgyazddott a telepiilés kozosségi életébe, és partnerkapcsolatai stabil alapot biztositanak a mitkodéshez.

[ ——

A fejlesztendt teriiletek elsdsorban a szervezeti miikodés hatékonysdgénak erdsitéséhez kapcsolodnak.

Kiemelt feladat a feladatkdrok egyértelmi meghatirozdsa, a belsé kommunikicié fejlesztése, valamint a

7 E—

pedagdgusok munkdjat tdmogato szervezeti struktira tovabbfejlesztése.

o A Kkiils6 kornyezet lehetdségei kozott fontos szerepet kap a szakmai egyiittmilkodések erdsitése, a palyazati
| forrdsok bevondsa, valamint a pedagogusképz intézményekkel valé kapcsolat. Ugyanakkor figyelmet kell
! ‘ forditani a demogréfiai valtozasokra, a pedagdgushianyra és a ndvekvd szakmai elvarasokra is.

I . Intézményiink nevelési felfogdsat a gyermekk6zpontisag hatdrozza meg, az egyéni és életkori

| sajatossagok, valamint a valtozo fejlédési litemek figyelembevételével. Alapvets kovetelmény a
kisgyermek emberi méltésdganak, jogainak biztositasa.

Neveldtestliletiink sajat pedagdgiai programot dolgozott ki, mely szemléletében koézel 41l hozzank, és a

- helyi viszonyokhoz alakitva beilleszthetd nevelési elképzeléseinkbe. A program a tevékenységeken
keresztiil és a tevékenység altal torténd nevelést tekinti alapveté feladatanak.

' A pedagégiai munka sorn a neveldtestiilet torekszik a korszert pedagdgiai modszerek alkalmazaséra és a
folyamatos szakmai fejlodésre. A pedagdgusok rendszeresen vesznek részt tovabbképzéseken az aldbbi

teriileteken:

v sajatos nevelési igény(i gyermekek fejlesztése

v' differencialt pedagogiai modszerek

13
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v' mozgisfejlesztés
v digitalis dokumentici6
A neveldmunka tervezése az intézményi dokumentumok (Pedagdgiai Program, SZMSZ, Hézirend, éves

munkaterv) alapjén, az OviKRETA rendszerben torténik.

L A

VI. A SWOT-ELEMZESRE EPULO STRATEGIAI
CELOK ES FEJLESZTESI IRANYOK

SZAKMAI PROGRAM

A SWOT-elemzés alapjan megallapithatd, hogy az intézmény stabil szakmai alapokkal rendelkezik,
ugyanakkor a szervezeti miikodés és a pedagégiai munka egyes teriiletein tudatos fejlesztés sziikséges. Az
'intézmény jOv8beni fejlédése érdekében olyan fejlesztési irdnyok meghatirozasa sziikséges, amelyek az
intézmény meglévé értékeire épitenek, ugyanakkor reagélnak a nevelési kérnyezet valtozasaira és a feltart
fejlesztési szitkségletekre. A kovetkezd 35 év fejlesztési céljai az intézmény szakmai munk4janak
min6ségi fejlesztését, a szervezeti miikodés hatékonysaganak novelését, valamint a partnerkapcsolatok

erdsitését szolgaljak.

VII/1. A szervezeti miikodés dtlathatésdganak és hatékonysagdnak erdsitése

Az elemzés rdmutat arra, hogy az intézményi mikédés egyik fejlesztends tertilete a feladatkorok és

| felelésségi szintek egyértelmit meghatérozésa, valamint a belsé kommunikdci6 hatékonysdgénak novelése.

| Ennek érdekében vezetéként célom:

v a munkakdri lefrasok és a feladatmegosztds feliillvizsgalata és pontositdsa,
v’ afelelsségi korok és helyettesitési rend egyértelmii rogzitése,

v’ arendszeres szakmai megbeszélések és egyeztetések bevezetése,
v' abelsé kommunikéci6 strukturdltabb miikodésének kialakitasa,
v

stratégiai dokumentumok feliilvizsgalata

: v' eléremutaté demogréfiai adatok bekérése a védénsté] a csoportfelosztasok végett.
A c¢l egy olyan szervezeti miikodés kialakitésa, amely tdmogatja a hatékony munkavégzést és erdsiti a

nevel6testiilet szakmai egyiittmiik6dését.

14
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) k VII/2. A szakmai egyiittmiikodés és a nevelé6testiilet szakmai fejlédésének timogatisa
) Az intézmény egyik legnagyobb er6ssége a stabil, elkotelezett nevelStestiilet. Vezetdi célom, hogy ezt az
J 1 eréforrast tovabb erfsitve timogassam a pedagdgusok szakmai fejlodését €s az egymast segitd szakmai
o egylittmiikGdést.

........

periédusokban)
belsd szakmai miithelyek és tuddsmegoszto alkalmak szervezése,

a mentoraldsi rendszer er6sitése a palyakezdd pedagégusok és hallgatok szamara,(mentor program)
a pedagdgusok szakmai kezdeményezéseinek tdmogatasa.

a mozgasfejlesztés és az egészséges életmodra nevelés erdsitése,

v
v
v
v
v

a kornyezeti nevelés és a fenntarthatésag szemléletének tudatosabb megjelenitése a pedagdgiai
a4 munkéban.
A szakmai fejlodés timogatasa hozz4jarul a pedagogiai munka min6ségének folyamatos megijuldsahoz €s

= azintézmény szakmai presztizsének er6sitéséhez.
VII/3. Az inkluziv pedagégiai gyakorlat fejlesztése

Az intézményben egyre nagyobb szdmban jelennek meg egyéni fejlesztést igényld gyermekek, ezért

[E

kiemelt jelentdségii az inkluziv pedagogiai szemlélet tovabbi ersitése.
Ennek érdekében célom:
. v adifferencidlt fejlesztési médszerek tudatos alkalmazasanak tdmogatasa,(pedagogusok

tovabbképzése)
b v’ akiilsé szakemberekkel valé egylittmiikodés tovabbi erdsitése,
v’ apedagbgusok szakmai felkésziiltségének fejlesztése az SNI és BTMN gyermekek nevelésének

tertiletén,

v afejlesztd tevékenységek hatékonyabb szervezése, esetlegesen belsd szakember képzése-fejlesztd
pedagégusi masoddiploma megszerzésének tdmogatésa-.
Az inkluziv nevelés erdsitése biztositja, hogy minden gyermek képességeinek megfeleld timogatast kapjon

| afejlédéshez.

VII/4. A partnerkapesolatok erdsitése és a kozosségi szerepvallalds fejlesztése

Az intézmény er6s kapcsolatot apol a telepiilés kozosségével, amely fontos alapot jelent a jovobeni

fejlesztések szdmara.




Vezetéként célom:
v' asziilok aktivabb bevondsa az intézményi programokba és a gyermekek fejlesztési folyamatéba,
v a partnerintézményekkel (iskola, pedagdgiai szakszolgalat, kdrnyékbeli 6vodak) vald -
egylittmiikodés tovabbi erdsitése,

v' a helyi kézosségi rendezvényeken val6 részvétel fenntartdsa és bévitése,

v a ¢ivil szervezetekkel val6 egyiittmiikodés fejlesztése.
A partnerkapcsolatok erdsitése hozzéjarul az intézmény nyitottsagéhoz és a kozosségi szerepvallalds

er6sitéséhez.

VII/S. A pedagéguspilya vonzerejének erdsitése és az utanpétlis tAmogatdsa
Az orszagos pedagbgushiany miatt kiilsndsen fontos feladat a palya irént érdekl6d6 fiatalok tamogatésa és
a szakmai utdnp6tlas biztositésa.
Ennek érdekében célom:
v’ apedagbgushallgatok szaméra magas szinvonali gyakorlati képzési lehetbség biztositdsa,
a fiatal pedagégusok szakmai tAmogatdsa és integracidja az intézményi kozosségbe.
a tovabbképzések tudatos és iitemezett tervezése,

a mentoraldsi rendszer er§sitése a palyakezdé pedagdgusok szamara,

az innovativ pedagégiai médszerek megismerésének és alkalmazasanak tdmogatésa.

AN N RN

A szakmai fejlodés lehetdségének biztositédsa hozzjarul a pedagdgusok motivacidjanak

fenntartdsahoz és a pedagogiai munka minéségének javitasahoz.
Ez hozzgjérulhat ahhoz, hogy az intézmény hosszu tdvon is stabil szakmai kézosséggel miikodhessen.

VI1/6. A targyi feltételek és az infrastruktiira fejlesztése

Az intézmény térgyi feltételei megfelelé alapot biztositanak a pedagdgiai munka megval0sitasdhoz,
azonban a j6v6ben is fontos a folyamatos fejlesztés.
A tervezett fejlesztések:

v' apedagdgiai munkat segité eszkdzok bovitése,

v csoportszobak berendezése, a fejlesztd jatékok és didaktikai eszk6zok folyamatos korszertisitése,
v’ pélyazati lehet6ségek kihasznéldsa az infrastruktira fejlesztése érdekében,
v

a konyhai miikodés feltételeinek hosszii tavi fejlesztése.

16




e

[~

Osszegzés
Az intézményfejlesztési terv célja, hogy az intézmény meglévé értékeire és erbsségeire épitve biztositsa a

szakmai munka folyamatos fejl(Sde’sét. A tervezett fejlesztések hozzéjérulnak az intézmény szervezeti

---------------------

tamogatd, egylittmiikddésen alapul6 szakmai koz6sség miikodjon, amely biztositja a gyermekek
harmonikus fejlédését, a pedagogusok szakmai kiteljesedését, valamint az intézmény hosszii tavi,

fenntarthatd mitkodését.

VII.A FOZOKONYHA ES SPECIALIS FELADATAI

Intézményegységiinkben az élelmezésvezets feladata az élelmezési tizem teljes korii iranyitésa, beleértve az
étrendek Osszedllitasat (tdpanyag- és allergén-figyelemmel), beszerzést, készletgazdalkodast, minéség-
ellendrzést, valamint a jogszabélyok és HACCP-eldirdsok betartatasét; felels a gazdasagos miikddésért és

a dolgozok képzéséért is.

A konyha specidlis szakmai tertiletet képvisel, onallé feladat-, és szabélyrendszerrel. Ezért kiilon

meghatdrozom a konyha vezetésének kiemelt feladatait:

v' HACCP szabalykényv aktualizaldsa a térvényi valtozasoknak megfeleléen

v' HACCP vizsga megszervezése munkavallalok szdméra gazdasdgos raktdrkezelés,
anyagfelhasznélas irdnyitédsa, feliigyelete, ellendrzése;

v’ valtozatos étrend kialakitdsa,

v' korszer(i taplalkozasi ismeretek, kutatdsok eredményeinek megfelelé konyhatechnolégiai és

élelmezési ismertek megismertetése, bevezetése

Uj recepturdk felkutatdsa, fokozatos megismertetése, bevezetése

kozétkeztetOk szamara szervezett szimpéziumokon valé részvétel;

NEBIH 4ltal javasolt médszerek megismertetése, bevezetése;

hatdsagi ellendrzésekre vald felkésziilés, részvétel

AN N N NN

ellendrzések tapasztalatai, javaslatok megismertetése a munkavéllalokkal, sziikséges

korrekciok elvégzése, elfogadtatasa, j6 gyakorlat bevezetése;

<

fogyasztdi elégedettség-mérés, igényfelmérés;

<

rendezvények: reklamtevékenység, szervezés;

v’ gazdasagi elemzés.
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Gazdilkodasifeladatok: ‘
v' Az intézmény gazdasagos miikodtetését, a peénziigyi eréforrdsok jogszabélyi kornyezethez igazitott

hatékony felhasznélasat kiemelt feladatomnak tekintem, ebben szorosan egyiitt kell miikddném az

élelmezés vezetbvel és a gazdaségi ligyintézbvel.

v A fejlédéshez szitkséges forrdsok eldteremtése érdekében pénziigyi szemlélettel kivanom

produldi’V felhasznal4sat.

Konyha ellendrzése:

1) Népegészségiigyi ellendrzés (jarasi hivatal) Gyakorisag: nincs fix idépont, jellemzden 1-3 évente,
panasz, ételmérgezés gyantja esetén azonnal
Ellenérzik:
v ételkészités és talalds higiénéje
HACCP dokumentacid
hémérséklet-ellendrzések

személyi higiéné

SN NI

tisztitoszerek, fertOtlenités
v' mintavétel (ételminta meg6rzése 72 6raig)

2) Elelmiszerlénc-feliigyeleti ellenérzés (NEBIH / jarasi hivatal)

v alapanyagok nyomon kdvetése
v’ szallitds, raktirozas
v lejarati idék

3). Fenntartéi ellenérzés: Gyakorisig: fenntartétol fiigg, sokszor évente.

gazdasagossag

szerzOdések

A NERNEERN

adagok, normék betartdsa

| v' étlap megfeleldsége

\ 4. Kozétkeztetési rendelet szerinti ellenérzés (37/2014. (IV.30.) EMMI rendelet) Ez jellemz6en
dokumentumalapi + helyszini ellen6rzés

Ellendrzik példaul:

v' korcsoport szerinti tdpanyagbevitel
‘ v’ s6-, cukor-, zsirtartalom

v' étlapok megfelelsége.
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VIII. BOLCSODE

Bolcsédénkben a szakmai vezeté feladatai, akivel napi kapcsolatban kell 4lljon az intézmény féigazgatdja,

problémdk esetén azonnali beavatkozas szikséges:

--------

A bolcsodel pedagog1a1 szakmal program megva1051tasanak Vezetese ¢s koordinaldsa. A bélcsodei
gondozondk és dajkdk munkéjanak szakmai irdnyitdsa, szakmai tevékenységiik folyamatos ellen6rzése-

féigazgatdval kzdsen.

2. Munkaszervezés
A bodlcsédei munkarend tervezése, a feladatok és munkakorok elosztdsa. Kapcsolattartds a bslcs6dében

dolgozo kollégakkal, a védéndkkel és mas partner szervekkel. A kisgyermeknevel6k tovabbképzésének

figyelemmel kovetése, foigazgatoval kozosen koordinalss.

AOlyan adminisztrativ és szervezési feladatok is a szakmai vezet dolga, amelyek biztositjak a napi

mukodést,

3. Mindségbiztositas és belsé kontroll
A bdles6dei tevékenységek folyamatos mindségellendrzése. A szakmai program szinvonalanak,

hatékonysdganak értékelése. Ez gyakran jelent rendszeres szakmai megbeszeleseket és értékelést a
munkatarsakkal. '

A Kisléngi Bolcséde intézményvezetdjeként olyan stabil, szeretetteljes €s szakmailag igényes intézményi
mitkodés megval6sitasdra térekszem, amely biztonségos kormyezetet nyujt a legkisebbek szdmadra, és
megbizhat6 tdmaszt jelent a csaladok mindennapjaiban. Kislang telepiilés csaladias jellege, dsszetartd

kozossége és emberkdzpontu értékrendje meghatarozé alapot biztosit a bolcsédei nevelémunka szamara.

Vezet6i munkam koézéppontjdban a gyermekek allnak. Célom, hogy a bélcs6débe jaré gyermekek érzelmi
biztonsédgban, szeretetteljes 1égkorben, életkoruknak megfelels gondozas és nevelés mellett fejlédhessenek.
Fontosnak tartom az egyéni sziikségletek figyelembevételét, a nyugodt napirendet, valamint az

allanddsagot biztosité személyi feltételek megbrzését, amely kiilondsen fontos a kisgyermekkorban.

A bolcséde mitkddésében kiemelt szerepet kap a csaladokkal valé egylittmiikodés. Egy kis telepiilésen a
személyes kapcsolatok, a bizalom és a k8lesonds tisztelet alapvetd értékek. Célom a nyilt, Gszinte
kommunikécié fenntartasa, a sziilok bevondsa a bolcséde életébe, valamint olyan partneri kapcsolat

kialakitdsa, amely tAmogatja a gyermekek harmonikus fejlédését.

Fontosnak tartom a szakmailag felkésziilt, elhivatott munkatarsi kozosség megerdsitését. Vezetdként

torekszem a timogato, egytittmitkodé munkahelyi légkor kialakitésara, ahol a dolgozdk biztonsagban
19
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érezhetik magukat, véleményiik meghallgatasra talal, és lehet6ségiik van szakmai fejlodésre. A kis
létszam1 intézmény elénye, hogy a munkatarsak kozotti egyiittmiikodés személyes, rugalmas és hatékony
lehet. Igyekszem minél t6bb idét eltdlteni itt, figyelemmel kisérni a nevelési munkét, segiteni a dolgozdk
munkgjat.

‘betartasara, valamint az egészséges életmdd alapjainak megalapozasdra. A kozétkeztetés mindségének

figyelemmel kisérése, a gyermekek életkoranak megfelels taplalkozas biztositdsa szintén fontos része a

mindennapi miikddésnek.

Intézményvezetéként torekszem a jogszabalyoknak megfeleld, 4tlathaté mitkSdésre, a fenntartéval vald
korrekt és egytittm(ikds kapcsolatra, valamint a bolcséde j6 himevének meg6rzésére és erdsitésére.

Célom, hogy a bolcséde a telepiilés életének aktiv, megbecsiilt része legyen.

Vezet6i munkdm soran olyan bolesédei kdrnyezet kialakitdsara torekszem, ahol a gyermekek szeretetben

¢s biztonsagban fejlddhetnek, a sziil6k bizalommal fordulhatnak az intézmény felé, a dolgozok pedig

elhivatott, megbecsiilt k6zosségként végezhetik munk4jukat Kisléng kozosségének javara.

Bolcsédei ellenorzés:

1) Hat6sagi ellenérzés (korményhivatal / népegészségiigy)
Kockazatalapon, bejelentésre, panaszra vagy célvizsgalatként. Ezutin barmikor ellendrizhetik: higiénia,

létszam, targyi feltételek, gyermekbiztonség stb.

2) Szakmai ellenérzés (médszertani / szakmai feliigyelet)
Altalaban 5 évente, de ez fenntart6tol és szervezeti formatél is fiigghet. A szakmai munka min8ségét

vizsgaljak.

3) Fenntartoi ellendrzés

Gyakorisdga fenntartéfiiggd, akar évente is lehet.

4) Rendkiviili ellendrzés

Panasz, bejelentés vagy sulyos esemény utin azonnal is torténhet.
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IX.

INTEZKEDESI TERV A VEZETOI PROGRAM

MEGVALOSITASAHOZ

(2026-2031)

A vezet6i program megvaldsitasa érdekében az intézmény miikGdésének 6 teriiletein konkrét fejlesztési

- * . feladatokat hatdrozok

>é'tla'1that6, tervezhetd és ellenérizhetd legyén.

Rovid tavi intézkedések (0—1 év)

i Fejlesztési Tervezett intézkedés Hataridé Felelds Vart eredmény
| teriilet
Az alap dokmnen,tu.m'ok Jogszabélyoknak
s (SZMSZ, Pedagogiai B
Intézményi L e . | megfeleld,
Program, Nevelési Program, | 2027 intézményvezetd .
dokumentumok B AN naprakész
Hazirend) attekintése és g
Lo 1 tes dokumentaci6
sziikséges mbdositasa
Az oviKRETA rendszer T .
1o N C . | Atlathatd, egységes
- .| haszndlatanak egységesitése, intézményvezeto, Lo
Taniigyigazgatas f s s 2027 . dokumentacids
pedagdgiai dokumentécid pedagdgusok
g : rendszer
ellenbrzése
gll‘l'ljlﬂxf{zalzoglft:;rz()kontositésa Egyértelmii feladat-
g p ¢s feleldsségi korok
Demogréfiai adatok gytijtése | 2027 intézményvezeté | Kiszamithat6
csoportdsszetétel
Szervezeti elére mutatoan 4
miikddés évre
Ovoda, féz6konyha és a K6z6s programok,
bolcsode egylittmiikodésének rendszeres
rendszeresitése 2027 intézményvezetd | latogatasok,
kapcsolatok
erdsitése
A kiilonleges bandsmoédot
igényl6 gyermekek
fejlesztésének
|| Szakmai :;:izlrlnagegr(e):llilizll 2007 intézményvezetd, | Hatékony szakmai
egylittmiik6dés pedagogusok egylittmikodés
Kiilonb6z6
intézményegységekkel valéd
egylittmiik6dés
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Kozéptavi intézkedések (1-3 év)

Fejlesztési Tervezett intézkedés Hataridd Felel6s Virt eredmény
teriilet
Kiils .In.te::z.me’nyi hon{apr é.s’ _ , , Atléthgtc’)bb és
kommunikAcid digitalis kpmzpumkacms 202.8 : 1nté21nenyvez§§c§ | aktivabb intézményi |- -
REEERE feliiletek fejlesztése S i) kommunikécié
Sziilsi Sziil6i forumok és kozos 2027~ . Er6s6d6 csaldd—
kapcsolatok programok szervezése 2029 pedagogusok 0voda partnerség
Hagyomany6rzé és
Pedagégiai innovativ programok 2027~ dagd K Gazdagabb
innovacioé bevezetése (néptanc, 2029 pedagoguso pedagégiai program
pélyézatok, projektek) ‘
Pedagdgus tovabbképzések I .
¢s bels6 tudasmegosztas folyamatos | intézményvezets Fej lolgﬁ s’zakmal
szervezése tura
Szakmai fejlodés | Elelmezésvezetd képzés Folyamatossag
elvégzésének segitése, 2008- intézményvezeté biztositisa a
megfeleld személy élelmezésvezets munkakor
kivélasztdsa betéltésében
Infrastrukturélis Textlha’k, .b‘.ltorzzk?fdflf > fol e, « | Korszertibb targyi
fejlesztések pedagoglal e’s ’ozo olyamatos | intézményvezetd feltételek
cseréje, pétlisa

+

Hosszii tivi intézkedések (3-5év)

Fejlesztési teriilet | Tervezett intézkedés Hataridé F élel(is Virt eredmény
Pedagégiai A pedagbgiai/nevelési o ) Korszerfi
program folyamatos Intezményvezeto, foe s
program . 2029-2031 el pedagogiai
. ] monitorozasa és nevel6testiilet b
fejlesztése . . szemlélet
fejlesztése
Egészséges Az’egeszseges e%et,m od . Tudatos kérnyezeti
> ; ¢s fenntarthatosig folyamatos pedagdgusok .
életmod ot yore nevelés
szemléletének erdsitése
. o Hatranyos helyzetii , Egyenl6 fejlodési
Esélyegyenl6ség gyermekek timogatésa folyamatos pedagégusok lehetéségek
Az épillet és Korszeriibb
Infrastrukturilis csoportszobdk 2028-2031 intézményvezetd, intézménvi
fejlesztések felvjitasanak fenntart6 i Y
e koémyezet
elokészitése
Dolgozéi Dolgozéi 61t6z6 és 2028-2031 intézményvezetd, Javulé
feltételek mosdé kialakitdsa fenntarto munkakériilmények

Az intézkedési terv megvalésitdsinak nyomon kivetése

Az intézkedési terv megvaldsitasat rendszeresen ¢rtékelem az éves munkatervek, beszamoldk és bels6

ellendérzések keretében. Fontosnak tartom, hogy az intézmény fejlédése folyamatos visszacsatoldson

alapuljon, amely lehet6vé teszi a sziikséges korrekciok megtételét.
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. XI.VEZETOI PROGRAM

XI.1. Vezetdi filoz6fiam — milyen vezet6 szeretnék lenni?

Az 6vodapedagdgusi hivatast mindig a legkozelebb éreztem magamhoz. A gyermekekkel valé mindennapi

D 1 k6z0s élmények, valamint fejlédésiik figyelemmel kisérése és timogatésa jelenti

‘szémomra azt a bsvze'lkrhéikézeget, amelyet valodi »otthonomnak” érzek a pedagdgusi palyan. Az 6vodai
csoportban végzett munka nap, mint nap emlékeztet arra, hogy a nevelés legfontosabb értéke a gyermekek

személyiségének kibontakoztatdsa, biztonsaguk és érzelmi jolétiik biztositdsa.

Az élet és az intézmény jelenlegi helyzete azonban olyan feleldsségteljes dontés el€ allitott, amelynek

kovetkeztében ugy érzem, hogy szakmai tapasztalataimat €s elkotelezettségemet magasabb szinten is az

‘intézmény szolgalataba kell allitanom. A f6igazgatdi alldshely megpalyazasa szimomra nem els6sorban

személyes ambici6 kérdése, hanem egy olyan 1€pés, amelyet az 6voda, a gyermekek €s a kollégak

érdekében vallalok.

Vezetc’ike’ﬁt olyan timogato ¢s inspirald légkor megteremtésére térekszem, amelyben a nevel6testiilet, az
intézmény valamennyi dolgozdja, valamint a gyermekek és a sziilok egyarant biztonsagban és
megbecsiilve érezhetik magukat. Fontos szdmomra a k6z6sségépités, a pozitiv munkahelyi 1égkor
fenntartasa €s az a lehetdség, hogy minden munkatars megtaldlhassa sajat fejlédési tjat az intézményen
beliil. Hiszem, hogy egy jol miikd6 intézmény alapja az egyiittm{ikodésen, a kélesonds tiszteleten és az

6szinte kommunikécion alapulé szakmai k6z6sség.

Tisztdban vagyok azzal is, hogy a vezetdi szerep masfajta hozza4llést és tudatosabb kommunikaciot
igényel. Hatarozott és energikus személyiségem segitett abban, hogy kezdeményez6 és aktiv szerepet
véllaljak a kozosségi életben, ugyanakkor vezetoként fontosnak tartom, hogy figyeljek kollégaim
visszajelzéseire, legyenek azok pozitivak vagy akér kritikus jellegliek. Térekszem arra, hogy a vezetdi

munkémat a parbeszéd, az egylittmiikddés €s a k6lesonos tisztelet jellemezze.

Olyan vezet6 szeretnék lenni, aki képes a jogszabalyok betartdsara és betartatasira, ugyanakkor motivalni,
inspiralni és timogatni tudja munkatarsait. Fontosnak tartom a jé kommunikdacios készséget, az empatiat, a
felelds dontéshozatalt €s a problémak konstruktiv kezelését. Vezetdként szeretnék példat mutatni a

k6z0sség szaméra, §szton6zni az egyiittmiikddést, valamint tamogatni a kollégak szakmai fejlodését.
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Meggy6z8désem, hogy egy j6 vezetdnek széles latokorrel, szakmai felkésziiltséggel €s logikus
gondolkodassal kell rendelkeznie. Szimomra azonban mindezek mellett hirom alapérték a legfontosabb: a
szakmai alézat, a csapatszellem és az emberség. Ezek az értékek hatirozzak meg pedagdgusi €s vezetSi

munkamat egyarant

XI.2. Vezetdi kompetencidim

EEE ST S Y It

Emberi eréforras menedzsment: Munkak6zosség-vezetként és igazgatohelyettesként megtapasztaltam,
hogy a kollégak egyéni er6sségeire épitd feladatdelegélés €s a rendszeres, visszajelzésen alapul6 értékel
beszélgetések ndvelik a csapat elkotelezettségét. Témbgattam palyakezdd kollégdk beilleszkedését,
segitettem szakmai fejlédésiiket.

- Erdforris-gazdalkodas: A Kisldngi Vadécz P4l Miivelédési Haz vezetése sordn szigoru koltségvetési

keretek kozott is sikeriilt 4j programokat inditanom és optimalizélnom a kiaddsokat. Részt vettem

pélyazatok sikeres megvaldsitisaban, megismertem a projektmenedzsment alapjait.

Egyiittmiikddés és kommunikacié: Szoros kapcsolatot épitettem ki a helyi 6nkorméanyzattal, civil

szervezetekkel €s a sziil6i kozosséggel. Rendszeres fogaddorakat és sziildi értekezleteket tartok, ahol

nyitott vagyok a kérdésekre és a véleményekre.

Viltozdsmenedzsment: PalyAm sordn hirom eltéré pedagégiai program adaptdldsa bizonyitotta, hogy
képes vagyok 1ij modszereket bevezetni a kollégak bevondsdval, minimalizalva az ezzel jard

fesziiltségeket. Ezt a tapasztalatomat vezetéként is kamatoztatni tudom.

XIL.3. A szervezeti miikodés fejlesztésének elvei

Vezetoként kiemelt figyelmet forditok a szervezeti miikodés atlathatosdgara és hatékonysagara. Ennek

érdekében:

Feliilvizsgalom €és pontosftom a munkakdri leirasokat és a feladatmegosztést
Egyértelmiivé teszem a felel6sségi koroket és a helyettesitési rendet

Rendszeres szakmai megbeszéléseket és egyeztetéseket vezetek be

Strukturaltabb belsé kommunikéciés rendszert alakitok ki

Feliilvizsgélom a stratégiai dokumentumokat (SZMSZ, Pedagogiai Program, Hézirend)

A N NN AN

Eléremutat6 demogréfiai adatokat kérek a véd6n6tdl a csoportfelosztasok tervezéséhez
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Célom egy olyan szervezeti mitkddés kialakitésa, amely timogatja a hatékony munkavégzést és erdsiti a

neveldtestiilet szakmai egyiittmiikodését.
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. Vezetd az legyen, ki dicséretért nem liheg. Sziddstol nem fél, dicsGséget nem halmoz,

Hirnevet nem hajszol.

Jutalma a legnagyobb: Tdrsai sikere...”
John Heider

Amikor belépek az 6vodéba, mindig az a pillanat ragad meg leginkdbb, amikor a gyermekek kivéancsi
tekintete talalkozik az enyémmel. Ez a tekintet emlékeztet arra, miért valasztottam ezt a hivatast tobb mint
husz évvel ezel6tt, és miért érzem ma is ugyanazt az elkdtelezettséget, amikor a Kislangi Csicsergé Ovoda
és Mini Bolcsdde jov6jérsl gondolkodom.

Minden gyermek egyedi — sajat személyiséggel, ritmussal, érzésekkel és kivancsisaggal. Pedagogusként és
vezetOként egyardnt azt tartom a legfontosabb feladatnak, hogy ezt az egyediséget észrevegyiik,
tiszteletben tartsuk, és segitsiik kibontakozni. Hiszem, hogy az 6vodai nevelés legnagyobb értéke az a
biztonsagos és szeretetteljes kornyezet, amelyben a gyermekek szabadon fejlédhetnek, felfedezhetnek és
megtapasztalhatjak az egyiittmi(ik6dés 6romét.

A vezetdi palyazat elkészitése soran végiggondolva az intézmény jelenét és jovojét, halat érzek azért, hogy
egy ilyen koz0sség része lehetek. Egy olyan kizdsségé, ahol a gyermekek, a csalddok és a kollégak egyiitt
alakitjak a mindennapokat, és ahol minden apro siker — egy mosoly, egy (jonnan megtanult mozdulat, egy
kdz6sen megvaldsitott program — valodi pedagdgiai értéket képvisel. ‘

Vezetdként célom, hogy olyan intézményt irdnyitsak, amelyben a gyermekek biztonsigban, szeretetben és
elfogadé légkorben fejlddhetnek, a munkatérsak pedig megbecsiilt, timogat6 kozosségben végezhetik
hivatasukat. Hiszem, hogy egy intézmény ereje az ott dolgozé emberekben rejlik. A pedagégusok, dajkak
¢s pedagodgiai asszisztensek dsszehangolt munkaja, a kolcsonds tisztelet és az egyiittmiikodés olyan
szakmai kozosséget hozhat 1étre, amely hosszil tdvon biztositja a min6ségi neveldmunkat.

Vezet6i szemléletem kézéppontjdban a szakmai aldzat, a csapatszellem és az emberség all. Ezek az értékek
segitenek abban, hogy dontéseim mindig a kozdsség érdekeit szolgaljak, és hogy a mindennapi kihivésokra
k6z6sen, egymast tamogatva talaljunk megolddst.

Fontosnak tartom a munkatérsak szakmai fejlédésének tdmogatdsat is. Vezetdként feladatomnak érzem,
hogy minden kollégaban felismerjem az er6sségeket, és dszténdzzem Sket tuddsuk bbvitésére, dnképzésre
és tovabbképzésre. Kiilon figyelmet szeretnék forditani a nevelémunkat segité dajkak szakmai fejlédésére

is, hiszen munkdjuk elengedhetetlen része az dvodai mindennapoknak.

4 https://idezetabc.hw/idezetek/john-heider/vezeto-az-legyen-ki-dicseretert-nem-liheg
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Az intézmény miikodtetésében a felelds gazdalkodast és az er6forrasok tudatos felhasznaldsat tartom
alapelvnek. A koltségvetés megtervezésekor fontosnak tartom a takarékossagot, az eszkézallomany
megovasat &s fejlesztését, valamint a palyazati és egyéb lehetdségek kihasznéldséat az intézmény fejlédése
érdekében.

Ugyamlyen fontos szamomra a gyermekek eselyegyenlosegenek biztositasa €s a raszorul6 csaladok

Vezetdként kiemelt feladatomnak teklntem a gyermekvédelmi munka megszervezését és hatékony
miikSdtetését.

Alapvetd célom, hogy intézményiink miikodését stabil, szakmailag megalapozott és fejlédésre nyitott
szemlélet jellemezze. Ehhez sziikséges a jol mﬁkﬁdé kdmmunikécié, az atlathat6 feladatmegosztas és a
koz6s célok mentén végzett egylittmiikddés.

Ugy érzem, az elmult években is egységben és elkotelezetten dolgoztunk kozos céljainkért. Kozos
munkankkal sokat tettiink az dvodas gyermekekért, intézménytinkért és kozosségiinkért, €s hiszem, hogy a
jovOben még t6bb értéket teremthetiink egylitt.

Bizom abban, hogy a szakmai tapasztalat, az egylittmiik6dés ereje és az emberi értékek tisztelete
biztositani tudja, hogy a Kislangi Csicsergd Ovoda és Mini Bslcséde a jOovbben is a k6z6sség megbecsﬁlt,

szeretetteljes és szakmailag elismert nevelési intézménye maradjon.

Kislang, 2026.06.10, A sgg L lnt b

Farkasné Izing Nikoletta
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XITI.NYILATKOZATOK

Tisztelt Kovacs Mihaly Polgirmester Ur!

Tisztelt Képviselo-testiilet!

.........

. iTlsztelt Nevelotestiilet, Alkalmazottl Kozosség'

Tisztelt Sziil6i Szervezet!

Alulirott, Farkasné Izing Nikoletta pélyézatot nyujtok be a Kislang Kézség Onkormanyzata 4ltal
meghirdetett, a KOZSZOLGALLAS Portslon, K/2618-1/2026.-es intézményi iktatészimon kozzétett
palyazati felhivésban foglaltak szerint, a Kislangi Csicsergé Ovoda Mini Bolcs6de és Konyha f6igazgatd

munkakdr betoltésére, igazgatdi feladatainak ellatdséra.

Kijelentem, hogy rendelkezem a 2023. évi LI t6rvény (a pedagégusok uj életpalyajarol) végrehajtasarsl
52616 401/2023. (VIIL.30) Korméany rendeletben eldirt, az igazgatéi megbizas betsltéséhez sziikséges

v’ felséfoku iskolai végzettséggel és szakképzettséggel,
v’ pedagdgus szakvizsga keretében szerzett intézményvezetéi szakképzettséggel,

. v sziikséges 6vodapedagdgusi szakmai tapasztalattal,

megfelelek a palydzati kifrasban szerepld feltételeknek.

A palydzatomhoz mellékelt dokumentumok (végzettségeket igazol6 oklevelek, hat6sagi erkélcsi

bizonyitvany) eredetiségéért felelésséget vallalok

A KJT. 20/A.§(5) bekezdés b) pontja alapjéan hozzajarulok a palyazati anyagomban foglalt személyes

adataim a pély4zati eljardssal osszefliggésben sziikséges kezelésérdl.

Nyilatkozom, hogy hozzijarulok a palyazati anyagomba torténd, a palyazat elbiralasdhoz,

véleményezéséhez sziikséges, betekintéshez.

Nyilatkozom, hogy hozzijarulok palyazatom az arra jogosult bizottsag, testiilet nyilt iilésen valo

targyaldsdhoz.
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Nyilatkozom, hogy hozzajarulok a vagyonnyilatkozat tételi eljaras lefolytatdsdhoz.

R A AR A

Nyilatkozom, hogy a Puétv. 27. §-a szerinti kizar¢ feltételek nem dllnak fenn velem szemben.

Nyilatkozom, hogy a a Puétv. 74. §-a értelmében személyemmel kapcsolatban dsszeférhetetlenség nem

all fenn.

Nyilatkozom, hogy a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol sz616 1997. évi XXXI. térvény

10/A. §-4ban meghatarozott kizaré ok vele szemben nem 4ll fenn velem szemben.

Kislang, 2026. 06. 09.
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Tisztelettel:
Farkasné Izing Nikoletta
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Jatékpedagégus Diploma maésolata

P82A011520 N

Oklevél sorszima: Sz-JAP-3/19
Iatézményi azonositd: F129432
MKKR szintje: -
EKKR szintje: -

OKLEVEL

Ezen oklevél tantsitja, hogy

Izing Nikoletta

(sziiletett: Izing Nikoletta, Magyarorsz-

a Pécsi Tudomdnyegyetem 4ltal
2007. november 21. datummal LO-16/05 szimon kidllttott oklevéliel igazole alapfokozat
végzettségi szintjére és
6vodapedagigus szakképzettségre épiilGen
a Kodol4nyi Janos Egyetem

Jatékpedagbgia és szabadid-szetvezd szakirdnyd tovibbképzési szakdn tanulményi
kotelezettségeinek eleget tett és

SzabadidG-szervez6 jatékpedagdgus szakképzettséget szerzett,
A képzés ideje 2 félév.

Oklevelének mindsitése: Kivilé

Oroshéza, 2019. junius 21.

A. Tii. 3000/MA/FOKSZ/SZT r. sz. - 1801132 ~ P4lria Nyomda Zrt.
Latta: OH rdszérdl S. Cs. 2018.Vil. 23
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Szakvizsgazott Pedagogus Diploma masolata

[T,

Oklevél sorszama: Sz-PSZ-3/21
Intézményi azonosité: F129432

OKLEVEL

EKKR szintje: 6

Ezen oklevél tanisitja, hogy

Izing Nikoletta

(sziiletetr: Izing Nikoletta, Magyarorszég,_

a Pécsi Tudomdnyegyetem altal
2007. novembet 21. ditummal LO-16/05 szimon kidllitott oklevéllel igazolt alapfokozat
: végzettségi szintjére és
ovodapedagégus szakképzettségte épiilden
a Kodolanyi Janos Egyetem

Pedagdgus szakvizsga szakhényﬁ tovibbképzési szakin tanulminyi kotelezettségeinek eleget
tett és

Szakvizsgazott pedagégus szakképzettséget szerzett,
A képzés ideje 4 flév.

Oklevelének mindsitése: Kivalo

Oroshaza, 2021. januar 21.

Ziradék: Az oldevél tulajdonosa a pedagégus-szakvizsgira felkészits tanulmdnyai sordn a(z) Iskolai szabadidds
programok szervezési feladatai nevii vélasztison alapuld ismeretkdtt elsajititotta.

A. TO, 3000/MA/FOKSZ/SZT r. sz. - 1901293 — Patria Nyomda Z:t
Latta: OH részér6l dr. V. R. 2019. X. 1.
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Pedagégus II. Mindsitési Tanisitvany masolata

Oktatasi Hivatal
1055 Budapest, Szalay u. 10-14.

Sorszam: OH-PEDIV/3664/2021

B ]

TANUSITVANY
mely tanisitja, hogy

Izing Nikoletta
szilletési csalédi ég utanév: zing Ni
szilletési hely, id6

oktatasi azonositd: 76184781935

Pedagégus Il

pedagégus besorolasi fokozatra iranyuld, 2021. évi éitalanos eljarés mindsitési eljarasaban részt vett.

A mindsitési eljérasban az elvart kévetelményeknek
megfeleit.

Jelen tanUsitvanyt a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazotiak jogéllasardl sz616
1992. évi X)X, térvény kéznevelési intézményekben t6rténd végrehajtasérol szolé
326/2013. (Vill. 30.) Korm. rendelefben adott felhatalmazés alapjan allitottam ki.

Kelt: Budapest, 2021. 03. 29.

Bra.s:;é‘)i S'.;:l'r;dsr
mb. eindk

OKTATASI
HIVATAL
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; Elektronikusan alairta: FE
Brasséi Sandor .

Sorszam: OH/7820/2026

L

. . arrél, hogy

Farkasné lzing Nikoletta

SzUletési név; Iz i
Sziiletési hely, id6
Oktatasi azonosito: 76184781935

részt vett az Oktatasi Hivatal
(székhelye: 1055 Budapest, Szalay u. 10-14.)
altal A/13384/2025 nyilvantartasba vételi szamon meghirdetett,
a 419/2024 (X11.23) Korm. rendelet szerint megszervezett

Koznevelési igazgatoképzés
cim(
120 kreditértékd,
87 6ras
pedagbgus-tovabbképzési-programon.

A résztvevd a tovabbképzés kévetelményeinek
kivaléan megfelelt.

A tovabbképzés helyszine:
Oktatasi Hivatal

A tovabbképzés teljesitésének ideje:
2026. majus 13.

Kelt: Budapest, 2026. majus 22.

Brasséi Sandor
elntk

Ez a tandsitvany munkakdr betéltésére nem, tevékenység folytataséra jogszabalyban
meghatarozott egyéb feltételek fennallasa esetén jogosit.

OKTATASI
HIVATAL







IGAZOLO LAP

AZ ALKALMAZOTT KOZNEVELESI INFORMACIOS RENDSZERBEN (KIR)

NYILVANTARTOTT ADATAIROL

Intézmény neve: Kislangi Csicsergd Ovoda-Mini Bolcséde és Konyha
- -/Intézmény cime: - oo e 8156 Kisléng, F6 utca 53 | . i
- --|OM azonositéja: . i1 (! it ]201801 R S

Eziiton igazolom, hogy Farkasné Izing Nikoletta a kdznevelési informacids rendszerben (KIR)

2026. jinius 15., hétf6 napjén az alabbi adatokkal szerepel.

QOktatdsi azonosit6: 76184781935

Viselt név: Farkasné Izing Nikoletta

Sziiletési név: Izing Nikoletta

Sziiletési hely, id6:

Anyja neve;

Allampolgérség: magyar

Nem: N6

Lakéhely: Magyarorszég_ép. ----- 5 €M ===-=,
1€pcsd:emnn-, ajtd:-----

Tart6zkoddsi hely: Megegyezik az élland6 lakcimmel

Telefonszadm:

E-mail cim:

22/435-544

Legmagasabb végzettség: fbiskola

Szakmai gyakorlat éveinek szama: 18 lAkadémiaiatagség: INem
OKMANY(OK): -

Okmany tipusa Okmdiny szdma Kiillitds ddtuma Lejarat dituma
pedagdgusigazolviny 0118479 2010.09.01, 2014.08.31.

JOGVISZONYRA VONATKOZO ADATOK:

Intézmény OM azonositéja:

201891

Kiemelt feladatellatdsi hely:

003 - Kislangi Csicsergé Ovoda-Mini Bélcséde és Konyha

Jogviszony statusza: aktiv Jogviszony tipusa: kéznevelési foglalkoztatotti
jogviszony
Munkaidg mértéke: teljes munkaidé Munkaidd éraszdm (heti): |Nem értelmezhet

Jogviszony idétartama:

hatarozatlan idejii Jogviszony varhat6 vége:

Nem értelmezhetd

Jogviszony létrejitte:

2024.01.01. Jogviszony megsziinte:

Jogviszony megsziinés
jogeime:

Tartés tivollét kédja:

Tartos tavollét kezdete:

ITartés tavollét vége:

Vezetdi beosztas:

Vezetdi megbizasra vonatkoz6 adat nem 4ll rendelkezésre.

Vezetéhelyettesi beosztas:

Tipus:

ligazgatéhelyettes / foigazgatd-helyettes




Jogviszony létrejitte:

Megbizis idétartama: hatérozatlan idejli
Megbizas kezdédatuma: 2025.08.11.
Megbizas lejaratanak nincs adat
ddtuma: ,
Munkakiziosség-vezeto: Nem Vezetdpedagégus: Nem
Mentor: Nem
' EGYEB JOGVISZONY(OK):
Intézmény OM azonesitéja: 1029970
Jogviszony stitusza: megsziint Jogviszony tipusa: kézalkalmazotti jogviszony
Munkaidd mértéke: teljes munkaid§ Munkaidé 6raszdm (heti): |Nem értelmezhetd
Jogviszony idGtartama: hatdrozatlan idejli Jogviszony vérhat6 vége: Nem értelmezhetd
2005.09.01, Jogviszony megsziinte: 2013.02.10.

Jogviszony megsziinés
jogeime:

a kézalkalmazotti jogviszony kozds megegyezéssel megsziint

Tartés tavollét kédja:

Tartés tivollét kezdete:

lTartés tavollét vége:

Vezetdi beosztas:

Vezet6i megbizdsra vonatkoz6 adat nem 4ll rendelkezésre.

Vezetdhelyettesi beosztis:

Vezetdhelyettesi megbizésra vonatkozé adat nem 4ll rendelkezésre.

Munkakizosség-vezeto: Nem , Vezetdpedagbgus: l Nem
Mentor: Nem
Intézmény OM azonositéja: |201891

Kiemelt feladatellatdsi hely:

003 - Kislangi Csicserg Ovoda-Mini Bolcséde és Konyha

Jogviszony stitusza:

megsziint

Jogviszony tipusa:

kézalkalmazotti jogviszony

Munkaidd mértéke:

teljes munkaid6

Munkaidé éraszam (hetd):

Nem értelmezhetd

Jogviszony id6tartama: hatérozatlan idejlt Jogviszony virhaté vége: Nem értelmezhet
Jogviszony létrejotte: 2013.02.11. Jogviszony megsziinte: 2024.01.01.

Jogviszony megsziinés
jogcime:

A jogviszony nem sziint meg, a pedagégusok 1ij életpalyajarél sz6l6 2023, évi LIL torvény

alapjén folytatodik.

Tartés tavollét kédja:

gyermek gondozésa céljdbdl igénybe vett fizetés nélkiili szabadsig

Tartds tivollét kezdete:

2016.05.11.

lTartés tdvollét vége:

|2017.11.26.

Vezetdi beosztas:

Vezetdi megbizdsra vonatkozé adat nem 4ll rendelkezésre.

VezetGhelyettesi beosztds:

VezetOhelyettesi megbizdsra vonatkoz6 adat nem 4ll rendelkezésre.

Munkakozosség-vezeto:

Igen

l Vezetépedagbgus:

I Nem

Mentor:

Nem
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ELOTERJESZTES
Klslang Kozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének 2026. julius 28.
napjan tartando testiileti iilésére
Javaslat a Kislangi Vadocz Pal Miivel6dési Haz, Konyvtar és Faluhaz
1ntezmenyvezet01 allashelyere benyujtott palyazatok elblralasara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Tajékoztatom a Tisztelt Képvisel6-testiilet arr6l, hogy a képvisel-testillet a 2026. majus 29.
napjan megtartott tilésén palyazatot irt ki a Kislangi Vadécz P4l Miivelédési Haz, Konyvtar és
Faluhdz intézményvezetdi éllashelyére. Jelenleg  megbizott intézményvezetd 1atja el az
miivel6dési hazban a feladatokat.

A pélyazati eljards szabalyait a muzeélis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatasrol és a
kézmitvel6désrdl szol6 1997. évi CXL. tdrvény (tovabbiakban: Kult. térvény) 93-95/A. §-a, a
kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl és foglalkoztatasi kévetelményeirél,
az intézményvezetéi palyazat lefolytatdsdnak rendjér6l, valamint egyes kulturdlis targyt
rendeletek moédositasarol szolé 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (fovabbiakban: EMMI
rendelet), tovabb4 az intézmény Alapit6 Okirata szabalyozza.

A Kult. torvény 93. §- alapjan

,»Az éllami és 6nkormanyzati fenntartdst kozgytijteményi és kézmiivel6dési intézményekben
a foglalkoztatottak létszdménak meghatérozasanal a fenntartonak figyelembe kell vennie az e
torvény hatilya ald tartozd intézmények jogszabalyban elSirt alapfeladataibdl, az ezek
teljesitéséhez sziikséges feltételekbdl, valamint szervezeti és miik6dési rendjébél adodéd
foglalkoztatasi kovetelményeket.

94. § (1)~ Az édllami és onkorményzati fenntartisi muzedlis intézményekben, nyilvanos
kodnyvtarakban, kozlevéltarakban, tovabbd a kozmiivel6dési szervezetben foglalkoztatott az
lehet, aki

a) cselekvOképes,

b) biintetlen el6életli és nem 4ll a tevékenység folytatasat kizar6 foglalkozastdl eltiltas hatalya
alatt, és

¢) megfelel a miniszter rendeletében elbirt képesitési és egyéb feltételeknek.

(2)~ Azt a tényt, hogy a foglalkoztatott vagy foglalkoztatni kivint személy az (1)

bekezdés b) pontjdban meghatdrozott feltételnek megfelel, a tevékenység megkezdését
megel6zben, illetve a tevékenységének gyakorldsa alatt hatésdgi bizonyitvannyal igazolja.

(3)= Az (1) bekezdés szerinti intézmény vezetdi feladatainak ellatiséra a munkéltatoi jogkor
gyakorlgja — a (3a) és (3b) bekezdésben, valamint a 99/D. § (3) és (4) bekezdésében foglalt
kivétellel — palyazati, vagy a miniszter elbzetes hozzéjaruldsidval meghivasos eljardst
alkalmaz. A pélyézati eljé.rés kifrasanak, benytjtdsdnak és értékelésének rendjét a miniszter

xxxxxxxxxxxxxxxx

(3b)— Az 4llami fenntartésu, Valammt barmely minisztérium tulaJdon051 Joggyakorlasa alatt
allo kulturdlis szervezet vezet6jét a fenntart6i, illetve tulajdonosi jogokat gyakorld

minisztérium minisztere nevezi ki, illetve menti fel.
(4)= Az e torvény hatdlya al4 tartozé intézményekben foglalkoztatott szakemberek szakmai

tudasuk megujitdsa érdekében tovabbképzésben vehetnek részt. A miniszter rendeletben
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szabélyozza a tovabbképzésnek min6siilé képzési formak korét, valamint — az adopolitikéért
felelés miniszterrel egyetértésben — a fizetendd igazgatasi szolgaltatdsi dijak korét €s azok
mértékét. Az e térvény hatdlya ald tartozd intézményekben foglalkoztatott szakemberek
tovabbképzésben val6 részvételéhez tdmogatas nyujthato.

(4a)= A miniszter a (4) bekezdés szerinti szakmai tovabbképzésekrél hatdsagi nyilvantartast
vezet, amely aza), b), e) és f) pont szerinti adatok teklnteteben kothtelesnek mmosul A
: -nyllvantartas tartalmazza ''''
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b)a szakma1 tovabbkepze51 pro gramot keszno és tartasara jo gosult megnevezesét,

¢) a szakmai tovabbképzési program alapjan megszerezhetd kompetencia megnevezeset,

d) a szakmai tovabbképzési program Oraszamat,

e) a szakmai tovabbképzési program nyilvéntartésba vételérdl szol6 hatérozat szamat,

/) a szakmai tovabbképzési program érvényességi idejét.

(5)> A varmegyei hatokorii varosi muzeum allami tdmogatasa terhére évente biztositani kell
intézményenként legalabb egy {6, szakmai munkakdrben foglalkoztatott muzeumi szakember
alaptevékenységnek megfelel$ szakmai tovabbképzéset.

(5a)= A varmegyei hatokord varosi kényvtdr és a Fovarosi Szabé Ervin Konyvtar dllami
tdmogatdsa terhére évente biztositani kell intézményenként legalabb egy f6, szakmai
munkakérben foglalkoztatott konyvtéros szakember alaptevékenységnek megfeleld szakmai
tovabbképzéset.

(6) Az e torvény hatdlya ald tartozd intézményekben, szakmai munkakérokben
foglalkoztatott, felséfoku végzettségli munkavéllalét kotelezd bérpotiék illeti meg, ha
tudoményos, illetve kutatéi munkakérben foglalkoztatjdk, tovabbé ha tudoméanyos fokozattal
rendelkezik. Ennek mértéke a potlékalap 50%-a
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95. §~

95/A. §-(1)-Ha jogszabdly konyvtari, kozmiveldédési, mizeumi vagy levéltari
szakkérdésben szakértd igénybevételét irja eld, vagy szakértd igénybevételéhez
jogkovetkezményt éllapit meg, — az igazsagiigyi szakért6krdl szl torvény szerint
igazsagiligyi szakértéi tevékenység végzésére jogosult szakértd kivételével — szakértként
kizdrlag az a személy vehetd igénybe, valamint a jogszabalyban meghatérozott
jogkovetkezmények csak annak a szakértének az igénybevételéhez filzédnek, aki biintetlen
elééletii, nem 4l konyvtari, kézmiivel6dési, mizeumi vagy levéltari szakteriileten végezhetd
tevékenység folytatdsat kizar6 foglalkozastdl eltiltds hatdlya alatt, rendelkezik a
korményrendeletben meghatérozott szakmai képesitéssel, és megfelel az ott meghatérozott
egyéb feltételeknek.

(2)~ Aki az (1) bekezdés szerinti szakértdi tevékenységet kivan folytatni, koteles az erre
iranyulé szdndékat a miniszternek bejelenteni. A bejelentésben meg kell jeldlni a bejelentd
természetes szemelyazon051to adatait. A bejelentésnél az tigyfelet koltségmentesség illeti
meg.

(3) A miniszter a szakértdi tevékenység végzésére jogosult, (2) bekezdés szerinti bejelentést
tevd személyekrdl névjegyzéket vezet, amely tartalmazza a szakértdi tevékenység végzéseére
jogosult személy természetes személyazonosito adatait. A névjegyzékbol kizarolag a szakértéi
tevékenység végzésére vald jogosultsag igazoldsa céljabol szolgéltathat() adat.
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nyllvantartasnak mindstil:
a) szakteriilet, részszakteriilet, szakag,

b) nyilvantartésba vétel szdma,

¢) nyilvéantartasba vétel iddpontja.

(10)= A (3) bekezdés szerinti névjegyzék vonatkozaséban bizonyitasi eszk6zként
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a) végzettséget, szakképzettséget igazolo okirat,
b)= kulturaért felel6s miniszter altal nyilvantartdsba vett szakmai tovdbbképzési program

elvégzésérol szo6l6 tanisitvany, valamint
c¢) a szakmai gyakorlatot igazold irat vehet6 figyelembe.”

Az EMMI rendelet 3. § (1)~ bekezdése alapjan a kulturdlis intézmény vezetdje (a

'tovabblakban mtezmenyvezeto) munkakore betoltesenek - a (2) es (3) bekezdesben foglalt- o

mellékletben meghatarozott kovetelmenyeknek vald megfeleles

(2) Az integralt kulturdlis intézmény intézményvezetbjének az integralt kulturdlis intézmény
legaldbb egyik intézménytipusa kapcsdn az intézményvezetre meghatérozott, (1) bekezdés
szerinti feltételeknek kell megfelelnie.

(3) Mas kulturédlis intézménnyel 6sszevont levéltar esetében a (2) bekezdésben az integralt
kulturdlis intézmény intézményvezetdjére vonatkozd rendelkezést kell megfeleléen
alkalmazni.

4. § (1) Az éllami vagy 6nkormanyzati fenntartdst kulturélis intézményben a vezet6 4lldsd
munkavallald esetében a munkakdr betoltésének feltétele allamhéztartdsi és vezetési
ismereteket nyujto, legalabb 120 6ras képzés (a tovabbiakban: képzés) igazolt elvégzése.
Ennek hidnydban a vezetd 4llast munkavéllal6i munkakor bet6ltését kovetd két éven beliil
koteles a képzést elvégezni, és az azt igazold okiratot be kell mutatni a munkaéltatoi jogkor
gyakorlojanak. Aki a képzést hataridében nem végzi el, és a képzés elvégzését igazold
okiratot nem mutatja be, a munkakorben nem foglalkoztathat6 tovéabb.

(2) Mentesiil a képzés elvégzésének kotelezettsége aldl, aki jogdsz vagy kozgazddsz
szakképzettséggel rendelkezik, vagy a képzést az intézményvezetdi munkakdr betdltését
megelézden elvégezte, és azt okirattal igazolja.

5. § (1) Az intézményvezetdi munkakdr betdltésére kiirt palyazati felhivasban meg kell jel61ni
a) a betdltend6 munkakér megnevezését és a munkakorbe tartozé 1ényeges feladatokat,

b) a munkakdr betSltésének feltételeit,

¢) a javadalmazasra, illetve annak megéllapitdsanak médjara vonatkozé informéacidkat,

d) a munkaviszony kezdé és befejezé id6pontjat,

e) a munkaviszony befejez6 idépontjat kévetden - ha a munkaltatéi jogkdr gyakorldja ezt a
lehetdséget a palyazd szamdra biztositja - a kulturdlis munkak6rben hatdrozatlan id6re t6rténd
tovabbfoglalkoztatas lehetdségét €s annak feltételeit,

J) a pélyazat benytjtasanak feltételeit és elbirdldsanak hataridejét.

(2) A pélyazati felhivast kozzé kell tenni a kulturdlis intézmény, valamint fenntartdjanak
honlapjan. A kozzététel napjanak a fenntartd vagy ennek hidnydban a kulturalis intézmény
honlapjan valé megjelenést kell tekinteni.

(3) A pélyézat benytjtasanak a hatérideje a palyéazati felhivas k6zzétételét6l szamitott harminc
napnal révidebb nem lehet.

(4) A pdlydzatnak tartalmaznia kell a pdlydzé szakmai onéletrajzdt, részletes szakmai és
vezetési programjdt, tovdbbd a pdlydzati felhivasban megfogalmazott feltételek teljesitésének
hitelt érdemld igazoldsat.

(5) A palyazat lebonyolitdsara vonatkozé teljes dokumentaciét - a benyujtott palyazatokkal
egyiitt - egységes ligyiratként kell kezelni.

(6) -A palyazati eljarasban a munkdltatéi jogkor gyakorléjanak biztositania kell, hogy a -

 palyézat irant érdekl6d6k a palydzat elkészitéséhez sziikséges tajekoztatast megkapjak és a

kulturdlis intézinényt megismerhessék.
(7) Az (1) bekezdés szerinti palyazat legfeljebb 5 év hatarozott idotartamra lrhato ki.

(8) A palyazatot legkés6bb az intézményvezet6i munkakort betsltd munkavallald
intézményvezet6i munkakdrben t6rténé foglalkoztatdsanak vagy munkaviszonydnak
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megsziinése el6tt 90 nappal ki kell irni. Amennyiben a pélydzat eredményteleniil zarul, a

palyazat megismételt kifrasardl 90 napon beliil gondoskodni kell.

(9) Ha az intézményvezeté munkaviszonyénak megsziinését vagy az intézményvezet6i

munkak6rben torténé foglalkoztatdsa megszlinését koveté napon az intézményvezetdi

munkakdr nem keriil betdltésre, a munkaltatéi jogkor gyakorlja az 1. mellékletben

meghatarozott kévetelményeknek megfelelé foglalkoztatottjat legfeljebb 120 nap 1dotartamra
-+ - -- - 'palyézat lefolytatdsa nélkiil is megbizhatja az intézményvezetdi feladatok ellatasaval. - -~ ---=---- -

rie§ (1) Az ervenyes palyazatot benquto palyazot a palyazatl hataridé le]artat koveté: -

harminc napon beliil a munkaltatéi jogkor gyakorléja iltal létrehozott, — a kulturailis

intézmény alapfeladatait érintéen szakértelemmel rendelkezd tagokbél all6 — bizottsag

hallgatja meg. A bizottsag tagjai k6z6tt helyet kell kapnia

@) ha a kulturalis intézményben miikédik lizemi tandcs, annak egy képvisel6jének,

b) a kulturalis intézmény fenntartdja legalabb egy képviseldjének, tovabba

¢) a kulturalis intézmény alaptevékenységének megfeleld

ca) orszagos szakmai szervezet egy képvisel§jének vagy

cb) a kulturélis szakért6i nyilvantartasban szerepld kulturdlis szakértének és

cc) a kulturalis intézményben képviselettel bir6 reprezentativ szakszervezet — ha van ilyen —

egy képviselojének.

(2) A munkiltatéi jogkor gyakorléja a palyazatokrél a bizottsig irdsba foglalt

véleményét mérlegelve, a palyazati hataridé lejartat koveté hatvan napon beliil, vagy ha

e jogot testiilet gyakorolja, a kiovetkez6 iilésén dont.

A fenti eldirdsokban foglaltak figyelembevételével készitette el a jegyzo a pélyézati kiirast,
mely tekintetében Kislang Kozség Onkorményzat Képviseld-testilete a 2026. méjus 29.
napjan megtartott {ilésén azt elfogadta, a paly4zat kifrasra kertllt.

A pélyézat benyujtasdnak hatarideje 2026. jilius 10. napjan jart le.

A palyézati kifrasra 1 db pélyézat érkezett. Balogh Baldzs Ferenc
i szam alatti lakos 2026. julius 6. napjan nyujtotta be palyédzati anyagat.

A pélyézati anyag véleményezés céljabol megkiildésre keriilt Gonda Emma kulturdlis
szakérté részére, aki a szakért6i véleményét 2026. julius 22. napjan megkiildte Kislang

Kozség Onkorményzata részére.
A pélyazé nem rendelkezik kozmiivelddési felséfoki Vegzettseggel ill. szakirdnyu

szakképesitéssel.
A kordbban betdltétt munkakoreiben nem szerzett az intézmény alaptevékenységének
megfelel$ feladatkérben szakmai gyakorlatot, tapasztalatot.

Tekintettel arra, hogy a benyujtott palyazat nem felel meg a péalyézati kifrasban meghatdrozott
feltételeknek, érvényes pélyazat nem érkezett, ezért javaslom a Képviseld-testiiletnek, hogy a
palyazati eljérést nyilvénitsa érvénytelenné, és az intézményvezetdi allashely betoltésére j
palyazatot ujon ki.

Kislang, 2026. julius 22.
Kovécs Mihdly sk.

polgédrmester
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Targy: Konyvtarhasznalati Szabalyzat, Kényvtari Allomany Leltarozési Szabalyzata és a
Gylijtokori szabalyzat jovahagyasanak kezdeményezése

B N I I L N A R I S I e

Tisztelt Jegyz6 Asszony!
A Vadécz Pal Miivel6dési Haz, Konyvtar €s Faluhdz bels6 ellenérzése soran az intézmény

szabalyzatainak feliilvizsgélata megtSrtént.

A feliilvizsgalat megéllapitotta, hogy a kényvtari miikodést szabalyozé Konyvtarhasznalati
Szabalyzat, Kényvtiri Allom4ny Leltarozasi Szabalyzata a hatalyos jogszabélyoknak és a
jelenlegi miikodési feltételeknek mar nem felelt meg, ezért annak teljes korii feliilvizsgélata és

aktualizaldsa valt sziikségessé.
Az elkésziilt, modositott szabalyzatokatt jelen levelem mellékleteként megkiild6m.

Kérem Tisztelt Jegyzd Asszonyt, hogy a szabalyzat jovahagyését a soron kévetkezd képvisels-

testiileti iilés napirendjére felvenni, és a Képviseld-testiilet elé terjeszteni sziveskedjen.
A jovéahagyast kovetGen a szabalyzat a hatalybalépés napjatédl alkalmazasra kertil.

Kérem szives intézkedését.

Kislang, 2026.07.22.

Tisztelettel:

Farkasné Izing Nikoletta

FEE SR I dokos a3 s R N










Kislangi Vadécz Pal Miivelddési Haz,
Konyvtar és Faluhaz
8156 Kislang Fo u. 77.

GYUJTOKORI SZABALYZAT

Fenntarté: Kislang Kézség Onkormanyzata

D

';Szekhely 8156Klslang,F0u 77.

Hatalyba Iépés: ...

Jovahagyta: Kislang Kozség Onkorményzatanak Képviseld-testiilete

1. A szabilyzat célja

A Gyijtokori Szabalyzat célja, hogy meghatarozza a Vadocz Pal Milveldédési Haz, Kényvtar és
Faluh4z kényvtari szolgaltaté egységének (a tovabbiakban: Konyvtar) alloménygyarapitasi
alapelveit, a gy(ijtés tartalmat, mélységét és szempontjait.

A szabélyzat biztositja, hogy a koényvtari dllomany fejlesztése tervszerlien, a telepiilés
lakossaganak miivel6dési, oktatdsi, kulturalis €s szabadid6s igényeihez igazodva torténjen.

A gylijtékori szabélyzat célja tovabba:

e akonyvtari dllomany tervszeri fejlesztésének eldsegitése;

e akonyvtari dokumentumok beszerzésének szakmai elveinek meghatdrozasa;

e ahelyi kdzosség informécids és kulturalis igényeinek figyelembevétele;

e akonyvtari koltségvetési forrasok célszerl és gazdasdgos felhasznalasénak biztositasa;
e akonyvtari dllomany egységes szakmai szemlélet szerinti alakitdsa.

2. Jogszabalyi hattér

A Gyljtokoéri Szabalyzat elkészitése soran kiilondsen az aldbbi jogszabéalyok és szakmai
ajanlasok kertiltek figyelembevételre:

o Magyarorszag Alaptorvénye;

e az 1997. évi CXL. térvény a muzedlis intézményekrol, a nyilvanos kényvtari ellatasrol
és a kézmiivel6désrol;

e 2a39/2013.(V.31.) EMMI rendelet a Konyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer

mikodésérdl;

az intézmény Alapité Okirata;

az intézmény Szervezeti és Miikodési Szabélyzata;,

a Kényvtarhasznalati Szabalyzat;

a mindenkor hatalyos kényvtéri szakmai ajdnlasok.

3. A konyvtar gytijtékore

A Vadécz Pal Mivelddési Haz, Konyvtar és Faluhdz kényvtéra nyilvanos szolgaltat6 konyvtar,
amely altalanos gytijtékorrel rendelkezik.




Kislangi Vad6cz Pal Mivelodési Haz,
Konyvtar és Faluhaz
8156 Kislang Fo6 u. 77.

Feladata, hogy Kislang kozség lakossdga szamadra biztositsa a miivelddéshez, az 6nképzéshez,
az informacioszerzéshez, az oktatashoz, a kulturdlis életben vald részvételhez és a szabadidd
hasznos eltdltéséhez sziikséges dokumentumokat.

e gyermek- és 1f jusagi irodalomra;

e ismeretterjesztd és tudoményos miivekre;

e kézikdnyvekre, lexikonokra, enciklopédiakra €s szotarakra;

e atanuldst és az onképzést segitdé dokumentumokra;

e helytdrténeti, helyismereti és Kislang telepiiléshez kapcsol6doé kiadvanyokra;

e kozhasznu informécidkat tartalmazé dokumentumokra;

e alakossdg érdeklédésének megfeleld szabadidos, hobbi- és életmoddal kapcsolatos
kiadvanyokra;

e a kulturalis 6rokség megorzését szolgaléo dokumentumokra.

A konyvtar gylijtése elsésorban magyar nyelvii dokumentumokra iranyul, azonban indokolt
esetben idegen nyelvii kiadvényok is beszerezhet6k, amennyiben azok az oktatast, a
nyelvtanuldst vagy a helyi hasznal6i igényeket szolgaljak.

A konyvtar gyiijtékore nem torekszik teljességre. Az dllomany fejlesztése a rendelkezésre 4llo
koltségvetési forrasok, a hasznaloi igények, valamint a konyvtari szakmai szempontok
figyelembevételével torténik.

A gylijtés soran a konyvtar torekszik a korszerfi, j6 allapoty, tartalmilag hiteles €s hosszu tavon
hasznalhaté6 dokumentumok beszerzésére. A konyvtar gyiijtémunkdja sordn torekszik arra,
hogy 4lloménya kiegyensulyozott, korszer(i, sokoldali ¢és a telepiilés valamennyi
korosztalyanak igényeit szolgal6 gyiijteményt alkosson.

4. A gyiijtés alapelvei
A Vadécz Pal Miiveloédési Haz, Konyvtar és Faluhdz konyvtaranak allomanygyarapitasa

tervszertien, a konyvtar feladatainak, a fenntarté elvardsainak, valamint a telepiilés
lakossaganak kulturalis, oktatdsi és informacios igényeinek figyelembevételével torténik.

A konyvtar gyiijtémunkéja soran az alabbi alapelveket érvényesiti:
4.1. Hasznalékézpontisag

A konyvtar elsédleges célja, hogy dokumentumallomanya megfeleljen a helyi lakossag
igényeinek. A beszerzések soran figyelembe veszi:

« agyermek-, ifjusagi és felnétt olvasok igényeit;

o az oktatast, tanulést és dnképzést szolgalé dokumentumok iranti keresletet;
o aszabadidds olvasas, az ismeretterjesztés és a kozmtivel6dés igényeit;

o ahelyi kozosség kulturdlis érdeklddését.
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" 4.2, Tervszerit dllomanyfejlesztés

A dokumentumok beszerzése a rendelkezésre allo koltségvetési forrasok figyelembevételével
torténik.
A konyvidr torekszik arra, hogy dllomanya: — ..i..oe ieiien.

o korszer(i legyen;

o szakmailag megbizhaté dokumentumokat tartalmazzon;
» tartalmdban kiegyensulyozott maradjon;

o folyamatosan megujuljon.

4.3. Gazdasiagossag

A dokumentumok beszerzésénél a konyvtar a gazdasagossag és a takarékos gazdalkodas elvét
koveti.

Els6sorban olyan dokumentumok beszerzésére torekszik,

o amelyek irant varhat6 olvasoi igény mutatkozik;
o amelyek hosszabb id6n keresztiil hasznalhatok;
o amelyek tartalmuk alapjan maradand¢ értéket képviselnek.

4.4. A gyitijtés forrasai
A konyvtari dllomény az alabbi médokon gyarapodhat:

e vasarlas;

e ajandékozas;

e pélydzati beszerzés;

o aKonyvtarellatasi Szolgéltatdo Rendszer (KSZR) keretében biztositott dokumentumok;
e egyéb jogszerl allomanygyarapitasi modok.

4.5. Ajandékba felajanlott dokumentumok

A konyvtar ajandékként felajanlott dokumentumokat kizardlag akkor vesz allomanyba, ha
azok:

o megfelelnek a konyvtar gy(ijtékorének;

e j6 fizikai dllapotban vannak;

o tartalmuk id6szeri és szakmailag megfeleld;

o nem &llnak rendelkezésre indokolatlan példanyszamban.

A konyvtar fenntartja a jogot arra, hogy a felajanlott dokumentumok atvételérél szakmai
szempontok alapjan dontson.

4.6. A gyiijtés kizaro okai

A konyvtar fészabaly szerint nem gyjti:

RN I
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e asulyosan megrongalddott dokumentumokat;
o azelavult, szakmailag tulhaladott kiadvanyokat;
o a hidnyos vagy hasznalhatatlan példanyokat;
e akonyvtar gylijtokérébe nem tartozé dokumentumokat;
o ajogszabdlyba litk6z6 tartalmu kiadvanyokat.

g et PR

4.7.?Alldli1§hyegyens1’lly rrrrrii

A koényvtar térekszik arra, hogy allomanyaban megfelelé ardnyban legyenek jelen:

e aszépirodalmi miivek;

e az ismeretterjesztd dokumentumok;
e agyermek- és ifjisagi kiadvanyok;
e ahelyismereti dokumentumok;

e akézikdnyvtari allomény.

Az dllomény fejlesztése soran kiemelt szempont a folyamatos megutjulds, a hasznélhatosag és
a helyi k6zosség igényeinek minél teljesebb kielégitése. Az allomény fejlesztése sordn a
konyvtar figyelemmel kiséri a dokumentumok haszndlati statisztikdit, az olvasoi igényeket,
valamint a konyvtari szakmai ajanlasokat.

5. A gyiijtés tartalmi kore

A Vaddcz Pal Miivel6dési Haz, Konyvtar €s Faluhaz konyvtara altalanos gytijtékort teleptilési
kényvtar. Allomanyat Gigy alakitja ki, hogy az a telepiilés lakossdganak életkor, érdeklddési kor
és miivelddési igénye szerint minél szélesebb korben biztositsa az informéciohoz és a kulturalis
javakhoz valo hozzaférést.

A konyvtar a dokumentumokat valogatva gyfjti.
5.1. Szépirodalom

e amagyar klasszikus irodalom miiveit;
o avildgirodalom klasszikus alkotésait;
e akortars magyar irodalmat;

o akortars vilagirodalom jelentdsebb miiveit;
o verseskoteteket;

o novellaskoteteket;

e dramai mfiiveket;

o térténelmi regényeket;

o ¢letrajzi regényeket;

o csaladregényeket;

o krimiket;

e kalandregényeket;

e romantikus regényeket;

« fantasy és science fiction miveket;

e humoros irodalmat.
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5.2. Gyermek- és ifjisagi irodalom

e mesekonyveket;
» képeskonyveket;
o lapozdkat;

o gyermekverseket;

o ifjusagi regényeket;
o kotelezd és ajanlott olvasmanyokat;
o iskolai tanulést segit6 kiadvanyokat;
» gyermek enciklopédiakat;

o gyermek ismeretterjesztd konyveket.

5.3. Ismeretterjeszto irodalom

A konyvtar gy(jti a lakossdg mindennapi tdjékozddasat, tanuldsat és Onképzését segitd
kiadvanyokat kiiléndsen az alabbi témakorékben:

» magyar térténelem;

e egyetemes térténelem;

o foldrajz;

e honismeret;

e természetismeret;

e Dbioldgia;

o kornyezetvédelem,;

» egeészségmegOrzes;

o életmdd;

» pszicholdgia;

» pedagogia;

o csaldd és gyermeknevelés;
e vallas;

o filozofia;

¢ tarsadalomtudomanyok;
e jogi alapismeretek;

» gazdasagi alapismeretek;
o informatika;

» digitélis kompetenciak;

¢ nyelvtanulas.

5.4. Helyismereti gyiijtemény

A konyvtar kiemelt feladatdanak tekinti Kislang telepililés multjanak és jelenének
dokumentalasat.

Ennek keretében gytijti:

» Kislang torténetével foglalkozé kiadvanyokat;
o helytorténeti konyveket;

e helyi szerz6k mtiveit;

e helyi kiadvanyokat;
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» Onkormaényzati kiadvanyokat;
o telepiilési rendezvények kiadvanyait;
o fényképeket és egyéb helytorténeti dokumentumokat, amennyiben azok kényvtari
megOrzésre alkalmasak.

e magyar nyelvii enciklopédidkat;
e lexikonokat;

e szOtarakat;

o atlaszokat;

o jogszabalygyijteményeket;

o kézikonyveket;

« Dbibliografidkat;

o adattarakat.

A kézikonyvtari dllomany dokumentumai els6sorban helyben hasznalhatok.
5.6. Hobbival és szabadidével kapcsolatos kiadvanyok
A konyvtéar gytjti tobbek kozott:

e Kkertészeti konyveket;

o mezoOgazdasdgi kiadvanyokat;

o Allattartdssal kapcsolatos miiveket;
o kézimunka- és barkacskonyveket;
e f6zO8konyveket,

e lakberendezési kiadvanyokat;

o sporttal kapcsolatos kdnyveket;

o turisztikai és utikonyveket.

5.7. Id6szaki kiadvanyok

e napilapokat;

o hetilapokat;

o folyoéiratokat;

o gyermeklapokat;

e kulturalis és ismeretterjeszt6 folydiratokat.

5.8. Audiovizualis és elektronikus dokumentumok
Lehet6ség szerint a konyvtar gytijti:

e hangoskonyveket;

o elektronikus dokumentumokat;

digitalis oktatasi segédanyagokat;
egyéb korszerli informéciohordozokat.
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5.9. A gyiijtésbdl kizart dokumentumok- A konyvtar foszabaly szerint nem gytjti:

e azelavult, tartalmilag tilhaladott szakirodalmat;
e ahidnyos vagy sériilt dokumentumokat;
e atartds haszndlatra alkalmatlan kiadvanyokat; o

Cieeenin o agyljtokoron kiviil esé spec1a1_1As‘s,z?}<tkonyveket g - , iy
TR o akizardlag Atmeneti érdekl8désre szamot tartd, alacsony szakmai vagy 1roda1m1 ériékd
kiadvanyokat.

5.10. Kotelez6 olvasmanyok: A konyvtar kiemelten gyjti
e az altalanos iskolai kételez6 olvasmanyokat,
e az ajanlott olvasmanyokat,
o az érettségihez kapcsolddo szépirodalmat,
e atanuldst segitd kiadvanyokat.

A konyvtar indokolt esetben ettdl eltérhet, ha a dokumentum helyismereti, kulturdlis vagy
k6z6sségi szempontbdl jelentds értéket képvisel.

6. A gyiijtés nyelvi, foldrajzi és idébeli kire

6.1. A gyiijtés nyelvi kire
A kényvtar gy(jtése elsésorban magyar nyelvii dokumentumokra terjed ki.

A koényvtar — a haszndl6i igények és a rendelkezésre 416 anyagi forrasok figyelembevételével
— korlatozott mértékben idegen nyelvii dokumentumokat is beszerezhet, kiilonosen:

e angol nyelvli kiadvanyokat;

¢ német nyelvi kiadvanyokat;

« nyelvtanulast segité dokumentumokat;
e kétnyelvii kiadasokat;

o szotarakat €s nyelvkonyveket.

Idegen nyelvii dokumentum beszerzésére elsdsorban akkor kertil sor, ha azt a helyi hasznéléi
igény indokolja, vagy az oktatds, 6nképzés és nyelvtanulds tdmogatasat szolgalja.

6.2. A gyiijtés foldrajzi kore

A kényvtér altalanos gy(ijt6kor( telepiilési konyvtarként elsésorban Magyarorszagon megjelent
dokumentumokat gyjt.

Kiemelt figyelmet fordit:

» Kislang telepiilésre vonatkozé dokumentumokra;

o Fejér varmegye torténetével, kulturajaval és értékeivel foglalkozd kiadvanyokra;

e a Dunéntilra vonatkozé helyismereti miivekre;

e Magyarorszag torténelmét, foldrajzat, kulturélis 6rokségét €s néprajzat bemutatd
dokumentumokra.
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A konyvtar gylijti tovdbba a vilagirodalom, valamint az egyetemes tudomdny és kultira
jelentdsebb alkotasait is, amennyiben azok megfelelnek a konyvtar gylijtékorének és a
hasznaloi igényeknek.

~ 6.3. A gyiijtés idGbeli kore

It

an @ korszer(l, naprak umentum :

hasznalhatdo dokumentumok beszerzésére’ = 7°

- Akonyvtar els6sorban
torekszik,

Ennek megfeleloen elényben részesiti:

e azUj megjelenésii konyveket;

» az aktudlis ismeretterjeszt6 kiadvanyokat;
e akorszer(i szakirodalmat;

» a folyamatosan megujuld kézikényveket;
e az1j vagy javitott kiadasokat.

A konyvtar ugyanakkor gytijti és megoérzi:

e amagyar és a vilagirodalom klasszikus miiveit;

o akulturélis szempontbdl maradandé értéket képviselé dokumentumokat;
o ahelytorténeti jelentdségli régi kiadvanyokat;

e ahelyi szerzok miiveit;

» atelepiilés multjat dokumental6 kiadvanyokat.

Elavult tartalmt szakirodalom csak abban az esetben marad az allomanyban, ha torténeti,
helyismereti vagy tudomanytorténeti értékkel rendelkezik.

6.4. A gyiijtés teljességének mértéke

A Vadécz Pal Mivelddési Haz, Konyvtar és Faluhaz konyvtira valogaté gyiijtékorii
nyilvanos telepiilési konyvtar.

A konyvtar nem torekszik a teljességre, hanem a rendelkezésre alld pénziigyi forrdsok, a
kényvtar befogadoképessége, valamint a helyi hasznaléi igények figyelembevételével alakitja
allomdnyat.

Teljességre kizardlag a helyismereti dokumentumok 'gyl'ijtése sordn torekszik, kiilénos
tekintettel:

o Kislang torténetére;

o ateleplilés intézményeire;

o helyi szerz6k miiveire;

e helyi kiadvanyokra;

o atelepiilés kulturalis és k6zosségi életét bemutaté dokumentumokra.

A konyvtar dllomanyanak fejlesztése soran alapvet6 szempont a szakmai megbizhatosag, a
hasznalhatésag, az id6szerliség, valamint a helyi kézosség kulturalis és informacios
igényeinek minél teljesebb kielégitése.

e e
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Dokumentumtipusok és a gyiijtés mélysége

7.1. A gyiijtott dokumentumtipusok

Konyvtar ¢s Faluhaz konyvtara az alabbi dokumentumnpusokat gyUjti:
a) Nyomtatott konyvek

e szépirodalmi miivek,

e gyermek- és ifjusagi konyvek,

o ismeretterjeszt6 kiadvanyok,

o kézikonyvek,

o szoétarak,

e atlaszok,

o tankonyv jellegli segédanyagok,
o helytorténeti kiadvanyok.

b) Idészaki kiadvanyok

e napilapok,

e hetilapok,

o folybiratok,

o gyermek- €s ifjusagi lapok,

o kulturalis és ismeretterjesztd periodikak.
¢) Audiovizuilis dokumentumok
A konyvtar lehetéségeihez mérten gy(jthet:

o hangoskényveket,

o oktatasi célu audiovizudlis anyagokat,

o egyéb korszer(i informaciohordozdkat.
d) Elektronikus és digitalis dokumentumok
A kdnyvtar gylijtheti és szolgaltathatja:

o elektronikus konyveket,

o digitalis oktatasi segédanyagokat,

o helyismereti digitalis dokumentumokat,
 elektronikus adatbazisokhoz kapcsol6dé informaciokat.

7.2. A gyiijtés mélysége

A konyvtar valogaté gyijtést folytat. A gy(ijtés mélysége az egyes dokumentumtipusok
esetében eltéro.
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Teljességre torekvé gyiijtés
A konyvtar teljességre torekszik az alabbi tertileteken:

_Kislang telepiilésre vonatkozo dokumenturnok

hﬂl)’l §zerzO6k miivel, ... ...

o a‘telepiilés kulturahs és kozosseg1 életét dokumentalo kladvanyok
o Onkormanyzati és helyi intézményi kiadvanyok.

Erés valogatassal torténdé gyiijtés

e amagyar szépirodalom jelents miiveit,

o avilagirodalom alapmiiveit,

e a gyermek- és ifjusagi irodalom keresett kiadvanyait,

e alakossag mindennapi tajékozodasat segité ismeretterjeszté miveket,
e az 6nképzést és tanulast tamogatd dokumentumokat.

Korlatozott gyfijtés

e aspecidlis szakteriiletek mély szakirodalmat,

¢ atudomanyos kutatasi célu dokumentumokat,

e akis példanyszamu, sziik érdeklédésre szamot tarté kiadvanyokat,
e agyorsan elavuld technikai szakirodalmat.

7.3. Példanyszam-politika

A konyvtar a dokumentumokat 4ltaldban 1 példanyban szerzi be. Tobb példany beszerzése
indokolt lehet kiilondsen:

e kotelez6 vagy ajanlott olvasméanyok esetén,

e kiemelked6en keresett gyermekkonyvek esetén,

e nagy olvaséi érdekl6désre szamot tartdé miivek esetén,

e konyvtari rendezvényekhez kapcsolédé dokumentumok esetén.

A feleslegessé valt tobbletpéldanyok az alloméanyapasztasi szabalyok szerint kivezethetok.
7.4. A dokumentumok elhelyezése
A konyvtar a dokumentumokat rendeltetéstik szerint kiiloniti el, kiilondsen:

e feln6tt kdlesonzé dllomany,

e gyermekkonyvtari dllomany,

e kézikonyvtari dllomany,

e helyismereti gylijtemény,

o folyéirat-allomany,

o audiovizudlis és digitalis dokumentumok.

A kézikonyvtari és helyismereti dokumentumok elsédlegesen helyben hasznalhatok,

kolesonzésiikre csak kivételes esetben, a kényvtaros engedélyével kertilhet sor.
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7.5. A gyiijtés szakmai szempontjai
A dokumentumok kivalasztasandl a konyvtar figyelembe veszi:

e amutartalmi értékét, - o

AR o irodalmi vagy kulturalis jelentéségét,
e avarhat6 olvasoéi érdeklodést,
e adokumentum fizikai minéségét és tartdssagat,
o abeszerzési koltséget,
e arendelkezésre allo dllomanygyarapitasi keretet,
o aKonyvtarellatasi Szolgaltatd Rendszer ajanlasait.

A konyvtar torekszik arra, hogy allomanya korszer(, kiegyensulyozott, jol hasznalhaté és a
helyi kozosség igényeihez igazodd legyen.

8. Allom4nygyarapitas

8.1. Az dllomanygyarapitas célja

A Vadocz Pal Miivel6dési Haz, Konyvtar és Faluhaz konyvtardnak dllomanygyarapitdsa azt a
célt szolgalja, hogy a konyvtar gylijteménye folyamatosan igazodjon a telepiilés lakossadgénak
kulturalis, oktatasi, informacioés és szabadidés igényeihez.

Az allomany fejlesztése sordn biztositani kell a gylijtemény korszertiségét, szakmai szinvonalat,
hasznalhatdséagat és kiegyensulyozottsagat.

A beszerzéseknél elsGdleges szempont a Gylijtékéri Szabalyzatban meghatérozott elvek
érvényesitése.

8.2. Az illomanygyarapitas forrasai
A konyvtar allomanya az alabbi médokon gyarapodhat:

e vasarlas utjan;

o aKonyvtarellatasi Szolgaltaté Rendszer (KSZR) keretében biztositott
dokumentumokkal;

e ajandékozas utjan;

e cserével,

e hagyatékbol vagy felajanlasbol;

o pdlyéazati forrasbdl beszerzett dokumentumokkal.

8.3. A dokumentumok kivalasztisanak szempontjai
A beszerzések soran figyelembe kell venni:
o a Gylijtékori Szabalyzat eldirdsait;

e azolvasoéi igényeket;
e akonyvtaros szakmai javaslatat;
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o a helyi k6zosség kulturalis sziikségleteit;
o adokumentum szakmai és irodalmi értékét;
o adokumentum varhat6 hasznédlatanak gyakorisagat;
» arendelkezésre 4ll6 pénziigyi forrasokat.

8.4. Ajandékként felajanlott dokumentumok

A konyvtar ajandékként felajanlott dokumentumokat csak akkor vesz alloményba, ha azok
megfelelnek:

o a Gyjtékori Szabalyzatnak;

e j6 fizikai allapotban vannak;

o tartalmuk korszer(i vagy maradand¢6 értéket képvisel,
o akonyvtar dlloméanyaban hasznosithatok.

A konyvtar fenntartja a jogot arra, hogy a felajanlott dokumentumok koziil csak a szakmailag
megfeleld példanyokat vegye 4t.

Az 4t nem vett dokumentumokat a felajanl6 részére visszaadhatja, vagy — kiilon megallapodas
alapjan — mds kulturdlis intézmény részére tovabbadhatja.

8.5. A dokumentumok nyilvintartisba vétele

A konyvtarba bekeriil6 dokumentumokat a hatélyos jogszabalyoknak és konyvtari szakmai
el6éirasoknak megfeleléen nyilvantartasba kell venni.

A nyilvéntartas tartalmazza kiillondsen:

e aleltari szamot;

e aszerzOt;

e acimet;

e akiadot;

o akiadéas évét;

e a beszerzés modjat;

o abeszerzés idopontjat;
e abeszerzési értéket.

A dokumentumok allomanyba vételét a konyvtaros végzi.

8.6. A dokumentumok feldolgozasa
Az &lloményba vett dokumentumokat konyvtari hasznalatra alkalmassa kell tenni.

Ennek soran:
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e leltari szamot kapnak;
o tulajdonbélyegzdvel keriilnek ellatdsra;
e sziikség szerint raktari jelzetet kapnak;
o nyilvantartasba keriilnek;
e kolcsonzésre alkalmassd valnak. -

A koényvtar éllomanydnak megdrzése érdekében id6szakonként alloményellendrzést
(leltarozast) kell végezni.

Az 4lloményellendrzés rendjét kiilon Leltarozasi Szabalyzat tartalmazza.
8.8. Allomanyapasztss
A konyvtar az allomany korszeriisitése érdekében rendszeresen selejtezi:

¢ az elhasznalddott dokumentumokat;

o atartalmilag elavult dokumentumokat;

o afolosleges példanyokat;

o az elveszett dokumentumokat;

e a helyredllithatatlanul megrongalédott dokumentumokat.

A selejtezés kizardlag a hatalyos jogszabalyok és a konyvtar Selejtezési Szabalyzata alapjan
torténhet.

8.9. Felelosség

Az allomany fejlesztéséért, nyilvantartasdért €s megdrzéséért az intézményvezeto, illetve a
konyvtari feladatokat ellatd konyvtaros felel.

Az alloménygyarapitds sordn minden esetben biztositani kell a kdzpénzek takarékos, atlathatd
¢s rendeltetésszerli felhasznalasat, valamint a kényvtari alloméany hosszi tdvu megdrzését és
fejlesztését.

A konyvtar torekszik az dllomany fizikai dllapotanak megdrzésére. A sériilt dokumentumokat
lehetdség szerint javitja, kotteti, vagy sziikség esetén selejtezi és potolja.

9. A Gyiijtokori Szabalyzat feliilvizsgalata
A Gylijtékori Szabalyzatot az intézményvezetd sziikség szerint, de legalabb jogszabalyvaltozas,

szervezeti valtozds vagy a koOnyvtari szolgéltatdsokat érintd jelent6s valtozds esetén
feliilvizsgalja.

A modositasra az intézményvezet tehet javaslatot, jovahagyasa a fenntartd hatdskorébe
tartozik.
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10. ZAaroé rendelkezések

: _;Jelen Gyujtokon Szabalyzatot K1slang Kozseg Onkormanyzatanak Kepv1selo testiilete .

Hatalybalépés: 2026. .......ccocevier vivrerinreriirieireeesee e

A szabalyzat a jévahagyasat kovetd napon 1ép hatdlyba és visszavonasig érvényes.

A szabalyzatban nem szabélyozott kérdésekben a hatalyos jogszabalyok, valamint az intézmény
belsé szabalyzatai az iranyadok.

Intézményvezetd Polgéarmester
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Konyvtari szolgaltaté egység: Konyvtar

Fenntarté: Kislang K6zség Onkorményzata

Hatalyba lépés: ....

Jovahagyta: Kislang K6zség Onkorményzata
Beiratkozas: dijmentes

1. A szabadlyzat célja

Jelen Koényvtarhasznélati Szabalyzat célja, hogy meghatérozza a Vadocz Pal Miivelodési Haz,
Kényvtar és Faluhaz konyvtari szolgaltatd egységének (a tovdbbiakban: Konyvtar) hasznélati
rendjét, a kényvtar szolgaltatdsainak igénybevételi feltételeit, valamint a konyvtarhasznalok
jogait €s kotelezettségeit.

A szabdlyzat célja tovabbd a konyvtari allomany megdvéasa, a szolgaltatdsok zavartalan
miikodésének biztositasa, valamint az egyenld esély(i hozzaférés eldsegitése.

2. A szabdlyzat hatdlya

A szabdlyzat hatalya kiterjed:

o a Konyvtar valamennyi hasznal6jéra;
e aKonyvtar dolgozdira;
o aKonyvtar teriiletén tart6zkodd valamennyi személyre.

A szabdlyzat rendelkezései a konyvtar valamennyi szolgéltatdsara érvényesek.
3. Jogszabalyi hattér

A szabdlyzat elkészitése soran kiilondsen az aldbbi jogszabalyok rendelkezései kertiltek
figyelembevételre:

o Magyarorszag Alaptorvénye;

e az 1997. évi CXL. térvény a muzedalis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol
és a kozmiivel 6désrol;

o az Eur6pai Parlament ¢és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (GDPR);

e a 2011. évi CXII. torvény az informacidés Onrendelkezési jogrél és az
informéaciészabadsagrol;

« a mindenkor hatilyos egyéb, a konyvtari miikédésre és adatkezelésre vonatkozd
jogszabalyok.
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4. A konyvtar adatai

Fenntart6: Kislang K&zség Onkormanyzata

Székhely: 8156 Kislang, F6é u.77.

5. A kidnyvtar feladata

e anyilvanos kényvtari szolgaltatdsok biztositdsa;

¢ adokumentumallomany gyUjtése, feltarasa, megbrzése és szolgaltatasa;
o azolvasaskultara fejlesztése;

e atanulds, az 6nképzés és az informdcidszerzés tdmogatdsa;

o gyermek- és felnott olvasok ellatésa;

¢ helyismereti dokumentumok gytijtése;

o Kkulturdlis és kozosségi programok szervezése.

6. A konyvtar nyitvatartasa

Nap Nyitvatartas

Hétf6 08:00-12:00 és 13:00-17:00
Kedd 08:00-12:00 és 13:00-17:00
Szerda 08:00-12:00 és 13:00-17:00
Cslitortok 08:00-12:00 és 13:00-17:00
Péntek 08:00~12:00 és 13:00-17:00

A konyvtar munkasziineti napokon zarva tart. Rendkiviili nyitvatartdsi valtozds esetén a
konyvtar a helyben szokdsos mdédon tdjékoztatja a hasznalokat.

7. A konyvtar szolgaltatasai:

o helyben hasznalat;

o konyvkolesonzés;

¢ konyvtari tajékoztatas;

o allomanyfeltaré eszkozok haszndlata;

e internet- és szamitégép-hasznalat;

o fénymasolds és nyomtatas (térités ellenében);

o konyvtari rendezvények, olvasasnépszertisité programok.
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8. Beiratkozas

A konyvtar szolgaltatdsainak teljes korti igénybevételéhez beiratkozas sziikséges.

A beiratkozas részletes szabélyait a 8.1-8.4 pontok tartalmazzak.

8.1 A beiratkozas feltételei
A Vadécz Pél Konyvtar szolgaltatasainak teljes korli igénybevételéhez beiratkozas sziikséges.

A beiratkozas onkéntes, a konyvtarhasznalo a beiratkozasi adatlap kitoltésével és alairasaval
elfogadja a Konyvtarhasznalati Szabélyzat rendelkezéseit, valamint hozzajarul személyes
adatainak a jogszabalyoknak megfelel6 kezeléséhez.

A beiratkozas soran a konyvtar az alabbi adatokat tartja nyilvan:

e csaladi és utonév,

e sziiletési név (ha eltér),

o sziiletési hely és id6,

e anyjaneve,

o lakohely vagy tartozkodasi hely cime,
o telefonszam (6nkéntesen megadhato),
e e-mail-cim (6nkéntesen megadhatd).

Az adatkezelés célja a konyvtari szolgéltatdsok biztositdsa, a kdlcsonzések nyilvantartdsa €s a
konyvtarhasznéloval valé kapcsolattartés.

A konyvtar a személyes adatokat a hatalyos adatvédelmi jogszabalyok, kiilondsen az Eurdpai
Parlament és Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (GDPR), az informécids 6nrendelkezési jogrol
és az informécidszabadsagrol sz6ld 2011. évi CXII. térvény, valamint az 1997. évi CXL.
torvény rendelkezéseinek megfelel6en kezeli.

8.2 Kiskoru konyvtarhasznalok

18 év alatti személy beiratkozasahoz torvényes képviseld irasbeli hozzajarulasa sziikséges.

A torvényes képvisel6 felel a kiskoru altal kolesonzott dokumentumok hataridére torténd
visszaszolgaltatasaért, valamint az esetleges késedelmi dij €s kartérités megfizetéséért.

8.3 Az adatok valtozasa

A konyvtarhasznalé koteles személyes adataiban bekovetkezett valtozast 15 napon beliil
bejelenteni a konyvtarnak.
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8.4 A konyvtari tagsag megsziinése

A konyvtari tagsag megszlinik:

Ve T ERR I I SR Y

it akonyvtarhasznald frdsbeli kérésére; il
¢ akonyvtar jogutdd nélkiili megsziinésével;
e akonyvtarhasznal6 halalaval;
o amennyiben a kényvtarhasznaldé minden kotelezettségét rendezte, €s személyes
adatainak torlését jogszabaly alapjan kérelmezi.

9. Kolesonzés

A konyvtar dokumentumai koziil a kélesondzhetd dokumentumok kélesénzési ideje 30 naptari
nap.

A kolcsdnzési hatdridé — amennyiben a dokumentumra nincs eléjegyzés — kétszer, egyenként
30 nappal meghosszabbithat6.

A kézikonyvtari allomdny, helyismereti gy(ijtemény és egyes kiilénleges dokumentumok
kizar6lag helyben hasznalhatdk.

Egy olvaso egyszerre legfeljebb 8 dokumentumot kélcsénozhet.

A kodnyvtar indokolt esetben — kiilondsen leltarozas, dllomanyellendrzés vagy tartos zarvatartas
esetén — a k6lcsonzési hatarid6t modosithatja.

9.1. Elveszett konyv
o Az olvasé azonos vagy Gjabb kiaddst példannyal pdtolja, vagy megtériti a beszerzési
értéket.

o Ha a dokumentum mar nem beszerezhet6, a konyvtar altal megallapitott potlasi értéket
kell megtériteni.

10. Késedelmes visszahozatal

A 90 napot meghaladd tartozas esetén a kényvtar a kolesonzési jogot felfliggesztheti a tartozas
rendezéséig.

A kolesonzési hatarid6 tallépése esetén a konyvtar 200 Ft késedelmi dijat szamit fel
megkezdett honaponként és dokumentumonként.

A konyvtar a lejart kolesonzésr6l emlékeztetot vagy irasbeli felszolitast kiildhet.

Az elveszett vagy megrongélédott dokumentumot a koényvtarhasznald koteles azonos vagy
azzal egyenértékii példannyal pétolni, vagy annak értékét megtériteni.
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11. A kényvtarhasznalok jogai és kotelezettségei

A konyvtarhasznal6 jogosult:

“ e akonyvtarszolgaltatésainak igénybevetelgre; 0 L

‘o segitséget kérni‘da konyvtarostol; i
e javaslatot tenni a szolgaltatdsok fejlesztésére.

A konyvtarhasznalé koteles:

e akonyvtar rendjét betartani;

o adokumentumokat rendeltetésszeriien hasznalni,

e akolcsonzési hataridoket betartani;

o akoényvtar berendezéseit megovni

o mds kényvtarhasznalok nyugalmat tiszteletben tartani.

11.1 Az dllomany védelme

e A konyvtar dokumentumai kdzvagyonnak mindstilnek.

e A konyvtirhasznalo koteles az atvett dokumentumokat rendeltetésszertien hasznalni,
megdvni a sériiléstol, elvesztéstdl és szennyez8déstol.

o A dokumentumokba irni, azokat megrongalni vagy onkényesen javitani nem szabad.

12. Viselkedési szabalyok
o A konyvtarban a csendet és a rendet meg kell Orizni.
o Tilos a dohanyzas, alkohol- és kabitoszer-fogyasztas.
o A kényvtari berendezésekben okozott kart meg kell tériteni.
« Mobiltelefont csak masokat nem zavaré modon szabad haszndlni.

o Tilos a kényvtari dokumentumokat megrongélni;
o Tovabba masokat zavard magatartst tanusitani.

12.1 Internethasznalat
o A szamitogépek kizardlag jogszerii célra hasznalhatok.

o Tilos jogsértd tartalmak let6ltése vagy kozzététele.
o A kényvtar nem vallal feleldsséget az interneten végzett tevékenységért.

13. Panaszkezelés

A konyvtdrhaszndlé a konyvtar miikodésével vagy szolgaltatasaival kapcsolatos panaszét
szbban vagy irasban teheti meg.

A konyvtar a panaszt kivizsgalja, és lehetdség szerint 15 napon belill irdsban valaszol.

Amennyiben a kdnyvtarhasznal6 a vélasszal nem ért egyet, panaszaval a fenntartéhoz fordulhat.
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14. Adatvédelem

A konyvtar a személyes adatokat kizardlag a konyvtari szolgdltatasok biztositdsa céljabol

15. Zaro6 rendelkezések

Jelen Konyvtarhasznalati Szabalyzat a fenntartd jovahagyésat kovetden 1€p hatalyba.

A szabdlyzat egy példanya a kényvtarban, valamint — az intézmény honlapjan mindenki

szamara hozzaférhetd.

Jelen Konyvtarhasznalati Szabalyzatot Kislang Kozség Onkorméanyzata mint fenntarté hagyta

jOva.

A szabdlyzat ............. napjan 1ép hatalyba, és visszavondsig érvényes.




Kislangi Vad6cz Pal Miivel6dési Haz,
Koényvtar és Faluhdz
8156 Kislang Fo6 u. 77.

JOVAHAGYASI ZARADEK

Jelen Konyvtarhasznalati Szabélyzatot Kisling Kozség Onkorményzatinak Képvisels-

Hatalybalépés: 2026. ......cccccovvees rinviivinininiiiiiiciicnninins

Intézményvezetd Polgérmester
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MELLEKLETEK

1. Felszolitas késve visszahozott dokumentum miatt

2. Masodik felszblitas

3. Végso felszolitas

Kartéritési jegyz0konyv
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BEIRATKOZASI ADATLAP KONYVTAR

Olvaséjegy szama: Beiratkozas datuma: év hé nap

R e A e

~—— Személyes ad

Név: ' Sziiletési név:

Sziiletési hely: Sziiletési ido: év hé nap

Anyja neve:

Lakcim:

Tartézkodasi cim (ha eltér):

Telefonszam: E-mail cim:

Kiskoru olvaso esetén

Toérvényes képvisel6 neve:

Telefonszama:

Lakcime:

Nyilatkozat
Alulirott kijelentem, hogy a megadott adatok a valésagnak megfelelnek.

Kijelentem, hogy a Vadécz Pal Mivelddési Haz, Konyvtar és Faluhdz Konyvtarhasznalati
Szabalyzatat megismertem, annak rendelkezéseit elfogadom és betartom.

Tudomésul veszem, hogy a kényvtar személyes adataimat kizardlag a konyvtari
szolgaltatasok biztositasa és a kolesonzések nyilvantartdsa céljabdl kezeli.

Kotelezettséget vallalok arra, hogy adataim valtozésat 15 napon beliil bejelentem.

Kislang, év ho nap
Olvaso alairasa: 18 év alatti olvaso esetén torvényes képviseld
alairasa

.......................................................................................................

Beiratkozast végezte:
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OLVASOI NYILATKOZAT

~ Alulirott

ERRIEESE B I I Y

Név:

kijelentem, hogy a Vadocz Pal Miivelddési Haz, Konyvtar és Faluhdz Konyvtarhasznalati
Szabalyzatat megismertem és elfogadom.

Tudomadsul veszem kiil6n6sen, hogy:

o akonyvtari tagsdg dijmentes;

o egyszerre legfeljebb 8 dokumentum kolcséndzhetd;

e akolesonzési id6 30 nap;

e akolesonzés — el6jegyzés hidnyaban — legfeljebb két alkalommal meghosszabbithato;

o akésedelmes visszahozatal utan a konyvtar késedelmi dijat szamit fel;

o azelveszett vagy megrongaldédott dokumentumot pétolni vagy annak értékét
megtériteni koteles vagyok;

e akonyvtar rendjét, a konyvtarhasznalati szabalyokat és a kényvtaros utasitasait

betartom.

Nyilatkozom tovabba, hogy személyes adataim kezelésérél sz6l6 tajékoztatast megkaptam.

Kislang, év ho nap

Olvaso alairasa

....................................................

....................................................
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KONYVTARI HAZIREND

VADOCZ PAL MUVELODESI HAZ, KONYVTAR ES FALUHAZ

R PR R Coagt jeioioEs L I A (IR S S PR

1. A konyvtar haszndlata

o A kOnyvtér szolgaltatasai nyitvatartasi iddben vehet6k igénybe.
o A konyvkolesonzés beiratkozashoz kotott.
e A helyben hasznéalhat6 dokumentumok a kényvtarbol nem viheték ki.

2. Magatartasi szabalyok

e A konyvtarban mindenki kételes kulturalt magatartast tantsitani.

o A konyvtarban a csendet €s a nyugodt munkavégzést biztositani kell.

o Mobiltelefon hasznélata csak mésokat nem zavaré modon megengedett.
o Tilos a hangoskodas, a rendzavaras €s masok zaklatésa.

3. A kényvtar berendezéseinek védelme

« A konyvtar dokumentumait és berendezési targyait rendeltetésszertien kell haszndlni.
« Tilos a kényvekbe irni, aldhtizni, lapokat kiszakitani vagy egyéb mddon megrongalni.
o Az okozott kart a kdrokozd koteles megtériteni.

4. Tisztasdg és biztonsag

o A konyvtar teljes teriiletén tilos a dohanyzas.
o Alkohol vagy bodit6 hatdst szer hatésa alatt 4116 személy a konyvtar szolgéltatasait

nem veheti igénybe.
o Az épiiletben a tliz- és balesetvédelmi el6irasokat be kell tartani.

S. Ruhdizat és csomagok

o Nagyméretli csomagok elhelyezése a konyvtaros utmutatsa szerint torténik.
o A koOnyvtar az drizetlentl hagyott értéktargyakért feleldsséget nem vallal.

6. Internethaszndlat

o A szamitoégépek kizardlag jogszer( célra hasznalhatok.

o Tilos jogszabalyba itk6z6 tartalmak letoltése vagy kozzététele.

« A konyvtar fenntartja a jogot az internethasznalat korlatozaséra rendeltetésellenes
haszndlat esetén.
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7. Z4r6 rendelkezések

A konyvtar munkatarsa Jogosult a Hazirend megszegOJ ét ﬁgyelmeztetm sulyos Vagy

'k'zarm

Kislang, 2026.

....................................................

Intézményvezetod
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1. FELSZOLITAS KESVE VISSZAHOZOTT DOKUMENTUM MIATT

Iktatoszam: ....................

Tisztelt Konyvtarhasznald!

Nyilvéntartasunk szerint az alabbi dokumentum(ok) kélcsonzési hatéarideje lejart.

Konyv cime Leltari Kolesonzés Visszahozatal
szam datuma hatarideje

Kérjiik, hogy a dokumentum(oka)t jelen felszdlitds kézhezvételét koveté 8 mapon beliil
sziveskedjen visszahozni, illetve a késedelmi dijat rendezni.

Amennyiben a dokumentum elveszett vagy megrongalddott, kérjiik, haladéktalanul vegye fel a
kapcsolatot a konyvtarral.

konyvtaros
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2. MASODIK FELSZOLITAS

meg.
Kérjiik, hogy tartozasat 8 napon beliil rendezze.

Amennyiben ez nem torténik meg, a konyvtar a Konyvtarhasznalati Szabélyzat alapjan a
kélcsonzési jogosultsagot felfiiggesztheti, valamint a kovetelés érvényesitése érdekében
tovabbi intézkedést kezdeményezhet.

....................................................

konyvtaros
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3. VEGSO FELSZOLITAS

azok ellenértékét 8 napon beliil rendezze.

Amennyiben ennek nem tesz eleget, a konyvtar a hatalyos jogszabalyok alapjan a kovetelés
behajtasa érdekében a fenntartd Gtjan tovabbi jogi lépéseket kezdeményezhet.

....................................................

Intézményvezetd
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KARTERITESI JEGYZOKONYV
Késziilt: ... napjan, a Vadocz Pal Milvelddési Haz, Konyvtar és Faluhaz konyvtaraban.

- Konyvtarhasznal6 adatai

PRI Bl

Név: ' ~Olvaséjegy szama:

A dokumentum adatai

Dokumentum cime;

Leltari szdma: Ko6lesonzés idopontja:

Visszahozatal idépontja:

A karesemény leirasa

[ Elveszett dokumentum
] Megrongalddott dokumentum
O Egyéb:

...............................................................................................................

A kartérités modja

O Azonos kiadast példany potlasa

o Ujabb kiadasu példany pétlésa

0 A dokumentum beszerzési értékének megtéritése
O A konyvtar altal megéllapitott potlasi érték megfizetése

Megallapitott kartéritési 6sszeg: Ft

A konyvtarhasznalé nyilatkozata:

Kislang, ........ccceveenee
Konyvtarhasznalé Konyvtaros
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Fenntarté: Kislang K6zség Onkormanyzata

Konyvtari szolgaltato egység: Konyvtar

L P v oot N

1. A szabalyzat célja
Jelen szabélyzat célja a Vadocz Pal Milvelddési Haz, Konyvtar és Faluhdz konyvtari
alloméanyanak nyilvantartisara, ellen6rzésére, leltdrozasara és az esetleges allomanyhiany

megallapitasara vonatkozo eljarasrend meghatarozasa.

A szabalyzat biztositja a konyvtari dokumentumok nyilvantartdsanak pontossagat, az allomany
védelmét és a konyvtari vagyon megdrzését.

2. Jogszabalyi hattér
A szabélyzat elkészitése soran figyelembevételre keriiltek kiilondsen:
o az 1997. évi CXL. toérvény;

o akulturélis intézmények miikodésére vonatkoz6 hatalyos jogszabélyok;
e azintézmény bels6 szabalyzatai.

3. A leltarozas célja

o akonyvtari dllomany tényleges meglétének ellendrzése;
» azéllomany hidnyainak és tobbleteinek megallapitdsa;

e anyilvantartasok egyezdségének ellendrzése;

o az dllomanyvédelmi feladatok tdmogatdsa.

4. A leltarozas gyakorisaga
A konyvtar teljes lloméanyét rendszeresen ellendrizni kell.
Leltarozas végezheto:
o teljes korli allomanyellendrzésként;
o részleges allomanyellendrzésként;
o rendkiviili leltar keretében.
Rendkiviili leltart kell elrendelni kiilondsen:
o konyvtaros személyének valtozasakor;
o eclemi kér esetén;

o Dbetorés, lopds vagy egyéb karesemény bekovetkezésekor;
» fenntartdi rendelkezés alapjan.
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5. A leltarozas elokészitése

A leltarozas megkezdése elétt:

« akslesonzott dokumentumokat nyilvéantartdsba kell venni;
o a leltdrozds id6pontjardl a konyvtarhasznaldkat tdjékoztatni kell, amennyiben a

szolgaltatés sziinetel.

6. A leltarozas végrehajtasa
A leltdrozas sordn valamennyi dokumentumot a leltari nyilvantartassal 6ssze kell vetni.
Az ellendrzés soran rogziteni kell:
e adokumentum leltdri szamat;
e cimét;
o szerz0jét;
o Allapotat;
o esetleges hidnyat vagy sériilését.
7. Leltarhiany
Hianyz6 dokumentum esetén vizsgalni kell:
e kolcsonzés alatt all-e;
» selejtezésre kertilt-e;

e adminisztracids hiba tortént-e.

Az igazolt hidnyt a leltar lezarasat kévet6en jegyzokonyvben kell rogziteni.
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8. Leltarjegyzokonyv

A leltarozas befejezését kovetden jegyzO6konyvet kell késziteni, amely tartalmazza:

IR T B R IR

o aleltdrozast végzd személy(ek) nevét;
o azellendérzott allomany nagysagat;

« amegallapitott hidnyokat;

e amegallapitott tébbleteket;

o asziikséges intézkedéseket.

9. A leltdr lezarasa
A leltar lezarasat kovetden a konyvtaros gondoskodik:
e anyilvantartasok javitasardl;
e ahidnyok rendezésérol;
o asziikséges selejtezési eljaras meginditasarol,
o a fenntartd tijékoztatdsardl, amennyiben azt jogszabaly vagy a fenntart6 eloirja.
10. Felelosség
A konyvtari allomény szakszer( kezeléséért €s nyilvantartdsaért a konyvtaros felel.
Az intézményvezetd gondoskodik a szabalyzat végrehajtasarol és a leltarozas feltételeinek
biztositasarol.
11. Zaré6 rendelkezések
Jelen szabdlyzat a fenntart6 jovahagyasat kévet6en 1€ép hatalyba.

A szabdlyzat rendelkezéseit a konyvtari allomany kezelésében részt vevé munkatdrsak
kotelesek megismerni és alkalmazni.
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JOVAHAGYASI ZARADEK
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Intézményvezetd Polgarmester
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KONYVTAR
LELTAROZASI JEGYZOKONYV
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A leltarozas helye: Vadocz Pal Miivelédési Haz, Konyvtar és Faluhédz — Konyvtar
1. A leltarozas adatai

A leltarozas jellege:

O Teljes korti leltar

0] Részleges leltar

0 Rendkiviili leltar

A leltarozas oka:

....................................................................................................................
....................................................................................................................
....................................................................................................................

....................................................................................................................

2. Az ellenérzott Allomany

Nyilvantartas szerinti dokumentumok szdma: db
Ténylegesen meglévé dokumentumok szédma: db
Hianyz6 dokumentumok szama: db

T6bbletként megallapitott dokumentumok szdma: db

Sériilt dokumentumok szdma: db
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3. A hidnyz6 dokumentumok jegyzéke
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4. A sériilt dokumentumok jegyzéke

- [Sorsz. | Leltéri sz
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5. A leltarozas megallapitasai

6. Intézkedések

O A nyilvantartas javitasa sziikséges.

O Selejtezési eljaras inditasa sziikséges.
O Kartéritési eljaras inditasa sziikséges.
L] Tovabbi intézkedés nem sziikséges.
Egyéb intézkedések:

.....................................................................................................................................

7. Zaradék

A leltarozast a Leltarozasi Szabalyzat eldirasainak megfelel6en elvégeztiik. A
jegyzdkonyvben foglalt adatok a valosagnak megfelelnek.

Kelt: Kislang, ............ €V rvvvereenne hé ............ nap

.............................

Intézményvezetd

Sziikség esetén jelen volt:

..................................................................

..............................................................
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Kislangi Vadocz Pal
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GYUJTOKORI SZABALYZAT
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GYUJTOKORI SZABALYZAT

Fenntart6: Kisling K6zség Onkorményzata

"“Szekhely 8156 Kislang, F6w. 77. o :

Hatalyba I€pés: ..oovvvniiiiii
Jévahagyta: Kislang K6zség Onkorményzatdnak Képvisel6-testiilete

1. A szabalyzat célja

A Gylijt8kdri Szabalyzat célja, hogy meghatarozza a Vadécz Pél Miivelddési Haz, Konyvtar és
Faluhdz konyvtari szolgiltaté egységének (a tovabbiakban: Konyvtar) alloménygyarapitasi
alapelveit, a gytijtés tartalmat, mélységét és szempontjait.

A szabélyzat biztositja, hogy a konyvtéri allomény fejlesztése tervszerlen, a telepiilés
lakossaganak miivel8dési, oktatési, kulturalis és szabadidds igényeihez igazodva torténjen.

A gylijtdkori szabdlyzat célja tovabba:

o akonyvtéari dllomény tervszert fejlesztésének elosegitése;

o akonyvtari dokumentumok beszerzésének szakmai elveinek meghatarozasa;

e ahelyi kozosség informacids és kulturdlis igényeinek figyelembevétele;

o akonyvtari koltségvetési forrdsok célszerti és gazdasagos felhaszndlasanak blzt051tasa
o akonyvtari dllomany egységes szakmai szemlélet szerinti alakitdsa.

2. Jogszabalyi hattér

A Gylijtokori Szabélyzat elkészitése sordn kiilondsen az alabbi jogszabalyok s szakmai
ajanlasok kertiltek figyelembevételre:

e Magyarorszag Alaptdrvénye,

e az1997. évi CXL. térvény a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari elldtésrol
és a kdzmiivel6désrdl;

e 239/2013. (V.31.) EMMI rendelet a Konyvtarellatasi Szolgaltato Rendszer

miikddésérol;

az intézmény Alapit6 Okirata;

az intézmény Szervezeti és Miitkodési Szabalyzata;

a K6nyvté.rhasznélati Szabélyzat

coaila s P P Sororoaor oo T ox s e x o

A Vadé6cz Pal Miivelédési Haz, Konyvtar és Faluhdz konyvtdra nyilvanos szolgaltaté kdnyvtar,
amely 4ltalanos gyUjtékorrel rendelkezik.
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Feladata, hogy Kislang k6zség lakossdga szaméra blzt051tsa a miivel6déshez, az 6nképzéshez,
az informdcidszerzéshez, az oktatashoz, a kulturalis életben vald részvételhez €s a szabadid

hasznos eltsltéséhez szitkséges dokumentumokat.

A konyvtar gyUJtokore klterJed kulonosen

e ismeretterj eszto és tudoményos muvekre;

o kézik6nyvekre, lexikonokra, enciklopédidkra és szétarakra;

e atanuldst és az 6nképzést segité dokumentumokra;

e helytorténeti, helyismereti és Kislang teleptiléshez kapcsolddd kiadvanyokra,

o kodzhasznt informacidkat tartalmazé dokumentumokra;

o alakossag érdeklddésének megfelels szabadid6s, hobbi- és életmoddal kapcsolatos
kiadvényokra;

o a kulturalis 6rokség megorzését szolgalé dokumentumokra.

A kényvtar gylijtése elsésorban magyar nyelvii dokumentumokra iranyul, azonban indokolt
esetben idegen nyelvli kiadvanyok is beszerezhetSk, amennyiben azok az oktatdst, a

nyelvtanuldst vagy a helyi hasznél6i igényeket szolgaljak.

A kényvtar gyiijtékére nem torekszik teljességre. Az llomény fejlesztése a rendelkezésre 4llo
koltségvetési forrdsok, a haszndl6i igények, valamint a konyvtéri szakmai szempontok
figyelembevételével torténik.

A gylijtés soran a kényvtér torekszik a korszerti, j6 4llapotu, tartalmilag hiteles és hosszu tavon
hasznélhatd dokumentumok beszerzésére. A kdnyvtar gyiijtémunkéja sordn torekszik arra,
hogy 4llominya kiegyensilyozott, korszeri, sokoldali és a telepiilés valamennyi

korosztalyanak igényeit szolgalé gyiijteményt alkosson.
4. A gyiijtés alapelvei

A Vadécz Pal Mivelédési Haz, Konyvtar és Faluhdz kényvtaranak alloménygyarapitdsa
tervszerlien, a konyvtdr feladatainak, a fenntarté elvardsainak, valamint a telepiilés
lakossaganak kulturalis, oktatasi és informécids igényeinek figyelembevételével torténik.

A kényvtar gylijtdmunkéja soran az aldbbi alapelveket érvényesiti:
4.1. Haszndlokozpontisag

A konyvtar elsddleges célja, hogy dokumentuméllomédnya megfeleljen a helyi lakossag
igényeinek. A beszerzések soran figyelembe veszi:

Liiiiiioe agyermek-- 1fusag1 es felnott olvasok 1genye1t SRR e e

e a szabadldos olvasas, az 1smeretteljesztes és a kozmilveld des 1genye1t
o ahelyi kdzdsség kulturalis érdeklodését.
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Ak Grekszik arta, hogy Aloménye:

Kislangi Vadécz P4l Mitveldési Haz,
Konyvtér és Faluhdz
8156 Kislang F6 u. 77.

" 4.2, Tervszerii dllomanyfejlesztés

A dokumentumok beszerzése a rendelkezésre allo koltségvetési forrasok figyelembevételével
torténik.

g
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o korszerl legyen;
o szakmailag megbizhat6é dokumentumokat tartalmazzon;

e tartalmaban kiegyenstlyozott maradjon;
o folyamatosan megujuljon.

4.3. Gazdasagossag

A dokumentumok beszerzésénél a konyvtar a gazdasagossag €s a takarékos gazdalkodas elvét
koveti.

Els6sorban olyan dokumentumok beszerzésére torekszik,

o amelyek irant varhatd olvasoi igény mutatkozik;
e amelyek hosszabb idon keresztiil hasznalhatok;
o amelyek tartalmuk alapjan maradando értéket képviselnek.

4.4. A gyiijtés forrasai
A konyvtari allomany az aldbbi modokon gyarapodhat:

e visarlas;

e ajandékozas;

e palyézati beszerzés;

o aKonyvtarellatasi Szolgaltatd Rendszer (KSZR) keretében biztositott dokumentumok;
¢ egyéb jogszerii dlloméanygyarapitasi modok.

4.5. Ajandékba felajanlott dokumentumok

A konyvtar ajandékként felajanlott dokumentumokat kizarélag akkor vesz dlloményba, ha
azok:

« megfelelnek a konyvtar gylijtokorének;

e jo fizikai allapotban vannak;

o tartalmuk idészerl és szakmailag megfeleld;

e nem allnak rendelkezésre indokolatlan példanyszdmban.

..............

4.6. A gyiijtés kizaré okai

A konyvtar fszabaly szerint nem gytijti:
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e astlyosan rnegrongalodott dokumentumokat;
o az elavult, szakmailag talhaladott kiadvanyokat;

« ahidnyos vagy hasznélbatatlan példanyokat;

o akonyvtar gyiijtékorébe nem tartozé dokumentumokat;
e a Jogszabalyba utkozo tartalmu k1advanyokat

R

A kényvtar torekszik arra, hogy alloményéaban megfeleld ardnyban legyenek jelen:

o aszépirodalmi miivek;

o az ismeretterjeszt dokumentumok;
o agyermek- és ifjusagi kiadvanyok;
o a helyismereti dokumentumok;

o akézikOnyvtari allomany.

Az alloméany fejlesztése sordn kiemelt szempont a folyamatos megujulds, a hasznalhatosag €s
a helyi kozosség igényeinek minél teljesebb kielégitése. Az allomany fejlesztése soran a

kényvtar figyelemmel kiséri a dokumentumok haszndlati statisztikait, az olvaséi igényeket,

valamint a kdnyvtari szakmai ajanldsokat.
5. A gyiijtés tartalmi kore

A Vadécz Pal Miivel6dési Haz, Konyvtar és Faluhaz konyvtéra altalanos gyijtokori telepiilési
kényvtar. Allomanyat gy alakitja ki, hogy az a telepiilés lakossaganak €letkor, érdekl8dési kor
és mitvel6dési igénye szerint minél szélesebb kdrben biztositsa az informaciéhoz €s a kulturélis

javakhoz valé hozzaférést.
A kényvtar a dokumentumokat vélogatva gytijti.
5.1. Szépirodalom

o amagyar klasszikus irodalom mtveit;
o avildgirodalom klasszikus alkotésait;
o akortirs magyar irodalmat;

o akortars vilagirodalom jelentdsebb miiveit;
o . verseskoteteket;

o novellaskoteteket;

e dramai miiveket;

» torténelmi regényeket;

o életrajzi regényeket;

o csalddregényeket;

. krimiket

.......

. omantlkus regenyeket" AR
. fantasy és science fiction miveket;
« humoros irodalmat.

PR
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5.2. Gyermek- és ifjusagi irodalom

» mesekonyveket;

o képeskonyveket;

o lapozdkat;
~» monddkds kbnyveket; .

 gyermekverseket;

o ifjiisagi regényeket;

» kotelezo és ajanlott olvasmanyokat;

» iskolai tanulast segité kiadvanyokat;

» gyermek enciklopédidkat;

» gyermek ismeretterjeszté kényveket.

5.3. Ismeretterjeszto irodalom

A konyvtar gylijti a lakossdg mindennapi tdjékozddésat, tanuldsat és Onképzését segitd
kiadvanyokat kiilonésen az alabbi témakorokben:

e 1magyar térténelem;

e egyetemes torténelem;

o {6ldrajz;

e honismeret;

e természetismeret;

» Dbiologia;

o kornyezetvédelem;

o egészségmeglOrzés;

o életmod;

» pszichologia;

¢ pedagogia;

» csalad és gyermeknevelés;
o vallas;

o filozofia;

e tarsadalomtudomanyok;
» jogi alapismeretek;

o gazdasagi alapismeretek;
o informatika;

o digitalis kompetenciak;

» nyelvtanulds.

5.4. Helyismereti gyiijtemény

A konyvtdr kiemelt feladatdnak tekinti Kislang telepiilés multjanak és jelenének

L R R Porosor oz I R E T Tororos ot

o Kislang torténetével foglalkozé kiadvanyokat;
e helytorténeti konyveket;

e helyi szerz6k miiveit;

e helyi kiadvanyokat;
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o Onkorményzati kiadvanyokat;

o telepiilési rendezvények kiadvényait;

o fényképeket és egyéb helytorténeti dokumentumokat, amennyiben azok kényvtari

megOrzésre alkalmasak.

5. 5.5. Kézikonyvtariallomdny 520 o-
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o magyar nyelvii enciklopédidkat;
o lexikonokat;

e szbtarakat;

» atlaszokat;

e jogszabalygylijteményeket;

» kézikdnyveket;

» Dbibliografidkat;

o adattarakat.

A kézikonyvtari dllomany dokumentumai elsdsorban helyben hasznélhatok.

5.6. Hobbival és szabadidével kapcsolatos kiadvanyok
A kényvtar gytijti tobbek kozott:

o kertészeti kényveket;

o mezbgazdasagi kiadvanyokat;

o A4llattartdssal kapcsolatos miiveket;
o kézimunka- és barkdcskonyveket;
o f6zO0konyveket;

o lakberendezési kiadvanyokat;

e sporttal kapcsolatos kdnyveket;

o turisztikai és titikdnyveket.

5.7. Idészaki kiadvanyok

o napilapokat;

e hetilapokat;

» folyoéiratokat;

o gyermeklapokat;

e kulturilis és ismeretterjeszt6 folydiratokat.

5.8. Audiovizualis és elektronikus dokumentumok

Lehet8ség szerint a konyvtar gyjti:

[ BTN

o digitalis oktatasi segédanyagokat;
o egyéb korszerii informéciohordozokat.

LTI
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5.9. A gyiijtésbél kizart dokumentumok- A kényvtar f6szabdly szerint nem gy{ijti:

o az elavult, tartalmilag tGlhaladott szakirodalmat;
e a hiényos vagy sériilt dokumentumokat

kladvanyokat.

5.10. Kotelezé olvasmanyok: A konyvtar kiemelten gytijti
¢ az 4ltalanos iskolai kotelez6 olvasmanyokat,
e az ajanlott olvasményokat,
o azérettségihez kapcsolddd szépirodalmat,
e atanulést segité kiadvanyokat.

A konyvtar indokolt esetben ettél eltérhet, ha a dokumentum helyismereti, kulturalis vagy
kozdsségi szempontbol jelentSs értéket képvisel.

6. A gyijtés nyelvi, foldrajzi és idobeli kore

6.1. A gyiijtés nyelvi kore
A konyvtar gylijtése els6sorban magyar nyelvii dokumentumokra terjed ki.

A konyvtar — a hasznal6i igények és a rendelkezésre 4ll6 anyagi forrdsok figyelembevételével
— korlatozott mértékben idegen nyelvii dokumentumokat is beszerezhet, kiilondsen:

« angol nyelvii kiadvanyokat;

e német nyelvii kiadvanyokat;

o nyelvtanuldst segité dokumentumokat;
e kétnyelvii kiaddsokat;

o szOtarakat és nyelvkonyveket.

Idegen nyelvii dokumentum beszerzésére els6sorban akkor keriil sor, ha azt a helyi haszndléi
igény indokolja, vagy az oktatas, dnképzés és nyelvtanulds timogatésat szolgalja.

6.2. A gyiijtés foldrajzi kore

A konyvtar altalanos gy(ijtékort telepiilési konyvtarként elsésorban Magyarorszdgon megjelent
dokumentumokat gytijt.

- Ty ror s o5
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o Fejér varmegye torténetével, kulturajaval és ertekelvel foglalkoz6 kiadvanyokra;

e aDunantilra vonatkozé helyismereti miivekre;

o Magyarorszag t6rténelmét, fldrajzat, kulturalis orokségét és néprajzat bemutato
dokumentumokra.
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A konyvtar gytijti tovabba a vildgirodalom, valamint az egyetemes tudomény és kultira
jelent6sebb alkotdsait is, amennyiben azok megfelelnek a konyvtar gylijtokorének és a

hasznal6i igényeknek.

63 Agyujtes 1dobell kére o R e
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TAE konyvtar elsosorbaﬁ E k‘o’rszeru naprakesz iés Tasznélhat6 dokumentumbk beszerzésére:
torekszik.

Ennek megfelelden elényben részesiti:

o az (j megjelenésli konyveket;

o az aktudlis ismeretterjesztd kiadvanyokat;
e akorszer(i szakirodalmat;

« a folyamatosan megiijul6 kézikonyveket;
o az Uj vagy javitott kiaddsokat.

A konyvtar ugyanakkor gy(jti és meg6rzi:

e amagyar és a vilagirodalom klasszikus miiveit;

o akulturalis szempontbél maradand6 értéket képviselé dokumentumokat;
o ahelytorténeti jelent6ségli régi kiadvanyokat;

o ahelyi szerzék miiveit;

o atelepiilés multjat dokumental6 kiadvanyokat.

Elavult tartalmu szakirodalom csak abban az esetben marad az allomédnyban, ha torténeti,
helyismereti vagy tudoméanytérténeti értékkel rendelkezik.

6.4. A gyiijtés teljességének mértéke

A Vadécz Pdl Miivelodési Héz, Koényvtdr és Faluhdz konyvtara vilogaté gyijtékori
nyilvanos telepiilési konyvtar.

A koényvtir nem torekszik a teljességre, hanem a rendelkezésre all6 penzugyl forrasok, a
konyvtér befogadoképessége, valamint a helyi hasznéléi igények figyelembevételével alakitja

dllomanyat.

Teljességre kizérolag a helyismereti dokumentumok 'gyﬁjtése sordn torekszik, kiilonds
tekintettel:

e Kislang torténetére;
o atelepiilés intézményeire;
e helyi szerz6k mﬁveire'
o helyikadvdnyokrsy

A koényvtar allomany4nak fejlesztése soran alapvetd szempont a szakmai megbizhatosag, a
hasznélhat6sdg, az idészeriiség, valamint a helyi k6zosség kulturalis és informécids
igényeinek minél teljesebb kielégitése.
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Dokumentumtipusok és a gyiijtés mélysége

7.1. A gyiijtott dokumentumtipusok

Konyvtar ¢s Faluhdz konyvtara az alabbi dokumentumtlpusokat gqutl:

a) Nyomtatott konyvek

e szépirodalmi miivek,
o gyermek- €s ifjusdgi kdnyvek,
ismeretterjesztd kiadvanyok,

tankonyv jellegli segédanyagok,
helytorténeti kiadvanyok.

[ ]

o kézikdnyvek,
o szotarak,

e atlaszok,

L]

[ ]

b) Idészaki kiadvanyok

e napilapok,

hetilapok,

folyéiratok,

gyermek- és ifjisagi lapok,

kulturalis és ismeretterjeszté periodikak.

¢) Audiovizudlis dokumentumok
A konyvtar lehetdségeihez mérten gytijthet:

o hangoskdnyveket,
o oktatasi célu audiovizudlis anyagokat,
o egyéb korszerli informaciéhordozokat.

d) Elektronikus és digitalis dokumentumok
A konyvtar gylijtheti €s szolgaltathatja:

o elektronikus konyveket,

o digitalis oktatési segédanyagokat,

. helyismereti digitélis dokumentumokat
.

................

7.2. A gylijtés mélysége

A konyvtar valogaté gyiijtést folytat. A gy(jtés mélysége az egyes dokumentumtipusok
esetében eltéro.

LI T S
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Teljességre torekvo gyujtés
A konyvtér teljességre torekszik az aldbbi tertileteken:

+ Kislang teleptilésre vonatkozd dokumentumok
el ﬂ_hglyl,szerzok miivel, ‘;;; P

“““““ i1és kulturalis é$ kozoésegl életét dokumentalo kladvanyok
onkormanyzatl és helyi intézményi kiadvanyok.

[
m
.—p
o
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Erés valogatassal torténé gyijtés

« amagyar szépirodalom jelent6s miiveit,

« avildgirodalom alapmiiveit,

o agyermek- és ifjuségi irodalom keresett kiadvényait,

o alakoss4g mindennapi tdjékozodéasat segitd ismeretterjesztd miveket,
o az dnképzést és tanuldst tmogaté dokumentumokat.

Korlatozott gyiijtés

« aspecidlis szakteriiletek mély szakirodalmat,

« atudomdanyos kutatési céli dokumentumokat,

o akis példanyszam, sziik érdeklddésre szamot tartd kiadvényokat,
 agyorsan elavulé technikai szakirodalmat.

7.3. Példanyszam-politika

A konyvtéar a dokumentumokat éltaldban 1 példanyban szerzi be. T6bb példany beszerzése
indokolt lehet kiilondsen:

o kotelezd vagy ajanlott olvasmanyok esetén,

o kiemelkedden keresett gyermekkonyvek esetén,

« nagy olvaséi érdeklédésre szamot tarté miivek esetén,

o konyvtari rendezvényekhez kapcsolédé dokumentumok esetén.

A feleslegessé valt tobbletpéldanyok az dlloményapasztasi szabalyok szerint kivezethet6k.

7.4. A dokumentumok elhelyezése
A konyvtar a dokumentumokat rendeltetésiik szerint kiiloniti el, kiilondsen:

o felnétt kolesonzéd dllomany,
o gyermekkonyvtari dllomany,
. kézi1<6nyvté.ri e’llloma’.ny, o o

o audiovizudlis és dlgltahs dokumentumok

A kézikonyvtari és helyismereti dokumentumok elsédlegesen helyben hasznalhatdk,
kolesonzésiikre csak kivételes esetben, a konyvtaros engedélyével keriilhet sor.

Poror g s s
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7.5. A gyiijtés szakmai szempontjai

A dokumentumok kivalasztasanal a kényvtar figyelembe veszi:

o amditartalmi értékét,
. 'szakmaxlutelesseget gt

e a varhato olvaséi erdeklodest,

» adokumentum fizikai minéségét és tartdssagat,

o a beszerzési koltséget,

o arendelkezésre 4116 dllomanygyarapitési keretet,

o aKonyvtarellatasi Szolgéltaté Rendszer ajanlasait.

A konyvtar torekszik arra, hogy 4lloméanya korszerti, kiegyenstlyozott, j61 hasznilhatd és a
helyi k6z5sség igényeihez igazodé legyen.

8. Allomanygyarapitas

8.1. Az allomanygyarapitas célja

A Vadécz Pal Miivel6dési Haz, Konyvtér és Faluhaz konyvtaranak allomanygyarapitasa azt a
célt szolgalja, hogy a kényvtar gylijteménye folyamatosan igazodjon a telepiilés lakossaganak
kulturalis, oktatasi, informacids és szabadidds igényeihez.

Az dllomany fejlesztése sordn biztositani kell a gyljtemény korszerliségét, szakmai szinvonalat,
hasznalhatdsagat és kiegyensulyozottsagat.

A beszerzéseknél elsddleges szempont a Gylijtékéri Szabalyzatban meghatdrozott elvek
ervényesitése.

8.2. Az allomanygyarapitas forrasai
A konyvtar dllomanya az alabbi mdédokon gyarapodhat:

e vasarlas utjan,

o aKonyvtarellatasi Szolgéltaté Rendszer (KSZR) keretében biztositott
dokumentumokkal;

e ajandékozas utjan;

e cserével;

o hagyatékbdl vagy felajanlasbol;

o pdlyazati forrasbol beszerzett dokumentumokkal.

Py ror o e EEE R S s e s EE T I

A beszerzések soran figyelembe kell venni:

e a Gyl(jtékori Szabalyzat elbirasait;
e azolvaséi igényeket;
e akoOnyvtaros szakmai javaslatat;

EE R e i
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o ahelyi kozosség kulturalis szukseglete1t

e adokumentum szakmai és irodalmi értékét;

e adokumentum varhat6 hasznélatanak gyakorisagat;
« arendelkezésre 4116 pénziigyi forrasokat.

S-TTUET A knyvtar torekszik arra, hogy az allomany Gsszetétele eletkor és erdeklode51 kor ‘szerint "1s _

: g’megfeleloen szofgélja a telepitilés lakossagat : RS EEE RS
8.4. Ajandékként felajanlott dokumentumok

A konyvtar ajandékként felajanlott dokumentumokat csak akkor vesz élloményba, ha azok
megfelelnek:

o a Gytjtbkori Szabélyzatnak;

o jo fizikai dllapotban vannak;

e tartalmuk korszeri vagy maradand6 értéket képvisel;
o akonyvtar dllomanyaban hasznosithatok.

A kényvtar fenntartja a jogot arra, hogy a felajanlott dokumentumok koziil csak a szakmailag
megfelelé példanyokat vegye at.

Az 4t nem vett dokumentumokat a felajanlé részére visszaadhatja, vagy — kiilon megéllapodas
alapjan — més kulturélis intézmény részére tovabbadhatja.

8.5. A dokumentumok nyilvintartisba vétele

A konyvtérba bekeriilé dokumentumokat a hatélyos jogszabalyoknak és kényvtari szakmai
eléirasoknak megfeleléen nyilvantartasba kell venni.

A nyilvéantartas tartalmazza kiiléndsen:

e aleltari szamot;

e aszerzlt;

e acimet;

o akiaddt;

e akiadas évét;

o abeszerzés modjét;

o abeszerzés id6pontjat;
o abeszerzési értéket.

A dokumentumok 4llomanyba vételét a kényvtaros végzi.

e
T3r otk : I N FE

Az alloményba vett dokumentumokat kdnyvtéri hasznalatra alkalmassa kell tenni.

Ennek soran:
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o leltari szdmot kapnak;

o tulajdonbélyegzével keriilnek ellatasra;
o sziikség szerint raktari jelzetet kapnak;
» nyilvantartasba keriilnek;

» koOlcsbnzésre alkalmassd valnak. o

PG

1131877, Alloményellenérzés ©

A konyvtar 4lloméanyanak megérzése érdekében idészakonként allomanyellendrzést
(leltarozast) kell végezni.

Az 3llomanyellen6rzés rendjét kiilon Leltarozasi Szabalyzat tartalmazza.
8.8. Allom4nyapasztds
A konyvtar az dllomény korszerisitése érdekében rendszeresen selejtezi:

e az elhasznélédott dokumentumokat;

o atartalmilag elavult dokumentumokat;

o afolosleges példanyokat;

e az elveszett dokumentumokat;

o ahelyreallithatatlanul megrongélédott dokumentumokat.

A selejtezés kizardlag a hatélyos jogszabélyok és a kényvtar Selejtezési Szabdlyzata alapjan
torténhet.

8.9. Felelosség

Az é4llomany fejlesztéséért, nyilvantartasaért és meglrzéséért az intézményvezetd, illetve a
kényvtéri feladatokat ellaté konyvtaros felel.

Az 4lloménygyarapitas soran minden esetben biztositani kell a kézpénzek takarékos, 4tlathatd
¢s rendeltetésszerli felhasznaldsat, valamint a kdnyvtari alloméany hosszu tdvii megérzését és
fejlesztését.

A konyvtar torekszik az allomény fizikai allapotanak megérzésére. A sériilt dokumentumokat
lehetdség szerint javitja, kotteti, vagy sziikség esetén selejtezi és pbtolja.

9. A Gyiijtokori Szabalyzat feliilvizsgalata

A Gytijtékdri Szabalyzatot az intézményvezets sziikség szerint, de legaldbb jogszabalyvaltozas,
szervezeti valtozds vagy a konyvtdri szolgdltatdsokat érintd jelentGs valtozas esetén
feliilvizsgélja.
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10. ZAro6 rendelkezések

242026. (.......) szamirHatarozataval jovahiagyta.: LTI

Jelen Gyljtékori Szabalyzatot Kisléng Kozség Oukorményzatinak Képviselo-testilete -~

HatAlybalépés: 2026. woevvveoes soroesessissesiessessesoe |
|

A szabalyzat a j6vahagyasat koveté napon 1ép hatélyba és visszavonasig érvényes.

A szabalyzatban nem szabalyozott kérdésekben a hatélyos jogszabélyok, valamint az intézmény
bels6 szabalyzatai az iranyadok.

Intézményvezetd Polgarmester
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Konyvtari szolgaltaté egység: Konyvtar

Fenntarto Klslang Kozseg Onkormanyzata

Hatalyba lépés: ....

Jévahagyta: Kislang Kozség Onkorméanyzata
Beiratkozas: dijmentes |

1. A szabdlyzat célja

Jelen Konyvtarhasznélati Szabélyzat célja, hogy meghatarozza a Vadocz Pal Miivel6dési Haz,
Konyvtar és Faluhaz kényvtari szolgaltaté egységének (a tovabbiakban: Konyvtar) hasznélati
rendjét, a kényvtar szolgaltatdsainak igénybevételi feltételeit, valamint a konyvtarhasznéaldk
jogait és kotelezettségeit.

A szabdlyzat célja tovabba a konyvtdri dllomany megdvasa, a szolgaltatisok zavartalan
mikodésének biztositisa, valamint az egyenld esélyl hozzaférés eldsegitése.

2. A szabalyzat hatilya

A szabdlyzat hatalya kiterjed:

o aKonyvtar valamennyi hasznél6jéra;
e aKonyvtar dolgozbira;
o a Konyvtar teriiletén tartézkod6 valamennyi személyre.

A szabalyzat rendelkezései a konyvtar valamennyi szolgéltataséra érvényesek.

3. Jogszabalyi hattér

A szabalyzat elkészitése soran kiilondsen az aldbbi jogszabéalyok rendelkezései keriiltek
figyelembevételre:

e Magyarorszidg Alaptdrvénye;
e az 1997. évi CXL. térvény a muzedlis intézményekrdl, a nyilvanos kényvtari ellatasrol

¢s a kozmiivel6désrol;
.- e~ az Eurdpai Parlament ¢s a Tandcs (EU). 2016/679 rendelete (GDPR); - R

11111111

.....

11776 a 2011, évi i CXIL torvény az: -informéciés Snrendelkezési _]ogrol és az - -

informacidszabadsagrol,
o a mindenkor hatdlyos egyéb, a konyvtari milkodésre és adatkezelésre vonatkozo

jogszabalyok.
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4. A konyvtar adatai

~ Intézmény neve: Vadécz Pal Miivelddési Haz, Konyvtar és Faluhdz
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Fenntarto: Kislang Kozség Onkorményzata

Székhely: 8156 Kislang, F6 u.77.

5. A konyvtar feladata

a nyilvanos konyvtari szolgéltatdsok biztositasa;

a dokumentumalloméany gytijtése, feltardsa, megbrzése és szolgaltatisa;
az olvasaskultira fejlesztése;

a tanulds, az 6nképzés és az informécidszerzés tamogatasa,

gyermek- és felnbtt olvasok ellatésa;

helyismereti dokumentumok gytjtése;

kulturalis és koz6sségi programok szervezése.

6. A konyvtar nyitvatartasa

Nap Nyitvatartis

HéEtfo 08:00-12:00 és 13:00-17:00
Kedd 08:00-12:00 és 13:00-17:00
Szerda 08:00-12:00 és 13:00-17:00
Csilitortok 08:00-12:00 és 13:00-17:00
Péntek 08:00-12:00 és 13:00-17:00

A konyvtar munkasziineti napokon zérva tart. Rendkiviili nyitvatartasi véltozas esetén a
koényvtér a helyben szokdsos médon téjékoztatja a hasznaldkat.

7. A konyvtar szolgaltatasai:

helyben hasznalat; - o

konyvkolesonzés; SRR DLl

konyvtari t4jékoztatas;

allomanyfeltaré eszk6z6k hasznélata;

internet- és szamit6gép-hasznalat;

fénymasolas és nyomtatas (térités ellenében);

kényvtari rendezvények, olvasdsnépszertiisitd programok.

4
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8. Beiratkozas

A kényvtar szolgaltatdsainak teljes kor igénybevételéhez beiratkozas sziikséges.

ot

8.1 A beiratkozas feltételei

A Vadocz Pal Konyvtar szolgéltatasainak teljes kort igénybevételéhez beiratkozas sziikséges.

A beiratkozéds onkéntes, a konyvtarhaszndlé a beiratkozasi adatlap kitSltésével és aldirdsaval
elfogadja a Konyvtirhaszndlati Szabélyzat rendelkezéseit, valamint hozzdjarul személyes
adatainak a jogszabéalyoknak megfeleld kezeléséhez.

A beiratkozés sor4n a konyvtar az alabbi adatokat tartja nyilvan:

¢ csaladi és uténév,

e sziiletési név (ha eltér),

o sziiletési hely és id6,

e anyjaneve,

» lakdhely vagy tartdzkodasi hely cime,
o telefonszam (6nkéntesen megadhato),
e e-mail-cim (6nkéntesen megadhatd).

Az adatkezelés célja a konyvtari szolgaltatasok biztositasa, a kdlcsdnzések nyilvantartésa és a
kényvtarhasznal6val val6 kapcsolattartas.

A konyvtar a személyes adatokat a hatdlyos adatvédelmi jogszaba'.lybk, kiilén6sen az Eurdpai
Parlament és Tanécs (EU) 2016/679 rendelete (GDPR), az informaci6s énrendelkezési jogrol
és az informécidszabadsagrol sz616 2011. évi CXII. torvény, valamint az 1997. évi CXL.

torvény rendelkezéseinek megfeleléen kezeli.

8.2 Kiskort konyvtarhasznilok
18 év alatti személy beiratkozdséhoz térvényes képviseld irdsbeli hozzdjaruldsa sziikséges.

A torvényes képvisel felel a kiskorti altal kolcsonzott dokumentumok hatéridére torténd
visszaszolgaltatasaért, valamint az esetleges késedelmi dij és kartérités megfizetéséért.

8.3 Az adatok valtozdsa ;... .

PPN

A konyvtarhaszndlé koteles személyes adataiban bekovetkezett valtozast 15 napon beliil
bejelenteni a kdnyvtarnak.
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8.4 A konyvtari tagsag megsziinése

A konyvtan tagsag megszumk

“iiiw . akonyvtarhasznalé: ‘irasbeh kérésére; 1}
o akonyvtar jogutdd nélkiili megszunesevel
e akoényvtirhasznalo halalaval;
o amennyiben a konyvtarhasznalé minden kotelezettségét rendezte, €s személyes
adatainak torlését jogszabaly alapjan kérelmezi.

9, Kolesonzés

A kényvtar dokumentumai kéziil a kélcsondzheté dokumentumok kolesénzési ideje 30 naptari
nap.

A kolcsénzési hataridd — amennyiben a dokumentumra nincs el6jegyzés — kétszer, egyenként
30 nappal meghosszabbithato.

A kézikdnyvtari dllomany, helyismereti gylijtemény és egyes kiillonleges dokumentumok
kizarblag helyben hasznalhatok.

Egy olvaso egyszerre legfeljebb 8 dokumentumot kdlcséndzhet.

A konyvtar indokolt esetben — kiiléndsen leltarozas, dlloményellenérzés vagy tartos zarvatartds
esetén — a kdlcsonzési hataridét modosithatja.

9.1. Elveszett konyv

e Az olvas6 azonos vagy Ujabb kiaddsi példannyal pétolja, vagy megtériti a beszerzési
értéket.

o Ha a dokumentum mér nem beszerezhet6, a konyvtar altal megallapitott p6tlasi értéket
kell megtériteni.

10. Késedelmes visszahozatal

A 90 napot meghaladd tartozas esetén a konyvtar a kélcsonzési jogot felfiiggesztheti a tartozas
rendezéséig.

A kolcsonze51 hatando tullepese esetén a konyvtar 200 Ft késedelmi dijat szamit fel

E fr ot o4 or otk EEE R I Y

A konyvtér a lejart kolesdnzésrél emlékeztet6t vagy irasbeli felszolitast kiildhet.

Az elveszett vagy megrongalddott dokumentumot a konyvtirhaszndlé koteles azonos vagy
azzal egyenértékil példannyal pétolni, vagy annak ért€két megtériteni.
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11. A kényvtarhasznalék jogai és kotelezettségei

A k6nyvtarhasznélé jogosult:

Tl e a konyvtar s,zpjgaltatasamak 1genyhe ¢Ic],ere
TTTTITIT e segitséget kérmni'd kOnyvtarostol; c it
« javaslatot tenni a szolgaltatasok fej lesztesere.

A konyvtarhasznélo kételes:

o akoényvtar rendjét betartani;

o a dokumentumokat rendeltetésszerlien hasznélni;

o akolcsonzési hataridéket betartani;

o akonyvtar berendezéseit megdvni

« més kényvtirhasznélok nyugalmét tiszteletben tartani.

11.1 Az allomany védelme

e A konyvtar dokumentumai kézvagyonnak mindsiilnek.

o A konyvtarhasznal6 kételes az atvett dokumentumokat rendeltetésszerlien hasznélni,
megdvni a sériiléstél, elvesztéstdl és szennyezddéstol.

e A dokumentumokba irni, azokat megrongélni vagy énkényesen javitani nem szabad.

12. Viselkedési szabalyok

o A konyvtarban a csendet és a rendet meg kell 6rizni.

« Tilos a dohanyzas, alkohol- és kabit6szer-fogyasztas.

o A kényvtari berendezésekben okozott kart meg kell tériteni.

o Mobiltelefont csak mésokat nem zavaré modon szabad hasznalni.
o Tilos a kényvtari dokumentumokat megrongélni;

o Tovabba mésokat zavar6 magatartdst tanusitani.

12.1 Internethasznalat

o A szamitogépek kizardlag jogszerl célra hasznilhatok.
« Tilos jogsértd tartalmak letSltése vagy kozzététele.
« A konyvtar nem vallal felel6sséget az interneten végzett tevékenységert.

13. Panaszkezelés

..................

ER
.........................

A kényvtar a panaszt kivizsgélja, és lehetdség szerint 15 napon beliil irasban valaszol.

Amennyiben a kényvtdrhasznal6 a valasszal nem ért egyet, panaszaval a fenntartohoz fordulhat.
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Konyvtar és Faluhaz
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14. Adatvédelem

A konyvtar a személyes adatokat kizardlag a konyvtdri szolgaltatdsok biztositdsa céljabol
kezeli.

Lo

e o

15. Zar6 rendelkezések

Jelen Konyvtarhasznalati Szabélyzat a fenntart6 jovahagyéasat kovetéen lépv hatélyba.

A szabalyzat egy példanya a kényvtarban, valamint — az intézmény honlapjan mindenki

szamara hozzaférhetd.

Jelen Konyvtarhasznalati Szabalyzatot Kislang K6zség Onkormanyzata mint fenntarté hagyta

jova.

A szabalyzat ............. napjan lép hatélyba, és visszavonasig érvényes.
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JOVAHAGYASI ZARADEK

Jelen Konyvtarhasznéalati Szabdlyzatot Kislang Kozség Onkorméanyzatinak Képviseld-

Hatalybalépés: 2026. ......coovevvvene rrnermneninnnineesieisnsinsiines

Intézményvezetd Polgarmester
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MELLEKLETEK

1. Felszolitas késve visszahozott dokumentum miatt

2. Mésodik felszolitas

3. Végs6 felszolitas

Kartéritési jegyz6kdnyv

L R A A Doros oo
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Kislangi Vad6cz P4l Miivelddési Haz,
Ko6nyvtér és Faluhdz
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BEIRATKOZASI ADATLAP KONYVTAR

Olvasdjegy szama: Beiratkozas dituma: év ho nap

‘Személyes adatok: ... .. ... .

‘Név: .
Sziiletési hely: Sziiletési id6: év hé nap 1

Anyja neve:

Lakcim:

Tart6zkod4si cim (ha eltér):

Telefonszam: E-mail cim:

Kiskort olvaso esetén

Torvényes képviselé neve:

Telefonszama:

Lakcime:

Nyilatkozat

Alulirott kijelentem, hogy a megadott adatok a valésagnak megfelelnek.

~ Kijelentem, hogy a Vadécz P4l Miivel6dési Haz, Konyvtar és F aluhaz Konyvtarhasznélati

Szabalyzatat megismertem, annak rendelkezéseit elfogadom és betartom.

Tudomésul veszem, hogy a kényvtar személyes adataimat kizarélag a konyvtari
szolgaltatasok biztositasa és a kdlcsénzések nyilvantartasa céljabol kezeli.

Kotelezettséget vallalok arra, hogy adataim véltozasat 15 napon beliil bejelentem.

Kislang, év hé nap

Olvaso6 alairasa: 18 év alatti olvaso esetén torvényes képviseld

aldirasa

T GeieivEesesetsseseesserN NIt IIIRIIIETANOFITIRIVIV LS

Beiratkozast végezte:
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OLVASOI NYILATKOZAT

_———_——-‘Ahllirott»—«::_——_

".‘TfT:'fNév:

kijelentem, hogy a Vadécz Pal Miivel6dési Haz, Konyvtar és Faluhdz K6nyvtarhasznalati
Szabélyzatat megismertem és elfogadom.

Tudomasul veszem kiilon6sen, hogy:

a konyvtéri tagsag dijmentes;
» egyszerre legfeljebb 8 dokumentum kolcsonszhetd;

o akoélesonzési id6 30 nap;

o akolesdnzés — el6jegyzés hidnyaban — legfeljebb két alkalommal meghosszabbithato;

» akésedelmes visszahozatal utdn a kényvtar késedelmi dijat sz4mit fel;

» az elveszett vagy megrongalddott dokumentumot pétolni vagy annak értékét
megtériteni kételes vagyok;

o akonyvtar rendjét, a kényvtarhasznalati szabélyokat és a konyvtdros utasitdsait

betartom.

Nyilatkozom tovabb4, hogy személyes adataim kezelésérdl sz616 tajékoztatast megkaptam.

Kislang, év hé nap

Olvas6 alairasa

....................................................

I Tororor o PO
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KONYVTARI HAZIREND

VADOCZ PAL MI”JVEL(’.‘»DESI HAZ, KONYVTAR ES FALUHAZ

1. A konyvtar hasznilata

o A konyvtar szolgaltatasai nyitvatartasi id6ben vehetdk igénybe.
e AXkonyvkolcsonzés beiratkozashoz kotott.
o A helyben hasznalhat6 dokumentumok a kényvtarbél nem vihetk ki.

2. Magatartasi szabalyok

o A konyvtirban mindenki koteles kulturalt magatartast tantisitani.

o A konyvtirban a csendet és a nyugodt munkavégzést biztositani kell.

« Mobiltelefon hasznalata csak mdsokat nem zavaré médon megengedett.
o Tilos a hangoskod4s, a rendzavaras és méasok zaklatasa.

3. A konyvtar berendezéseinek védelme

o A kényvtar dokumentumait és berendezési targyait rendeltetésszertien kell hasznélni.
o Tilos a kényvekbe imi, alahtizni, lapokat kiszakitani vagy egyéb modon megrongalni.
o Az okozott kért a kdrokozo kételes megtériteni.

4. Tisztasag és biztonsag

o A konyvtar teljes teriiletén tilos a dohanyzas.
o Alkohol vagy bodité hatésu szer hatdsa alatt 4116 személy a konyvtar szolgaltatasait

nem veheti igénybe.
o Az épiiletben a tiiz- és balesetvédelmi eléirasokat be kell tartani.

5. Ruhdzat és csomagok

o Nagyméretii csomagok elhelyezése a kényvtéros itmutatésa szerint torténik.
o AkOnyvtar az érizetleniil hagyott értéktargyakért felelésséget nem vallal.

6. Internethasznalat

o A szamitogépek kizar6lag jogszerd célra hasznalhatok.
------- o Tilos jogszabilyba 1itk6z6 tartalmak letoltése vagy kozzététele. . S

.....

EE S A A

-------- ¢« A Lonyvtar fenntartja a jo got az internethasznélat korlatozéséara rendeltetesellenes
hasznélat esetén.
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7. Zaro6 rendelkezések

o r

A konyvtar munkatarsa Jogosult a Hazirend megszegOJ ét ﬁgyelmeztetm sulyos Vagy

Kislang, 2026.

....................................................

Intézményvezetd
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1. FELSZOLITAS KESVE VISSZAHOZOTT DOKUMENTUM MIATT

Iktatoszam: ....................

Lakéim
Tisztelt Kényvtarhaszndlo!

Nyilvéntartasunk szerint az alabbi dokumentum(ok) kdlcsonzési hatarideje lejart.

Konyv cime Leltari Kolesonzés Visszahozatal
SZAm datuma hatarideje

Kérjiik, hogy a dokumentum(oka)t jelen felszolitds kézhezvételét kovetd 8 napon beliil
sziveskedjen visszahozni, illetve a késedelmi dijat rendezni.

Amennyiben a dokumentum elveszett vagy megrongalédott, kérjiik, haladéktalanul vegye fela
kapcsolatot a kényvtarral.

....................................................
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2. MASODIK FELSZOLITAS

 Tisztelt Kényytérhaszndlo!

trrT T orT

a kol¢sonzott dokumeriﬁnﬁ(dk)z Vis‘szaszolgélta{t"‘ a‘rem tortént

meg.
Kérjiik, hogy tartozasat 8 napon beliil rendezze.

Amennyiben ez nem térténik meg, a konyvtar a Konyvtirhaszndlati Szabélyzat alapjan a
kolcsdnzési jogosultsagot felfliggesztheti, valamint a kovetelés érvényesitése érdekében
tovéabbi intézkedést kezdeményezhet.

....................................................
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16




Konyvtar és Faluhéz
8156 Kislang Fé u. 77.

» Tlsztelt Konyvtarhasznalo'

D e A i e ) R e o o s S B e e 2 R i e o = )

azok ellenértékét 8 napon beliil rendezze.

Amennyiben ennek nem tesz eleget, a konyvtar a hatélyos jogszabilyok alapjén a kovetelés
behajtésa érdekében a fenntart6 titjan tovabbi jogi lépéseket kezdeményezhet.

....................................................

Intézményvezetd
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Kislangi Vadécz Pal Miivelddési Haz,

Konyvtér és Faluhdz
8156 Kislang F6 u. 77. :
KARTERITESI JEGYZOKONYV
Késziilt: ... napjan, a Vadocz Pal Miivel6dési Haz, Konyvtar és Faluhdz kényvtaraban.

A dokumentum adatai

Dokumentum cime:
Leltéri szdma: Kolesonzés idépontja:

Visszahozatal idépontja:

A kiresemény leirdsa

[] Elveszett dokumentum
] Megrongélodott dokumentum
] Egyéb:

...............................................................................................................

A Kkirtérités modja

0 Azonos kiadasu példany pétlasa

o Ujabb kiadésa példany pétlésa

O A dokumentum beszerzési értékének megtéritése

O A konyvtar altal megallapitott pétlasi érték megfizetése

Megallapitott kartéritési 6sszeg: Ft

A konyvtarhasznalé nyilatkozata:

Kislang, .....ccccoereenee.
Konyvtirhasznalé Konyvtiros
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Kislangi Vadocz Pal

MUVELODESI HAZ = KONYVTAR « FALUHAZ

KONYVTARI ALLOMANY
LELTAROZASI SZABALYZATA

for s s s torosoe s s tor x4 sz os . I R A

2026.




Kisldngi Vad6cz Pal Miivelddési Haz,
Konyvtar és Faluhaz
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Fenntarté: Kislang K6zség Onkormanyzata

Konyvtari szolgaltaté egység: Konyvtar

EEE TN
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1. A szabdlyzat célja

Jelen szabélyzat célja a Vadocz Pal Mivel6édési Haz, Konyvtar és Faluhdz konyvtari
dlloményénak nyilvantartisdra, ellendrzésére, leltdrozasira és az esetleges allomanyhidny

megéllapitadsara vonatkoz6 eljarasrend meghatirozasa.

A szabalyzat biztositja a konyvtari dokumentumok nyilvantartasanak pontossgat, az dllomany

védelmét €s a konyvtari vagyon meg6rzését.
2. Jogszabalyi hattér
A szabalyzat elkészitése soran figyelembevételre keriiltek kiilondsen:

o az 1997. évi CXL. térvény;
» akulturalis intézmények miik6désére vonatkozd hatalyos jogszabalyok;
o azintézmény bels6 szabalyzatai.

3. A leltarozas célja

o akonyvtari dllomany tényleges meglétének ellenérzése;
» az dllomény hidnyainak €s t6bbleteinek megallapitasa,

e anyilvantartasok egyez6ségének ellenbrzése;

o az dlloméanyvédelmi feladatok tAmogatésa.

4. A leltiarozas gyakorisaga
A konyvtér teljes dllomanyat rendszeresen ellenérizni kell.

Leltarozas végezhets:

o teljes korll dlloményellenérzésként;
o részleges allomanyellendrzésként;
o rendkiviili leltdr keretében.

o konyvtaros személyének valtozasakor;

e clemi kar esetén;

o Dbetorés, lopas vagy egyéb karesemény bekévetkezésekor;
o fenntart6i rendelkezés alapjan.

EEE R
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5. A leltirozas el6készitése

A leltarozas megkezdese elott

1lvanta1'tasokat naprakessze kell tenni; 7::
o akolcsonzott dokumentumokat nyllvantartasba kell venni;
e a leltarozas idépontjarél a konyvtirhasznalokat téjékoztatni kell, amennyiben a

szolgdltatas sziinetel.

6. A leltarozas végrehajtasa

A leltarozas sordn valamennyi dokumentumot a leltari nyilvantartassal &ssze kell vetni.

Az ellendrzés soran rogziteni kell:

e a dokumentum leltari szamat;

e cimét;

o szerzGjét;

o dallapotat;

o esetleges hidnyat vagy sériilését.

7. Leltarhidny
Hi4nyzé dokumentum esetén vizsgélni kell:

o kolcsonzés alatt all-e;
o selejtezésre kertilt-¢;
o adminisztracids hiba tortént-e.

Az igazolt hidnyt a leltdr lezArasat kovetben j egyzbkonyvben kell rogziteni.

R fororor oo T P T T SRR
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8. Leltarjegyzokonyv

A leltarozas befeJ ezeset kovetoen Jegyzokonyvet kell ke521tem amely tartalmazza

Lt R I Tt T

ERRRAE e a leItarozas 1d6pontjat;
e aleltarozast végzd személy(ek) nevet
o azellendrzott dllomany nagysagat;
o amegéllapitott hidnyokat;
o amegallapitott tobbleteket;
o asziikséges intézkedéseket. -

9. A leltar lezarasa
A leltar lezarasat kovetden a konyvtaros gondoskodik:

» anyilvantartdsok javitasardl;

e ahidnyok rendezésérél;

o asziikséges selejtezési eljaras meginditasardl,

 afenntart6 t4jékoztatdsarol, amennyiben azt jogszabaly vagy a fenntartd eldirja.

10. Felelosség
A konyvtari dllomany szakszer(i kezeléséért és nyilvantartasaért a kényvtaros felel.

Az intézményvezetd gondoskodik a szabalyzat végrehajtasardl és a leltdrozas feltételeinek
biztositasarol.

11. Zaro6 rendelkezések

Jelen szabélyzat a fenntartd jovahagyésat kévetGen 1ép hatalyba.

A szabdlyzat rendelkezéseit a konyvtari allomany kezeleseben részt vevé munkatarsak
kotelesek megismerni és alkalmazni.

- e cor s o8 s
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JOVAHAGYASI ZARADEK
- Jelen Leltarozam Szabalyzatot KlslangiKozseg Onkormaqyzatanak Kepv1selo-testu1ete‘ e

+e00es/2026. (oo.......) SZAmU hatdrozatéval jovahagyta.

Hatalybal€pes: .....coeeeirenesisiesiananinins

Intézményvezeto Polgarmester
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Kisldngi Vadécz P4l Miivel6dési Haz,

Kényvtér és Faluhéz
8156 Kislang F6 u. 77.
KONYVTAR
LELTAROZASI JEGYZOKONYV
A leltarozas idépontja: ............ €V e ho ............ nap

A leltarozas helye: Vadocz Pal Miivel6dési Haz, Kényvtar és Faluhdz — Konyvtar
1. A leltarozas adatai

A leltarozas jellege:

O Teljes kort leltar

[0 Részleges leltar

O Rendkiviili leltar

A leltdrozas oka:

....................................................................................................................

....................................................................................................................

....................................................................................................................

....................................................................................................................

2. Az ellendrzitt allomany

Nyilvéntartas szerinti dokumentumok szama: db

Ténylegesen meglév6 dokumentumok szdma: db
. “Hidnyz6 dokumentumok sz4ma: b .

Tobbletként megéllapitott dokumentumok szdma: db

Sériilt dokumentumok szama: db
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3. A hidnyz6 dokumentumok jegyzéke

'TTITTTT| Sorsz. | Leltdri §z4i | Szerzé @ iriiie | Cim  rTIRITTYC
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4. A sériilt dokumentumok jegyzéke
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5. A leltarozas megallapitasai

s xraor ez -

6. Intézkedések

[0 A nyilvantartas javitdsa sziikséges.

O Selejtezési eljaras inditdsa sziikséges.
O Kartéritési eljaras inditésa szilkséges.
[0 Tovabbi intézkedés nem sziikséges.

Egyéb intézkedések:

7. Zaradék

wror

A leltarozast a Leltarozasi Szabalyzat eldirasainak megfelelden elvégeztik. A
jegyz&konyvben foglalt adatok a valosdgnak megfelelnek.

Kelt: Kislang, .......ccoe. €V eueuneeeeee hé ........ .... ap
Intézményvezetd
~ Szikség esetén jelen volt: R

rr s oa e
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